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Utbildningskontoret 2019-05-14 Dnr AN 2019-84
Anna Klefborg

Arbetsmarknadsnamnden

Arkivansvarig och arkivredogorare for
bildningsnamnden

Forslag till beslut

1. Enhetschef for sammanhéllen administration pa Utbildningsforvaltningen
utses till arkivansvarig for arbetsmarknadsnamnden.

2. Registrator for arbetsmarknadsndmnden utses till arkivredogorare for
arbetsmarknadsndmnden.

Arende

I LinkOpings kommuns arkivhandbok anges att varje myndighet 1 kommunen
(varje ndmnd) ska ha en arkivansvarig som ytterst svarar for myndighetens
arkivvard. Den arkivansvarige bor vara en tjansteman med central placering
och overblick 6ver myndighetens verksamhet och ska utses av respektive
ndmnd.

Myndigheten skall anmala till stadsarkivet vem som &r arkivansvarig.

I arkivhandboken anges ocksé att arkivredogoéraren ér den tjinsteman som
verkstiller arkivbildarens arkivvérd. For att arkivredogoraren ska kunna utfoéra
sina uppgifter, bor denne vara en tjansteman med god kinnedom om offentlig
forvaltning, handlingsoffentlighet och sekretess samt god 6verblick 6ver den
verksamhet som uppgiften omfattar. Det dr lampligt att arkivredogoraren ér
den som har hand om kansli och diarieforing.

Utbildningskontoret foreslar att arkivansvaret ges till enhetschefen for
sammanhéllen administration samt att registrator for arbetsmarknadsndmnden
ska vara arkivredogorare for nimnden.

Beslutsunderlag:
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Bakgrund

I Link&pings kommuns arkivhandbok anges att varje myndighet i kommunen
(varje ndmnd) ska ha en arkivansvarig som ytterst svarar for myndighetens
arkivvard och en arkivredogorare som verkstéller myndighetens arkivvérd.

Foljande uppgifter aldggs den arkivansvarige i arkivhandboken:

e att kdnna till géllande lagstiftning, kommunens arkivreglemente och
ovriga foreskrifter och riktlinjer inom arkivomradet samt att bevaka att
myndigheten efterlever detta;

e att planera myndighetens arkivverksamhet samt dven bevaka
arkivfrdgorna i budgetarbete och 6vrig planering;

e att svara for att myndighetens arkiv forvaras i godkénda
arkivlokaler/arkivskép och forvaringsmedel;

e att uppritta dokumenthanteringsplan och arkivbeskring samt att
regelbundet se 6ver och revidera dem och myndighetens arkivbildning;

e att bevaka arkivfragorna vid organisationsforandringar, skador pé arkiv
(brand, vatten, stold) och vid avveckling av verksamheten m.m.
kontakta stadsarkivet;

e att tillsammans med arkivredogérarna regelbundet se dver
forutsittningarna for gallring och till stadsarkivet ldmna in

gallringsbegiran;

e att bevaka att endast materiel och metoder som &r arkivbestindiga
anvinds till handlingar som ska bevaras;

e att medverka vid inspektioner;
e att ldmna arbetsledning till och stddja arkivredogdrarna;

e att informera personal om arkiv och arkivregler samt medverka vid
arkivutbildningar;

e att halla kontakt med stadsarkivet.
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Foljande uppgifter aldggs arkivredogdraren i arkivhandboken:

att kénna till géllande lagstiftning, kommunens arkivreglemente och
ovriga foreskrifter och riktlinjer inom arkivomradet samt informerar
personalen om dokumenthantering och arkivvérd;

att varda arkivbildarens handlingar och svara for att de forvaras enligt
géllande bestimmelser;

att halla handlingarna ordnade och tillgdngliga enligt
tryckfrihetsforordningens, arkivlagens och offentlighets- och

sekretesslagens bestimmelser;

att kontrollera att endast materiel och metoder som &r arkivbestindiga
anvinds till handlingar som ska bevaras;

att 1 samréd med arkivansvarig utarbeta dokumenthanteringsplan och
arkivbeskrivning samt att de revideras vid behov;

att bevaka att arkivbildningen sker i enlighet med
dokumenthanteringsplanen;

att tillsammans med arkivansvarig regelbundet se dver
forutsittningarna for gallring och till stadsarkivet ldmna in
gallringsbegiran;

att verkstilla beslutad/foreskriven gallring;

att medverka vid inspektioner;

att hélla stadsarkivets tillsynsarkivarier fortlopande informerade om
fordndringar i dokumenthanteringen och andra arkivfoérhallanden;

att forbereda och verkstilla avlimnande av arkivhandlingar till
stadsarkivet;

att upprétthalla kontakt med den arkivansvarige och stadsarkivet.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information enligt § 19 har givits den 21 maj 2019.
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Utbildningskontoret

Tor Andersson

Utbildningskontoret

Helena Paulsson

Laila Himaéldinen

Beslutet skickas till:
Stadsarkivet
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