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Forslag till beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden utser ...och ... till internkontrollrepresentanter for
mandatperioden 2019-2022.

Arende

Kommunstyrelsen har faststillt ett reglemente for intern kontroll. Dir anges
bland annat att samtliga styrelser och nimnder ska ta fram en sérskild plan for
uppfoljning av den interna kontrollen varje ar. Ndmnden ska sedan 1
verksamhetsberittelsen uttala sig om hur den bedomer den egna interna
kontrollen. Utifran denna rapport gér kommunrevisionen sina egna
bedomningar av vad revisionen behover fordjupa sig genom granskningar.
Kommunrevisionen har dven aterkommande dverldggningar med de av
ndmnden utsedda internkontrollrepresentanterna.

Varje ndmnd ska vélja tva internkontrollrepresentanter. Dessa svarar
tillsammans med kommunledningsforvaltningen for att det interna
kontrollarbetet genomfors pé ett systematiskt sitt och att resultatet av
kontrollerna éterfors till nimnden enligt kommunrevisionens anvisningar.

Arbetsmarknadsndmnden har att utse tva internkontrollrepresentanter for
mandatperioden 2019-2022.

Beslutsunderlag:
Val av internkontrollrepresentanter for mandatperioden 2019-2022 (feb -19).docx
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