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Remiss för handlingsplan för klimatanpassning 

Förslag till arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Yttrande lämnas enligt Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens 

förslag till beslut. 

Ärende 
Kommunstyrelsen beslutade 23 januari 2024 att remittera 
Klimatanpassningsprogram för Linköpings kommun till samtliga nämnder och 
kommunala bolag samt till RTÖG, Länsstyrelsen Östergötland och Region 
Östergötland. 

Klimatanpassningsprogrammet redovisar mål, principer och prioriteringar för 
Linköpings kommuns klimatanpassningsarbete. Till programmet hör en 
handlingsplan med åtgärder. 

__________ 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse – Remiss för handlingsplan för klimatanpassning, 2024-04-08 
Bilaga 1 – Yttrande över handlingsplan för klimatanpassning 
Bilaga 2 – Förslag till remissversion av Handlingsplan för klimatanpassning 
2025-2028 
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Bakgrund 
Åtgärderna har delats in i de samhällsområden som identifierats i 
Klimatanpassningsprogram för Linköpings kommun samt en kategori för 
övergripande åtgärder: 

• Övergripande åtgärder 
• Kommunens välfärdsverksamheter  
• Befintlig och framtida bebyggelse och kommunikationer 
• Teknisk försörjning 
• Naturmiljö, kulturmiljö, areella näringar och turism 
• Risk och säkerhet 

 
Arbetsmarknadsnämnden har anvisade aktiviteter inom tre av de sex 
områdena. 

Ekonomiska konsekvenser 
De ekonomiska konsekvenserna för arbetsmarknadsnämnden bedöms primärt 
handla om ökade hyreskostnader. En mer detaljerad ekonomisk 
konsekvensanalys återfinns i bilaga 1 – Yttrande över handlingsplan för 
klimatanpassning. 

Kommunala mål 
Program för klimatanpassning bidrar till måluppfyllelsen av det 
kommunövergripande målet ”Ett Linköping i framkant inom miljö- och klimat” 

Länk till kommunfullmäktiges övergripande mål 

Uppföljning och utvärdering 
Handlingsplan för klimatanpassning följs i sin helhet upp varje mandatperiod. I 
samband med uppföljning sker revidering av åtgärder. Genomförandet av 
åtgärder ska rapporteras övergripande i nämndernas verksamhetsberättelser 
och bolagens årsredovisningar. 

Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet 
MBL-information eller förhandling är inte påkallad. 

 
Integration- och 
arbetsmarknadsförvaltningen 
 
 
Mikaela Schullström 

 
 
 
 

Beslutet skickas till: 
Kommunledningsförvaltningen  

https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal.pdf?48deb4
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