Resultat Arbetsmarknadsinsatser

Sammanstillningen nedan ger ett snittresultat pa 79,3 poédng vilket betraktas som ett hogt
resultat, men det betyder inte att det inte finns saker man behdver forbéttra/forédndra.
Resultatet omfattar hela Arbetsmarknadsinsatser (AMI). Det dr nedbrutet i respektive enhet,
Vidingsj6 och Dvirggatan. Utifran resultatet dr planeringen att en workshop ska genomforas
pa arbetsledarniva och dérefter pa gruppniva. Minst en fraga ska identifieras vilken ska
arbetas vidare med som forbattringsomréde.

Fraga 1-7 (r6da) handlar om “Meningsfullhet”, friga 8-14 (bld) handlar om “Begriplighet”
och fraga 15-21 (grona) handlar om “Hanterbarhet”.

Sammanslagen statistik for Tornby och Vidingsjo
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Enhet Vidingsjo
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Fragematerial

Se nedan pa materialet - varje fraga.
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Uppgift: Sjalvskattning KASAM

Enskilt

Det &r viktigt for vért vilbefinnande och var motivation att kiinna meningsfullhet,
begriplighet och hanterbarhet 1 jobbet. Vad kan du géra for att behalla eller utveckla
dessa grundliggande virden dven framat?

Arbetet gors med ledning av nagra fa. men viktiga frdgor pa nista sida (sjalvskatining):

Ge dig tid for att verkligen kinna efter, tinka fritt och begransa dig inte for mycket. Gor
girna en personlig plan fér vad du vill géra.

Reflektionsfragor:

Granska dift svarsménster inom de tre omradena, birja med Menings fullhet
Tenderar du att genomgiende ligga hiigt, fundera pa hur framat kan 518 vakt
om och bibehalla denna situation

Om nagot, nagra eller alla svar indilkcerar en kiinsla av ofillricklizghet inom
omradet,

e L b e

Fundera dver och anteckna méajligheter att forbéttra det som kiinns otillrickligt
Nir du sammantaget stoderar ditt svarsménster inom de tre onradena, vad far du
for helhetsbild av ditt KASAM? Om do summerar totalpoingen (adderar dina
skalvirden) och hamnar &ver 80, har du sannolilt ett higt eller panska hégt
EASAM, vilket inte wtesluter att det finns delar att forbéttra enligt ovan.

[= ]

Smagrupper

Prata igenom med andra om dina refleltioner och vad du kan tinka dig att gora. Vad dr
det for balder som vixer fram?
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Kontura

. . . ] Hur hantera for
: - 5 Ilhten |Imindre | Varken |Iganska| IThag .
Sjilvskattning KASAM : T |att oka eller
J £ zrad zrad eller [héggad| Z=d bibehilla?

Meningsfullbet 1 2 3 4 ]
1. Har ett arbete som virdesitts av andra och onnvirlden
2. Kimmer eft personligt engagemang och ansvar for det

Jag ghr
3. Einner mug fullt delaktiz i vad som sker pd

arbetsplatsen
4. Har en stark kincla av att muft arbete har en mening

och betwdelse och virt att enpagera sig1
5. Nhtt arbete ger mspration och majligheter som benkar

Irvet
6. Frambden 1 verksamheten ter sig lockande
7. Fir dterkommande Sterkoppling pa vad jag gér som

hjilper nug att se vardet av nuna insatser och min rell

3 5

Begriplighet : g s . -
8. Forstar vil min roll och det sammanhang jag verkar 1
9. Arklar dver vad som férvintas av mig
10. Det ir i allmdnhet Litt att forst3 mtentioner och direktiv

om hur verksamheten ska bednvas eller farindras
11. Eimner en tiygghet och sakerhet om de system som jag

ska hantera
12. Det finns en stabulifet och forutsigharhet 1

verksamheten som jag kan forlita mig pa
13. Tag har verktyg och metoder som palithet hiilper mig

aft forstd vad som sker 1 min omgiving
14. T den grupp eller soctala miljé som jag verkar 1 har v

ett khmat som gor det Litt att forstd och relatera till

varandra

3 5

Hanterbarhet - . - = -
13. De mil som styr mitt arbete kinns ndbara och

realistizka
16. Har reswrser for att utform det som krdvs
17. Har befogenheter och handhingsutrymme som behavs

far att méta kyaven
18. Vet for det mesta bur jag ska agera 1 olika situationer

utan aftt forlora onenteringen
19. Far ett palithgt stod fran andra nir dat behavs
20. Belastmingen 1 arbetet ir romliz for att klara muna

uppgifier
21. Eimmer att jag har den kunszkap och erfarenhet som

behivs for att méta kraven
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