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Beslut om skolchef Kommunal vuxenutbildning
Linkoping

Forslag till arbetsmarknadsnamndens beslut

1. Avdelningschef Asa Ridne utses fr.o.m. 2023-02-01 till skolchef for
den kommunala vuxenutbildningen 1 Linkdping.

Arende

Fran och med 2023-01-01 flyttas den kommunala vuxenutbildningen fran
Bildningsndmnden till Arbetsmarknadsnamnden.

Enligt bestimmelse i1 skollagen ska huvudmannen utse en skolchef vars uppgift
ar att tillse att verksamheten inom skolformen foljer gidllande forordningar.
Sadana foreskrifter finns i forsta hand i skollagen och anslutande forfattningar,
men dven i till exempel arbetsmiljolagen (1977:1160) och diskrimineringslagen
(2008:567).
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Bakgrund

Skolchefens uppgift ar att hjdlpa huvudmannen se till att verksamheten foljer
de foreskrifter som géller for utbildningen. Fr.o.m. 2023-01-01 flyttas ansvaret
for den kommunala vuxenutbildningen i Linkdping fran Bildningsndmnden till
Arbetsmarknadsndmnden.

Dirfor foreslds att Arbetsmarknadsnimnden utser Asa Ridne, avdelningschef
gymnasie- och vuxenutbildning, till skolchef f6r vuxenutbildningen.

Enligt en bestimmelse i skollagen ska huvudmannen utse en skolchef vars
uppgift dr att bitrdda huvudmannen med att se till att de foreskrifter som géller
for utbildningen foljs i huvudmannens verksamhet inom skolvisendet.

2 Kap. 8 a § Skollagen

Huvudmannen ska utse en skolchef som ska bitrdda huvudmannen med att
tillse att de foreskrifter som gdller for utbildningen foljs i huvudmannens
verksamhet inom skolvisendet. Huvudmannen kan utse en skolchef for hela

verksamheten eller flera skolchefer for delar av verksamheten. Lag (2018:608).

Skolchefens uppgift dr att bitrdda huvudmannen med att tillse att de
foreskrifter som gdller for utbildningen foljs. Med foreskrifter avses samtliga
bestimmelser i lagar, forordningar och myndighetsforeskrifter som gdller for
utbildningen. Sadana foreskrifter finns framst i skollagen och anslutande
forfattningar, men dven i t.ex. arbetsmiljolagen (1977:1160) och
diskrimineringslagen (2008:567). Regeringens proposition 2017/18:182
Samling for skolan sid 89

Det infors inte ndgon ny ansvarsnivd inom skolvisendet, utan i stéllet regleras
en funktion inom huvudmannen. Uppdraget att tillse att alla foreskrifter for
utbildningen foljs ska dven ses i ljuset av skolchefens naturliga roll inom det
systematiska kvalitetsarbetet.

Om skolchefen finner att verksamheten inte lever upp till vissa forfattningskrav
ska denne forsoka dtgdrda bristerna inom ramen for sina befogenheter. Om
skolchefens befogenheter inte dr tillrdckliga, t.ex. for att tillrdckliga medel
saknas for att adekvata dtgdrder ska kunna genomféras, ansvarar han eller
hon for att informera den del av huvudmannen som dr ytterst ansvarig.
Regeringens proposition 2017/18:182 Samling for skolan sid 39.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL 11§ ér inte pdkallad da detta inte &r ndgon ny ansvarsniva inom
skolvésendet. I stéllet inrdttas en ny funktion hos huvudmannen. Information
enligt MBL 19§ gavs 2023-01-17
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