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Social- och omsorgsférvaltningen 2021-01-13 Dnr AN 2018-831
Frida Hjertstedt

Aldrendmnden

Torparegatans sammanhallna servicehus och
Troskaregatans trygghetsboende — stallningstagande till
forlangning av verksamhetsuppdrag med Leanlink

Forslag till aldrenamndens beslut

1. Verksamhetsuppdraget med Leanlink gidllande Torparegatans
sammanhéllna servicehus och Troskaregatans trygghetsboende forldngs
fran och med 2022-05-01 till och med 2023-04-30.

Arende

Kommunfullmiktige har fattat beslut om att avveckla LOV hemtjénst och
upphandla Framtidens hemtjidnst som ska trdda i kraft 2023-05-01.
Sammanhallna servicehus och trygghetsboende ska vara en del i
upphandlingen Framtidens hemtjinst. Aldrenimnden behover ta stillning till
forlangning av avtal/verksamhetsuppdrag for att anpassa dessa till tidsplanen
for upphandlingen av Framtidens hemtjanst.

Nuvarande verksamhetsuppdrag med Leanlink géller frdn och med 2019-05-01
till och med 2022-04-30. Bestéllaren har ritt, men inte skyldighet, att forldnga
avtalet med maximalt tva (2) + tva (2) ar.

Social- och omsorgsforvaltningens sammantagna bedomning dr att det inte
foreligger hinder for forlingning av verksamhetsuppdraget.

Social- och omsorgsforvaltningen foreslar att tidsperioden for
verksamhetsuppdraget anpassas till Framtidens hemtjanst och forldngs fran och
med 2022-05-01 till och med 2023-04-30

Beslutsunderlag:
Tjénsteskrivelse till ndimnd forlangning anpassning Framtidens hemtjanst.docx
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Bakgrund

Kommunfullmiktige har fattat beslut om att avveckla LOV hemtjénst och
upphandla Framtidens hemtjénst som ska trida 1 kraft 2023-05-01.
Sammanhallna servicehus och trygghetsboende ska vara en del i
upphandlingen Framtidens hemtjinst. Aldrenimnden behdver ta stillning till
forlangning av avtal/verksamhetsuppdrag for att anpassa dessa till tidsplanen
for upphandlingen av Framtidens hemtjénst.

Nuvarande verksamhetsuppdrag med Leanlink géller frdn och med 2019-05-01
till och med 2022-04-30. Bestéllaren har ritt, men inte skyldighet, att forldnga
avtalet med maximalt tva (2) + tva (2) ar.

Torparegatans sammanhallna servicehus bestar av 31 serviceldgenheter
inklusive lunchservering och fritidsverksambhet.

Troskaregatans trygghetsboende bestar av 26 ldgenheter samt lunchservering
och fritidsverksamhet.

Ekonomiska konsekvenser

Nuvarande ersittning utbetalas enligt tidigare avtal da verksamhetsuppdrag
dnnu inte faststéllts. Tidigare erséttning enligt 2021 ars pris for Troskaregatan
ar 3 886 200 kr per &r och for Torparegatan 2 459 629 kr per ar.

Finansiering av verksamhetsuppdraget finns i dldrendmndens budget.

Kommunala mal

Vilfardstjdnster med hog kvalitet, tillednglighet och individen i centrum

I Linkdping ges snabb, tillgdnglig och korrekt service genom digitala
l6sningar. Foretagens situation underléttas genom effektiva och forutsebara
regler. Vard- och omsorgstjanster ges utifran en helhetssyn pa den enskilde.
Alla Linkopingsbor kan aldras med virdighet ddr kommunen tillgodoser dem
med storst behov. I Linkdping finns méinga alternativ som individen sjdlv véljer
mellan. Det civila samhillet dr en naturlig samarbetspartner 1 att skapa fler
kontaktytor och ge ett bittre stdd till individen med fokus pd nérhet och
gemenskap. Kommunens vilfardstjdnster kinnetecknas av trygghet, vardighet
och delaktighet oavsett utforare.

Lank till kommunfullmiktiges Overgripande mal

Jamstalldhet

Aldreomsorgens verksamhet berdr bade dldre min och kvinnor. Det gors ingen
atskillnad i hur kvinnor och mén hanteras utifran beslutet. Samma
forutsittningar géller for bade kvinnor och mén.


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61

Uppfoljning
Under 2019 inkom inga klagomél och under 2020 har 4 klagomal inkommit
varav 2 avser Leanlink som utfor hemtjénst 1 Troskaregatans hemtjdnstomrade.

De synpunkter/klagomal som inkommit har verksamheten tagit om hand och
hanterat pa ett bra stt.

Socialstyrelsens brukarundersdkning gors inte for servicehus eller
trygghetsboenden, men for hemtjinst. Den sammantagna néjdheten 1
undersokningen 2020 visar att Leanlinks hemtjanst i omradet Troskaregatan
har en sammantagen ndjdhet med 67 % och Torparegatan en sammantagen
nojdhet med 100 %. For 2019 finns det inga siffror. Aldrenimndens malvirde
for den sammantagna néjdheten dr 90 %.

Social- och omsorgsforvaltningen har utifran ovanstdende resultat genomfort en
uppfoljning dér de verksamheter som har lagst och hogst resultat har inkommit
med vilka atgérder man ska genomfora for att fa hogre resultat respektive vilka
strategier verksamheten har for att behalla det hoga vardet pd den sammantagna
ndjdheten. Leanlinks hemtjénst i omradet Troskaregatan har fatt inkomma med
vilka atgéirder de ska gora och Leanlinks hemtjénst i omradet Torparegatan har
fatt inkomma med strategier for att behalla sitt hoga varde. Underlagen kommer
att anvindas 1 fortsatt utvecklingsarbete och uppfoljningar.

3(4)

MAS, MAR och utvecklingsledare pé avdelningen for sektorsovergripande utveckling

har inga invdndningar mot att verksamhetsuppdraget med Leanlink forldngs.

Social- och omsorgsforvaltningens sammantagna bedomning ar att det inte
foreligger hinder for forlingning av verksamhetsuppdraget.

Bedomning

Social- och omsorgsforvaltningen foreslar att verksamhetsuppdraget forlangs
fran och med 2022-05-01 till och med 2023-04-30.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Information enligt 19 § medbestimmandelagen har genomforts.

Social- och omsorgsforvaltningen

Linda Ljungqvist
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Beslutet skickas till:
Leanlink — Camilla Scharff
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