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Social- och omsorgsforvaltningen 2023-06-12 Dnr AN 2019-180
Frida Hjertstedt

Aldrendmnden

Upprakning av ersattning for personalresurs
vard/vardinna pa trygghetsboende

Forslag till aldrenamndens beslut

1. Upprakning av ersattning for personalresurs ska raknas upp med
kommunprisindex fran och med 2023.

2. Upprakningen ska ske arligen md kommunprisindex.

Arende

Aldrenamnden fattade beslut i maj 2012 om att inféra en erséttning till
fastighetsagare for ett bidrag till Ionekostnader fér personalresurs for
vard/vardinna pa trygghetsboende som drivs v privata aktorer.

Upprakningen har tidigare gjorts pa samma satt som for upphandlad
verksamhet.

Social- och omsorgsfoérvaltningens forslag ar att frdn och med 2023 raknas
ersattningen upp med kommunprisindex och detta utifran att det inte ar en
upphandlad verksamhet utan ett bidrag till ersattning for personalresurs som
aldrenamnden fattar beslut om.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse — Upprakning av ersattning for personalresurs.docx
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Bakgrund

Fran 2010 till 2014 lamnade staten investeringsstod for att bygga
trygghetsbostader.

Det saknas lagligt stdd for kommuner att utge subvention till enskilda
fastighetsagare for att till exempel bygga trygghetsbostader for aldre. Daremot
har kommunen mdéjlighet att ge bidrag for att stdédja aktiviteter som ar riktade
till aldre.

Delbetankandet “Bo for att leva” (SOU 2007:103) och slutbetankandet “Bo bra
hela livet” (SOU 2008:113) fran Aldreboendedelegationen anvandes dven som
underlag infér beslutet pa Aldrenamnden i maj 2012.

Utifran ovan beslutade aldrenamnden i maj 2012 om att inféra ersattning till
fastighetsagare for I6nekostnader fér personalresurs som vard/vardinna.

For att ersattningen ska utges ska vard/vardinnan i enlighet med kraven for
det statliga investeringsstéd (som fanns i samband med att beslut fattades), i
samverkan med hyresgasterna, och ideella organisationer arbeta med att:

o skapa forutsattningar for vardefulla sociala kontakter, méten och
gemenskap

e erbjuda stimulans och innehalla i vardagen, genom aktiviteter
e ge vagledning/information om samhallets stdd

Fastighetsagaren kan anstélla eller képa in tjansten av [amplig person eller
foretag. Personalresursen bor ha utbildning pa gymnasieniva med inriktning
mot aldre och omsorgsverksamhet.

Foérordning (2016:848) om statligt stdd fér att anordna och tillhandahalla
bostader for aldre personer tradde i kraft 2016-11-15. Férordningen kunde
aven tillampas pa projekt som pabérjats tidigast 1 januari 2016 och om
anstkan om stod for projektet hade kommit in senast 1 maj 2017. Syftet med
det statliga stodet ar att det ska byggas fler bostader for aldre personer, som
sarskilda boenden och trygghetsbostader.

Mellan 2012-2018 raknades ersattningen upp pa samma satt som upphandlad
verksamhet och det gjordes utifran tva delar: 90% utifran procentsats som
faststallts utifran I6neavtal for denna typ av verksamhet samt 10% utifran arlig
forandring av KPI med basmanad oktober. 2019-2022 raknades ersattningen
upp med OPI.

Social- och omsorgsforvaltningens forslag ar att fran och med 2023 raknas
ersattningen upp med kommunprisindex och detta utifran att det inte ar en



upphandlad verksamhet utan ett bidrag till ersattning fér personalresurs som
aldrenamnden fattar beslut om.

Ekonomiska konsekvenser

For 2023 skulle ersattningen for bidrag till personalresurs pa trygghetsboende
for privata aktérer bli féljande:

Antal lagenheter i Bidrag till Ibnekostnad | Bidrag till Ibnekostnader
trygghetsboendet: per ar (2022): per ar (2023)

Upp till 30 lagenheter 207 875 kr 214 111 kr

31-59 lagenheter 311 812 kr 321 166 kr

Fran 60 lagenheter och | 415 750 kr 428 223 kr

uppat

Kommunala mal

Lank till kommunfullméktiges 6vergripande mal

Jamstalldhet
Detta beror saval kvinnor som man som bor pa trygghetsboende som drivs av

privata aktérer och de har méjlighet att ta del av vard/vardinnas hjalp och stéd.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller férhandling ar inte pakallad.

Social- och omsorgsférvaltningen

Susanna Lundstedt

Beslutet skickas till:
Erika Kardell, ekonom
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https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal-2023-2026.pdf?4b0114
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal-2023-2026.pdf?4b0114
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