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Jenny Bolander

Tidplan och anvisningar for uppféljning av mal och
punkter i majoritetetens samverkansprogram

I samband med kommunens arsredovisning genomfors ett antal
kommunovergripande uppfoljningar;

¢ Kommunfullméktige faststillde i november 2015 ndmndernas
viktigaste mal i budget 2016-2017. Dessa ska foljas upp i ndmndernas
verksamhetsberittelse till kommunfullméktige. I denna uppf6ljning
redovisas malvérde och uppnédda virden for angivna indikatorer.
Diérefter redovisas analyser och slutsatser.

e Kommunfullmiktiges dvergripande mél med framtagna indikatorer
foljs upp 1 sdrskild ordning.

e Majoritetens samverkansprogram med overgripande mal och aktiviteter
foljs genom denna rapport upp i sirskild ordning.

Uppfdljning av majoritetens samverkansprogram

Kommunfullmiktige beslutade i december 2014 att majoritetetens
samverkansprogram ska ligga till grund f6r nimndernas och styrelsernas arbete
med mal under mandatperioden. Ménga av de mél och punkter som tas upp i
samverkansprogrammet dr genomforda eller pdgaende, annat kvarstar.

I denna uppf6ljning summeras vad som genomforts hittills i majoritetens
samverkansprogram, vad som pagar. Uppfoljningen hér &r pa en overgripande
niva. Mer detaljerade beskrivningar av vad som dr gjort och pagér kan framgé
av namndernas verksamhetsberittelse, 1 deldrsrapporter och 1 kommunens
arsredovisning.

Uppfyllelse av mal och punkter i samverkansprogrammet

Vid mandatperiodens borjan markerade namnderna 1 tabellerna nedan vilka
maél och “’punkter i samverkansprogrammet” som de arbetar med inom ram for
budget 2016-2017 med plan for 2018-2019.

Uppfoljningen ska ha ett externt fokus, det vill sdga beskriva vilket resultat som
verksamheten har fatt for brukaren/medborgaren/miljon eller samhaéllet.
Beskrivningen ska ha ett analytiskt forhallningssétt (se analysmodell) och ska
innehélla:

1. Vilka atgérder har vidtagits under verksamhetsaret

2. Vilka resultat har uppnétts

3. Vilka analyser kan goras av sambandet mellan vidtagna atgérder och
uppnadda resultat

4. Vilka forbéttringsatgérder planeras for kommande verksamhetsar
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Dir det dr mojligt ska ndmnden (i kolumn tre) redovisa om den anser att
malet/punkten dr 1) uppnaétt, 2) delvis uppnatt eller 3) inte uppnatt dnnu, samt
genom kommentaren motivera sitt stillningstagande. Om punkten &dnnu inte har
uppnétts ska det framgé varfor det inte dr uppnétt samt vilka atgérder som
ndmnden genomfort eller planerar att genomfora for att forbéttra
maluppfyllelsen och nir nimnden beddmer att punkten kommer att kunna
uppnas.

Linkdpings analysmodell

Ekonomichefsgruppen har enats om en gemensam analysmodell for
Link&pings kommun, som ldmpligen bor anvidndas nér arets verksamhet och
resultat ska analyseras.

Analysmodellen finns i avsnitt 2.8 i kommunens ekonomihandbok. Se ldnk
nedan:

Ekonomihandboken

Tidplan

Senaste inldmningstidpunkter:

2017-02-03 Niamndernas redovisning till kommunstyrelsen
Néamndernas redovisning skickas som e-post till
kommunledningskontoret, Jenny Bolander.

Redovisningen ér en uppfoljning av nimndernas arbete och
bidrag till majoritetens samverkansprogram med 6vergripande
mal och aktiviteter. Samtliga nimnders verksamhetsberittelser
redovisas for kommunstyrelsen i ett samlat dokument som
komplement till arsredovisningen.

2017-02-20 Eventuella korrigeringar
Senaste datum for eventuella korrigeringar av tidigare inlimnat

forslag. Korrigeringar skickas till kommunledningskontoret,
Jenny Bolander.


http://linweb.linkoping.se/globalassets/kommunledningskontoret/ekonomiavdelningen/ekonomihandbok/ekonomihandbok-160617.pdf
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Majoritetens 6vergripande mél

Nimnder som
arbetar med foljande

mal

Nimndens
uppfyllelse per
31 december

2016

1 Linkdping ska fler mdnniskor nd egen forsérjning

Kommentar:

Max 5 centimetertext per ndmnd och punkt.

Bin, Sn, On, Ks, Bou

En kommun med ett vixande ndringsliv

Kommentar:

Bin, Sbn, Bmn, Ks

En kommun med héga kunskapsambitioner och trygga uppvdéxtvillkor

Kommentar:

Bin, Sn, Bmn, On, Bou

En kommun ddr alla kan leva ett hilsosamt och meningsfullt liv
Kickstart

Kommentar: Aldrendmnden har 6kat sina resurser till kommunens

minigym vilket &r en friskvardssatsning.

Bin, Sn, Sbn, Bmn,
On, Ofn, Kof, Ks,

Ks anst, Bou

En ekologiskt hallbar kommun

Kommentar:

Bin, Sbn, Bmn, On, Ks,

Bou

Fler bostdder for en vixande kommun

Kommentar:

Sn, Sbn, Bmn, On, Ks

En sammanhdllen kommun med framtidstro och delaktighet

Kommentar:

Bin, Sn, Sbn, On, Ofn,
Kof, Ks, Bou

En kreativ kommun

Kommentar:

Bin, Sbn, Bmn, On, Ks,

Ks anst Bou

En kommun med bra arbetsvillkor

Kommentar: I de upphandlingar som Aldrenimnden genomfort vid tva

dldreboenden har ett utvirderingskriterie inforts som innebér att

Bin, On, Kof, Ks,

Ks anst, Bou
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utforaren forbinder sig att inom ett ar fran avtalsstart erbjuda 6nskad
sysselséttningsgrad/ratt till heltid for personalen.

Aldrenimnden har infort ritt till heltid vid Sandrinoparken. Uppfdljning

pagar.
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En ekonomiskt hallbar kommun

Kommentar:

Bin, Sn, Sbn, Bmn, Ks,
Bou

En kommun som dr en stark rést regionalt, nationellt och internationellt

Kommentar: Linkdpings kommun medverkar i flera olika regionala
natverk exempelvis Sakomradessamrad vard och omsorg (SSVO),
Ledninggrupp vérd och omsorg (LGVO), regionalt e-hélsondtverk,
samverkan med kommunerna Jonkoping och Norrkdping ekonomi- och

verksamhetsfragor.

Nationellt roner Linkopings kommun stort intresse fran andra
kommuner bland annat utifran det arbete som kommunen utvecklat med
lattillgénglig hemtjanst och kommunens laga kostnader for

aldreomsorgen.

Omsorgskontoret deltar i upphandlingsnétverk med andra kommuner

som arbetar med upphandling av vérd och omsorg.

Inom FOU bedrivs ett internationellt arbete med utbyte i olika projekt.

Bin, Sbn, Bmn, On, Ks,

Bou

Stirkta insatser for fler i arbete

Nimnder som
arbetar med foljande

”punkter”

Néimndens
uppfyllelse per 31
december 2016

NYAJOBBIETTVAXANDENARINGSLIV

1 Handslag for nyajobb

Bin, Ks

Kommentar:

2 Foretagen ska kinna sig vilkomna i Linkoping

Kommentar:

Bin, Sbn, Bmn, Ks

3 Kickstart for nya foretag och nya arbetstillfillen

Kommentar:

Ks
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UNGDOMSARBETSLOSHETEN SKA BEKAMPAS

4 Inrdittaenkompetensformedling

Kommentar:

Bin

5 Fortsdttmed 100-jobben som envdg frdan utanforskap till arbete

Kommentar:

Bin, Sn (unga
forsorjningsstodstagar
e), Ks,

Ks anst.

6 Tillvarata kompetensen hos vdra erfarna medarbetare

Kommentar:

Sn, An, Ks anst.
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7 Ldatskolungdomartaettrejiltforstaklivinpdarbetsmarknaden

Kommentar: Bin

8 Vuxenutbildning pavdgtill arbete

Kommentar: Bin

9 Latungdomarnagorastadsdelarnatryggareochfinare

Kommentar: Bin

EN VALUTBYGGD VUXENUTBILDNING

10 Satsapdutbildningar som leder tilljobb

Kommentar: Bin

11 Arbeteochsprakdrnyckelntillintegration

Kommentar: Aldrenimnden har genomfort flera utbildningar for sk

sprakombud. Syftet med sprakombud &r att man skall stddja och hjdlpa
kollegor i t ex dokumentation men &ven bidra med kunskaper om olika
kulturer. Bin

UPPHANDLINGAR SOMREDSKAPFORJOBBOCH SOCIALT ANSVAR

12 Underlidttafor lokalaochmindreforetag

Kommentar: Sbn, On, Ks

13 Sociala krav i upphandlingar

Kommentar: Aldrenimnden stiller krav pa att utforare skall ta emot elever och
praktikanter frin utbildningsanordnare. Aldrenimnden har i de senaste
upphandlingarna stéllt krav pa kollektivavtalsliknande villkor for bl a semester. | Bin, Sbn, Ks

14 Okadeinsatser for personer som stdr ldngtifiin arbetsmarknaden Bin, Sn, Sbn, On, Ks

Kommentar: Aldrenimnden stiller i sina forfrigningsunderlag krav pa utforare

att utifran sin storlek ta emot arbetsmarknadspraktikanter.

Projektet Arbetshoppet syftar till att fa in personer som star langt ifrén
arbetsmarknaden i arbete.
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AKTIVA INSATSER FOR ATT MINSKA FORSORININGSSTODET

15 Stéd och utveckla det sociala foretagandet

Kommentar: Bin

16 Stirkjobbmdjligheternaforpersoner medfunktionsnedsdttning

Kommentar: Bin, Sn, On
Nimnden som Néamndens
arbetar med uppfyllelse per

foljande 31 december
En skola dir alla elever kan lyckas ”punkter” 2016
FORSKOLAN SKA GE ALLA BARN EN BRA START I LIVET
17 Satsa pd personalen - barnens viktigaste resurs
Kommentar: Bou
18 Barnen ska ha ridtt till en héilsosam miljo
Kommentar: Bmn, Bou
19 Fler timmar i forskolan for barn med hemmavarande fordldrar
Kommentar: Bou
20 Bygg fler forskolor
Kommentar: Bou
EN GRUNDSKOLA SOM SER VARJE ELEV
21 Mindre klasser i ldgstadiet Bou
Kommentar:
22 Okad studiero for forbittrat lirande Bou
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Kommentar:

Kommentar:

23 Rditt till ldxhjdlp Bou

Kommentar:

24 Resurserna ska folja barnens behov Bou

Kommentar:

25 Oka lésforstdelse och ldsglddje - lislyft och skolbibliotek Bou

Kommentar:

26 Ge alla tillgang till en vdl fungerande elevhdlsa Bou

Kommentar:

27 Fritidsverksamhet for bttre kunskapsresultat Bou

Kommentar:

28 Lokalt sjdlvbestimmande for rektorer Bou

Kommentar:

GYMNASIESKOLAN AR NYCKELN TILL FRAMTIDENS JOBB

29 En likvirdig gymnasieskola

Kommentar: Bin

30 Utveckla ldrlingsutbildningarna

Kommentar: Bin

31 Fler ska fullfolja gymnasiet Bin, Sn—
familjehems-

placerade barn

32 Stéirkt samverkan med ndringslivet

Kommentar:

Bin

33 Utbildningar som leder till jobb

Bin
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Kommentar:

34 Féretagarprofil pa yrkesprogrammen

Kommentar: Bin

35 Lirarna dr skolans viktigaste resurs

Kommentar: Bin

36 Bra lirare ska ha bra betalt

Kommentar: Bin

37 Mer tid for undervisning- minska administrationen

Kommentar: Bin

38 Utveckla fler karridrtjdnster

Kommentar: Bin

39 Fler specialldrare och specialpedagoger

Kommentar: Bin

40 Utveckla skolan genom stdirkt samverkan med universitetet

Kommentar: Bin

41 Inrdtta en skolkommission

Kommentar: Bin

42 Forséksverksamhet for pedagogisk mangfald

Kommentar:

43 Oka intresset for hogre studier

Kommentar: Bin

44 Strukturerad samverkan mellan skolor och LiU

Kommentar: Bin, Bou
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45 EN LIKVARDIG SKOLA MED MANGFALD OCH VALFRIHET

Kommentar: Bou

46 ALLA BARNS RATT ATT VARA SIG SJALVA

Kommentar: Bou
Nimnder som Nimndens
arbetar med uppfyllelse per
foljande 31 december
Ett ekologiskt hillbart Linkoping »punkter” 2016

HOGT TEMPO FOR ATT NA KLIMATMALET

47 Ta fram en handlingsplan och avsdtt resurser for koldioxidneutralitet

Kommentar: Bmn, Ks, Bou

48 Koldioxidneutralitet i kommunkoncernens egna verksamheter

Kommentar: Kof, Ks, Bou

49 Investeringar i fornybar elproduktion

Kommentar: Ks

50 Marknadsforing, folkbildning och samverkan

Kommentar: Ks

STARKT MILJOARBETE I KOMMUNENS VERKSAMHETER

51 Energieffektivisering av kommunens fastigheter

Kommentar:

52 Satsning pd solceller

Kommentar: Bmn
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53 Lyft fram den vegetariska kosten

Kommentar:

54 Stall hoga miljo- och djurskyddskrav

Kommentar:
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55 Inrdtta distributionscentral — for miljén och det lokala foretagandet

Kommentar: Ks

56 Fortsdtt den framgangsrika satsningen pd biogas

Kommentar: Ks

UNDERLATTA FOR LINKOPINGSBORNA ATT VARA KLIMATSMARTA

57 Fler laddningsstolpar for elbilar

Kommentar: Sbn, Ks

58 Uppsdkande verksamhet for energi- och klimatradgivarna

Kommentar:

59 Minska avfallet och 6ka dtervinningen

Kommentar: Bmn, Bou

EN AKTIV NATURVARD FOR REKREATION OCH BIOLOGISK MANGFALD

60 Forbdittra fiskars vandringsvdgar och lekmiljéer

Kommentar: Sbn

61 Naturomrdden ska vara tillgingliga for alla

Kommentar: Sbn

62 Bilda fler kommunala naturreservat

Kommentar: Sbn

63 Vdrda det virldsunika eklandskapet

Kommentar: Sbn

Fler bostader i gronare stad Nimnder som Nimndens
arbetar med uppfyllelse per
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foljande

”punkter”

31 december

2016

OKAD TAKT I BOSTADSBYGGANDET

64 Mer effektiva processer och stirkt samverkan med byggbranschen

Sn—genom dialog,

Kommentar: Sbn, Bmn, Ks
65 Hus till rimliga priser

Kommentar:

66 Okat ansvar for Stangdstaden

Kommentar: On
HALLBAR STADSPLANERING

67 En tditare stad for effektivare resursutnyttjande

Kommentar: Sbn

68 Utvidgning av innerstaden

Kommentar: Sbn

69 Bevara akermarken

Kommentar: Sbn, Bmn

70 Bebyggelse pa landsbygden

Kommentar: Aldrenimnden foljer behovsutvecklingen. Flera boenden finns i Sbn, Bmn,
kommunens ytteromraden. F n planeras inga ytterligare boende i ytteromraden. On (sérsk boende)

EN GRONARE TRAFIK

71 Stirk cykelstaden Linképing

Kommentar:

Sbn, Ks
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72 Kollektivtrafiken — en forutsdttning for en attraktiv stad

Kommentar: Sbn

LIVSKVALITET I HELA KOMMUNEN

73 En sammanhallen stad med levande stadsdelar

Kommentar: Sbn

74 Innerstadens kulturmiljo

Kommentar: Sbn, Bmn

75 Okad tillginglighet

Kommentar: Sbn, Bmn, On, Ks
Nimnder som Néamndens
arbetar med uppfyllelse per
foljande 31 december
En sammanhaillen stad med framtidstro punkter” 2016

AKUTA INSATSER FOR ATT BRYTA TRENDEN

76 Trygghet i hela Linképing

Kommentar: Samtliga ca 3 300 trygghetslarm har under 2016 bytts ut till digitala Sn, Sbn, An, On,
larm vilket skapar en sakrare larmkedja. Ks, Bou

77 Stirk brobyggarna for ett sammanhdllet samhdlle

Kommentar: On, Ks, Bou

78 Lat ungdomarna gora stadsdelarna tryggare och finare

Kommentar: Ks

79 Stéirk det drogforebyggande arbetet

Kommentar: Sn, On, Ks, Bou
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80 Allaktivitetshus - en viktig m&tesplats
Kommentar: Kof, Ks, Bou
LANGSIKTIGA INSATSER FOR ATT LYFTA UTSATTA STADSDELAR
81 Fler offentliga verksamheter i stadsdelarna
Kommentar: On, Kof, Ks
82 Planarbete med sikte pa att rusta upp Skdggetorp
Kommentar: Sbn, Ks
83 Okat utbyte mellan kommunens stadsdelar
Kommentar: Sbn, Ks, Bou
84 Dialog och delaktighet
Sn, Sbn, Kof, Ks,
Kommentar: Bou
Niamnder som Néamndens
arbetar med uppfyllelse per

31 december

2016

EN TRYGG ALDREOMSORG

85 Forstirkt utvirdering

Kommentar: Under 2016 har uppfoljning skett av samtliga hemtjénstutforare. Det
har lett till uppségning av 7 utforare. Uppfoljning har skett genom
verksamhetsbesok vid vardboenden och genom dldrendmndens platsbesok vid 8
verksamheter. Uppf6ljningen har bl a lett till forandrade/ skdrpta krav betréaffande
godkdnnande av hemtjénstutforare.

Sn, An

86 En ny modell for upphandling

Kommentar: Under 2016 har ett nytt forfrigningsunderlag for vardboende tagits
fram. I forhéllande till tidigare forfragningsunderlag stélls krav pa en minsta antal

arsarbetare per plats. Kraven har dven skdrpts ndr det giller sjukskoterska och

arbetsledning.  Ett utvecklingsarbete har paborjats med Upphandlingscenter for
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att forbéttra processerna kring upphandling. Dialog med bade kommunala och

privata utforare har skett utifran nuvarande forfragningsunderlag.

87 Bryt isoleringen

Kommentar: Aldrenimnden kommer i samband med det utvecklingsarbete som
bedrivs vid servicehusen att sarskilt lyfta tillgangen till fritidsverksamhet som ett
medel att 6ka gemenskapen och bryta isoleringen. Verksamheten skall &ven vara
tillganglig for omkringboende. Sedan flera ar har dldrendmnden avtal med

Resurspoolen.Resurspoolen bedriver ett viktigt arbete pA kommunens servicehus. | An
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OKADKVALITETIOMSORGEN

88 Kultur i dldreomsorgen

Kommentar: Aldrenimnden har fattat beslut om att stimulera fritidsverksamheten
genom en tivling- basta fritidsverksamhet. I dialog med Kultur- och
fritidsndmnden har ett arbete inletts for att 6ka samverkan och skapa
forutsittningar for att utveckla dldreomsorgens kulturaktiviteter. Aldrenimnden

och omsorgskontoret deltar i regionens Kultur for dldre-projekt.. An

89 ldreapotekare

Kommentar: Genom tjéanstekop med regionen finne en aldreapotekare anstalld.

Apotekaren genomfor bl a utbildningsinsatser for legitimerad personal. An

90 Stdrkt ledarskap

Kommentar: | dldrendmndens forfragningsunderlag har kraven skarpts pa tillgang
pa chef. I kraven for att bli hemtjénstutforare har utbildningskraven skérpts. An

91 Matidldreomsorgen

Kommentar:Genomforda verksamhetsuppfoljningar visar att
flera utforare arbetar aktivt med méltider och
maltidssituationen. Inférandet av matprofil pa ett av
kommunens vardboende lyfter maten inom dldreomsorgen
ytterligare.

Ett av kommunens vardboende Kvarnbacken har under aret
vunnit Hagdahspriset. An

92 y it-teknik

Kommentar: Aldrenimnden har i sitt senaste forfragningsunderlag for vardboende
fort in lasplattor som ett utvarderingskriterier. Enheten for E-hélsa har i samverkan

med utforarna uppréttat testbaddar vid fyra enheter for att prova ny teknik. An, On

STARKT INFLYTANDE FOR DE ALDRE

93 Brukarinflytande

Kommentar: I &ldrendmndens FFu finns krav pd brukarrad och enhetsrdd forattta | o i,

tillvara brukarnas synpunkter. Samtliga verksamhetschefer och flertalet
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samordnare har under 2016 utbildats i metoden ”Individens behov i centrum”
(IBIC). Detta for at sakerstélla en behovsstyrd och individuellt utformad omsorg.

94 Valfriheti hemtjinsten

Kommentar: 2 nya utforare har tillkommit under aret samtidigt har 7 sagts upp.

Oversyn av reglerna for att bli godkéind som hemtjénstutforare (LOV) har setts
over. Ca 10 brukare har fatt dela av en ny insats — mobilt trygghetslarm. An

95 Inforande avprofilboenden

Kommentar: Aldrenimnden har fattat beslut om att infora ett boende med

matprofil.
An
96 Satsningar pd rehabilitering ger fler friska dldre
Kommentar: Under hosten infordes ett Trygghetsteam for att rehabiliterande
insatser och 6kad mdjlighet till kvarboende i ordinért boende. An

97 Mer attraktiva trygghetsboenden

Kommentar: Omsorgskontoret har haft flera kontakter med fastighetségare for att
stimulera byggande av trygghetsboenden. Under 2016 har ett trygghetsboenden
oppnat i gamla Folkets Park. Aldrendmnden har beslutat att se &ver servicehusen
och ge dem ett mer sammanhallet uppdrag. I samband med denna Gversyn foreslas
nagra servicehus forandras till trygghetsboende. An
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98 Omsorgsgaranti

Kommentar:

PERSONALEN — DEN VIKTIGASTE RESURSEN

99 Mer personal

Kommentar: Aldrenimnden har genom statliga stimulansmedel forstirkt personal
nattetid vid 9 vardboenden, samt 6kat rehabiliteringsresurserna genom att ifora ett
trygghetsteam.Darutover har forstarkning skett vid minigym och for sarskilt

vardkravande personer. An, Bou

100 Ratt till heltid och goda arbetsvillkor

Kommentar: Vid Sandrinoparken som 6ppnades varen 2016 infordes rétt till heltid
for all personal.Beslut om ritt till heltid har dldrendmnden fattat vid ytterligare sju
vardboenden. Erfarenheten vid Sandrinoparken &r att heltidssatsningen endast lett

till marginella kostnadsokningar. An, Bou

101 Omsorgens rekryteringsutmaning

Kommentar: Under 2016 har 415 personer inom vérd- och omsorgsomradet
deltagit i kompetenshdjande insatser. Exempel pa utbildningsinsatser &r
sprakombuds-,demens-, palliativ vard-, socialpedagogiska utbildningar.
Marknadsforingsinsatser i samverkan med bla utbildningskontoret och vérd- och

omsorgscollage har genomforts.

Aldrenimnden har antagit en modell for kompensutveckling. Kompetensstegen.

An
102 Stéirkt medarbetarinflytande
Kommentar: Arbetssittet IBIC ger medarbetarna ansvar for att 6versitta malen
med den enskildes beslut om boende dversitts i “genomforandeplanen”. An, Bou
Néiamnder som Nimndens
arbetar med uppfyllelse per
foljande 31 december
Ett medmiinskligare Linkoping »punkter” 2016
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103 Starktarbetemotvaldindrarelationer

Kommentar:

Sn, On, Bou

104 Stad till EU-migranter

Kommentar:

Sn, On

105 Rditt till sjdlvbestimmande oavsett funktionsvariation

Kommentar: Metoden Individens Behov i Centrum (IBIC)sakerstéller den
enskildes delaktighet vid insatsernas utformande. Insatserna skall utga fran den

enskildes egen beskrivning av sina behov och stirka det friska hos individen.

Sn, An, On, Bou

106 Alla barn har rdtt att vixaupp i en trygg miljo

Kommentar:

Sn, On, Bou

107 Virna linképingsmodellen

Kommentar: I borjan av augusti fick kommunen genom en lagakraftvunnen
kammarrdttsdom forandra sitt arbetssétt att ge hemtjénst till personer dver 75 ar.
Detta har inneburit 6kade kostnader och 6kad administration. For att underlétta for

den enskilde infordes en webb-ansokan.

Genom information och opinionsbildning till socialdepartementet, socialstyrelsen
och Sveriges kommuner och Landsting verka for att hemtjanst ater kan ges pé ett
lattillgangligt sétt 1 syfte att stdrka den enskildes inflytande.

Sn, An, On

108 Oppenvardsteamforpsykisktsjukamissbrukare

Kommentar:

109 Underldttavigenutur kriminalitet - inrdtta avhopparverksamhet

Kommentar:

Sn, On
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Néiamnder som Nimndens
arbetar med uppfyllelse per 31
foljande december 2016

Ett brett kultur- och fritidsutbud »punkter”

110 Utveckla tinnerbdcksomradet som bad- och rekreationscentrum

Kommentar: Sbn, Kof

111 En aktiv politik for idrott och event

Kommentar: Sbn, Kof

112 Kulturskola i egen regi med komplement av firia kulturutovare

Kommentar: Kof

113 Biblioteken som mdétesplats och bildningsarena

Kommentar: Kof

114 Barnkultur som stimulerar kreativiteten

Kommentar: Kof, Bou

115 Viirna den klassiska kulturen

Kommentar: Kof
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116 Smal film for bredare utbud

Kommentar: Kof

117 Ett kultur- och fritidsutbud for alla

Kommentar: Aldrenimnden har inlett ett samarbete med Kultur- och Sn-fritidspeng,
fritidsforvaltningen. Sbn, Kof, Bou

KOMMUNENS EKONOMI OCH ORGANISATION

118 Ofordndrad kommunalskatt

Kommentar:

119 Pensionsavsdttningar

Kommentar: Ks

120 Stéirkt upphandling genom samordnat upphandlingsstéd

Kommentar: Ks
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