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Beslutande
Niklas Borg (M) ordförande
Sara Skyttedal (KD) 1: vice ordförande §§ 133-149
Erik Östman (M)
Annika Krutzén (M)
Åsa Wennergren (L)
Gustaf Appelberg (L)
Elias Aguirre (S)
Mari Hultgren (S)
Klas Ahlberg (SD)
Rebecka Hovenberg (MP)
Emelie Gustafsson (C) – ersätter Muharrem Demirok (C)
Liselotte Fager (KD) – ersätter Sara Skyttedal (KD) §§ 150-161
Lotta Bäckman (S) – ersätter Kristina Edlund (S)
Jonatan Hermansson (S) – ersätter Mikael Sanfridson (S)

Övriga deltagande
Ersättare (icke tjänstgörande)
Fredrik Lundén (M)
Stefan Erikson (M)
Linnéa Jägestedt (M)
Gunnar Broman (L)
Jörgen Ring (SD)

Övriga
Brandt Peder, ekonomidirektör
Håkansson Paul, kommundirektör
Törnqvist Frida, kanslichef § 133
Erlandsson Sonja, HR-direktör § 136
Thun Kjell, enhetschef § 136
Eliasson Caroline, miljöstrateg § 149
Nygårds Erik, statistiker § 150
Lindahl Jimmy, gruppledare Analys- och Utredningsenheten § 150
Larsson Julia, kommunsekreterare
__________
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§ 133 Att inte delta i beslut, information
Dnr KS 2018-1089

Ärende
Kanslichef Frida Törnqvist informerar om formalia kring sammanträden med 
särskilt fokus på att delta kontra att inte delta i beslut.

Kommunstyrelsens beslut
1. Informationen noteras.

__________

Beslutet skickas till:
-
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§ 134 Plan för krisberedskap och civilt försvar under 
perioden 2019 till 2022 i Östergötland, yttrande till 
Länsstyrelsen

Dnr KS 2019-218

Ärende
Länsstyrelsen har gett Linköpings kommun möjlighet att yttra sig över 
remissen Plan för krisberedskap och civilt försvar under perioden 2019 till 
2022 i Östergötland. Planen har tagits fram av en arbetsgrupp inom Samverkan 
Östergötland och har beretts i den regionala samordningsfunktionen (RSF) där 
företrädare för alla berörda aktörer deltar. Dokumentet har därefter fastställts 
av Länsstyrelsen.

Det övergripande målet med planen är att minska sårbarheter i samhällsviktig 
verksamhet samt att öka den gemensamma förmågan att hantera 
samhällsstörningar i länet. Syftet med planen är skapa goda 
planeringsförutsättningar och så bra effekt som möjligt i de gemensamma 
ansträngningarna. Planen ska fungera som ett komplement till aktörernas egna 
insatser inom området för krisberedskap och civilt försvar.

Planen innehåller mål och tillhörande aktiviteter för det gemensamma arbetet 
kring krisberedskap och civilt försvar under perioden 2019 – 2022.

Kommunledningsförvaltningen föreslår att Linköpings kommun tillstyrker 
planen.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse – Plan för krisberedskap och civilt försvar under perioden 
2019-2022 i länet, yttrande till Länsstyrelsen, 2019-04-10
Bilaga - Yttrande

Kommunstyrelsens beslut
1. Yttrande avges i enlighet med Kommunledningsförvaltningens förslag.

__________

Beslutet skickas till:
Länsstyrelsen
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§ 135 Översiktsplan Finspångs kommun, yttrande över 
samrådshandling

Dnr KS 2019-68

Ärende
Finspångs kommun har översänt förslag till ny översiktsplan för Finspång 
(samrådshandling) för yttrande. Förslaget till ny översiktsplan för Finspång är 
digitalt.

Det övergripande syftet är att med översiktsplanen skapa förutsättningar för att 
möjliggöra det tillväxtmål som Finspångs kommunfullmäktige fattade beslut 
om 2017. Tillväxtmålet innebär att Finspång ska ha 30000 invånare år 2035, 
vilket innebär ett tillskott om ca 8000 invånare jämfört med idag, samt utökad 
offentlig service och ett växande näringsliv.

Miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningen föreslår att Linköpings kommun 
ställer sig positiv till samrådsförslaget för Översiktsplan för Finspång.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Översiktsplan Finspångs kommun, yttrande över 
samrådshandling, 2019-03-15
Bilaga - Yttrande

Kommunstyrelsens beslut
1. Yttrande över samrådshandling till översiktsplan för Finspång avges i 

enlighet med Miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningens förslag.

__________

Beslutet skickas till:
Finspångs kommun
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§ 136 Personalbokslut för Linköpings kommun år 2018, 
godkännande

Dnr KS 2018-895

Ärende
HR-direktör Sonja Erlandsson och enhetschef Kjell Thun föredrar ärendet.

Kommunens personalarbete vilar på Linköpings personalpolitiska program 
(LPP), Linköpings kommuns kompetensförsörjningsprogram och de 
intentioner som framgår i kommunfullmäktiges budget.

Under 2018 har antalet medarbetare med månadslön ökat med 316 till 9 705 
personer, varav 8 989 
har en tillsvidareanställning vilket motsvarar 92,6 procent (+0,5). Andelen 
medarbetare med heltidsanställning har ökat (+0,8). Årets personalförändringar 
förklaras främst med volymökningar inom förskola men även satsningar inom 
arbetsmarknadsområdet. Leanlink får fler medarbetare genom 
verksamhetsövergångar och nya direktavtal. Socialförvaltningen ökar 
personalstyrkan inom område biståndsbeslut. Kultur- och fritidsförvaltningen 
har förstärkt organisationen inom området kulturscener- och ungdom. Miljö- 
och samhällsbyggnadsförvaltningen har rekryterat via regeringens 
”Byggbonus-satsning” men även i minskat sitt konsultberoende och stärkt 
kontinuiteten genom att anställa medarbetare. Kommunledningsförvaltning gör 
en resursförstärkning inom juridiken kopplad till nya dataskyddsförordningen 
samt genom start av Kontakt Linköping. Omsorg- och äldreförvaltningen har 
en ökad personalstat med inriktning FoU och kompetens- och lokalförsörjning

Antal årsarbeten visar hur mycket arbetstid som finns till förfogande. Under 
mätperioden har antalet årsarbeten i kommunen ökat med 322 till 9 295 
årsarbeten. Den genomsnittliga sysselsättningsgraden är 95,8 procent – för män 
97,2 procent respektive 95,4 procent för kvinnor. I december 2018 är det 15,3 
procent eller 1 481 medarbetare som har en utomnordisk bakgrund. Det är en 
ökning med 134 personer från föregående år. Framförallt sker ökningen genom 
tillsvidareanställningar.

Antalet medarbetare med chefsbefattning har ökat med 18 till 328 personer, 
annat ledningsansvar minskar med en personer till 119. Det innebär att 3,4 
procent av samtliga tillsvidare- och visstidsanställda har en chefsbefattning.

Under 2018 redovisas 1 175 895 sjukfrånvarotimmar det är en nettoökning 
med cirka 190 900 timmar. I huvudsak är det långtidssjukfrånvaron (dag 60-) 
samt frånvaro i arbetsgivarens sjuklöneperiod (dag 2–14) som ökar. 
Sjukfrånvarons utveckling varierar mellan olika åldersgrupper och mellan 
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könen. Den korta sjukfrånvaron ökar med över 78 000 timmar. Det är en 
ökning inom samtliga åldrar och både hos män och kvinnor. Yngre kvinnor och 
män ökar sin sjukfrånvarotimmar främst som korttidsfrånvaro. Kvinnor och 
män 30-49 år ökar både sin korttids- och långtidssjukfrånvaro, männen främst 
som kortidssjukfrånvaro medan kvinnor ökar främst som långtidssjukfrånvaro. 
Kvinnor och män över 50 år ökar både sin korttids- och långtidssjukfrånvaro, 
korttidssjukfrånvaro i lika stor utsträckning medan kvinnor ökar 
långtidsjukfrånvaron i högre grad

Av dagens tillsvidareanställda kommer 1 446 medarbetare att uppnå 
pensionsåldern senast under 2025. Knappt hälften av dessa finns inom skol- 
och barnomsorgsarbete. Andra verksamhetsområden med många medarbetare 
som uppnår pensionsåldern är vård- och omsorgsarbete, 
handläggare/administratörer samt inom socialt och kurativt arbete. 
Genomsnittsåldern var 64,5 år för de som valde att sluta med ålderspension 
under 2018.

En fortsatt hög personalomsättning under året och svårigheter att rekrytera 
personal till de mest personalintensiva verksamheterna inom vård, skola och 
omsorg. Senaste personalbehovsprognosen omfattar samtliga yrkeskategorier 
inom kommunen och är genomförd med ett nämndperspektiv och avser 
perioden 2019-2027. Prognosen utgår från oförändrad fördelning mellan privat 
och kommunal verksamhet och det uppskattade personalbehovet baseras på tre 
komponenter personalomsättning, pensionsavgångar och 
befolkningsutveckling. Prognos pekar på en personalökning med cirka 15 % 
under perioden till följd av demografiska förändringar med tillhörande ökad 
efterfrågan på service. Det årliga rekryteringsbehovet varierar mellan 
yrkesgrupperna men prognosen visar på ett rekryteringsbehov av 1100-1300 
personer per år under perioden vilket motsvara ett aggregerat 
rekryteringsbehov på 27 %. Det är främst komponenten personalomsättning 
som driver rekryteringsbehovet.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Personalbokslut för Linköpings kommun år 2018, 
godkännande, 2019-03-25
Bilaga - Personalbokslut för Linköpings kommun 2018

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunledningsförvaltningens förslag till personalbokslut för 

Linköpings kommun år 2018 tillstyrks.

Förslag till kommunfullmäktiges beslut

1. Personalbokslut för Linköpings kommun år 2018 godkänns.
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__________

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige
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§ 137 Årsredovisning 2018 för Linköpings kommun 
inklusive den sammanställda redovisningen 
(koncernredovisning) och revisionsberättelse 2018

Dnr KS 2018-857

Ärende
Ekonomidirektör Peder Brandt föredrar ärendet.

Kommunkoncernen

Kommunkoncernens resultat efter skatter för uppgår till 944 miljoner kronor.

Kommunkoncernens nettoinvesteringar uppgick till 2 838 miljoner kronor. Den 
största delen av investeringarna har gjorts inom Stadshuskoncernen med 2 548 
miljoner kronor. Resterande del, 290 miljoner kronor, står Linköpings kommun 
för.

Kommunkoncernens balansomslutning har ökat med 5,3 procent jämfört med 
2017 och uppgår till 38,4 miljarder kronor.

Kommunen

Linköpings kommun redovisar ett positivt resultat på 237 miljoner kronor. I 
delårsrapporten per den 31 oktober prognostiserades ett överskott på 
61 miljoner kronor.

Omsättningen för Linköpings kommun uppgår till 10,2 miljarder kronor.

Balanskravsresultat

Enligt kommunallagen krävs att kommunernas ekonomi ska vara i balans, det 
vill säga att årets intäkter ska täcka kostnaderna. Om kostnaderna för ett visst 
räkenskapsår överstiger intäkterna, ska det negativa resultatet regleras och det 
redovisade egna kapitalet enligt balansräkningen återställas under de närmast 
följande tre åren. Vid avstämningen mot balanskravet räknas inte realiserade 
vinster och orealiserade förluster med i resultatet.

I bokslutet för 2018 har kommunen ett positivt resultat efter 
balanskravsjusteringar på 229 miljoner kronor och därmed inget 
balanskravsresultat som behöver återställas. Sedan lagen infördes år 2000 
har Linköping inte behövt åter-ställa något negativt balanskravsresultat.
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Revisionsberättelse för Linköpings kommun 2018

Kommunens revisorer har lämnat revisionsberättelse och som bilaga till den en 
årsredogörelse avseende år 2018. Kommunens revisorer har även lämnat 
revisionsberättelse för respektive nämnd samt rapport avseende måluppfyllelse 
och intern kontroll, vilka behandlas i ärendet ”Nämndernas 
verksamhetsberättelser 2018”.

Kommunens revisorer tillstyrker i revisionsberättelsen att kommunens 
årsredovisning för 2018 godkänns.

Kommunledningsförvaltningen bedömer inte att revisionsberättelsen eller 
årsredogörelsen föranleder någon kommentar inför fullmäktiges behandling.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Årsredovisning 2018 för Linköpings kommun, 2019-03-29
Bilaga 1 - Årsredovisning för Linköpings kommun 2018
Bilaga 2 - Finansrapport för 2018
Bilaga 3 - Uppföljning av nämndernas basuppdrag
Bilaga 4 - Revisorernas årsredogörelse som är en bilaga till 
”Revisionsberättelse för Linköpings kommun år 2018” som finns i slutet av 
Årsredovisningen.

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen bedömer att kommunens mål för god ekonomisk 

hushållning enligt budget 2018 är uppfyllda.

2. Kommunens årsredovisning för 2018 tillstyrks och överlämnas till 
kommunfullmäktige för godkännande.

3. Revisionsberättelse för Linköpings kommun 2018 med årsredogörelse 
överlämnas till kommunfullmäktige.

Förslag till kommunfullmäktiges beslut

1. Kommunens årsredovisning för 2018 fastställs.

2. Frågan om ansvarsfrihet för kommunstyrelsen prövas med utgångspunkt 
från revisionsberättelsen för kommunstyrelsen och revisionsberättelsen för 
Linköpings kommun.

3. Frågan om godkännande av kommunens revisorers verksamhet prövas med 
utgångspunkt från revisionsberättelsen för Linköpings kommun för 2018 
med årsredogörelse.

__________
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Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige
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§ 138 Nämndernas verksamhetsberättelser 2018, 
revisionsberättelser 2018 samt beslut om 
ansvarsfrihet

Dnr KS 2018-859

Ärende
Nämndernas verksamhetsberättelser kommer att behandlas i 
kommunfullmäktige den 23 april. Kommunfullmäktige kommer då att utifrån 
revisionsberättelserna för nämnder och styrelser behandla frågan om 
ansvarsfrihet för nämnderna. Även kommunens årsredovisning behandlas av 
kommunfullmäktige den 23 april. Frågan om ansvarsfrihet för 
kommunstyrelsen och godkännande av revisorernas verksamhet 2018 
behandlas tillsammans med ärendet om årsredovisningen.

Nämnderna redovisar vi årets slut en avvikelse med plus 224 mnkr jämfört med 
budget vilket motsvarar 2,7 % av deras samlade budget vilket är en stor 
förändring jämfört med oktoberprognosen då överskottet beräknades till 0,8 % 
(67 mnkr).

Med anledning av den stora förändringen mellan nämndernas oktoberprognos 
och bokslut fick kommundirektören i uppdrag att kvalitetssäkra uppföljnings- 
och prognosprocessen när kommunstyrelsen behandlade det preliminära 
bokslutet. Kommunledningsförvaltningen kommer att tillsammans med 
förvaltningarna arbeta med att säkerställa ett strukturerat och systematiskt 
arbete med uppföljning och prognoser. Förvaltningarna kommer att ta fram 
rutinbeskrivningar som stäms av med Kommunledningsförvaltningen.

För att säkerställa att kommunfullmäktiges anslag verkligen används för avsett 
ändamål är det viktigt att måluppfyllelsen samt resultat och effekter av årets 
verksamhet följs upp. Nämndernas bedömning av måluppfyllelsen samt 
uppföljning av årets verksamhet redovisas i nämndernas 
verksamhetsberättelser och en sammanfattning görs i årsredovisningen under 
avsnittet Årets verksamhet i kommunens nämnder och styrelser.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Nämndernas verksamhetsberättelser 2018, 2019-03-27
Bilaga 1 - Nämndernas verksamhetsberättelser 2018
Bilaga 2 - Revisionsberättelser för respektive nämnd (ingen nämnd har lämnat 
kommentarer)
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Kommunstyrelsens beslut
1. Nämndernas förslag till verksamhetsberättelser 2018 överlämnas till 

kommunfullmäktige för godkännande och prövning av ansvarsfrihet 
för var och en av nämnderna.

Förslag till kommunfullmäktiges beslut

1. Nämndernas verksamhetsberättelser för 2018 godkänns.

2. Nämnderna beviljas ansvarsfrihet.

__________

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige
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§ 139 Nämndernas reviderade internbudgetar för 2019 
med plan för 2020-2022

Dnr KS 2018-353

Ärende
Kommunfullmäktige beslutade den 4 december att nämnder och styrelsers 
förslag till internbudget för 2019 godkänns och nämnderna fick i uppdrag att 
revidera sina internbudgetar senast mars 2019 utifrån de nettoramar som 
fastställts för budget 2019 med plan för åren 2020-2022 och utifrån den 
politiska viljeinriktningen. De beslutade även att nämndernas reviderade 
internbudgetar för 2019 återförs för godkännande till kommunfullmäktige.

I internbudgetförslagen som nämnderna lämnat redovisar nämnderna vad de 
prioriterar och ska arbeta med under budgetperioden för att uppnå den 
inriktning och de målsättningar som angivits i kommunens budget. När 
nämnderna har gjort internbudget för 2019 med plan för 2020-2022 har de 
utgått från den budget som fullmäktige fastställde den 4 december 2018.

Nämndernas internbudgetar har stämts av mot de budgetramar som fullmäktige 
fastställde den 4 december 2019. Den enda avvikelse som finns är att 
samhällsbyggnadsnämnden avviker med ca 400 tkr för investeringsramen men 
det är den investeringsram som fullmäktige fastställde den 4 december som 
gäller.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse – Nämndernas reviderade internbudgetar för 2019 med plan 
för 2020-2022, 2019-03-27
Bilaga 1 – Nämndernas förslag till internbudget för 2019 med plan för 2020-
2022
Observera att alla bilagor som bifogades internbudgetarna när de behandlades i 
nämnderna inte bifogas till kommunstyrelsen och kommunfullmäktige, 
eftersom det skulle blivit ett alltför omfattande material. När det hänvisas till 
en bilaga i internbudgeten är det därför inte säkert att bilagan finns med i 
handlingen.

Yttranden
Elias Aguirre (S), Lotta Bäckman (S), Jonatan Hermansson (S), Rebecka 
Hovenberg (MP) och Klas Ahlberg (SD) deltar ej i beslutet.

Kommunstyrelsens beslut
1. Nämnder och styrelsers förslag till reviderade internbudgetar 

överlämnas till kommunfullmäktige.
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Förslag till kommunfullmäktiges beslut

1. Nämnder och styrelsers förslag till reviderade internbudgetar för 2019 
godkänns.

Deltar ej i beslut
Elias Aguirre (S), Lotta Bäckman (S), Jonatan Hermansson (S), Rebecka 
Hovenberg (MP) och Klas Ahlberg (SD) deltar ej i beslutet.

Protokollsanteckningar
Socialdemokraterna lämnar följande protokollsanteckning:

”I samband med fullmäktiges beslut om budget för 2019 med plan för 2020–
2022 (KF 4 december 2018, ärende 4), presenterade vi ett eget förslag till 
budget för 2019. Med vår budget och förslag för Linköping hade 
förutsättningarna för nämnder och styrelser varit andra.

Det är dock Moderaternas, Centerpartiets, Kristdemokraternas och Liberalernas 
budget som fastställts av fullmäktige. Det är därför ofrånkomligt att de 
internbudgetar som nu arbetats fram utgår från andra förutsättningar än de vi 
lagt fast i vårt budgetförslag. Vilket tydligt visas på de besparingar Alliansen 
väljer att lägga fram för bland annat kommunens näringslivsverksamhet och 
eventarbete. Vi väljer därför att avstå från att lägga ett eget förslag till 
internbudget för kommunstyrelsen.”

 

__________

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige
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§ 140 Kommunens förvaltade stiftelsers resultat och 
ställning, årsredovisning 2018

Dnr KS 2018-896

Ärende
Kommunledningsförvaltningen överlämnar härmed 2018 års redovisning för 
samtliga kommunens förvaltade donationsstiftelser för beslut.

För varje enskild stiftelse ingår en förvaltningsberättelse med tillhörande 
resultat- och balansräkning. Totalt finns femtiosju (57) stiftelser och de 
samlade förvaltningsberättelserna omfattar trehundrafemtioen (351) sidor. 
Dessa original i pappersform finns förvarade hos 
Kommunledningsförvaltningen.

Ett sammandrag av stiftelsernas resultat- och balansräkningar, specifikation 
över beslutade utdelningar under 2018 (sammanlagt cirka 40,8 miljoner 
kronor) och utdelningsbara belopp 2019 och senare (sammanlagt cirka 21,3 
miljoner kronor) redovisas i bilagan. Orsaken till den stora skillnaden mellan 
åren är att vissa stiftelser har endast utdelning vart annat eller vart femte år. 
Beträffande respektive stiftelses förmögenhet (sammanlagt cirka 615 miljoner 
kronor) redovisas även detta i en bilaga.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Kommunens förvaltade stiftelsers resultat och ställning, 
årsredovisning 2018, 2019-03-19 
Bilaga - Sammandrag ekonomi med mera och stiftelsernas årsredovisningar 
2018

Kommunstyrelsens beslut
1. Årsredovisningarna avseende 2018 för respektive förvaltad stiftelse 

godkänns.

2. Ekonomidirektören får i uppdrag att på kommunstyrelsens vägnar 
underteckna respektive stiftelses förvaltningsberättelse och 
årsredovisning.

3. Årsredovisningarna överlämnas till revisorn för granskning.

Förslag till kommunfullmäktiges beslut

1. Årsredovisningarna för kommunens förvaltade donationsstiftelser år 2018 
med tillhörande resultat- och balansräkningar samt revisionsberättelser 
fastställs.

__________
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Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige
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§ 141 Stiftelsen Östergötlands museum, årsredovisning 
2018 och ansvarsfrihet

Dnr KS 2019-115

Ärende
Enligt Stiftelsen Östergötlands museums stadgar, § 34, ska 
verksamhetsberättelse med bokslut och revisionsberättelse överlämnas till 
huvudmännen, vilka har att besluta om ansvarsfrihet.

Stiftelsen Östergötlands museum har överlämnat årsredovisning för 
museiverksamheten med styrkt verksamhetsberättelse för verksamhetsåret 
2018 och redovisar ett överskott om 3 896 145 kr. Det egna kapitalet uppgår 
efter årets resultat till 10 127 677 kr.

Kommunfullmäktige ska som representant för en av stiftarna, Linköpings 
kommun, godkänna årsberättelsen för 2018 från Stiftelsen Östergötlands 
museum samt besluta om ansvarsfrihet för styrelsen.

Revisorernas berättelse är vägledande i detta avseende. Eftersom revisorerna 
inte har lämnat några anmärkningar föreslår kultur- och fritidsnämnden 
kommunfullmäktige att godkänna årsberättelsen för 2018 samt behandla frågan 
om ansvarsfrihet för styrelsen.

Kultur- och fritidsnämnden beslutade den 21 mars 2019, § 40, att tillstyrka 
Kultur- och fritidskontorets förslag till beslut.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse – Stiftelsen Östergötlands museum, årsredovisning 2018 och 
ansvarsfrihet, 2019-02-21
Yttrande
protokollsutdrag kultur- och fritidsnämnden § 40

Kommunstyrelsens beslut
1. Kultur- och fritidsnämndens förslag tillstyrks.

Förslag till kommunfullmäktiges beslut

1. Stiftelsen Östergötlands museums årsredovisning för 2018 godkänns.

2. Styrelsen beviljas ansvarsfrihet för verksamhetsåret.

__________

Beslutet skickas till:
kommunfullmäktige
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§ 142 Struktur för politiska styrdokument, beslut
Dnr KS 2019-160

Ärende
Styrdokument är en del av Linköpings kommuns styrsystem och är det 
övergripande samlingsbegrepp för dokument som beskriver vad som ska styra 
kommunens verksamhet. De politiska styrdokumenten styr den kommunala 
verksamheten och är beslutade av kommunfullmäktige, kommunstyrelse, 
revisorer eller ansvarig nämnd.

Under hösten 2019 har Kommunkansliet på Kommunledningsförvaltningen fått 
i uppdrag av kommundirektörens stab att se över Linköpings kommuns 
dokumentstyrning vilket har resulterat i ett förslag till riktlinjer för politiska 
styrdokument med tillhörande tillämpningsanvisningar.

Kommunfullmäktige föreslås fastställa redovisad struktur samt att samtliga 
nämnder får i uppdrag att under 2019 anpassa sina styrdokument i enlighet med 
riktlinjer för politiska styrdokument.

Tidigare beslut av kommunstyrelsen 2014-08-19 § 278 Riktlinjer för politiska 
styrdokument i Linköpings kommun upphävs i samband med 
kommunfullmäktiges beslut om att fastställa Struktur för politiska 
styrdokument.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse – Struktur för politiska styrdokument, fastställande, 2019-03-
18
Bilaga – Struktur för politiska styrdokument i Linköpings kommun

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunledningsförvaltningens förslag tillstyrks.

2. Styrdokument Riktlinjer för politiska styrdokument i Linköpings 
kommun, antaget av kommunstyrelsen 2014-08-19 § 275, upphävs.

Förslag till kommunfullmäktiges beslut

1. Struktur för politiska styrdokument fastställs.

2. Kommundirektören får i uppdrag att ta fram och fastställa 
kommunövergripande rutiner kring framtagande av politiska styrdokument.

3. Samtliga nämnder får i uppdrag att under 2019 anpassa sina politiska 
styrdokument i enlighet med antagen struktur.

__________
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Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige
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§ 143 Fusion mellan Linköpingsexpo AB och Linköpings 
Stadshus AB

Dnr KS 2019-263

Ärende
Linköpingsexpo AB bildades 2012 i syfte att planera, administrera och 
marknadsföra Vallastaden samt att under 2017 genomföra Bo- och 
samhällsexpot Vallastaden 2017 i Linköpings kommun. 
Kommunledningsförvaltningen och Linköpingsexpo AB fick efter genomförd 
bomässa i uppdrag av kommunstyrelsen att hantera besökare samt utreda 
fortsatt organisation och utveckling av Vallastaden. Redovisning av 
utredningens resultat har skett till kommunstyrelsen i december 2018.

Då bolagets slutfört sitt uppdrag och kvarvarande verksamhet flyttats till Miljö- 
och samhällsbyggnadsförvaltningen föreslås att Linköpingsexpo AB avvecklas 
genom att fusioneras med moderbolaget Linköpings Stadshus AB.

Kommunfullmäktige föreslås godkänna fusionen samt att uppdra åt Linköpings 
Stadshus AB:s styrelse att genomföra alla de åtgärder som krävs för att 
genomföra fusionen

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Fusion mellan Linköpingsexpo AB och Linköpings Stadshus 
AB, 2019-03-15
Bilaga 1 - Linköpings Stadshus AB - beslut om fusion
Bilaga 2 - Linköpingsexpo AB – beslut om fusion 
Bilaga 3 - Tidplan fusion

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunledningsförvaltningens förslag rörande fusion av 

Linköpingsexpo AB med Linköpings Stadshus AB tillstyrks.

Förslag till kommunfullmäktiges beslut

1. Kommunfullmäktige godkänner att Linköpingexpo AB fusioneras med 
Linköpings Stadshus AB.

2. Styrelsen i Linköpings Stadshus AB bemyndigas att vidta alla de åtgärder 
som krävs för att genomföra fusionen.

3. Kommunfullmäktige godkänner att utfärdat gemensamt ägardirektiv till 
kommunens bolag och särskilt ägardirektiv till Linköpingsexpo AB inte 
längre ska gälla för Linköpingsexpo AB.
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4. Paragrafen justeras omedelbart.

__________

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige
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§ 144 Kommunalförbundet Fjärde Storstadsregionen - 
Årsredovisning 2018, revisionsberättelse, 
ansvarsfrihet

Dnr KS 2019-260

Ärende
Kommunalförbundet Fjärde Storstadsregionen har lämnat sin årsredovisning 
för år 2018 till kommunen.

Förbundet redovisar ett överskott med 2 554 tkr.

Revisorerna har i revisionsberättelsen tillstyrkt att respektive fullmäktige 
beslutar att bevilja direktionen i kommunalförbundet Fjärde Storstadsregionen 
samt de enskilda ledamöterna i den samma ansvarsfrihet för verksamhetsåret 
2018.

Kommunfullmäktige föreslås att besluta att godkänna kommunalförbundet 
Fjärde Storstadsregionens årsredovisning för 2018 samt bevilja direktionen 
samt de enskilda ledamöterna i densamma ansvarsfrihet för verksamhetsåret 
2018.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Kommunalförbundet Fjärde Storstadsregionen - 
Årsredovisning 2018, revisionsberättelse, ansvarsfrihet, 2019-04-03
Årsredovisning 2018
Revisionsberättelse för 2018

Kommunstyrelsens beslut
1. Årsredovisning och revisionsberättelse överlämnas till 

kommunfullmäktige för ställningstagande av ansvarsfrihet och 
godkännande av årsredovisning.

Förslag till kommunfullmäktiges beslut

1. Kommunalförbundet Fjärde Storstadsregionens årsredovisning för 2018 
godkänns.

2. Kommunalförbundet Fjärde Storstadsregionens direktion samt de enskilda 
ledamöterna beviljas ansvarsfrihet för år 2018.

__________

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige
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§ 145 Kommunalförbundet Räddningstjänsten Östra 
Götaland (RTÖG) - Årsredovisning 2018, 
revisionsberättelse, ansvarsfrihet

Dnr KS 2019-261

Ärende
Kommunalförbundet Räddningstjänsten Östra Götaland har lämnat sin 
årsredovisning för år 2018 till kommunen.

I enlighet med förbundsordningen ska förbundet överlämna revisorernas 
berättelse tillsammans med årsredovisningen till medlemskommunernas 
kommunfullmäktige som var och en beslutar om ansvarsfrihet för direktionen.

Förbundet redovisar ett positivt resultat med 2191 tkr (18 tkr) och det egna 
kapitalet uppgår till 12 114 tkr (9 953 tkr).

Revisorerna tillstyrker att fullmäktige beviljar ansvarsfrihet för direktionen 
samt dess enskilda ledamöter i densamma.

Kommunfullmäktige föreslås godkänna årsredovisningen för 2018 samt bevilja 
direktionen och dess ledamöter ansvarsfrihet för år 2018.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Kommunalförbundet Räddningstjänsten Östra Götaland 
(RTÖG) - Årsredovisning 2018, revisionsberättelse, ansvarsfrihet, 2019-04-03
Årsredovisning 2018 inklusive revisionsberättelse

Kommunstyrelsens beslut
1. Årsredovisning och revisionsberättelse överlämnas till 

kommunfullmäktige för ställningstagande av ansvarsfrihet och 
godkännande av årsredovisning.

Förslag till kommunfullmäktiges beslut

1. Kommunalförbundet Räddningstjänsten Östra Götalands årsredovisning för 
2018 godkänns.

2. Kommunalförbundet Räddningstjänsten Östra Götalands direktion samt de 
enskilda ledamöterna beviljas ansvarsfrihet för år 2018.

__________

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige
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§ 146 Utred hur gruppen illegala invandrare påverkar 
kommunens ekonomi, svar på motion (SD)

Dnr KS 2016-915

Ärende
Jonas Anderson (SD) har i en motion den 13 oktober 2016 föreslagit 
kommunfullmäktige att uppdra till kommunstyrelsen att genomföra en 
kostnadsutredning av hur illegala invandrare som grupp påverkar Linköpings 
kommuns ekonomi.

De huvudsakliga frågeställningar som motionen berört är vad kostnaderna 
innebär för den kommunala verksamheten:

I direkta kostnader för exempelvis försörjningsstöd och dylikt

I indirekta kostnader som följer av undanträngningseffekter

Kommunledningsförvaltningens genomgång visar att de kostnader som 
verksamheterna faktiskt kan koppla till ” illegala invandrare” är små. Visst 
mörkertal/problem att härleda finns dock, men omfattningen bedöms som liten. 
De kostnader som framkommit är i storleksordningen 500 – 800 000 kr. Detta 
ska samtidigt sättas i relation till Linköpings kommuns totala omsättning på 
drygt 9 miljarder kr. Några indirekta kostnader som följer av 
undanträngningseffekter har inte kunnat påvisas. Därmed anses påverkan på 
Linköpings kommun ekonomi vara begränsad och Kommunlednings-
förvaltningen föreslår att motionen ska anses besvarad.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Utred hur gruppen illegala invandrare påverkar kommunens 
ekonomi, svar på motion (SD), 2019-03-11
Motionen

Yrkanden
Niklas Borg (M) yrkar bifall till Kommunledningsförvaltningens förslag till 
beslut.

Klas Ahlberg (SD) yrkar bifall till motionen i sin helhet.

Beslutsordning
Ordföranden ställer Niklas Borgs (M) bifallsyrkande till 
Kommunledningsförvaltningens förslag mot Klas Ahlbergs (SD) 
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bifallsyrkande till motionen i sin helhet och finner att kommunstyrelsen 
beslutar i enlighet med Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut.

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunledningsförvaltningen förslag tillstryks

Förslag till kommunfullmäktiges beslut

1. Motionen besvaras med hänvisning till att en kostnadsutredning har 
genomförts.

Reservationer
Klas Ahlberg (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande.

__________

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige
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§ 147 Delegationsordning för kommunstyrelsen från och 
med år 2019, revidering

Dnr KS 2018-745

Ärende
Kommunledningsförvaltningen har tagit fram ett förslag till beslut om 
reviderad delegationsordning. Ändringarna innebär att delegation avseende rätt 
att utse tjänsteperson som får anmäla enligt Lex Sarah införs och att 
förvaltningschef ges möjlighet att fatta beslut om ett överklagande skett i rätt 
tid och avvisa ett överklagande som inkommit för sent. Delegation för 
tecknande av kommunens firma flyttas från finansärenden till ekonomiärenden. 
Vissa delegaters titlar har uppdateras efter nuvarande förvaltningsorganisation. 
Därutöver har, på finanssidan, ett dokument ändrat rubricering för att bättre 
återspegla innehållet i handlingen. Ändringarna är markerade med gult i 
förslaget till revidering.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Revidering av Delegationsordning för kommunstyrelsen, 
2019-04-02
Bilaga – Delegationsordning för kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen godkänner förslaget till reviderad 

delegationsordning.

__________

Beslutet skickas till:
Juridikfunktionen
Förvaltningschef Verksamhetsstöd och service
Förvaltningschef Leanlink
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§ 148 Årlig rapport över idéburna aktörers initiativ och 
medverkan av kommunala välfärdstjänster 2018, 
återrapportering av uppdrag

Dnr KS 2017-121

Ärende
Utifrån beslut i ”Förslag att öka möjligheten för fler idéburna aktörer inom 
välfärden, återrapportering av budgetuppdrag mm.” (Dnr KS 2016-573) ska 
Kommunledningskontoret årligen rapportera idéburna aktörers initiativ och 
medverkan av kommunala välfärdstjänster.

Rapporten är den första i sitt slag och utgörs av nämnd-/förvaltningsspecifik 
rapportering över samverkan under 2018. Fyra frågeställningar, som respektive 
nämnd fick, låg till grund för rapporteringen för att klargöra vilken typ av 
samverkan som skett under året och för att också ge en bild över hur 
nämnderna generellt samverkar med civila aktörer.

Uppföljningen visar att samverkan sker på många olika sätt i nämnderna, där 
den största samverkan finns inom Kultur- och fritidsnämnden, 
Omsorgsnämnden och Äldrenämnden.

Flera av nämnderna har uttryckt en mening om att samverkan med 
civilsamhället på detta sätt möjliggör ett kvalitativt genomförande av 
nämndens åtaganden. Det kan därmed ses som ett sätt att tillgodose många 
olika typer av behov inom ramen för att sträva mot en ökad hållbarhet – i dessa 
fall främst inom den sociala sektorn.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse – Årlig rapport över idéburna aktörers initiativ och medverkan 
av kommunala välfärdstjänster 2018, 2019-03-25
Bilaga – Årlig rapport över idéburna aktörers initiativ och medverkan av 
kommunala välfärdstjänster 2018

Kommunstyrelsens beslut
1. Rapporten Årlig rapport över idéburna aktörers initiativ och 

medverkan av kommunala välfärdstjänster 2018 noteras.

__________

Beslutet skickas till:
Biträdande kommundirektör, Mikael Borin
Hållbarhetschef, Linda Malmén
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§ 149 Utveckling av jämställdhetsarbetet i Linköpings 
kommun, återredovisning av uppdrag

Dnr KS 2018-111

Ärende
Kommundirektören fick den 16 januari 2018 i uppdrag att genomföra, och i 
kommunstyrelsen avrapportera, hur beslut om jämställdhetsarbete i form av 
fem uppdrag har realiserats. De fem olika uppdragen är:

1. Linköpings kommuns deltagande i SKL-projektet Modellkommun 2017-
2018 bekräftas.

2. Kommundirektören ges i uppdrag att följa upp och revidera kommunens 
nuvarande handlingsplan och arbetssätt för den europeiska deklarationen om 
jämställdhet mellan kvinnor och män på lokal och regional nivå (CEMR).

3.   Kommundirektören ges i uppdrag att tillse att jämställdhet som sakområde 
ingår i utbildningen av förtroendevalda från och med mandatperioden 2019-
2022.

4. Kommundirektören ges i uppdrag att utveckla jämställdhetsarbetet i 
kommunen genom att:

uppdra till förvaltningscheferna att tillse att det finns resurser för 
jämställdhetsarbetet på förvaltningsnivå, inklusive kontaktyta gentemot 
Kommunledningsförvaltningen

säkerställa att jämställdhetsanalyser genomförs i ärendeberedningen på 
samtliga förvaltningar

tillse att utbildningen för nyanställda samt chefsprogram, innehåller kunskap 
om jämställdhet ur ett verksamhetsperspektiv.

5. Kommundirektören ges i uppdrag att utveckla underlag avseende 
jämställdhetsaspekter för kommunen som arbetsgivare samt nyckeltal för 
jämställdhet gällande befolkningen i kommunen som helhet.

Kommunledningsförvaltningen har besvarat/arbetat med åtgärder på samtliga 
uppdrag. Uppdrag 1, 3 och 4 är avslutade. Vissa insatser kvarstår på uppdrag 2, 
och 5. De insatser som kvarstår kommer att hanteras inom ramen för 
revideringen av CEMR-deklarationen som beräknas vara klar under första 
kvartalet 2020.
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Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Utveckling av jämställdhetsarbetet i Linköpings kommun, 
redovisning av uppdrag, 2019-02-33
Protokollsutdrag från kommunstyrelsen 2018-01-16 § 9

Kommunstyrelsens beslut
1. Redovisning av uppdrag om utveckling av jämställdhetsarbetet i 

Linköpings kommun godkänns och är därmed avslutat.

__________

Beslutet skickas till:
Hållbarhetschef
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§ 150 Befolkningsprognos för Linköpings kommun 2019-
2028

Dnr KS 2019-293

Ärende
Statistiker Erik Nygårds föredrar ärendet.

Kommunledningsförvaltningen, Analys- och Utredningsenheten, har på 
kommunstyrelsens uppdrag tagit fram befolkningsprognos till 2028. Prognosen 
används som planeringsunderlag för styrelse och nämnder i budgetarbetet.

I prognosen väntas Linköpings kommun växa med 2 350 personer under år 
2019, vilket skulle innebära att invånarantalet ökar från 161 034 personer till 
drygt 163 380 personer under året. Över en tioårsperiod väntas Linköping växa 
med i genomsnitt 2 050 personer per år, vilket år 2028 skulle innebära att 
Linköpings invånarantal uppgår till 181 700 personer.

Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsen att fastställa 
befolkningsprognosen för 2019-2028.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse – Befolkningsprognos för Linköpings kommun 2019-2028, 
fastställande, 2019-03-21
Bilaga – Befolkningsprognos för Linköpings kommun 2019-2028

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen fastställer befolkningsprognos för Linköpings 

kommun 2019-2028 och översänder densamma till nämnder och 
styrelsen som underlag för planering.

__________

Beslutet skickas till:
Samtliga nämnder och förvaltningar
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§ 151 Scenkonst Öst - Årsstämma, årsredovisning 2018 
samt stämmoinstruktion

Dnr KS 2019-192

Ärende
Scenkonst Öst AB kallar till ordinarie årsstämma den 25 april 2019 i 
Norrköping.

Linköpings kommun har valt Gustaf Appelberg (L) till stämmoombud. Till 
stämmoombudsersättare är Elias Aguirre (S) vald.

Kommunstyrelsen föreslås utfärda instruktion för kommunens stämmoombud. 
Förslag till instruktion innehåller fastställande av årsredovisning och förslag till 
ansvarsfrihet för styrelse och VD. Detta med stöd av revisionsberättelse samt 
granskningsrapport.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Scenkonst Öst - Årsstämma, årsredovisning 2018 samt 
stämmoinstruktion, 2019-04-03
Årsredovisning 2018

Kommunstyrelsens beslut
1. Stämmoombudet instrueras att rösta för att

Röstlängden godkänns,

Godkänna dagordning enligt utsänd kallelse,

Stämman behörigt sammankallad,

Resultaträkning och balansräkning fastställs,

Styrelsens förslag till resultatdisposition godkänns,

Bevilja ansvarsfrihet för styrelsens ledamöter och verkställande 
direktören för räkenskapsåret

Fastställa arvoden åt styrelse och revisorer samt suppleanter

 2. Stämmoombudet instrueras att redovisa

Fullmäktiges val av ledamöter i styrelsen samt lekmannarevisorer

3. Paragrafen justeras omedelbart.

__________

Beslutet skickas till:
Gustaf Appelberg (L)
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Elias Aguirre (S)
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§ 152 SKILL Scandinavia AB - Årsstämma, 
årsredovisning 2018 samt stämmoinstruktion

Dnr KS 2018-919

Ärende
Skill Scandinavia AB kallar till ordinarie årsstämma den 25 april 2019.

Kommunfullmäktige har utsett Åsa Wennergren (L) till stämmoombud med 
Elias Aguirre (S) som ersättare.

Kommunstyrelsen föreslås fastställa till instruktion till stämmoombudet att 
rösta för bland annat fastställande av årsredovisning och förslag till 
ansvarsfrihet för styrelsen och VD.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - SKILL Scandinavia AB – Årsstämma, årsredovisning 2018 
samt stämmoinstruktion, 2019-04-04
Årsredovisning 2018

Kommunstyrelsens beslut
1. Stämmoombudet instrueras att rösta för att

Röstlängden godkänns,

Godkänna dagordning enligt utsänd kallelse,

Stämman behörigen sammankallats,

Resultaträkning och balansräkning fastställs,

Styrelsens förslag till resultatdisposition godkänns,

Bevilja ansvarsfrihet för styrelsens ledamöter och verkställande 
direktören för räkenskapsåret 2018,

Fastställa arvoden åt styrelse och revisor samt suppleanter,

Godkänna val av styrelseledamöter och styrelsesuppleanter.

2. Stämmoombudet instrueras att redovisa

Fullmäktiges val av ledamot i styrelsen.

3. Paragrafen justeras omedelbart.

__________

Beslutet skickas till:
Åsa Wennergren (L)
Elias Aguirre (S)
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§ 153 Val - Ledamot i Jonn O Nilssons stiftelse (M)
Dnr KS 2019-181

Ärende
Kommunstyrelsen ska utse en ledamot till Jonn O Nilssons stiftelse. Valet 
gäller mandatperioden 2019-2022.

Kommunstyrelsens beslut
1. Stefan Erikson (M) väljs till ledamot i Jonn O Nilssons stiftelse.

2.   Valet gäller till och med den 31 december 2022.

__________

Beslutet skickas till:
Jonn O Nilssons stiftelse
Personalredogörare, Ann-Kathrine Banck
Den valda
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§ 154 Månadsrapport - utvalda nyckeltal för ekonomi, 
verksamhet och personal avseende mars 2019

Dnr KS 2018-907

Ärende
- Befolkningen uppgick efter vecka 13 till 161 480 vilket är 446 fler jämfört 
med årsskiftet.

- Resultatet per den sista mars var 189 mnkr.

- Nettoinvesteringarna uppgick till och med mars till 50 mnkr, jämfört med en 
linjärt periodiserad budget på 90 mnkr.

- Den totala sjukfrånvaron i procent av de anställdas sammanlagda arbetstid 
uppgick efter mars 2019 till 7,3 % vilket innebär en marginell minskning 
jämfört med motsvarande tidpunkt föregående år då andelen uppgick till 7,7 %.

- Antal hushåll aktuella för försörjningsstöd uppgick i mars 2019 till 3 104 
vilket är en ökning med 144 hushåll (ca 5 %) jämfört med mars 2018.

- Antal hushåll med långvarigt ekonomiskt bistånd, mer än 2 år, uppgick i mars 
2019 till 1 412. Jämfört med mars föregående år innebär detta en ökning med 
73 hushåll (ca 5 %).

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse - Månadsrapport mars 2019, 2019-04-12
Bilaga - Månadsrapport mars 2019

Kommunstyrelsens beslut
1. Informationen noteras och redovisad rapport läggs till handlingarna.

__________

Beslutet skickas till:
-
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§ 155 Uppföljning av finansiella placeringar per den 31 
mars 2019

Dnr KS 2018-906

Ärende
Rapporten Uppföljning finansiella placeringar informerar kortfattat om 
kommunens finansiella ställning, placeringar och lån. I samband med 
delårsrapporter och årsredovisning görs en mer omfattande rapport.

Uppföljning av finansiella placeringar innefattar aktuell information gällande:

- Marknadsförutsättningar

- Kommunens lån och utnyttjad checkkredit

- Långsiktiga placeringar

- Pensionsmedelsplaceringar

- Kommunens övriga obligationsplaceringar

- Placeringar av koncernvalutakontots likviditet

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse – Uppföljning av finansiella placeringar per den 31 mars 
2019, 2019-04-10
Bilaga – Uppföljning av finansiella placeringar per 31 mars 2019

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunens uppföljning av finansiella placeringar per den 31 mars 

2019 godkänns.

__________

Beslutet skickas till:
Finanscontroller, Marcus Wahlström
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§ 156 Handlingar för kännedom 
Dnr KS 2019-251

Ärende
Årsstämmor
Linköpings City Airport 10 maj 2019
Science Park Mjärdevi AB 10 maj 2019

Sveriges kommuner och landsting
19:14 Överenskommelse om ändringar i AKAP-KL bilaga 7 
Anslutningsvillkor m.m. (2019-03-21)
19:17 Arbetsförmedlingens beslut om semesterersättning

Strategiskt utskott
1 april

Kommunstyrelsens beslut
1. Redovisningen noteras.

__________

Beslutet skickas till:
-
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§ 157 Delegationsbeslut
Dnr KS 2019-248

Ärende
Finanschef
Kommunens långsiktiga placeringar
Kommunens pensionsmedelsplaceringar
Kommunens övriga placeringar

HR
Förteckning över delegationsprotokoll och beslut i lönemyndighetsärenden

Kommundirektör
Avstår yttrande - Förslag om dataskyddsbestämmelser som komplettering till 
propositionen Ny ordning för att främja god sed och hantera oredlighet i 
forskning (ks 2019-231)
Utse kommunal tjänsteperson som ska ingå i whistleblowerfunktionens interna 
utredningsfunktion (ks 2016-278)
Avgift för central löne- och personaladministration (ks 2019-337)

Chefsjurist
Utser dataskyddsombud till kommunens nämnder

Social- och omsorgsförvaltningen
6 nyanställda

Utbildningskontoret/Kultur- och fritidsförvaltningen
6 nyanställda

 

Kommunstyrelsens beslut
1. Redovisningen noteras.

__________

Beslutet skickas till:
-



Sammanträdesprotokoll 42 (45)

Kommunstyrelsen 2019-04-16

Ordförandens signatur Justerarens signatur Justerarens signatur

§ 158 Överlämnade ärenden från kommunstyrelsen till 
annat organ 2019-03-13 - 2019-04-10

Dnr KS 2019-271

Ärende
KS 2019-316 Överenskommelse mellan Region Östergötland och 
Östergötlands kommuner om samverkan kring trygg och säker vård för barn 
och unga 0-20 år, som vårdas utanför det egna (HSN 2018-769) överlämnat  till 
Social   och omsorgsförvaltningen.

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen godkänner att kommundirektören överlämnar 

inkomna ärenden under tiden 2019-03-13 – 2019-04-10 till annan 
nämnd.

__________

Beslutet skickas till:
-
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§ 159 Rapporter
Dnr KS 2018-1089

Ärende
Inga aktuella rapporter.

__________

Beslutet skickas till:
-
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§ 160 Förrättningar
Dnr KS 2018-1089

Ärende
Sekreteraren informerar om anmälda förrättningar.

Kommunstyrelsens beslut
1. Anmälda förrättningar godkänns.

__________

Beslutet skickas till:
-
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§ 161 Aktuell information
Dnr KS 2018-1089

Ärende
- Kommundirektör Paul Håkansson redogör för information om IS-återvändare 
till kommunen.

- Kommunsekreterare Julia Larsson lyfter aktuell information om appen 
Meetings Plus.

- Rebecka Hovenberg (MP) informerar om inbjudan till Tekniska verken i 
Linköping AB:s årsstämma.

Kommunstyrelsens beslut
1. Informationen noteras.

__________

Beslutet skickas till:
-
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