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Delegationsordning 

Förslag till vård- och äldreomsorgsnämndens beslut 
1. Förslag till reviderad Delegationsordning för vård- och 

äldreomsorgsnämnden antas. 

Ärende 
Kommundirektören beslutade 2025-01-10 om en reviderad 
kommungemensam mall för delegationsordning samt att alla nämnder senast 
1 juni 2025 ska revidera sina respektive delegationsordningar utifrån den 
revidera kommungemensamma mallen. 

Förvaltningen föreslår att nämndens delegationsordning revideras dels utifrån 
ändringarna i den kommungemensamma mallen samt att delegater ändras i 
ett par punkter och att en ny delegationspunkt läggs till.  

Förvaltningens förslag till reviderad delegationsordning framgår i sin helhet av 
Bilaga: Utkast delegationsordning VÄN. 

__________ 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse – Revidering delegationsordning, 2025-03-14 
Bilaga: Utkast delegationsordning VÄN 
Nu gällande delegationsordning VÄN 
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Bakgrund 
Den 22 december 2022 infördes en kommungemensam mall för 
delegationsordningar efter en granskning av kommunens revisorer. I samband 
med att Kommunstyrelsens delegationsordning reviderades 
uppmärksammades ett behov av att revidera den kommungemensamma 
mallen. I korthet innebär den revideringen: 

• Avskaffandet av delegationspunkter som hänfört sig till Leanlinks 
verksamhet 

• Nya delegationspunkter rörande; 
o öppna datalagen 
o förlikning 

• Justering av vissa samrådspunkter utifrån ny styrning av 
informationssäkerhetsarbetet 

• Nya delegationspunkter och justering av delegat inom områdena 
ekonomi och personal för att förenkla beslutsvägar 

• Uppdaterad hänvisning till styrdokument 
• Justering av vilka delegationspunkter som ska anmälas utifrån vilka 

beslut som kräver anmälan enligt kommunallagen 
• Språkliga förtydliganden och justerade numreringar 

Kommundirektören beslutade 2025-01-10 att revidera dem 
kommungemensamma mallen samt att alla nämnder ska ta upp sina 
respektive delegationsordningar för revidering utifrån denna mall senast 1 juni 
2025.  
 
Utöver revideringar av delegationsordningen utifrån den 
kommungemensamma mallen föreslås ändringar och tillägg av delegat i 
följande punkter: 

• A2 

• A3 i nu gällande och A4 i förslaget 

• H5 

Förvaltningen föreslår att en ny delegationspunkt tillkommer: 

Nr Ärende Lagrum Delegat Ersättare Anmärkning Anmälan 

K12  Avvisande av 
ansökan på grund 

av litispendens 

39 § 
Förvaltnings-

lagen 

Enhets-
samordnare 
Myndighet 

Enhetschef 
Myndighet 

 
Nej 

 

Revideringarna i sin helhet framgår av Bilaga: Utkast delegationsordning VÄN. 
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Kommunala mål 
Länk till kommunfullmäktiges övergripande mål 

Jämställdhet 
En jämställdhetsanalys bedöms inte vara relevant. 

Samråd 
Samråd har skett med Juridikfunktionen som inte har något att erinra mot 
förslaget. 

Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet 
MBL-information eller förhandling är inte påkallad. 

 

 

Vård- och omsorgsförvaltningen 
 
 
 Sonja Erlandsson 

 
 
 
 

 

Beslutet skickas till: 
Förvaltningens ledningsgrupp för 
spridning till berörda medarbetare.  

https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal.pdf?48deb4
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