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Vard- och omsorgsforvaltningen 2025-03-28 Dnr VAN 2025-148
Karin Granath Dnr KS 2025-335

Vard- och dldreomsorgsnamnden

Hyresavtal for kontorslokaler Vard- och
omsorgsforvaltningen, godkannande

Forslag till vard- och aldreomsorgsnamndens beslut

1. Vard- och aldreomsorgsnamnden begar kommunstyrelsens medgivande
att teckna hyresavtal for anpassade kontorslokaler fér Vard- och
omsorgsforvaltningen.

2. Uppdrag ges till Vard- och omsorgsdirektor att teckna nytt hyresavtal for
anpassade kontorslokaler for Vard- och omsorgsférvaltningen.

Forslag till kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen medger att vard- och omsorgsndmnden far teckna ett
nytt hyresavtal for anpassade kontorslokaler for vard- och
omsorgsforvaltningen.

Arende

Vard- och omsorgsférvaltningen har for avsikt att samla kontorsmedarbetare
pa en adress vilket omfattar ca 175 medarbetare. Den nya férvaltningslokalen
behdver vara klar under 2026/2027 for att mota forvaltningens behov. Flytten
och utformningen av nya kontorslokaler ar i enlighet med Linkdpings
kommuns riktlinjer for administrativa lokaler.

Beslutsunderlag:
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Bakgrund

Vard- och omsorgsférvaltningen hyr kontorslokaler pa Agatan 31, plan 2 och
4. Fastighetsagaren ar Centria. Vard- och omsorgsférvaltningen har ytterligare
kontorslokaler pa Repslagaregatan 6 plan 5, fastighetsagare Castellum och pa
Hertig Karlsgatan 4 plan 1, 4 och 5 med fastighetsagare Corem.

Linkdpings kommun har tagit fram riktlinjer for administrativa lokaler och
utifran dessa sa har Vard- och omsorgsfoérvaltningen beslutat att
samlokalisera kontoren och fa ner antalet adresser och lokalytor. En
gemensam adress skapar ocksa forutsattningar for samverkan mellan olika
funktioner inom férvaltningen.

Lejonfastigheter har pa uppdrag av vard- och omsorgsforvaltningen tagit fram
forslag pa nya kontorslokaler dar samtliga kontorsmedarbetare ryms pa
adress Repslagaregatan 6, med fastighetsagare Castellum. Lejonfastigheter
har idag inga egna agda lokaler tillgangliga. Tidsplanen for flytt ar beraknad till
2026/2027.

Hyresavtalet p&4 Agatan 31 har sagts upp och hyrestiden stracker sig till 2025-
12-31. Medarbetarna pa Agatan 31 inryms i vantan pa nya lokalen, pa de
befintliga adresserna Repslagaregatan 6 och Hertig Karlsgatan 4.

Lejonfastigheters forslag ar att hyra kontorslokaler pa Repslagaregatan 6, plan
(del av) 3 och 5, av Casstellum. Lokalerna foreslas fordelas pa tva plan i
fastigheten om totalt ca 2500 kvm vilket motsvarar 14 kvm yta per
medarbetare.

Lejonfastigheter har en malsattning pa 2700 kr per kvm vilket skulle ge en
arshyreskostnad pa 6 750 000 kr.

| samband med att beslut fattas kommer lokalerna pa Hertig Karlsgatan 4
sagas upp och all personal samlokaliseras i de nya gemensamma lokalerna
pa Repslagaregatan 6.

Ekonomiska konsekvenser

Hyresavtalet for den nya kontorslokalen med plats fér 175 medarbetare
innebar en kostnad med 6 750 000 kr per ar och omfattar 2500 kvm.

Den beradknade hyran ryms inom vard- och aldreomsorgsnamndens ram for
internbudgeten fér 2026/2027. Kostanden ar oférandrad mot nuvarande for
motsvarande behov.

Kommunala mal
En hallbar ekonomi

En organisation med hog produktivitet och effektivitet
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Lank till kommunfullméktiges 6vergripande mal

Samrad

Samrad har skett med kommunens lokalstrateg som inte har nagot att erinra
mot forslaget.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Information enligt § 19 MBL har genomforts 2025-02-12 och férhandling enligt
§ 11 har genomfoérts 2025-04-10.

Kommunledningsforvaltningen Vard- och omsorgsférvaltningen

Paul Hakansson Sonja Erlandsson

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal.pdf?48deb4
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