norlandia,

Minnesanteckningar fran enhetsrad Stiglotsgatans vardboende den 8 oktober 2024
Plats: Gasens vardboende.

Deltagare; samtliga avdelningar var representerade av narstaende totalt 10 narstdende. Kontaktpolitiker
Goran Gunnarsson, Britt-Marie Sandstrom senior Vision, Sjukskoterska Anna Halldestam, Teamledare
Dalita Kourie, Teamledare Johanna Thorsten och Verksamhetschef Susanne Hallberg Brandt.

Verksamhetschef halsade alla valkomna och vi presenterade oss for varandra samt att vi intog fika.
Information om motets dagordning.

Minnesanteckningar fran varens mote ar anslaget pa anslagstavla i entrén och kommer att bytas ut till
héstens mote.

Information om verksamheten; punkter som berdrdes extra var genomforandeplan, kontaktperson,
nattfasta, planering och bemanning.

Det stélldes fragor angdende bemanning och kommunens krav pa bemanning. Norlandia driver
verksamheten utifran ett driftavtal dar det framgar att bemanning dagtid ska var 0,64. Verksamhetschef
beskriver vad det innebar. Aven Gdran, kontaktpolitiker informerar om reglerna. Kommunen féljer upp
genom att verksamheten regelbundet redovisar fakta. Det ar behovet som styr bemanningen och extra
Personal satts in vid behov.

Nattetid arbetar 4 personal fordelat p pa 5 avdelningar. Personal turas om att bemanna avdelningarna
En demensavdelning maste vara bemannad.

En fraga fran narstaende ar vad det finns for krav pa kompetens? Svaret ar att kravet vid rekrytering ar
underskoterskekompetens men att det ar en utmaning speciellt vid rekrytering av sommarvikariat.
Vidare stalldes det fragor kring planering av underskoterska respektive vardbitrade, kan det vara sa att
enheten star utan underskoterska vissa tider? Verksamhetens planeras att det alltid ska finnas
underskoterskor pa plats under hela dygnet. Vidare fortbildas medarbetare inom omvardnad och
demens internt regelbundet. kommunen erbjuder ett flertal utbildningar via aldrelyftet bland annat
underskoterseutbildning. Vi resonerade kring bemanning och bristande intresse for att arbeta inom
dldreomsorg hos vara ungdomar.

Redovisning av hur verksamheten arbetar med kvalitetsfragor. Information om att det finns ansvariga
inom olika omraden tex kvalitetsombud, hjadlpmedelsombud, aktivitetsombud, kostombud och
brandombud. Arbetet foljs upp via regelbundna traffar samt pa personalmaoten. En dialog med
kommunen sker samt att Norlandia foljer upp kvalitén regelbundet.

Under punkten Aktiviteter/fritidsverksamhet informerade aktivitetsansvarigs uppdrag och respektive
avdelning aktivitetsombuds uppdrag.

Brukarundersokningen - vad tycker de dldre om aldreomsorgen. Vi vantar pa resultatet. Ett exemplar
kommer att finnas i entrén.



Mat- och maltidsmiljo ar en punkt pa var agenda; Alla avdelningar har en maltidsansvarig som varje
manad har ett méte med boende dar man diskuterar mat och milj6. Exempel pa menyer visades.
Matlagning sker fran grund. Menyer framstalls centralt i foretaget men verksamheten har mojlighet att
andra utifran dnskemal fran boende. Vi har hotellfrukost samt fredagsdrink. Kostradsrepresentant pa
respektive avdelning foljer upp boendes onskemal via ett sa kallat minikostrad en gang per manad.

Vi kommenterade hur viktig mysfaktorn ar och nu i hdst kommer vi att tdnda brasor i vara kaminer. Dock
svart att fa tag i ved. Det I6ste sig under motet da en av vara narstaende erbjod sig att fixa ved till oss.

Ett stort tack for det!
En matenkat har precis samlats in och resultatet visades. Hog ndjdhet.

Ansvarig kontaktpolitiker Goran informerade om vad som hander i aldrendmnden. Planering av nya
vardboenden i LinkGping ar pa gang.
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