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Verksamhetsuppdragtill Leanlink LSS Verksamhetsuppdrag
Funktionsstod

1 Verksamhetsuppdrag

Leanlink ska utfora tjinsterna som ska praglas av professionalism, serviceanda
och anpassningsformaga samt genomfora uppdraget fackmaissigt och med
omsorg. Utforda tjénster ska vara i full verensstimmelse med detta
verksamhetsuppdrag. Arbete som inte utfors pa ett fackmassigt och
omsorgsfullt sitt ska snarast réttas av Leanlink utan ersittning.

Utforaren ansvarar dven for att personalen kénner till och foljer samtliga krav
som finns 1 verksamhetsuppdraget.

Social- och omsorgsforvaltningen har genom social- och omsorgsndamnden
overenskommit med Leanlink LSS Funktionsstod, hddanefter bendmnd som
Leanlink, om uppdrag att bedriva verksamhet om boende med sérskild service
enligt LSS pd Hjidlmsétersgatan 14C 1 Linkdping.

Verksamheten avser bostdder med sérskild service enligt LSS, for dldre
personer med utvecklingsstorning, i form av sammanhéllen gruppbostad med
10 lagenheter fordelade pa tva vaningsplan pa Hjdlmsitersgatan 14 C.

Verksamheten skall bedrivas i enlighet med de mél och de standarder samt
ovriga forutsiattningar som anges 1 uppdragsbeskrivningen kap 5.0 Uppdragets
innehall och genomforande.

2 Uppdragstid
Fran 2022-03-01 och tills vidare.

Bada parter kan nér som helst sdga upp éverenskommelsen for villkorsédndring
eller upphdrande. Uppsdgningstiden dr 12 ménader om parterna inte kommer
overens om annat. Uppsédgning ska vara skriftlig.

3 Ersattning till utforare, volymer

Ersittning for bostdder med sirskild service for 10 personer utgar med 1979 kr
per utfort verksamhetsdygn och per person 1 2021 ars pris och 16nelédge.

Erséttning utbetalas minadsvis 1 efterskott for avtalade och genomforda
verksamhetsdygn. Utforda prestationer ska ménadsvis redovisas till bestéllaren
genom inrapportering i kommunens verksamhetssystem.

I erséttningen ingar samtliga kostnader for att bedriva verksamheten.

3.1 Avrakning for ej belagda platser

Avrikning i bostdder med sdrskild service sker om plats ej dr belagd under 30
dagar i foljd. Plats dr ej belagd nér en person har avlidit eller flyttat/inte langre
bor i bostaden. Vid avrikning for ej belagda platser ridknas platsen som ledig
fr.o.m. dagen efter att en person avlidit, flyttat eller av annan anledning inte
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nyttjar platsen. Avrikning for ej belagda platser gors fr.o.m. dag 31 t.o.m. dag
60 for varje sddan dag med 50 % av erséttningen per verksamhetsdygn. Om
plats &r ledig mer dn 60 dagar i f61jd utgar ingen erséttning for den lediga
platsen fr.o.m. dag 61.

3.2 Taxor, avgifter och 6vriga ersattningar

Ersittning fran brukare 1 form av hyror, kostavgifter med mera tillfaller
Bestéllaren.

Leanlink har inte ritt att ta ut egna avgifter utan enbart sjdlvkostnaden for till
exempel utflykter och aktiviteter. Utforaren ska bekosta allmént
forbrukningsmaterial som anvénds 1 gemensamma utrymmen och
kontorsutrymmen.

Eventuella statsbidrag som kan komma att utga till avtalad verksamhet eller
lokaler tillfaller Bestillaren.

3.3 Prisjustering

Ersdttningen dr 1 2021 &rs pris- och l6neniva. Fran 2022-01-01 justeras
ersittningen arsvis med omsorgsprisindex (OPI) som publiceras av Sveriges
kommuner och regioner, SKR. Erséttning utbetalas ménadsvis 1 efterskott for
overenskomna och fullgjorda prestationer. Ersittningen inkluderar
lokalkostnader.

4 Sarskilda verksamhetskrav samt uppdragets
innehall- 6vergripande syfte, malsattning mm
Verksamheten bestir av bostader med sérskild service for 10 personer i
sammanhéllen gruppbostad pa Hjdlmsatersgatan 14C. Verksamheten riktar sig
i forsta hand till dldre personer med utvecklingsstdrning. Aven andra
funktionshinder och behov av medicinska insatser kan férekomma.

Om platser blir lediga under avtalstiden sa kan denna eller dessa platser
omvandlas till korttidsplats for verkstillande av korttidsvistelse enligt LSS §9,
punkt 6.

4.1 Samverkan

Samverkan ska ske med social- och omsorgsforvaltningen, andra utforare av
omsorg enligt LSS, Region Ostergotland, civilsamhille med flera.

4.2 Kompetens och utbildningsniva

Leanlink ska sékerstilla att det inom verksamheten finns tillrackligt med
personal och att personalen har adekvat utbildning, kompetens och personlig
lamplighet for arbetsuppgifterna.
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4.3 Dokumentation

Dokumentation i form av journaler och genomforandeplaner ska goras.

44 Uppfodljning

Leanlink ska ha system for uppfoljning och kontinuerligt dokumentera resultat
av verksamhetens arbete. I uppdraget ingar att vidareutveckla metod for
systematisk uppfoljningen av insatserna och dess resultat. Uppf6ljningen ska
ligga till grund for analys av framgéngsfaktorer som har paverkat resultatet for
den enskilde.

Social- och omsorgsndmnden antar varje ar en sirskild plan {for
kvalitetsuppfoljning. Enligt planen ska varje verksamhet en gang per ar, senast
31 mars, till social- och omsorgsforvaltningen redovisa en kortfattad
verksamhetsberittelse med sammanstéllning av utférda prestationer samt
uppnadda resultat vad géller uppstéillda mél for verksamheten samt hur man
arbetat under aret med verksamhetens kvalitet. En sammanfattning av
genomforda insatsers resultat ska ocksa redovisas drligen.

4.5 Lokaler och bostader

Bestillaren hyr lokalerna. Utforare som ska driva verksamhet i lokaler for till
exempel vard ska uppfylla miljobalkens krav ur miljo- och hélsosynpunkt.
Miljokontoret har tillsynsansvar for lokalerna. Utforaren ansvarar for att soka
erforderliga tillstand.

Utforaren bedriver verksambhet i bestillarens lokaler. Bestéllaren ansvarar for
samtliga hyres- och driftkostnader. Brukaren erhaller hyreskontrakt i andra
hand frdn Linkopings kommun. Bestéllaren svarar for administration av dessa.

UtfGrare bestéller och formedlar hyreskontrakten till de boende samt svarar for
visning med mera i samband med att ny boende anvisas av Bestéllaren.

UtfGrare ansvarar for dagliga kontakter med hyresviard med flera angdende
brandskydd, felanmélningar, skotsel och underhall av fastigheter, lokaler och
bostdder samt ansvarar for att halla bestéllaren informerad om lokal-, bostads-,
och fastighetsfrdgor som &r av betydelse eller kan komma att innebéra 6kade
eller minskade kostnader for kommunen. Vidare ska Utféraren informera
Bestéllaren om behov av fastighetsunderhall.

UtfGraren stir for mindre underhall/reparationer 1 ldgenheter samt
gemensamma utrymmen inklusive personalutrymmen upp till 10 000 kr/&r och
boendeenhet/baslidgenhet. Vid onormal {orslitning eller skador i1 bostédder eller
lokaler, som beror pa brister i utférandet av verksamheten, bristande golvvard
och dylikt svarar Utforaren for den kostnad bristen fororsakat.

Stddning i gemensamma utrymmen ansvarar Utforaren for. [ uppdraget ingar
dven att se till att underhéll i form av regelbunden golvvard till exempel
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polishbehandling gors. En ging per ar ska golvvard utforas fackmannamassigt.
Utforare ska meddela Bestéllaren nir den arliga golvvarden genomforts.

Ombyggnation av lokaler under avtalstiden far inte ske om inte
overenskommelse om detta traffas mellan parterna.

4.6 Utrustning

Utforaren ska nyutrusta alternativt dverta befintlig utrustning 1 gemensamma
utrymmen och personallokaler samt anskaffa och bekosta mobler och annan
utrustning samt arbetstekniska hjdlpmedel. Utforaren ska vid behov
tillhandahalla vardsing.

Inventarier som verksamheten fatt 1 giva ska vardas och underhallas av
Utforaren. S&ddana inventarier ska finnas kvar pd boendet dven efter att
utforarens uppdrag har upphort.

Deponerad konst dgs av Bestéllaren.

Finns det eventuellt inventarier som Bestillaren kopt in till verksamheten far
inte dessa forséljas utan ska finnas kvar pa boendet och verldmnas till
eventuell ny Utforare. Utforaren ansvarar for att halla en uppdaterad
forteckning dver detta.

Utforaren svarar dven for och bekostar installationer och driftskostnader for
verksamhetsanknuten utrustning i bostdder och lokaler, till exempel larm for
skydd av brukare och personal, inventarier, byte av las eller lassystem péd grund
av forkomna nycklar.

Om behov finns hos nagon av de boende i bostad med sérskild service svarar
Utforaren pa egen bekostnad for att vil fungerande horselslinga eller
motsvarande finns 1 gemensamhetslokaler. Ansvarig personal ska finnas 1
forekommande fall for skotsel av horselhjdlpmedel.

5 Uppdragets innehall och genomférande

5.1 Beslut om insatser

Alla insatser enligt SoL och LSS beslutas social- och omsorgsnamnden.
Resurskoordinator pé social- och omsorgsforvaltningen anvisar lamplig plats
och avgor vilken plats 1 bostad med sérskild service som den enskilde ska
erhélla. Leanlink har skyldighet att omgaende ta emot anvisad person.

Om Leanlink nekar att ta emot anvisad person kan sanktionsavgift motsvarande
halv varddygnserséttning komma att utges. Social- och omsorgsforvaltningen
avgor efter kontakt med Leanlink fran och med vilket datum sanktionsavgift
ska tas ut.
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Handl4ggare pa social- och omsorgsforvaltningen ska, innan beslut om insats
fattas, samrada med den enskilde och ansvarig for verksamheten samt vid
behov med god man.

5.2 Insatser i boende med sarskild service

Allt stod till den enskilde ska ges pé ett sddant sétt att den egna formégan att
utfora dagliga aktiviteter trdnas. Insatserna utformas tillsammans med den
enskilde. Vid behov och 6nskemaél frdn den enskilde kan god man och/eller
anhoriga medverka. Insatserna ska utformas med utgangspunkt fran en
helhetssyn pé individen.

I uppdraget ingar:
e Stdd, service och omvéardnad
e Information, samrad och brukarmedverkan
e Hjdlp med stddning, tvitt, klddvard och inkop
e Aktivering/fritidsverksamhet/social gemenskap och kontakter
e Erbjudande om samtliga maltider
e Ev. trygghetslarm
e Information och administration av tandvard
e Rehabilitering/ADL-trdning/hjdlpmedel
e Kommunal hilso- och sjukvard
e Kvarboende
e Personalens tillgénglighet
e Dokumentation/journaler/arbetsplan
e Kontaktman
e Mottagande av elever och praktikanter

5.2.1 Stod, service och omvardnad

Leanlink ska tillse att varje brukares individuella behov tillgodoses i fraga om
service 1 boendet. Om individens behov fordndras ska dven detta tas i
beaktande och stdd, service och omvardnad anpassas pé nytt.
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5.2.2 Information, samrad och brukarmedverkan

Atgérder och planering for den enskilde ska ske i néra samréd med t ex
dagverksamhet, vuxenhabilitering samt andra som svarar for insatser for den
enskilde. Den enskilde/god man ska ge sitt samtycke till kontakter och samrad.

Leanlink ska ha rutiner for samverkan och samarbete internt mellan personal
som har det dagliga ansvaret for den enskilde. Rutiner ska finnas for
rapportering och informationsoverforing.

5.2.3 Hijalp med stadning, tvatt, kladvard och inkdp

Personal ska tillse att varje boende fir adekvat hjdlp med och gors delaktiga 1
stddning av sin bostad, tvitt av kldder samt i regelbundna matinkop for att
hantera sin vardag. Samtidigt ska de boende uppmuntras i att utfora sa stor del
som mdgjligt sjdlva av hushéllssysslor i bostaden.

5.2.4 Aktivering/fritidsverksamhet/social gemenskap och kontakter

For de boende som inte har daglig verksambhet, &r det viktigt att personal tillser
att det arrangeras och/ eller finns tillgang till fritidsaktiviteter som
verksamheten sjdlva arrangerar.

Utforaren ska erbjuda en aktiv dag med fritidsverksamhet och social
gemenskap. Fritidsverksamheten ska sa langt som mojligt utformas utifrdn de
boendet 6nskemaél. De boende ska stimuleras och stddjas i att kunna
uppritthélla sociala kontakter bade inom och utanfér boendeenheten. De
boende ska ges mdjlighet att delta i fritidsverksamhet och kulturella aktiviteter.

Ledsagning till exempelvis fritidsaktiviteter, ldkar- och tandlédkarbesok och
fris6r med mera ingér 1 enhetens atagande. Kontakter med icke
funktionsnedsatta personer ska stimuleras och underlittas. Utdver planerade
aktiviteter enskilt eller 1 grupp ska de boende, sa langt det ar mgjligt, stumeras
och erbjudas att delta i vardagliga aktiviteter i den egna lagenheten och inom
enheten, med exempelvis matlagning, enklare stidning och skdtsel av
blommor. Enheten svarar for att stimulera till respektive att medverka vid de
boendes fritidsaktiviteter samt efter onskemaél frdn de boende medverka vid
semesterresa/ aktivitet minst fem dagar per ar. Gruppbostaden ska ha ett
sdrskilt fritidsombud som ska delta i trdffar som kommunens fritidskonsulenter
anordnar.

5.2.5 Erbjudande om samtliga maltider

Samtliga maltider ska erbjudas den boende och tillagas i gruppbostaden.
Maltiderna ska kunna intas enskilt eller gemensamt enligt den enskildes
onskemal och behov. Den enskilde ska dock stimuleras och stddjas i att laga
och ita sin mat i den egna lagenheten. De boende ska ha inflytande 6ver, och 1
mojligaste man sjalvbestimmande Over sin egen matsedel.
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Utforaren svarar for att personalen har grundldggande kunskap om mat och
matlagning samt att kosten far en naringsriktig sammanséttning. Specialkost
ska kunna tillhandahallas vid behov.

I de fall de boende betalar till en gemensam matkassa, ska matkassans storlek
samt vad som ska betalas gemensamt ur matkassan bestimmas av de boende
och/eller deras foretradare. Kostnader for méltider faststills for varje
verksamhetsar av social- och omsorgsndmnden.

5.2.6 Anpassade larm

For eventuellt larm till personer 1 bostdder med sdrskild service svarar Leanlink
for samtliga kostnader. Den enskilde betalar ingen avgift. Vid behov ska
Leanlink kunna tillhandahalla anpassade larm, exempelvis dérrlarm och
sdanglarm.

5.2.7 Information och administration av tandvard

Personalen pé boendet ska informera och utfarda intyg om munhélsa och
tandvard for vissa funktionshindrade enligt tandvardslagen. Utsedd person
rapporteras till bestillaren. Ar det hir korrekt?/J.

5.2.8 Rehabilitering/ADL-traning/hjalpmedel

Utover rehabilitering inom ramen for hilso- och sjukvardsansvaret ska all
personal arbeta rehabiliteringsinriktat, se dven kap 6 Hilso- och
sjukvardsinsatser.

5.2.9 Kommunal halso- och sjukvard

Link6pings kommuns kommunala utforare ansvarar for hemsjukvard i samtliga
bostidder med sérskild service for personer med funktionsnedséttning, enligt
avtal. Se dven kap 6 Hilso- och sjukvérdsinsatser.

Insatser ges upp till 1dkarniva och finns tillgédngliga dygnet runt alla dagar.

Verksamhetens personal ska vid behov medverka vid besok av lékare.

5.2.10 Kvarboende

Bostad med sirskild service dr ett permanent boende vilket innebér att den
enskilde ska kunna bo kvar 4ven om behovet av insatser fordndras.

5.2.11 Personalens tillganglighet
Leanlink har arbetsgivaransvar och ansvarar for arbetsledning.

Leanlink ansvarar for att personal i nddvéndig omfattning, med adekvat
utbildning och personlig lamplighet anstills.

Leanlink ska kunna 6ka bemanningen vid behov bade for enstaka
héndelser/aktiviteter samt for kortare och langre perioder. Exempel pa tillfalle
ar vid fritidsaktiviteter eller vid 6kat behov av stdd hos en boende.
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Over tid kan, utifrn enskilda personers behov, bemanningen behdva éndras.
Tillgang till personal ska finnas dygnet runt.

5.2.12 Dokumentation/journaler/arbetsplan

Journalhandlingar ska finnas for varje person for att beskriva dels den vard och
omsorg som ges enligt hilso- och sjukvardslagen (HSL) (Patientdatalag
(2008:355)) och dels det stod, service och omvéardnad som ges med stdd av
lagen om sirskild stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) samt
socialtjanstlagen (SoL). Journalerna ska forvaras oatkomligt for obehoriga.

For personer 1 sirskilda boenden/ bostad med sdrskild service ska journaler
enligt HSL och SoL/ LSS forvaras pa det sérskilda boendet men étskilda.
Journalerna ska vara latt tillgdngliga for beroérd personal.

En individuell arbetsplan ska upprittas for varje person som bor i bostad med
sarskild service. Arbetsplan ska visa den enskildes behov 6ver hela dygnet och
upprittas tillsammans med den enskilde och/ eller dennes foretrddare samt
nagon ur personalgruppen som kinner personen val.

Arbetsplanen ska ge en samlad beskrivning av hur var och en fér sina behov av
stdd, service och vard enligt LSS och HSL tillgodosedda. Arbetsplanen ska
revideras vid behov, dock minst en gang per ar.

5.2.13 Kontaktman

For varje person som bor i bostad med sdrskild service ska det inom arbetslaget
utses en ansvarig kontaktman. Kontaktman ska utses i samband med att
insatsen pabdrjas.

Kontaktmannen ska ha fordjupad kéinnedom om personen och dess behov.
Kontaktmannen ska ocksa hélla kontakt med nérstaende/foretradare for
brukaren och sa langt det dr mojligt svara for de dagliga kontakterna med
brukaren.

5.2.14 Elever och praktikanter

Leanlink ska om mojligt tillhandahélla praktikplatser for till exempel
studerande frén utbildningsanordnare eller motsvarande.Praktikplatser ska om
mdjligt tillhandahallas for andra dn personer under utbildning, till exempel
praktikplatser for arbetsmarknadsatgérder eller for personer som har behov av
spraktraning, har en funktionsnedsittning och/eller star langt ifran
arbetsmarknaden. Leanlink ska tillhandahalla praktikplatser utifran sin storlek
och verksamhet. Eventuella praktikanter fir inte ersétta ordinarie personal.

5.3 Anvandning av logotyper

Da personal tillsammans med boende vistas utanfor gruppbostaden far
personalen inte anvénda klader, skor, vaskor eller dylikt med utférarens
logotype. Motsvarande krav géller d& utforaren utfor stod 1 boendet enl SoL.
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6 Hélso- och sjukvardsinsatser

Leanlink ansvarar for den hélso- och sjukvéird som dr kommunens
ansvarsomrade enligt gillande lagstiftning. Leanlink har hélso- och
sjukvardsansvar for de hilso- och sjukvardsinsatser som ges i boende med
sarskild service, det vill sdga sdvél forebyggande som direkt sjukvardande
insatser samt riskbedomningar. Hélso- och sjukvérden ska vara av god kvalitet,
halla en god hygienisk standard, vara tillgdnglig och bedrivas dygnet runt.

Leanlink svarar fOr att legitimerad personal och dvrig héilso- och
sjukvardspersonal ges forutséttningar for att utfora de hélso- och
sjukvérdsinsatser som krivs for att bedriva en god och séker véard. Leanlink ska
utforma rutiner for samverkan samt etablera ett samarbete internt och externt
med involverade aktorer.

Leanlink ska ansvara for och bekosta den utrustning och det sjukvérdsmaterial
som krivs for att bedriva hemsjukvard inklusive tillfalliga sjukdomstillstdnd.
Ansvar och kostnad omfattar i regel inte den utrustning och material som
forskrivs av Region Ostergétland till patienten.

Leanlink ansvarar for att registrering utfors i de nationella kvalitetsregister som
kommunen ar ansluten till.

Leanlink ansvarar for att anmaéla verksamheten 1 vardgivarregistret.

6.1 Kommunens medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) och
ansvarig for rehabilitering (MAR)

Leanlink ska se till att kommunens medicinskt ansvariga sjukskoterska, MAS,

och medicinskt ansvarig for rehabilitering, MAR, halls underrittad om sadant

som faller inom dennes ansvarsomrade och ges tilltrdde till verksamheten i den

omfattning som ar nddvéndig for tillsyn av verksamheten.

6.2 Kommunala hélso- och sjukvardsriktlinjer

Leanlink ska f6lja kommunens hdlso- och sjukvardsriktlinjer samt dvriga
rutiner som ror verksamheten. Riktlinjerna finns att himta pa
www.linkoping.se/mas. Dessa riktlinjer kan dndras och fler kan tillkomma
utifran bland annat ny eller dndrad lagstiftning, nya foreskrifter fran
Socialstyrelsen, dverenskommelser med Region Ostergdtland eller politiska
beslut.

6.3 Lex Maria

Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad om anmailningsskyldighet enligt
lex Maria (SOSFS 2005:28) ska tilldimpas for samtliga verksamheter som
bedriver hilso- och sjukvard inom socialtjdnst. Bestdllarens MAS/MAR svarar
for att anmala till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) enligt lex Maria.
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6.4 Patientsakerhet och patientsakerhetsberattelse

I enlighet med patientsikerhetslagen har virdgivare ansvar for att bedriva ett
systematiskt patientsikerhetsarbete och att arbeta forebyggande for att
forhindra virdskador. Senast den 1 mars varje ar ska en
patientsdkerhetsberittelse vara upprittad av Leanlink. En kopia av
patientsdkerhetsberéttelsen ska delges MAS/MAR.

6.5 Lakaravtal

Enligt 6verenskommelse ansvarar Region Ostergdtland for likarinsatser i
sdrskilt boende. Leanlink ska delta i samverkansmd&ten som ska ske minst
arligen och som sammankallas av vardcentralens verksamhetschef.

6.6 Informera, bedoma och utfarda intyg till tandvardskort

Tandvardslagen ger personer med omfattande funktionsnedsittningar ratt till
kostnadsfri munhélsobeddmning och ritt till nddvandig tandvérd fran Region
Ostergdtland. De som har ritt till detta fér ett tandvardskort. Leanlink ska
informera, bedoma och utfarda tandvardskort. Leanlink ska vara tandvarden
behjalplig vid hembesdk i1 servicebostaden. All personal ska drligen delta i
utbildning, fa information och handledning inom den férebyggande
munhilsovarden som erhalls av den tandvérdsgrupp som Region Ostergétland
avtalat.

6.7 Basala hygienrutiner

Leanlink ska sdkerstdlla en god hygienisk standard och att all personal har
relevant vardhygienisk kompetens.

Leanlink ska utse ett hygienombud med sérskilt ansvar for att basala
vardhygienrutiner uppratthalls for att minimera antal vérdrelaterade
infektioner.

Leanlink ska minst en (1) géng per ar utfora egenkontroller avseende
foljsamhet till basala vardhygienrutiner samt dokumentera resultatet.
Nodvéndiga atgérder ska vidtas utifran genomford egenkontroll.

Leanlink ska tillhandahélla arbetsklédder till sin personal.

6.8 Lakemedelshantering

Leanlink ska utdver av MAS utfardade riktlinjer dven f6lja riktlinjen
’Likemedelshantering inom hilso- och sjukvérd samt tandvard” som ar
gemensam for slutenvérd, dppenvard, primirvard, kommunal vard och
tandvérd.

http://vardgivarwebb.regionostergotland.se/Startsida/PM-medicinska-o-
vardadm/PM-dokument/Lakemedelseruppen/Lakemedelshantering/

Verksamhetschefen ska ansvara for att ta fram lokala rutiner for
lakemedelshantering och fordela ansvaret for ldkemedelshantering inom sin
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verksamhet i enlighet med géillande foreskrifter och riktlinjer. Rutinerna och
ansvarsfordelningen ska dokumenteras i en lokal instruktion for
lakemedelshantering med MAS lokala likemedelsinstruktion, mall (finns att
himta pa www.linkoping.se/mas). Leanlink lokala ldkemedelsinstruktion ska
uppdateras vid behov, dock minst en (1) géng per ar, samt delges Bestillarens
MAS.

Leanlink ska sdkerstdlla tillgang till 14sbart skap for regionens akutforrad.
Leanlink ansvarar for bestillning av ldkemedel. Likemedlen i akutférradet
bekostas av Region Ostergdtland.

6.9 Delegering

Verksamhetschef ska ansvara for att personalen har kompetens att ta emot
delegering.

Enligt Socialstyrelsens foreskrift (SOSFS 1997:14) finns mgjlighet for
legitimerad personal att delegera arbetsuppgifter till annan personalkategori
med reell kompetens. Delegering far inte forekomma for att 16sa situationer
med personalbrist, eller slentrianméssigt.

Vid delegering ska Bestillarens hilso- och sjukvardsriktlinjer foljas.
Legitimerad personal ska ha personlig kinnedom om den personal som erhaller
delegering. Samtliga delegeringar ska fornyas minst en (1) gang per ar och
foljas upp vid behov.

6.10 Sjukskoterskans ansvarsomrade

Leanlink ska ansvara for att insatser av sjukskoterska erbjuds inom ramen for
kommunens hilso- och sjukvardsansvar. Sjukskdoterskan ska tillvarata det
friska hos patienterna och tillgodoses deras enskilda omvardnadsbehov.
Sjukskoterskans arbete ska bygga pa vetenskap och beprovad erfarenhet.
Sjukskoterskan ska bland annat medverka vid lakemedelsgenomgéngar, vid
vérdplaneringar, dokumentera enligt géllande forfattningar och ansvara for att
den av lakaren ordinerade behandlingen utfors samt f6lja upp brukarnas
medicinska tillstdnd.

Andra insatser som sjukskoterska ska arbeta med kan till exempel vara
radgivning till patienten samt samverkan med andra vardaktorer. For att f4
forskriva inkontinenshjélpmedel kravs forskrivningsritt.

Sjukskoterskan ska ges tid och forutséttningar att handleda och instruera
omsorgspersonalen.

6.11 Rehabilitering, habilitering och
hjalpmedel/medicinsktekniska produkter

Sarskild organisation (f n Hammarlyck Rehab AB) som kommunen har avtal
med tillhandahaller rehabiliteringsinsatser i form av arbetsterapeut-,
fysioterapeut- och logopedinsatser samt forskrivning av personliga hjalpmedel
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inom ramen for kommunens hélso- och sjukvardsansvar i samtliga bostiader
med sirskild service.

I Leanlinks ansvar ingér att ansvara for att forutséttningar finns for specifik-
och vardags rehabilitering/ habilitering och att omvardnadspersonalen arbetar
rehabiliteringsinriktat samt, efter instruktion/delegering av arbetsterapeut,
fysioterapeut och logoped kan assistera den enskilde med individuell tréning.
Kostnader for sddan rehabilitering och trdning ingar i Leanlinks atagande.
Behov av insatser bedoms av ldkare eller arbetsterapeut/fysioterapeut/logoped.

Insatserna ska inriktas pa att rehabilitera, bibehalla och forebygga forsdmring
av psykiska, kognitiva och fysiska funktioner i syfte att uppna goda
levnadsvillkor och delaktighet i samhéllslivet. Utover rehabilitering inom
ramen for hdlso- och sjukvardsansvaret ska all personal arbeta
rehabiliteringsinriktat genom att tillvarata den enskildes egen formaga samt ge
stod till att bibehalla och utveckla funktioner och aktivitetsniva. Detta ska ske
utifrdn individuella forutséttningar och 6nskemal.

Arbetstekniska hjdlpmedel och grundutrustning ansvarar och bekostas av
Leanlink vilket innefattar service och underhall, se vidare Linkopings
kommuns rutin for medicintekniska produkter.

7 Beredskapsplaner

En rad lagar och forordningar reglerar kommunens och darmed ocksa social-
och omsorgsforvaltningens och Leanlinks uppgifter i samband med svara och
ovintade pdfrestningar pa samhéllets funktionalitet. Det kan avse sdvil kris,
extraordinér hindelse 1 fredstid samt hojd beredskap.

For att sikerstilla att verksamheten har forméga att hantera en kris ska de
planer som behdvs for att kunna hantera en sddan héndelse finnas.

Verksamhetens ledning ansvarar for att informera och regelbundet 6va sin
personal 1 hantering av kris, 1 syfte att ha en handlingsberedskap for
exempelvis brand, hot, svara olyckor, sabotage, elavbrott etcetera.

Verksamheten ska delta i 6vningar som initierats av kommunen eller av annan
myndighet. Verksamheten ska, utdver vad som beskrivits ovan, arbeta med
preventiva atgirder, sdsom systematiskt brandskyddsarbete inkluderat
individbaserat brandskydd.
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8 Systematiskt miljoarbete

Leanlink ansvarar for att i sin verksamhet aktivt verka for att minimera negativt
miljopaverkande faktorer. Miljofragorna ska integreras i det dagliga arbetet.
Verksamhetens miljoarbete ska utgd ifrdn Linkopings kommuns styrande
dokument samt lagar och foreskrifter i miljoomradet som finns pa

https://www.linkoping.se/kommun-och-politik/fakta-om-linkoping/regler-och-
styrande-dokument/

9 Tvist

Eventuell tvist mellan social- och omsorgsforvaltningen och Leanlink med
anledning av uppdraget ska i forsta hand avgoras 1 forhandling mellan parterna,
och direfter 16sas av kommunstyrelsen.

Detta uppdrag dr uppréttat i tva (2) likalydande exemplar, varav parterna
erhallit varsitt.

Linkoping 2021- Link&ping 2021-

Social- och omsorgsforvaltningen Leanlink

Linda Ljungqvist, social- och Sonja Erlandsson, Direktor
omsorgsdirektor
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