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Socialforvaltningen 2024-12-03 Dnr SON 2024-1462
Karin Dahmén
Anders Petersson

Social- och omsorgsnamnden

Professionella stallforetradare - stallningstagande till
verksamhetsuppdrag med overformyndarnamndens
Forvaltarenhet

Forslag till social- och omsorgsnamndens beslut

1. Verksamhetsuppdrag med éverféormyndarnamndens Férvaltarenhet
avseende professionella stallforetradare fran och med 2025-02-01
godkanns.

2. Socialdirektéren ges ratt att teckna och forvalta verksamhetsuppdraget.

Arende

Overférmyndarnamnden godkande den 27 november, § 89, ett forslag ill
beslut att 6verenskomma med social- och omsorgsndmnden om ett
verksamhetsuppdrag som innebar att Socialférvaltningen ansvarar for att
rekrytera och tillhandahalla Iampliga personer for personliga uppdrag som
stallféretradare for huvudman éver 18 ar, sa kallade professionella
stallféretradare.

Uppdragets omfattning motsvarar tva arsarbetare. Uppdraget féreslas galla
tills vidare dar parterna nar som helst kan saga upp 6éverenskommelsen med 6
manaders uppsagningstid.

Overenskommelsen innebar ocksa en fortsattning pa det verksamhetsuppdrag
som traffades mellan éverformyndarnamnden och kommunstyrelsen 2022 och
utférdes av Leanlink och dvergatt till Socialférvaltningen efter kommunens
omorganisering. Uppdraget som traffades med kommunstyrelsen upphér den
1 februari 2025-02-01.

Bakgrunden till uppdraget var svarigheter att rekrytera ideella stallféretradare i
arenden med hog komplexitet. Overformyndarnamnden bedémer att behovet
av professionella stallforetradare kvarstar och énskar darfér uppratta en
oOverenskommelse med social- och omsorgsnamnden om ett fortsatt
verksamhetsuppdrag.
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Social- och omsorgsnamnden foreslas godkanna éverenskommelsen.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse — professionella stallféretradare — uppdrag fran
overférmyndarndmnden, 2024-12-03

Bilaga: Overenskommelsen
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Bakgrund

Overférmyndarnamndens Forvaltarenhet beskriver att uppdraget som
stallforetradare har genom aren blivit svarare och mer komplexa. Det har fort
med sig svarigheter att rekrytera tillrackligt manga ideella stallféretradare.
Overférmyndarenheten har ingen laglig ratt att sjalv anstélla professionella
stallféretradare da man har ansvar for att utéva tillsyn 6ver verksamheten.

For att mota behovet av stallféretradare i arenden med hég komplexitet
provades formen av att dverenskomma med kommunens egenregi om
verksamhetsuppdrag.

Verksamhetsuppdraget till Leanlink startade den 1 februari 2022 och har
forlangts vid ett tillfalle. Verksamhetsuppdraget upphér 2025-02-01.

Overférmyndarnamnden har féljt upp verksamhetsuppdraget och énskar att
det kan fortsatta.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnaderna for tva arsarbetare ersatts av 6verférmyndarnamnden enligt
villkoren i verksamhetsuppdraget.

Kommunala mal

Lank till kommunfullméktiges 6vergripande mal

Uppfoljning och utvérdering
Uppfdljning och utvardering sker enligt villkoren i verksamhetsuppdraget.

Samverkan/information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Information har genomforts enligt 19 § medbestammandelagen.

Socialférvaltningen

Yvonne Thilander

Beslutet skickas till:
Enhetschef Anne-Sofie Zettby,
Overférmyndarndmndens
Forvaltarenhet


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal.pdf?48deb4
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