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Social- och omsorgsnamnden

Gotgatan och Vallhallagatan, stallningstagande till
upphandlingsform avseende motivationsboende

Forslag till social- och omsorgsnamndens beslut

1. Uppdrag ges till social- och omsorgsforvaltningen att i samverkan med
upphandlingsenheten upphandla motivationsboende, Gétgatan och
Vallhallagatan, for personer med beroendeproblematik

2. Uppdrag ges till social- och omsorgsforvaltningen att dterkomma till social-
och omsorgsnimnden med forslag till forfragningsunderlag.

Arende

Social- och omsorgsndmnden har avtal med Linkopings Stadsmission avseende
drift av bostidder for vuxna personer med beroendeproblematik. Verksamheten

har tidigare upphandlats enligt lagen om offentlig upphandling (LOU). Avtalet
har forlangts vid ett tillfalle och géller till och med 2024-01-31.

Avtalet omfattar totalt 27 ldgenheter fordelade pa tva verksamheter, Gotgatan
och Valhallagatan. Verksamheten dr bemannad dygnet runt och det dr en
enhetschef som ansvarar for de tva verksamheterna. Verksamheten ska erbjuda
individuellt stod, till exempel att halla bostaden i ett bra skick, soka behandling
for sin beroendeproblematik och uppritthalla relationer till anhoriga.

Social- och omsorgsndmnden foresléds besluta om att ge social- och
omsorgsforvaltningen uppdrag att tillsammans med Upphandling och Inkop
upphandla verksamheten i konkurrens samt aterkomma till social- och
omsorgsnamnden med forslag till forfrdgningsunderlag.

Beslutsunderlag:
Tjénsteskrivelse Gotgatan och Vallhallagatan, stdllningstagande till upphandlingsform
avseende motivationsboende.docx



Bakgrund

Social- och omsorgsndmnden har sedan 2019-02-01 avtal med Linkdpings
Stadsmission, organisationsnummer 822001-0022, avseende drift av
motivationsboende for vuxna personer med beroendeproblematik.

Verksamheten har tidigare upphandlats enligt lag om offentlig upphandling
(LOU). Avtalet har forldngts vid ett tidigare tillfalle, 2022-01-01 och kan inte
forlangas.

Den 6vergripande mélsittningen dr att den enskilde genom insatsen ska bli s
sjalvstandig som mojligt och né:

e En forbittrad fysisk och psykisk hilsa
e Okad livskvalitet
e En mojlighet till en socialt fungerande livssituation

Social och omsorgsndmnden foreslds besluta om att ge social- och
omsorgsforvaltningen uppdrag att tillsammans med Upphandling och Inkop,
upphandla verksamheten 1 konkurrens.

Ekonomiska konsekvenser

Medel for verksamheten finns inom ramen for social- och omsorgsndmndens
budget.

Kommunala mal

- Goda villkor for ett jamlikt, meningsfullt och hilsosamt liv
- Goda vilfardstjanster med hog tillginglighet

- Hog egenforsorjningsgrad

- Kostnadseffektiv verksamhet

- Hog serviceniva med ett gott bemotande

Léank till kommunfullméktiges 6vergripande mal

Jamstalldhet

Boendeplatserna erbjuds bade mén och kvinnor i olika aldrar. De som bor dir
idag &r frimst mén. Linkdpings stadsmission har avtal med Linkdpings
kommun om annat boende riktat till enbart kvinnor med beroendeproblematik
och valdsutsatthet. Kvinnor med beroendeproblematik utsétts ofta for vald,
vilket gor att ett separat skyddat boende bedoms vara ett bittre alternativ.

Samrad

Upphandling och Ink&p har inget att erinra och deltar i planeringen av
upphandlingen.
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https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Forhandling enligt MBL § 11 &r genomford 2022-09-12.

Social- och omsorgsforvaltningen

Linda Ljungqvist

Beslutet skickas till:
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