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Forslag till social- och omsorgsnamndens beslut

1. Uppfoljningsunderlaget dverlamnas till kommunstyrelsen.

Arende

Kommunstyrelsen beslutade i april 2018 att anta en handlingsplan for romsk
inkludering 2018-2022 samt att handlingsplanen skall foljas upp arligen.

Social- och omsorgsforvaltningen har sammanstéllt ett uppfoljningsunderlag
bestdende av en redovisning av genomforda aktiviteter och dess effekter.

Uppfoljningsunderlaget foreslas 6verldmnas till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag:

Tjénsteskrivelse — Uppfoljning handlingsplan for romsk inkludering 2018-2021 SON, 2022-
05-26

Bilaga 1. Uppf6ljning handlingsplan for Romsk inkludering 2018-2021 SON



Bakgrund

Mellan &r 2012-2015 deltog Linkopings kommun som en av fem kommuner i ett
pilotprojekt for romsk inkludering. Inom ramen for pilotprojektet fokuserade
kommunen bland annat pa utveckling av modeller och verktyg for att stirka
romers rattigheter inom utbildning, skola, arbete, hélsa och fritid. En
handlingsplan for romskt samrdd antogs och ersattes av nuvarande
handlingsplan for romsk inkludering som strécker sig dver tidsperioden 2018-
2021.

Handlingsplan {6r romsk inkludering 2018-2021 har antagits av
kommunstyrelsen och dérefter i barn- och ungdomsndmnden,
bildningsndmnden, f.d. omsorgsnimnden och &ldrendmnden.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnader kopplade till handlingsplanen och dess aktiviteter ryms inom ramen
for social- och omsorgsforvaltningens internbudget.

Kommunala mal

Léank till kommunfullméktiges Gvergripande mal

Jamstalldhet

Handlingsplanen lyfter specifikt aktiviteter som syftar till att frimja
jamstélldhet.

Samrad

Samrad har skett internt inom social- och omsorgsforvaltningens berérda
enheter samt med den kommunala aktéren Leanlink Rad och Stod.

Uppfoljning och utvardering

Handlingsplanen f6ljdes upp under hdsten 2019 och avsag dé insatser for framst
2018. Under 2020 antogs Riktlinjer for Linkopings kommuns arbete med
nationella minoriteters rdttigheter. 1 samband med att dessa riktlinjer antogs
beslutades att handlingsplanen for romsk inkludering skulle f6ljas upp forst 1
samband med slutredovisning, det vill sdga efter 2021. Dérefter kommer insatser
riktade mot den romska nationella minoriteten att omhindertas inom ramen for
Riktlinjer for Linkopings kommun arbete med nationella minoriteter. Ddrmed
kommer inte handlingsplanen som ror enbart den romska nationella minoriteten
att fa nagon fortséttning.

Eftersom uppfoljningen fokuserar pé att redovisa hur forvaltningarna arbetat
utifran handlingsplanen men inte innehdller nya aktiviteter, anser inte
Kommunledningsforvaltningen att uppfoljningen behdver behandlas av
respektive namnd. Istillet kommer forvaltningarna att ldmna inspel till
Kommunledningsforvaltningen som redovisar en samlad bild till
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https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61

kommunstyrelsen. Dérefter skickas beslutet ut for kdnnedom till berérda
ndmnder. Arendet planeras att hanteras i kommunstyrelsen den 3/5 2022.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Ej pakallad.

Social- och omsorgsforvaltningen

Linda Ljungqvist

Beslutet skickas till:
Utvecklingsstrateg, Magdalena Fallde
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