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Social- och omsorgsnamnden

Personligt ombud, stéllningstagande till
verksamhetsuppdrag till Leanlink Rad och stod

Forslag till social- och omsorgsnamndens beslut

1. Verksamhetsuppdrag Personligt ombud till Leanlink Ré&d och st6d
godkénns enligt social- och omsorgsforvaltningens forslag.

Arende

Social- och omsorgsndmnden har sedan 2007 uppdragit Leanlink Rad och stod
att bedriva verksamhet for personligt ombud. Nuvarande uppdrag har forlangts
med tva ar 1 taget och géller tom 2020-12-31.

Social- och omsorgsndgmnden gav social- och omsorgsforvaltningen i uppdrag
att ta fram ett nytt verksamhetsuppdrag utifran aktuella forutséttningar i
kommunen och i ldnet samt utifran socialstyrelsens forordning.
Verksamhetsuppdraget har ocksé tagits fram utifran social- och
omsorgsndmndens atgardsplan dér beslut tagits om att utreda majlighet till
fordandrat verksamhetsuppdrag for att utveckla verksamheten i syfte att 6ka
genomstromning och forhindra inlasningseffekter inom bland annat insatsen
boendestdd.

Det nya verksamhetsuppdraget foreslds gilla frdn och med 2021-01-01 och
tillsvidare. Uppsédgningstiden dr 12 manader om parterna inte kommer 6verens
om annat. Uppségningen ska vara skriftlig.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse — Verksamhetsuppdrag avseende Personligt ombud till Leanlink R&d och
stod.docx
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Bakgrund

Social- och omsorgsnimnden har sedan 2007 avtal med Leanlink Rad och st6d
avseende verksamhet for personligt ombud. Nuvarande avtal har forldngts med
tva ar 1 taget och géller tom 2020-12-31.

Verksamheten omfattar genom samverkansavtal dven insatser i kommunerna
Atvidaberg, Kinda och Ydre.

Malgruppen for verksamheten &r personer ver 18 &r och dldre med psykisk
funktionsnedsdttning som har véisentliga svarigheter att utfora aktiviteter pa
olika livsomraden.

Sedan avtalet tecknades 2007 har socialstyrelsens forordning reviderats for
personligt ombud. I linet har ocksa fordndringar skett utifran samverkan
mellan kommuner. Fran och med 2019 finns en gemensam lédnsovergripande
ledningsgrupp 1 syfte att skapa likvirdighet och jamlikhet i ldnets verksamhet
samt stirka kopplingen mellan lokal och nationell niva.

Det nya verksamhetsuppdraget dr framtaget utifrdn aktuella forutséttning 1
kommunen och i ldnet samt utifran socialstyrelsens forordning.

Verksamhetsuppdragets huvudsakliga innehdll och syfte ér att ge malgruppen
forutsittningar att paverka sin egen livssituation och vara delaktig i samhaéllet
samt leva ett mer sjédlvstindigt liv. Verksamhetsuppdraget syftar dven till
samverkan utifrdn malgruppens 6nskemal och behov samt att ge underlag till
atgirder som kan forebygga systembrister. Verksamheten ska ocksa arbeta
uppsokande.

Forvantade resultat ér att personligt ombud ska leda till att forstirka ett aktivt
och sjdlvstandigt liv medan omfattande och passiviserande stodformer ska
minska.

Det nya verksamhetsuppdraget foreslas gélla fran och med 2021-01-01 och
tillsvidare. Uppségningstiden dr 12 ménader om parterna inte kommer verens
om annat. Uppségningen ska vara skriftlig.

Ekonomiska konsekvenser

Ersittning for verksamheten finns inom social- och omsorgsnimndens budget.

Uppfdljning och utvardering

En sammanfattning av genomforda insatsers resultat ska redovisas drligen till
social- och omsorgsforvaltningen samt att redovisning till Lansstyrelsen av
verksamheten ska delges. Uppfoljning ska ocksé goras av effekterna av
resultatet géllande utvecklingsarbetet dar verksamheten personligt ombud
tillsammans med socialtjdnsten och aktorer 1 vélfirdskedjan ska utveckla
arbetssitt for uppsokande arbete, att identifiera och forhindra att personer blir
kvar i insatser som kan innebéra passivisering och inldsningseffekter.



Boendestdd ér ett prioriterat omrade dér det finns inlasningseffekter och dar
bade omfattning och tiden av insatsen kan effektiviseras for att na
méaluppfyllelse for malgruppen.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Forhandling enligt 11 § medbestimmandelagen har genom{6rts i november
2020.

Social- och omsorgsforvaltningen

Linda Ljungqvist

Beslutet skickas till:
Leanlink Rad och stod
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