Linkopings Tjansteskrivelse 1(3)
kommun

Social- och omsorgsférvaltningen 2019-10-31 Dnr SON 2019-734
Anders Petersson

Social- och omsorgsnamnden

Fusionering Capio Psykiatri AB - Capio Hjarnhalsan AB

Forslag till beslut

1. Capio Psykiatri AB medges att 6verlata ramavtal (Dnr ON 2017-279) om
boendestdd och personligt stod for vuxna personer till Capio Hjdrnhilsan
AB.

2. Social- och omsorgsdirektoren ges ritt att underteckna bekriftelsen.

Arende

Verkstéllande direktoren for Capio Psykiatri AB informerar Linkopings
kommun att man planerar fusionera bolaget till Capio Hjdrnhélsan AB.

Capio Psykiatri AB har ett ramavtal med social- och omsorgsnimnden
avseende boendestdd och personligt stod for vuxna personer med missbruks-
och/eller psykosocial/psykiatrisk problematik. Nuvarande avtal dr forlangt och
upphor att gilla 2022-01-01. Enligt 1.20 i avtalet med utforaren kan overlatelse
av avtalet ej ske utan social- och omsorgsnimndens skriftliga medgivande.

Capio Hjirnhidlsan AB avser inte att forandra verksamheten utan tar 6ver de
forpliktelser som foljer av avtalet med bestdllaren.

Social- och omsorgsforvaltningen har utrett begéran och foreslar nimnden att
medge att Capio Hjarnhdlsan AB Gvertar ramavtalet frin Capio Psykiatri AB
avseende boendestdd och personligt stod for vuxna personer.

Beslutsunderlag:
Tjénsteskrivelse, fusionering Capio Psykiatri AB till Capio Hjarnhdlsan AB
Begéran
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Bakgrund

Verkstéllande direktoren for Capio Psykiatri informerar Link6pings kommun
att man planerar fusionera bolaget till Capio Hjdrnhélsan AB.

Davarande omsorgsndmnden ingick 2018 ett ramavtal med Capio Psykiatri AB
avseende boendestdd och personligt stdd for vuxna personer med missbruks-
och/eller psykosocial/psykiatrisk problematik. Nuvarande avtal ar forlangt och
upphor att gilla 2022-01-01. Enligt 1.20 i avtalet kan dverlatelse av avtalet ¢j
ske utan social- och omsorgsnimndens skriftliga medgivande.

Capio Hjdrnhidlsan avser inte att fordndra verksamheten utan tar 6ver de
forpliktelser som foljer av avtalet med bestdllaren.

Ett kontrakt fir enligt lag om offentlig upphandling (LOU) 17 kap 13 § endast
dndras genom att en leverantor byts ut mot en annan leverantdr utan en ny
upphandling, om den nya leverantoren helt eller delvis intrdder i den
ursprungliga leverantorens stille till foljd av foretagsomstruktureringar och det
inte medfor andra vésentliga dndringar av kontraktet eller ramavtalet. Den nya
leverantdren maste dessutom uppfylla de obligatoriska uteslutningsgrunderna
och kvalificeringskraven i den ursprungliga upphandlingen.

Enligt rattspraxis dr det mojligt att Gverta ett upphandlat avtal om vissa
forutsattningar dr uppfyllda. Social- och omsorgsforvaltningen har dversint
fragestéllningar kring dessa forutséttningar och redovisar bolagets svar nedan:

- Overlatelsen ska vara hinforlig till en normal intern omorganisation.
Svar: Ja det ar en fusion

- Det overtagande bolaget ska vara ett aktiebolag
Svar: Ja

- Det dverlatande bolaget ska inneha 100 % av aktierna i1 det dvertagande
bolaget samt ha ett bestimmande inflytande dver detta.
Svar: Ja

- Det overlatande bolaget ska alltjamt, tillsammans med det overtagande
bolaget, svara for forpliktelserna enligt avtalet, samt overlatelsen fér
inte innebdra nagon viasentlig fordndring av kontraktsvillkoren.

Svar: Fusioneringen kommer inte innebdra ndgon fordandring av
verksamheten d& den endast avser en fusion av bolaget, dvs Capio
Hjédrnhilsan AB tar over alla avtal och forpliktelser.

Fusioneringen berdknas ske under borjan av 2020.

Med hénvisning till de svar som Capio Psykiatri AB ldmnat beddmer social-
och omsorgsforvaltningen att deras begdran kan medges.
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Ekonomiska konsekvenser

Fusioneringen innebér inga ekonomiska konsekvenser for kommunen.

Samrad

Samrdad har skett med juridikenheten som inte har nagot att erinra mot
forslaget.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Forhandling enligt 38 § medbestimmandelagen har genomforts.

Social- och omsorgsforvaltningen

Linda Ljungqvist

Beslutet skickas till:
Maria Bejhem, VD Capio Psykiatri AB
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