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Överförmyndarnämnden

LK
PG

10
02

, v
2.

1,
 2

01
6-

03
-0

7

Än
dr

ad
 fö

r W
3D

3 
20

16
-0

5-
04

 M
SC

Rekrytering av ställföreträdare

Förslag till beslut
1. Överförmyndarnämnden uppdrar åt Överförmyndarenheten att utreda och 

beskriva konsekvenserna av nya sätt att rekrytera ställföreträdare.

Ärende
Rekrytering av gode män och förvaltare har över tid blivit allt mer komplicerat. 
Dels utifrån att den ideella sektorn över lag upplever svårigheter i att intressera 
personer för att gå in i åtaganden som kräver tid och engagemang. Dels utifrån 
att komplexiteten ökat i många av de uppdrag som är aktuella. Sveriges 
Överförmyndare har under många år påtalat behovet av en lagändring, och 
efter beslut av regeringen under 2019 har ett kommittédirektiv påbörjat en 
översyn med återrapportering i februari 2021. Bedömningen från 
Överförmyndarenheten är att rekryteringsläget är så pass trängande att det inte 
går att invänta resultatet av översynen utan mått och steg behöver planeras 
redan under 2020 för att kunna säkra ställföreträdare för de huvudmän som har 
speciella behov. Överförmyndarnämnden föreslås därför att ge 
Överförmyndarenheten uppdrag att utreda möjliga sätt att bredda sättet att 
rekrytera ställföreträdare under 2020. 
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