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Namndansvarig tjanstepersons kommentar

Uppfdlining av effekterna for Overférmyndarnamndens verksamhet av coronaviruset

I likhet med resten av samhallet paverkas savil stillforetradare som huvudmén av coronaviruset pa flera sétt. Gode mén
och forvaltare kan inte utfora sina uppdrag pa samma sétt som tidigare, bland annat med anledning av att manga
huvudmén bor pa boenden dér besdksforbud inforts. Medeléldern bland stédllforetrddarna &r forhallandevis hog, vilket
innebdr att ungefar en tredjedel av huvudménnen har en god man eller forvaltare som &r dver sjuttio ar och ddrmed
kategoriserad som riskgrupp. Dessa stillforetradare blir &n mer begransade i sina uppdrag, exempelvis nér det géller att
utfora bankdrenden, vilket ofta krdver personlig nérvaro pa bankkontoret.

Besoksforbud och social distansering leder till problem nér byte eller forordnande av ny god man eller forvaltare
behover goras, eftersom huvudmannen ska godkénna stillforetrddaren. Eftersom ndmnden redan innan krisen haft svért
att rekrytera tillrackligt med nya personer till de frivilliga uppdragen, kan situationen komma att bli mer problematisk.

Hittills har tillsynsverksamheten inte paverkats av hogre sjukfrdnvaro dn normalt bland medarbetarna, eftersom vissa
arbetsuppgifter kan utforas hemifran vid lindriga symptom. Arbetssituationen har dock fordndrats vilket inneburit en
hogre grad av digitalisering samt krav pa planering och flexibilitet bland medarbetare och chef, for att mojliggora
utglesning i kontorslokalerna. Samtidigt maste lagstadgade krav pad myndighetens verksamhet och rittssékerheten for
huvudminnen bibehallas. Aven nimndens sammantriden har paverkats och méten har forkortats eller delvis
genomforts digitalt. Prioritering av aktiviteter och drenden har varit nédvéandig, vilket medfort att viss verksamhet
skjutits pa framtiden. Under de senaste manaderna har behovet av en d4n mer digitaliserad verksamhet tydliggjorts,
framforallt i interaktionen med stéllforetradare.

Den allménna nedgangen i ekonomin kan dven komma att paverka huvudminnens mojlighet att sjdlva betala arvodena
for sina stillforetrddare. Det kan saledes befaras att huvudminnens formogenhet sjunker och att kommunen i storre
utstrackning méste std for arvodeskostnaderna.

Samlad kommentar fér ekonomi, verksamhet och personal

Overférmyndarnimndens resultat per 31 juli &r positivt och uppgar till 254 tkr. I arsprognosen beddms ett mindre
budgetoverskott kvarstd; totalt 110 tkr. Prognosen skiljer sig totalt sett endast marginellt fran den som ldmnades i
delérsrapporten i maj, dock finns mindre skillnader i fordelningen mellan verksamhetsomrédena. Tva av ndmndens
verksamhetsomraden bedéms i nuldget avvika negativt fran budget; Gode mdn, ensamkommande barn (- 50 tkr) och
Tillsynsverksamhet (- 90 tkr). Underskotten berdknas dock tackas av dverskott inom dvriga tva verksamhetsomraden,
Gode mdn och forvaltare vuxna (+ 50 tkr), samt Ndmnden (+ 200 tkr)

Sannolikt kommer dven verksamhetsomradet Gode mdn och forvaltare, vuxna att generera budgetavvikelse, vilket
kommer att visa sig under hosten nér alla arsrakningar har granskats och arvoden utbetalats. Intédkterna utgdrs under
innevarande &r alltid av en bedomning av huvudménnens betalningsférmaga, vilket medfor att det varje &r uppstér en
resultatpaverkande justeringspost fran foregéende ars intdktsbeddmning. Posten paverkar arets nettokostnader antingen
positivt eller negativt. Det dr dock forst nir betalningsfordelning mellan kommun och huvudmén gjorts i alla drenden,
som berdkningen av resultatpaverkan later sig goras. Dessutom kan som beskrivits ovan, arets intdktsbedomning
komma att skilja sig fran tidigare ar med anledning av coronavirusets paverkan pa samhéllsekonomin. Hittills i utfall
och prognos bedoms nettokostnaderna for arvoden bli enligt budgeterat och ingen resultatpaverkan har kunnat beridknas.

Omrédet Tillsynsverksamhet redovisar ett underskott sévél for redovisningsperioden som i prognosen. Forklaringen ér
fordndringar i personalgruppen samt prognostiserade hogre utbildningskostnader dn budgeterat, under forutséttning att
den arliga utbildningen arrangerad av Foreningen for Sveriges Overformyndare kan anordnas i host.

Det &r fortsatt svart att rekrytera nya stillforetradare och vid byten méste ofta flera personer tillfragas innan ndgon
tackar ja till ytterligare ett uppdrag, &ven i drenden som inte dr komplexa. Foljden blir emellanat oonskat langa
handldggningstider. Pa dverformyndarndmndens uppdrag arbetar enheten vidare med att préva nya végar, men den
rddande samhéllskrisen befaras ytterligare forsvéra rekryteringen.



Ekonomi

Resultat 31 juli 2020

Driftsammandrag, netto tkr Redovisat Budget Avvikelse Redovisat
Verksamhet jan-juli jan-juli samma
2020 2020 period
foregaende
ar
Gode mdn och forvaltare, vuxna 3257 3545 288 3036
Arvoden och ersittningar 3062 3062 0 2883
Digitalisering och administration 141 331 190 64
Information, utbildning, rekrytering 54 152 98 89
Gode mdin, ensamkommande barn 58 0 -58 187
Tillsynsverksamhet 5539 5424 -115 5057
Personal, utbildning, mm 4785 4674 -111 4315
Lokaler och 6vriga verksamhetskostnader 754 750 -4 742
Nimnden 211 350 139 245
Arvoden och kostnadsersittningar 184 307 123 178
Utbildning och Svrigt 27 43 16 67
Summa 9 065 9319 254 8 525
Prognos resultat 2020
Driftsammandrag, netto tkr Prognos Budget Avvikelse Bokslut
Verksamhet helar 2020 2019
Gode mdn och forvaltare, vuxna 6028 6078 50 4822
Arvoden och ersdttningar 5250 5250 0 4778
Resultatpaverkan 0 0 0 -274
Digitalisering och administration 597 563 -34 110
Information, utbildning, rekrytering 181 265 84 208
Gode mdn, ensamkommande barn 50 0 -50 239
Tillsynsverksamhet 9 388 9298 -90 9187
Personal, utbildning, mm 8123 8013 -110 7709
Lokaler och 6vriga verksamhetskostnader 1265 1285 20 1478
Ndmnden 400 600 200 399
Arvoden och kostnadserséttningar 320 527 207 315
Utbildning och dvrigt 80 73 -7 84
Summa nettokostnader, tkr 15 866 15976 110 14 647
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