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Linkopings
kommun

Kommunledningsforvaltningen 2021-04-06 Dnr 2021-58
Overférmyndarenheten

Arkivbeskrivning for Overformyndarenheten i Link6ping

1. Organisation och arbetsuppgifter

Enligt fordldrabalken ska det finnas en 6verformyndare eller 6verférmyndarndmnd 1
varje kommun med uppgift att utdva tillsyn 6ver gode méin, forvaltare och formyn-
dare. Det ér den enskildes folkbokforingsort som avgor vilken overformyndare som
ar behorig att fatta beslut.

Linkopings kommun beslutade &r 2007 att 6verga fran att utse en ensam overformyn-
dare till att ha en 6verformyndarnimnd. Overférmyndarnimnden har i delegations-
ordning angett vilka beslut som fattas av tjinstepersoner pa Overformyndarenheten
och vilka beslut som tas av nimnden. Overféormyndarenheten utgor en del av Kom-
munledningsforvaltningen fram till och med 2021-08-31 och kommer dérefter att till-
hora forvaltningen Verksamhetsstod och Service. Nimnden och enhetens verksamhet
star under lansstyrelsens tillsyn. JO och JK kan ockséd granska om nimnden uppfyller
lagstadgade krav nir det giller myndighetsutévning.

Overférmyndarenheten bestér av olika tjéinstepersoner med olika kompetensomra-
den. Administrator ansvarar for diarieforing av all inkommande post, allménna for-
frdgningar samt dokumenthantering. Utredningssekreterare utovar tillsyn, rekryterar
stallforetradare samt handlagger drenden rérande godmanskap och forvaltarskap for
vuxna, formynderskapsidrenden samt ensamkommande barn. Enheten ansvarar dven
for sekreterare och ekonom for dverformyndarndmndens del. Enheten har dven en ju-
rist med huvudsaklig uppgift att sdkra tillimpning av géillande lagstiftning samt fGre-
trdda ndmnden vid sammantraden i domstol. Enheten leds av en enhetschef.

2. Forhallandet mellan arbetsuppgifter och handlingar/drenden
Overformyndarenhetens grundliggande uppgifter ir att:

¢ informera medborgare, verksamheter/samarbetspartners m.fl. om grunderna for
godmanskap och forvaltarskap

o rekrytera, gora lamplighetsbedomning och utbilda gode mén och forvaltare

¢ vid inkommen anmilan, utreda om det finns grund och behov av stillforetradare
och om sa r fallet ldmna in en ansdkan till tingsratten om att anordna ett stallfo-
retrddarskap. Om det inte bedoms foreligga grund och behov ta beslut om att av-

skriva anmalan.

e vid foreldggande avge yttrande till domstol
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1 vissa fall anordna tillfdlliga godmanskap och god man for ensamkommande

barn

utova tillsyn 6ver formyndare, gode mén och forvaltare vilket bl.a. innebar fol-

jande:

o O O O

granska forekommande redovisningshandlingar sasom tillgangsfor-
teckning, arsrdkning och slutrdkning samt kassabok. Vidare sker
granskning genom kontakt med personal pd huvudmannens boende,
anhoriga m.fl.

omprova pagaende forvaltarskap, jamka pagaende stillforetradarskap
besluta om byte av stillforetradare

utreda klagomal och besluta om étgérd

faststilla arvode till stillféretradare, samt administrera ansé6kan om
eventuellt anstdnd och delbetalning géllande kostnad for arvode till stf
samt att hantera 6verklagat arvodesbeslut

ldmna samtycke till uttag fran 6verformyndarspérrat konto, forsilj-
ning av fastighet eller bostadsrétt, kop av aktier m.m.

godkénna arvskifte

att administrera pdminnelser till stillforetrddare om att inkomma med
begirda handlingar och ansdka om vite om begérd handling inte in-
kommer inom foreskriven tid

administrera overldmnande av akt till behorig kommun/ta emot akt
frdn annan kommun

utfarda forvaltarfrihetsbevis



3. Arkivbildarens arkiv
Arkivet vid 6verformyndarenheten bestar av tva huvuddelar;

¢ Handlingar kopplade till &renden i godmanskap, forvaltarskap, formynder-
skap och ensamkommande barn.

e Ovriga handlingar i diarium, handlingar som varit underlag till nimnd samt
protokoll.

4. Atkomst och sokingingar

Tjénstepersoner pa Overfdrmyndarenheten kan soka efter pAgiende uppdrag och ge-
nom ett dagbokssystem i verksamhetssystemet Wirna folja pdgdende process i varje
enskilt drende. Atkomst av och insyn i befintliga handlingar kan inte ske via Wirna
utan samtliga handlingar finns i pappersform i respektive huvudmans personakt. Pa-
giende uppdrag forvaras i arkivskép hos respektive handldggare utifrén ett antaget
system dar stillforetrddarens efternamn avgor vilken tjansteperson som uppdraget
fordelas till och ddrmed vilket arkivskap akten forvaras i.

Avslutade uppdrag forvaras under innevarande dr i gemensamt arkiv i enhetens loka-
ler. Avslutade akter sparas i personnummerordning enligt regeln, yngst underst. Med
anledning av platsbrist deponeras akter efter tre ar hos stadsarkivet. Efter fem ar le-
vereras akterna till stadsarkivet.

5. Verksamhetssystem

Inkommande handlingar som géller ett enskilt uppdrag registreras i verksamhetssys-
temet Wirna. Ovriga inkommande handlingar registreras i W3D3, vissa med sekre-
tessmarkering. Arvoden till stillféretrddare och personal hanteras i Heroma och eko-
nomissystemet UNIT4 ERP. I UNIT4 hanteras dven alla 6vriga ekonomiska transak-
tioner. Vid registrering och handlaggning anvénds Tekis/KID och InfoTorg for per-
sonsOkning. For korrespondens internt och externt anvinds Gmail. Information som
tillhandahalls allminheten visas pd www.linkoping.se och hanteras i Episerver.

6. Regelbundet utbyte av uppgifter

Overférmyndarenheten limnar pa forfragan och efter sekretessprovning ut personin-
formation i pagéende uppdrag till enskilda och myndigheter sdsom t ex migrations-
verk, forsakringskassa, skatteverk, socialtjanst. En vanligt forekommande fraga ar
vem som &r stéllforetrddare i pdgdende uppdrag eller for att f4 bekriftat att ett god-
manskap eller ett forvaltarskap fortfarande pagér.

7. Gallringsregler

Enligt informationshanteringsplan.



8. Sekretess

Overformyndarenhetens verksamhet omfattas av sekretess enligt 32 kap 4-5 §§ i of-
fentlighets- och sekretesslagen. Huvudman har alltid ritt att ta del av befintliga hand-
lingar liksom dennes make eller maka samt anhdriga enligt arvsordning.
Overférmyndarnidmnden och de anstillda pa enheten har en lagstadgad tystnadsplikt.
Stillforetradarna har ingen formell tystnadsplikt men en moralisk sadan.

9. Tekniska hjilpmedel

IT-arbetsplatser samt telefoni hyrs av LKDATA.

10. Arkivansvar m.m.

Enhetschef Petra Hallqvist har det 6vergripande ansvaret for att akthantering och ar-
kivering sker enligt gidllande riktlinjer och dr verksamhetens arkivansvarig.

Tanja Olimpo ir administratdr p4 Overformyndarenheten och verksamhetens huvud-
registrator och arkivredogdrare. Utredningssekreterare Camilla Sylvan och Nicklas
Hugoo bistar periodvis med arbetsuppgiften.

11. Upprittande och aktualisering

Arkivbeskrivningen dr uppréttad 2021-05-11 av arkivansvarig.
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