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Kultur- och fritidskontoret 2018-02-06 Dnr KOF 2016-113
Ann-Sofie Low Dnr KS 2016-276

Kultur- och fritidsndmnden

Nytt kulturpolitiskt program — beslut om remiss

Forslag till kultur- och fritidsnamndens beslut

1. Forslag till nytt kulturpolitiskt program skickas till remissinstanser angivna
1 tjansteskrivelsens bilaga.

2. Remissinstanserna ska ldmna svar senast 31 maj 2018.

Forslag till kommunstyrelsens beslut

1. Forslag till nytt kulturpolitiskt program skickas till remissinstanser angivna
1 tjdnsteskrivelsens bilaga.

2. Remissinstanserna ska limna svar senast 31 maj 2018.

Arende

Kommunstyrelsen beslutade 2016-05-03, § 156, att ta fram ett nytt
kulturpolitiskt program. Lat oss prata kultur! — kulturpolitiskt program for
Linképings kommun ska utgora grunden for en ldngsiktig kulturpolitik som
bidrar till allas mdjlighet att uppleva delaktighet i kulturlivet, att stodja
konstnérlig fornyelse och kulturell mangfald, samt att frimja ett levande
kulturarv {6r savél sin samtid som framtid.

Kultur- och fritidsndmnden och kommunstyrelsen foreslés besluta att skicka ut
forslag till nytt kulturpolitiskt program pa remiss.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse Nytt kulturpolitiskt program — beslut om remiss
Bilaga Remiss Kulturpolitiskt program Lat oss prata kultur



Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade i maj 2016 att ta fram ett nytt kulturpolitiskt
program. Framtagandet av Ldt oss prata kultur! — kulturpolitiskt program for
Linképings kommun har skett 1 ndra dialog med kultur- och fritidsndmndens
styrgrupp, Kultur- och fritidsférvaltningens enhetschefer och kommunala
chefer for andra forvaltningar och bolag, Linkdpings kulturaktorer med
representanter frdn institutioner, ideell sektor och kreativa néringar, samt
ungdomar och ungdomsombud. I dialogerna har foljande sex fokusomraden
identifierats:

- Kulturlivets scener och métesplatser
- Kulturen och det livslanga ldrandet
- Linkdpings kreativa aktdrer

- En jamlik tillgang till kulturen

- Kultur for sin samtid och framtid

- Mangfald av mojligheter

Under varje mandatperiod ansvarar kultur- och fritidsndmnden for
framtagandet av konkretiserade och aktivitetsspecifika handlingsplaner med
strategiska prioriteringar utifrén respektive fokusomride. Handlingsplanerna
kommer att ha en tydlig koppling till kultur- och fritidsndamndens mal och

kommer dven ta hdnsyn till de strategiska prioriteringar och mal som faststélls 1

Region Ostergétlands tredriga kulturplan.

Styrgruppen och kultur- och fritidsndmnden har kontinuerligt fatt information
om arbetet. Utkast till program har ocksé presenterats for Kommunstyrelsens
drendeberedning samt Planeringsutskottet.

Ekonomiska konsekvenser

Varje nimnd har ansvaret att budgetera medel for att implementera det
kulturpolitiska programmet inom respektive ansvarsomrade.

Kommunala mal
Kommunfullméktiges mal f6r 2015-2018 anger bland annat f6ljande:

En kreativ kommun

- En kreativ kommun Ett varierat kultur- och fritidsutbud som riktar sig till
alla Linkopingsbor ska finnas i kommunens olika stadsdelar och orter och
aven locka besokare. I Linkdping ska det finnas en god samverkan mellan
kommun och foreningsliv. Alla barn och unga ska kunna ta del av ett rikt
och meningsfullt fritids- och kulturliv samt mojligheten att skapa sjélva.
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Jamstalldhet

Programmet dr framtaget med utgangspunkt i diskrimineringsgrunderna, som
anges 1 diskrimineringslagen (2008:567). Jamstéilldhetsperspektiv beaktas
vidare i ett kompletterande handlingsprogram, som tas fram for varje
mandatperiod programmet dr gillande.

Samrad

Innehallet har arbetats fram av de olika referensgrupperna. Information och
rapport har skett till kultur- och fritidsndmnden samt planeringsutskottet.

Uppfdljning och utvardering

Arbetet med Lat oss prata kultur! — Kulturpolitiskt program for Linkopings
kommun ska kontinuerligt f6ljas upp och rapporteras. Revidering av
programmet sker vid behov. Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for
uppfoljning och rapportering till kommunstyrelsen, Gvriga naimnder,
foreningsliv och andra organisationer och aktdrer. Uppfoljning ska ske 2
ganger per ar.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Information enligt MBL § 19 genomfordes 2018-03-06.

Kommunledningsforvaltningen Kultur- och fritidskontoret

Paul Hakansson Karin Olanders

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Kultur- och fritidsférvaltningen
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