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Christin Ericsson

Kultur- och fritidsndmnden

Flytt av Kulturskolan — upphavande av tidigare beslut

Forslag till beslut

1. Tidigare fattat beslut, 2016-11-10 § 175, om att stélla sig bakom forslaget
att flytta Linkopings kulturskola till Nya Kungsberget upphévs.

Arende

Kultur- och fritidsndmnden beslutade 2016-11-10, § 175, att stdlla sig bakom
forslaget att flytta Link&pings kulturskola till Nya Kungsberget. Namnden
beslutade dven samtidigt att tillstyrka davarande program for arkitekttavlan for
Nya Kungsberget.

Den nya politiska majoriteten har i januari 2019 ldmnat besked gillande det
fortsatta arbetet med utformningen av grundskola och sérskola i Nya
Kungsberget. Skolbyggnaden ska innehalla grundskolan for 700 elever i
arskurs 7-9 och sérskola for arskurs 7-9 for 75 elever. Nya Kungsberget ska
byggas i standard och kostnadsniva motsvarande en normal hogstadieskola.
Den inre arbetsmiljon for lirare och elever ska vara prioriterad for yttre
gestaltning.

Kommunstyrelsen beslutade 2019-04-02, § 120, att ge Barn- och
ungdomsnidmnden tillstdnd att arbeta vidare med utformning av hogstadium
och sérskola enligt utformningen ovan samt att upphdva tidigare beslut om
gymnasieskola i Nya Kungsberget (KS 2016-714, § 325 och KS 2016-70, §
56).

Mot bakgrund av Kommunstyrelsens beslut 2019-04-02. § 120, foreslas
Kultur- och fritidsndmnden besluta att upphéva tidigare beslut om stilla sig
bakom forslaget att flytta Linkdpings kulturskola till Nya Kungsberget
(KOF 2016-87, § 175).

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse: Flytt av Kulturskolan — upphévande av tidigare beslut



Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Forhandling enligt MBL § 11 har skett 2019-04-16.

Kultur- och fritidskontoret

Karin Olanders

Beslutet skickas till:
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