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Kultur- och fritidsndmnden

Handlingsplan kulturpolitiska programmet i samtiden for
framtiden, faststallande

Forslag till kultur- och fritidsnamndens beslut
1. Forslag pa handlingsplan faststélls.

2. Kultur- och fritidsdirektoren far i uppdrag att aterkomma till némnden med
en kommundvergripande uppfoljning i samband med arsredovisningen.

3. Kultur- och fritidsdirektoren fér i uppdrag att rligen dterkomma till
nimnden med aktualitetsprovning som foljer tidplanen for internbudgeten.

Arende

Kommunfullméktige beslutade i april 2019 (2019-04-23, § 162) att faststilla
Link6pings kommuns kulturpolitiska program. Det kulturpolitiska programmet
ar ett kommundvergripande styrdokument och omfattar samtliga ndmnder,
forvaltningar och bolag utifrdn respektive uppdrag och ansvarsomrade.

Det kulturpolitiska programmet beskriver hur Linkdpings kommun skapar
forutséttningar for att s manga som mojligt av kommunens medborgare ska fa
mdjlighet att utdva eget kulturellt skapande och ta del av kulturlivet, utan
begrinsande faktorer, genom hela livet.

Kultur- och fritidsndmnden har fétt i uppdrag (kommunfullméktige 2019-04-
23, § 162) att ta fram en handlingsplan till det kulturpolitiska programmet som
riktas till hela kommunkoncernen. Syftet med handlingsplanen ar konkretisera
aktiviteter for att nd maluppfyllelse utifran det kulturpolitiska programmet /
samtiden, for framtiden. Handlingsplanen befaster, utover specifikation av
aktiviteter/insatser, dven ansvarig ndmnd och berorda samverkansparter.

Kultur- och fritidsndmnden beslutade den 23 september, § 77, att remittera
Handlingsplan for Linképings kommuns kulturpolitiska program, I samtiden
for framtiden till berérda nimnder och bolag. Samtliga nimnder har besvarat
remissen. Aldrenimnden och social- och omsorgsnimnden har inkommit med
ett yttrande dér de anser att en av insatsernas samverkanansvar bor forandras. I
samrad med Socialforvaltningen har denna insats har utgétt. I 6vrigt har ingen
ndmnd bestridit eller emotsatt sig remissforslaget. Ett remissvar fran bolag har
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inkommit. Ingen av bolagens representanter har emotsatt sig remissforslaget
och bolagen har varit aktiva i framtagandet av forslag till handlingsplan.

Handlingsplanen géller tillsvidare men kommer arligen att f6ljas upp och vid
behov revideras.

Kultur- och fritidsndmnden foreslas faststilla handlingsplanen.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse Handlingsplan kulturpolitiska programmet I samtiden for framtiden 2022-02-
01

Bilaga 1 Handlingsplan f6r Kulturpolitiskt program
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Bakgrund

Det kulturpolitiska programmet beskriver hur Linkdpings kommun skapar
forutsittningar for att s ménga som mojligt av kommunens medborgare ska fa
mdjlighet att utdva eget kulturellt skapande och ta del av kulturlivet, utan
begransande faktorer, genom hela livet. Linkdpings kommun strivar efter att sa
ménga som mojligt av kommunens medborgare ska kunna ta del av kulturlivet
— utan begrénsande faktorer. Kulturen ska finnas néra till hands for alla. Det
kulturpolitiska programmet tar sin utgdngspunkt i diskrimineringsgrunderna
och efterstrdvar att 1 storsta mojliga man motverka diskriminering och framja
lika rittigheter och mojligheter. Att bredda deltagandet i samt 6ka spridningen
av kulturen ar en huvuduppgift.

Det kulturpolitiska programmet har fem fokusomraden:

Kulturlivets scener och motesplatser
Kulturen och det livslanga larandet
Link6pings kreativa aktorer
Mangtfald av mojligheter

e Kultur for sin samtid och framtid

Kultur- och fritidsndmnden har fatt i uppdrag (kommunfullméktige 2019-04-
23, § 162) att ta fram en handlingsplan till det kulturpolitiska programmet. I
forslaget till handlingsplan aterfinns atgardsomrdden som bland annat utgar
fran programmets fem fokusomraden. Till respektive atgdrdsomrade finns det
aktiviteter/insatser, ansvarig namnd eller bolag for aktiviteten/insatsen samt
vilket eller vilka ar aktiviteten ska genomforas.

I handlingsplanen har en avgriansning gjorts dir endast atgarder och aktiviteter
som kommunens verksamheter och bolag dr ansvariga for synliggors.
Aktiviteter som kan kopplas till dtgdrderna men dar kommunen inte dr ansvarig
projektigare utan endast dr en samverkanspart aterfinns inte i handlingsplanen.

Kommunala mal
Kommunfullmiktiges mal for 2019-2022 anger bland annat f6ljande:

o Trygg och attraktiv kommun
e Attraktiv kommun

o Goda villkor for ett jamlikt, meningsfullt och hdlsosamt liv

Kultur- och fritidsndmndens mal for 2019-2022 anger bland annat foljande:
o En medskapande kultur- och fritidsverksamhet

o Attraktiva motesplatser, anldggningar och beséksmdl
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o Hog kvalitet avseende uttrycksformer inom kultur och fritid
e Utmanande och inspirerande kultur- och fritidsutbud
o Okad kunskap om kulturella uttrycksformer

o Kultur-, idrotts- och fritidsutbud for alla

Ekonomiska konsekvenser

Atgirderna och aktiviteterna ska vara resurssatta och inarbetas i respektive
namnds internbudget.

Jamstalldhet

Kulturpolitiska programmet och dess handlingsplan &r framtagen med
utgangspunkt i diskrimineringsgrunderna, som anges 1 diskrimineringslagen
(2008:567). Alla ska ha rétt att vara delaktiga dar kon inte ska utgéra nagon
begransning. En jadmstélld och inkluderande verksamhet utan begransande
normer attraherar 1 storre utstrickning ménniskor att vilja vara delaktiga. Flera
av handlingsplanens dtgérder och aktiviteter har fokus pé jamstélldhet.

Samrad

Framtagandet av det kulturpolitiska programmets handlingsplan har skett i nira
dialog med kultur- och fritidsndmndens referensgrupp (kultur- och
fritidsndmndens presidium), kultur- och fritidsférvaltningens tjdnstepersoner
samt tjanstepersoner fran berdrda forvaltningar och bolag.

Samrdad har skett med samtliga involverade forvaltningar och kommunala
bolag som finns representerade 1 handlingsplanen under 2020-2021. Dialog
kring handlingsplanen har &ven skett med Region Ostergétland under varen
2021 vars synpunkter har beaktats 1 arbetet.

Remissutskick till berérda nimnder har genomforts under hosten 2021, 1
enlighet med kultur-och fritidsndmndens beslut 1 september 2021. De
synpunkter som delgetts har noterats och vid behov har dialog forts. Kultur-
och fritidsforvaltningen har i mojligaste man tillgodosett de synpunkter som
framforts.

Samtliga atta namnder som remiss skickats till har inkommit med ett yttrande.
Aldreniimnden och social- och omsorgsnimnden har inkommit med ett
yttrande dir de anser att en av insatsernas samverkanansvar bor fordndras. [
samrad med Socialforvaltningen har denna insats har utgatt. Kultur- och
fritidsforvaltningen gér bedomningen att forvaltningen inte har resurser att
genomfora aktiviteten 1 forhdllande till 6vriga ansvarsomriden 1
handlingsplanen. Forvaltningen avser att se over aktivteter

I 6vrigt har ingen ndmnd bestridit eller emotsatt sig remissforslaget.
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Representanter fran samtliga bolag deltagit i arbetet att ta fram
handlingsplanen. Av dessa bolag har Sankt Kors Fastighets AB avgett ett
yttrande i samband med remissomgéangen dir de anger att bolaget ’stiller sig
positiv till Linkdpings kommuns kulturpolitiska program, dess handlingsplan
och ser fram emot vidare samverkan i de aktuella fragorna och aktiviteterna™!.
Ingen av bolagens representanter har i beredningen emotsatt sig

remissforslaget.

Kultur- och fritidsforvaltningen har genom denna process sékerstillt
handlingsplanens aktualitet och anser att dess ansvar att samréda
omhéndertagits.

Uppfoljning och utvardering
Uppfdljning till kultur- och fritidsndmnden ska ske 1 samband med
arsredovisning.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Information enligt MBL § 19 genomfors vid kultur- och fritidsférvaltningen
2022-02-01.

Kultur- och fritidsforvaltningen

Karin Olanders

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Barn- och ungdomsndmnden
Bildningsndmnden
Arbetsmarknadsndmnden
Social- och omsorgsndmnden
Bygg- och miljéndmnden
Samhéllsbyggnadsndmnden
Aldrenimnden

Sankt Kors fastighets AB
Lejonfastigheter AB

Visit Linkdping & Co AB
Kulturfastigheter i Linkoping AB
AB Stangastaden

Region Ostergotland

I Sankt Kors Remissvar 2021-10-14
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