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Sammanträdesplan för kommunfullmäktige, 
kommunstyrelsen, strategiskt utskott, personal- och 
arbetsgivarutskott och kommunstyrelsens 
ärendeberedning 2023 

Förslag till kommunstyrelsens beslut 
1. Sammanträdesplan för kommunstyrelsen, strategiskt utskott, personal- och 

arbetsgivarutskott samt kommunstyrelsens ärendeberedning 2023 
godkänns.   

2. Förslag till sammanträdesplan för kommunfullmäktige 2023 tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 
1. Sammanträdesplan för kommunfullmäktige 2023 godkänns. 

Ärende 
Förslag till sammanträdesplan för kommunfullmäktige, kommunstyrelsen, 
kommunstyrelsens ärendeberedning, det strategiska utskottet samt personal- 
och arbetsgivarutskottet har tagits fram för år 2023. 

Kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktige (KF) föreslås sammanträda 11 gånger, i regel sista 
tisdagen i varje månad. Juli är mötesfritt.  

Kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen (KS) föreslås sammanträda 17 gånger för att behandla 
beslutsärenden. Kommunstyrelsen sammanträder i regel på tisdagar kl. 14:00. 
Juli är mötesfritt. 

Strategiskt utskott 
Kommunstyrelsens strategiska utskott (SU) har till uppgift att hålla sig 
informerad om och diskutera långsiktiga och strategiska frågor för kommunen 
och kommunkoncernen och sammanträder vissa måndagar kl. 13:00. Det 
strategiska utskottet föreslås sammanträda 19 gånger. 
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Personal- och arbetsgivarutskott 
Kommunstyrelsens personal- och arbetsgivarutskott har till uppgift att på en 
övergripande nivå, utifrån kommunstyrelsens personal- och arbetsgivaransvar, 
utöva uppsyn över att den gällande personal- och arbetsgivarpolitikens mål och 
syften uppnås samt ta initiativ i arbetsgivarärenden som ska behandlas av 
kommunstyrelsen. Utskottet sammanträder vissa måndagar kl. 13:00. Personal- 
och arbetsgivarutskottet föreslås sammanträda 4 gånger. 

Kommunstyrelsens ärendeberedning 
Kommunstyrelsens ärendeberedning (KS ÄB) ansvarar för kommunstyrelsens 
poliska ärendeberedning och sammanträder i regel vissa måndagar kl. 13:00. 
Kommunstyrelsens ärendeberedning föreslås sammanträda 17 gånger. 

__________ 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse – Sammanträdesplan för kommunfullmäktige, kommunstyrelsen, strategiskt 
utskott, personal- och arbetsgivarutskott och kommunstyrelsens ärendeberedning 2023, 2022-
08-11 
Bilaga – Förslag till Sammanträdesplan 2023 
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Samråd 
Förslaget till sammanträdesplan för 2023 är avstämt mot förslag till tidplaner 
för bokslut, ekonomirapporter och budget. Samråd har skett med 
Ekonomistaben samt ekonomichef på Kommunledningsförvaltningen, vilka 
tillstyrker förslag till beslut. 

Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet 
MBL-information eller förhandling är inte påkallad.  

 

Kommunledningsförvaltningen 
 
 
Paul Håkansson 

 
 
 
 

 

Beslutet skickas till: 
Samtliga nämnder
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