Linkopings Tjansteskrivelse 1(3)
kommun

Kommunledningsforvaltningen 2022-05-31 Dnr KS 2021-504
Cecilia Malmberg

Kommunstyrelsen

Maltidspolicy for Linkopings kommun, aterrapportering
fran kommundirektoren samt inrattande av och val till
beredning

Forslag till kommunstyrelsens beslut

1. Kommundirektdren 6verlamnar forslag till Maltidspolicy for Linkdpings
kommun till kommunstyrelsen och kommundirektdrens uppdrag anses
darmed fullgjort.

2. En beredning for méltidspolicyn tillsidtts med en representant fran varje
parti som &r representerat i kommunfullméktige. De som viljs ska vara
ledamot eller erséttare i kommunfullméktige eller ledamot, erséttare eller
ha insynsplats 1 kommunstyrelsen.

3. Iberedningens uppdrag ingar, forutom att bereda policyn, att belysa och
beakta de ekonomiska konsekvenserna av sitt kommande forslag till
maéltidspolicy.

4. De som utses att inga i beredningen ersétts enligt géllande regler for
ekonomiska ersdttningar till fortroendevalda i Link&pings kommun 2019-
2022.

5. Respektive parti har utsett foljande personer att inga i beredningen:
NN (S)
NN (M)
NN (©)
NN (L)
NN (KD)
NN (SD)
NN (MP)
NN (V)
6. NN (X) viéljs till beredningens ordférande.

7. Beredningens arbete redovisas ldpande till kommunstyrelsen.



8. Val av beredning for maltidspolicyn géller till 2022-12-31.

Arende

Kommundirektoren fick i beslut av kommunfullméktige 2021-05-25, § 278 1
uppdrag att ta fram forslag till reviderad Kost- och maltidspolicy for
Linkopings kommun. Kommundirektdren 6verlamnar forslag till Maltidspolicy
for Linkopings kommun till kommunstyrelsen och kommundirektorens
uppdrag anses dirmed fullgjort.

Utifran kommundirektorens forslag till maltidspolicy foreslas
kommunstyrelsen tillsdtta en beredning som har i uppdrag att infor slutligt
stillningstagande av kommunfullmiktige bereda beslut infor kommunstyrelsen
rorande maltidspolicy for Linkdpings kommun.

Beredningen foreslas besta av en representant fran varje parti som ar
representerat i kommunfullméktige. De som viljs ska vara ledamot eller
ersdttare 1 kommunfullmiktige eller ledamot, erséttare eller ha insynsplats 1
kommunstyrelsen.

I beredningens uppdrag ingar att belysa och beakta de ekonomiska
konsekvenserna av sitt kommande forslag till maltidspolicy.

Partierna ombeds att vid kommunstyrelsens sammantrdde den 7 juni 2022
inkomma med forslag pa partirepresentanter till beredningen.

Kommundirektoren tillser att beredningen kommer att ha tillgang till
tjanstepersonsstdd i arbetet frdn exempelvis Verksamhetsstod och service samt
Kommunledningsforvaltningen.

Finansiering sker genom kommunstyrelsens budget.

Beslutsunderlag:

Tjénsteskrivelse — Méltidspolicy for Linkdpings kommun, aterrapportering fran
kommundirektéren samt inrdttande av och val till beredning, 2022-05-31

Bilaga — Kommundirektdrens forslag till Méltidspolicy for Linkdpings kommun
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Ekonomiska konsekvenser

Finansiering sker inom kommunstyrelsens budgetram.

Jamstalldhet
En jamstélldhetsanalys bedoms inte vara relevant i drendet.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller férhandling &r inte pdkallad.

Kommunledningsforvaltningen

Paul Hakansson

Beslutet skickas till:

De valda

Kommundirektor, Paul Hikansson
Ekonomichef, Asa Haraldsson
Forvaltningschef, Magnus Sjoberg
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