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Kommunledningsforvaltningen 2021-08-17 Dnr KS 2021-582

Kommunstyrelsen

Utdkat trygghetsarbete, uppdrag

Forslag till kommunstyrelsens beslut

1. Kommundirektdren fér i uppdrag att med utgangspunkt i Atgirdsplan mot
segregation utoka trygghetsskapande dtgérder.

2. Kommunstyrelsens budgetram utokas med 3 miljoner kronor, som
finansieras med kommunstyrelsens resursmedel 2021, for de utdkade
atgirderna.

3. Redovisning av forslag till férdelningen av de 3 miljoner kronorna mellan
ndmnder aterkommer till kommunstyrelsen den 21 september 2021.

Arende

Den 6kade brottsligheten med flera mycket allvarliga brott i kombination med
vardagsbrottslighet dr nu pé vig att bli samhéllshotande ddr medborgarnas
trygghet riskerar sjunka och dér tilltron till samhillets formaga att skydda
medborgarna reduceras. Sarskilt oroande ar brottsligheten i unga aldrar dar
bade garningspersoner och mélségare dr mycket unga.

Kommunens insatser behdver forstirkas ytterligare och omgaende, samt ha
lang uthéllighet. Utgangspunkterna for insatserna dr det ansvar som avilar
kommunen avseende socialtjanst och utbildning samt genom en tit och god
samverkan med polismyndigheten, som har ansvaret f6r ordningshallningen
samt att gripa och lagfora brottslingar.

Kommundirektdren har med utgangspunkt i nimndernas internbudgetar och
forvaltningarnas verksamhetsplaner beslutat om en Atgirdsplan mot
segregation, de atgirderna dr grunden for kommunens insatser for utokade
trygghetsskapande atgérder.

Vidare goér kommunen &vergingsvis insatser for ordningshallning med
ordningsvakter i prioriterade omrdden samt kommer att 6ka den egna
kameradvervakningen i avvaktande pd att polismyndighetens resurser forstarks
bade personellt och materiellt. Vid kommunstyrelsens sammantridde den 19
oktober redovisas kommundirektorens uppdrag enligt kommunstyrelsens beslut
2021-06-08, § 207 att ta fram forslag pa en handlingsplan avseende
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trygghetsskapande kamerabevakning pd allmén plats som sedan
kommunstyrelsen har att faststélla.

Vigledande for de 6kade satsningarna pé trygghetsskapande atgarderna ar
paskyndande och forstirkande av befintliga verksamheter samt vid behov
reorganisering for att mdta nya och mera komplexa malgrupper.

De 6kade insatserna ska ske 1 form av:

e Utokade resurser till socialtjénstens faltorganisation med koppling till
de prioriterade omradena

e Utokade resurser till insatser till de som vill bryta sitt kriminella
agerande

e Forstirka mojligheter till fritidsverksamhet som sékerstéller skolgang
e Fler ordningsvakter.

De utokade trygghetsskapande dtgiarderna finansieras under 2021 med 3
miljoner kronor frdn kommunstyrelsens resursmedel.

Samverkan dr avgorande i allt trygghetsarbete. I den kommuninterna
samordningen dr grunden att de olika forvaltningarnas verksamheter arbetar
ndra och vid behov integrerat. Samverkan med polisen dr hdgsta prioritet pa
alla ledningsnivéer och i vardagen. En minskad pandemi ger dven
forutsittningar for en 6kad och fordjupad samverkan med civilsamhéllet.

Kommunledningsforvaltningen foreslar kommunstyrelsen tillstyrka forslaget
till beslut.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse — Utdkat trygghetsarbete, uppdrag, 2021-08-17
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Ekonomiska konsekvenser

De utdkade trygghetsskapande atgiarderna finansieras under 2021 med 3
miljoner kronor frén kommunstyrelsens resursmedel. Kommunstyrelsens
budgetram utokas med 3 miljoner kronor, dessa medel kan sedan fordelas till
andra nimnder efter beslut av kommunstyrelsen.

Redovisning av forslag till fordelningen av de 3 miljoner kronorna mellan
ndmnder aterkommer till kommunstyrelsen den 21 september 2021.
Stallningstagande till permanentning av de utokade atgarderna gors i budget for
2022 med plan for 2023-2025.

Kommunala mal
Ett attraktivt och tryggt Linkoping

Léank till kommunfullméktiges Gvergripande méal

Jamstalldhet

Bra pekar i sin rapport Utvecklingen 1 socialt utsatta omraden i urban miljo
2006-2017 (2018:9) pé att andelen kvinnor som upplever oro och otrygghet i
utsatta urbana omrdden i landet generellt 4r markant hogre an andelen mén.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller forhandling &r inte pakallad.

Kommunledningsforvaltningen

Paul Hikansson Klicka hér for att ange text.

Beslutet skickas till:

Samtliga ndmnder

Sikerhetschef, Anders Fernemark
Ekonomidirektor, Peder Brandt
Budgetchef, Birgitta Hammar


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
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