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§ 5 500-uppdraget för Linköpings kommun, 
uppföljning och slutrapport 

Dnr AN 2019-60 

Ärende 
Helena Paulsson, avdelningschef, redogör för 500-uppdragets slutrapport. 

Kommundirektören har fått i uppdrag att efter genomfört projekt redovisa 
resultatet av 500-uppdraget; Framtagande av ytterligare 500 
arbetsmarknadsinriktade platser inom kommunkoncernen. (KS 2018-510).  

Redovisningen ges i två slutrapporter; 

‒ Bilaga 1 - Slutrapport för kommunen som arbetsgivare gällande 
framtagandet av platser  
 

‒ Bilaga 2 - Slutrapport från Utbildnings- och 
arbetsmarknadsförvaltningen gällande deltagare i projektet samt 
påverkan på deltagarnas etablering på arbetsmarknaden samt 
försörjningsstöd 

Utbildnings- och arbetsmarknadsförvaltningen, Kommunledningsförvaltningen 
samt Social- och omsorgsförvaltningen har medverkat i utarbetandet av 
redovisningen till arbetsmarknadsnämnden och kommunstyrelsen. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – 500-uppdraget för Linköpings kommun, uppföljning och 
slutrapport, 2021-01-20 
Bilaga 1 - Slutrapport för 500-uppdraget, kommunen som arbetsgivare 
Bilaga 2 - Slutrapport för 500-uppdraget, arbetsmarknad och integration 

Yttranden 
Ali Hajar (S) noterar att rapporten redovisar antal hushåll som lämnat 
försörjningsstöd fram till den 30 november 2020.  
Förvaltningen meddelar att en sammanställning av hela årets resultat ska ges på 
kommande marsnämnd. 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Slutrapporten för 500-uppdraget för kommunen som arbetsgivare i enlighet 

med bilaga 1 godkänns. 
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2. Slutrapporten för 500-uppdraget för Utbildnings- och 
arbetsmarknadsförvaltningen i enlighet med bilaga 2 noteras. 

3. Kommundirektören ges i uppdrag att fortsatt säkerställa ett hållbart 
arbetsmarknadsåtagande hos kommunen som arbetsgivare. 

 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Kommunstyrelsen 
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