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Ungdomsråd - genomförande och finansiering av 
inrättande 

Förslag till kommunstyrelsens beslut 
1. Kommunstyrelsen inrättar ett ungdomsråd, med finansiering inom ram. 

2. Ungdomsrådet sträcker sig mellan åren 2025-2028 för att sedan 
utvärderas. 

3.  Kommundirektören får i uppdrag att inrätta ett ungdomsråd enligt den 
inriktning som beskrivs i denna tjänsteskrivelse. 

Ärende 
Kommunfullmäktige beslutade 2024-04-23, § 161 att bifalla en motion om att 
inrätta ett ungdomsråd under kommunstyrelsen enligt motionens intentioner. 
Kommundirektören fick i uppdrag att utreda och återkomma till 
kommunstyrelsen med förslag till genomförande och finansiering för 
ungdomsrådets inrättande.  

Kommunledningsförvaltningen (KLF) föreslår utifrån ovanstående uppdrag att 
ett opolitiskt ungdomsråd inrättas under Kommunstyrelsen (KS), där KS roll är 
att husera och övergripande samordna ungdomsrådet utifrån KS 
demokratiuppdrag. KLF (hållbarhetsenheten) står för övergripande 
samordning, i nära samverkan med kommunens ungdomsombud 
(organisatoriskt placerade på Kultur- och fritidsförvaltningen) vilka står för stor 
del av det operativa arbetet. En budgetpost avsätts för ungdomsrådet i KS 
budget avseende utgifter så som enklare förtäring i samband med rådets 
möten samt kostnader för kommunikation kopplat till rekrytering och rådets 
verksamhet. 

Ett tiotal ungdomar mellan 13-18 år föreslås rekryteras läsårsvis för att under 
cirka fyra träffar per år träffa berörda förtroendevalda och tjänstepersoner från 
koncernens nämnder och bolag. Träffarna, dvs ungdomsrådets möten, utgår 
från olika ämnen/ärenden som de förtroendevalda med stöd av 
tjänstepersoner önskar få ett ungdomsperspektiv på, eller som ungdomarna 
själva önskar tala med förtroendevalda om. Ämne för respektive möte 
inhämtas från kommunkoncernens förvaltningar och bolag.  
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Inrättande av ett Ungdomsråd i Linköpings kommun bedöms bidra till 
kommunens arbete i linje med Barnkonventionen. 

__________ 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse – Ungdomsråd - genomförande och finansiering av inrättande, 2024-
11-27 
Bilaga: Motion (L) – Inrätta ett Ungdomsråd för ungas delaktighet och inflytande 
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Bakgrund 

Rådets syfte 
Inrättande av ungdomsråd syftar till att belysa ungdomsperspektiv på en 
delmängd av de beslut och strategiska vägval som förtroendevalda och 
tjänstepersoner i koncernens förvaltningar och bolag ställs inför. 

Rådets omfattning och uppdrag 
Ett tiotal ungdomar mellan 13-18 år föreslås rekryteras läsårsvis till 
Ungdomsrådet. Vid rekryteringen eftersträvas en så bred representation som 
möjligt av ungdomar av olika kön, ålder och hemort i kommunen.  

Erfarenheter från ungdomsombudens verksamhet i stort, liksom från 
Örnsköldsviks kommun som arbetar med liknande Ungdomsråd sedan 2016, 
är att man främst når ungdomar 13-19 år. Vidare har Linköpings kommun 
upparbetade samrådsformer med studentkårer i Linköping. Till Linköpings 
Ungdomsråd föreslås därför ungdomar i åldern 13-18 rekryteras, vilket innebär 
att en ungdom kan delta i rådet även under vårterminen det läsår man fyller 
19.  

Rådet har cirka fyra möten per år, och de innebär att rådet träffar och 
diskuterar med berörda förtroendevalda och tjänstepersoner från koncernens 
nämnder och bolag, kring en förutbestämd frågeställning. Rådet behöver inte 
tycka lika, utan det viktiga är att få fram olika ungdomsperspektiv på 
frågeställningen. Ungdomarna i rådet representerar inte unga i kommunen, 
utan sig själva – därför är bred representation vid rekryteringen viktig. 

Frågeställningarna inhämtas från kommunkoncernens förvaltningar och bolag, 
och utgörs av olika ämnen/ärenden som de förtroendevalda med stöd av 
tjänstepersoner önskar få ett ungdomsperspektiv på, eller som ungdomarna 
själva önskar tala med förtroendevalda om. Vid rådets möten svarar strateger 
från KLF för att hålla i mötena och ungdomsombuden för att föra enklare 
minnesanteckningar, som delges dem som deltagit vid det aktuella mötet. 

En tid efter ett rådsmöte kontaktas den frågeställande verksamheten, kring hur 
arbetet gått vidare utifrån den frågeställning som varit uppe i ungdomsrådet. 
Ungdomsrådet delges svaret i samband med anslutande möte.  

För att underlätta för ungdomar boende i olika delar av kommunen, är 
inriktningen att kunna erbjuda en kollektivtrafikbiljett i samband med rådets 
möten, detta är dock något som behöver klargöras om det är möjligt.  

Organisering 
Kommunstyrelsens uppdrag att övergripande samordna demokratiutveckling 
ligger enligt reglementet hos hållbarhetsenheten, KLF. Hållbarhetsenheten 
föreslås därför ha det övergripande ansvaret att samordna ungdomsrådet, i 
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nära samverkan med kommunens ungdomsombud vilka planeras stå för en 
stor del av det operativa arbetet. 

Linköpings kommun har sedan 2006 två ungdomsombud anställda med 
uppgift och syfte att bland annat verka för ett vidgat engagemang och 
inflytande för unga människor i olika samhällsfrågor. Tyngdpunkten i 
ungdomsombudens uppdrag ligger i att synliggöra ungdomars livsvillkor, 
behov, åsikter och idéer för politiker och tjänstemän i Linköpings kommun. 
Organisatoriskt ligger funktionen Ungdomsombud sedan ett par år tillbaka 
under Kultur- och fritidsnämnden (tidigare under Kommunstyrelsen), men det 
kommunövergripande uppdraget är detsamma som tidigare. 

Ungdomsombudens uppdrag bedöms ligga väl i linje med de uppgifter som 
det innebär att bistå hållbarhetsenheten avseende planering, uppstart och 
genomförande av ett Ungdomsråd. 

Vid genomförande av enskilda rådsmöten deltar även berörda förtroendevalda 
och tjänstepersoner från den frågeställande verksamheten i 
nämnder/förvaltningar och kommunala bolag. Förtroendevaldas deltagande 
ersätts då enligt ordinarie förfarande och budget inom respektive 
nämnd/styrelse. 

Tidplan 
Förberedelsearbete kopplat till inhämtning av frågeställningar, 
kommunikationsinsatser, rekrytering och uppstart föreslås genomföras under 
våren 2025, med uppstart av Rådet från och med höstterminen 2025.  

Ekonomiska konsekvenser 
En budgetpost avsätts för ungdomsrådet i KS budget för följande utgifter 
(föreslås bekostas av medel för demokratiutveckling under 
KS/hållbarhetsenhetens budget): 
- Kostnader för enklare förtäring i samband med rådets möten: ca 8 000 kr/år. 
- Kostnader för kommunikation: ca 70 000 kr/år 

Ungdomsrådet föreslås få möjlighet att påverka och lämna förslag till hur 
kommunikationsinsatserna till andra unga kan genomföras. 

För uppstart, övergripande samordning och genomförande av Ungdomsrådet 
avsätts personella resurser från Kommunledningsförvaltningen, 
hållbarhetsenheten, samt från Kultur- och fritidsförvaltningen (kommunens 
ungdomsombud). 

Frågeställande verksamheter (nämnder/förvaltningar respektive 
styrelser/bolag i kommunkoncernen) ansvarar själva för finansiering av sitt 
deltagande i aktuellt rådsmöte. 
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All finansiering sker inom befintliga ramar. 

Kommunala mål 
Främst berörda mål är Ett tryggt och säkert Linköping samt Ett Linköping med 
minskad segregation. 

Länk till kommunfullmäktiges övergripande mål 

Jämställdhet 
Att eftersträva en jämn fördelning av flickor och pojkar i Ungdomsrådet är 
angeläget, vilket innebär att rekryteringen av ungdomar behöver anpassas 
utifrån var och hur de olika grupperna nås. Vid upplägg och modererande av 
rådets möten är det också viktigt att tillse att talutrymme och mandat fördelas 
så jämnt som möjligt bland de deltagande. 

Rådet ska vid sina möten uppmärksamma och diskutera 
jämställdhetsaspekter när så är relevant. 

Samråd 
Samråd har skett med Kultur- och fritidsförvaltningen (Ungdomsombud med 
chef) som inte har något att erinra.   

Uppföljning och utvärdering 
Ungdomsrådet sträcker sig mellan åren 2025-2028 för att sedan utvärderas. 
Utöver det sker uppföljning och utvärdering vid behov. 

Samverkan/information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet 
MBL-förhandling eller information är inte påkallad. 

 

Kommunledningsförvaltningen 
 
 
Paul Håkansson 

 
 
 
 

 

Beslutet skickas till: 
Samtliga nämnder och 
bolagsstyrelser för kännedom 
Samtliga förvaltningsdirektörer 
Kommunens hållbarhetschef 

https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal.pdf?48deb4
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