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Remiss - SOU 2024:50 Nätt och jämnt - likvärdighet och 
effektivitet i kommunsektorn, yttrande 

Förslag till kommunstyrelsens beslut 
1. Yttrande lämnas enligt Kommunledningsförvaltningens förslag till beslut.  

Ärende 
Finansdepartementet skickade den 7 juni 2024 ut utjämningskommitténs 
utredning om föreslagna förändringar i utjämningsystemet för kommuner och 
regioner ”Nätt och jämnt - likvärdighet och effektivitet i kommunsektorn” SOU 
2024:50 på remiss. Remisstiden går ut den 8 november 2024. 

Linköpings kommun ställer sig positiv eller neutral till de allra flesta delar av 
utjämningskommitténs förslag, men skickar med två synpunkter. 

• Linköpings kommun önskar ett beslut av riksdagen tidigt under 2025 för att 
systemet ska vara möjligt att införa till 1 januari 2026, vilket kommer 
krävas för att alla de kommuner som beslutar sin budget innan sommaren 
ska hinna med att anpassa sitt budgetarbete efter förändringar kopplat till 
utjämningssystemet. 

• Linköpings kommun anser, i likhet med utredningskommittén, att en 
fortsatt utredning bör ske kring införande av utjämningssystem för SoL. 

Linköpings olika ställningstagande baseras på att förslaget införs i sin helhet. 

__________ 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse – Remiss - SOU 2024:50 Nätt och jämnt - likvärdighet och effektivitet 
i kommunsektorn, 2024-10-07 
Bilaga 1 - Linköpings remissvar till Nätt och jämnt - likvärdighet och effektivitet i 
kommunsektorn, SOU 2024,50 
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Bakgrund 
En parlamentarisk utredning har sett över samtliga delar av 
utjämningssystemet för kommuner och regioner, inklusive LSS-utjämningen 
för kommuner. Utredningen har även övervägt om det finns riktade statsbidrag 
som kan inordnas i det generella statsbidraget. 

Syftet med uppdraget var att säkerställa att den kommunalekonomiska 
utjämningen ger kommuner och regioner likvärdiga ekonomiska 
förutsättningar att tillhandahålla välfärd och annan kommunal service, trots 
skillnader i skattekraft och strukturella förutsättningar. 

Kommittén fick i uppdrag att 

• analysera de variabler som ingår i inkomstutjämningen, 
• analysera i vilken utsträckning kostnadsutjämningen för kommuner och 

regioner fångar upp skillnader i strukturella faktorer, 
• analysera om strukturbidraget i dess nuvarande form skulle kunna 

avvecklas eller förändras, 
• genomgående analysera en eventuell påverkan av 

utjämningssystemet på utveckling och tillväxt, såväl positiv som 
negativ, 

• analysera och utvärdera utjämningen av kostnader för verksamhet 
enligt lagen (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade 
(LSS), och 

• föreslå nödvändiga författningsändringar. 

Kommittédirektivet beslutades vid regeringssammanträde den 28 april 2022 
och uppdraget redovisades av kommittén den 3 maj 2024.  

Betänkandet innehåller förslag på förändringar i inkomstutjämningen, 
kostnadsutjämningen, LSS-utjämningen samt strukturbidraget. Det innehåller 
också förslag på riktlinjer för riktade statsbidrag samt ett resonemang kring 
tillväxt kopplat till inkomstutjämning. Kopplat till förändringarna finns förslag på 
hur införandet ska ske. 

Finansdepartementet skickade den 7 juni 2024 ut utjämningskommitténs 
utredning om föreslagna förändringar av utjämningsystemet på remiss. 
Remisstiden går ut den 8 november 2024. Kommitténs förslag på införande är 
den 1 januari 2026. 

Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet 
MBL-information eller förhandling är inte påkallad. 
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Kommunledningsförvaltningen 
 
 
Paul Håkansson 

 
 
 
 

 

Beslutet skickas till: 
Henrik Karpe, Budgetchef 
 
Yttrandet skickas till 
Finansdepartementet  
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