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Kommunledningsforvaltningen 2024-10-03 Dnr KS 2024-51
Asa Haraldsson, Jenny Bolander

Kommunstyrelsen

Delarsrapport for kommunstyrelsen per den 31 augusti
med prognos for helar 2024

Forslag till kommunstyrelsens beslut

1. Delarsrapporten for kommunstyrelsen per den 31 augusti med prognos for
helar 2024 inklusive bilagor godkanns.

2. Uppfdljningen av Kommunledningsférvaltningens och Verksamhetsstod
och services verksamhetsplaner 2024 noteras.

3. Riktlinje for uppdrag till verksamhet som drivs i egen regi upphavs.

Arende

Kommunstyrelsens delarsrapport per den 31 augusti 2024 avser i huvudsak
kommunstyrelsens/Kommunledningsforvaltningens verksamhet. Det
ekonomiska driftsammandraget omfattar kommunstyrelsens bagge
forvaltningar - Kommunledningsfoérvaltningen, samt Verksamhetsstéd och
service. Verksamhetsstdd och services delarsrapport och uppféljning av
verksamhetsplan redovisas i sarskilda bilagor.

Verksamheten under kommunstyrelsen har i allt vasentligt bedrivits utifran
lagstiftning, reglemente, styrdokument samt kommunstyrelsens internbudget
och Kommunledningsférvaltningens verksamhetsplan. Utveckling sker inom
kommunstyrelsens samtliga 18 namndmal fér budgetaret. Sammantaget
beddms 12 namndmal uppnas vid arets slut och 6 delvis. Den ekonomiska
helarsbedémningen fér kommunstyrelsen uppdelat pa forvaltning ar att
Kommunledningsforvaltningen redovisar ett dverskott med 7 mnkr och
Verksamhetsstod och service redovisar ett underskott med 11,5 mnkr.
Kommunstyrelsen foreslas godkanna delarsrapport per den 31 augusti 2024
som kommer att inga i den samlade delarsrapporten till kommunfullmaktige.

Kommunstyrelsen faststéllde 2021-05-18 § 167 Riktlinje for uppdrag till
verksamhet som drivs i egen regi. Riktlinjerna anger en dvergripande
inriktning for hur verksamhetsuppdrag till tidigare utférarférvaltningen Leanlink
ska utformas och hanteras. Med anledning av férandringarna inom
valfardssektorns organisation fr.om. 2024-01-01 féreslas kommunstyrelsen
besluta om att upphava riktlinjerna.



Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse — Delarsrapport fér kommunstyrelsen per den 31 augusti med
prognos for helar 2024, 2024-10-03

Bilaga 1 — Kommunstyrelsens delarsrapport per den 31 augusti 2024

Bilaga 2 — Uppfdljning av Kommunstyrelsens lokalférsdrjningsplan 2024

Bilaga 3 — Uppfdljning av Kommunledningsférvaltningens verksamhetsplan per den 31
augusti 2024, kommunstyrelsens verksamhet

Bilaga 4 — Verksamhetsstod och service delarsrapport per den 31 augusti 2024
Bilaga 5 — Uppfdljning av Verksamhetsstdd och services verksamhetsplan per den 31
augusti 2024
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Bakgrund

Namnderna ska fortldpande folja upp och utvardera verksamhet och ekonomi
samt vidta erforderliga atgarder vid avvikelser och rapportera detta till
kommunstyrelsen. Vid konflikt mellan mal och medel galler medlen. Det
innebar att tillgang till ekonomiska och andra resurser satter en grans for
maluppfyllelsen och verksamhetens inriktning och omfattning. Delarsrapporter
upprattas tre ganger arligen, per den 31 mars, per den 31 augusti och per den
31 oktober. Darutover upprattas en verksamhetsberattelse i samband med
arsbokslut. Syftet med uppfdljning ar att sakerstalla att verksamhetens
resurser anvands till det som avsetts, fa god kontroll pa oonskad
kostnadsutveckling och att sakerstalla att verksamheten bedrivs inom
tilldelade ramar.

Tva foérvaltningar ar organiserade under kommunstyrelsen - Kommunled-
ningsférvaltningen samt Verksamhetsstéd och service. Kommunlednings-
forvaltningen stddjer kommunstyrelsens uppdrag enligt reglementet.
Verksamhetsstdd och services andamal, uppdrag och finansiering framgar av
de forvaltningsinstruktioner som faststallts av kommunstyrelsen. Delars-
rapporten avser enbart kommunstyrelsens/ Kommunledningsférvaltningens
verksamhet med undantag av de ekonomiska driftsammandragen. Delars-
rapport och uppféljning av verksamhetsplanen fér Verksamhetsstéd och
service redovisas som bilagor till kommunstyrelsens delarsrapport.

Verksamheten under kommunstyrelsen har i allt vasentligt bedrivits utifran
lagstiftning, reglemente, styrdokument samt kommunstyrelsens internbudget
och Kommunledningsférvaltningens verksamhetsplan. Pagaende och kvar-
stdende verksamhet fran tidigare ar har omhandertagits tillsammans med
planerade utvecklingsaktiviteter i enlighet med férvaltningens verksamhets-
plan. Kommunstyrelsen har 18 namndmal fér budgetaret dar utveckling
beddms sker inom samtliga omraden. Sammantaget bedéms 12 nAmndmal
uppnas vid arets slut och 6 delvis. Kommunstyrelsen har 32 strategiska
utvecklingsuppdrag - 13 kommungemensamma och 15 namndspecifika och
fyra namnduppdrag. Av dessa har 10 genomférts, 19 pagar och 3 kvarstar.
Samtliga bedéms genomféras under aret. Av Kommunledningsférvaltningens
97 aktiviteter i verksamhetsplanen har 17 genomforts, 64 pagar och 4
kvarstar. Totalt utgar 12 aktiviteter varav 10 ar fran aren 2021-2023. Dessa
omfattas antingen av andra aktiviteter i verksamhetsplanen eller bedéms inte
langre aktuella.

Den ekonomiska helarsbedémningen for kommunstyrelsens férvaltningar ar
féljande:

- Kommunledningsférvaltningen + 8,0 mnkr

- Verksamhetsstod och service -11,5 mnkr
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Verksamhetsstdd och service prognostiserade underskott hanteras i &rendet
delarsrapport for Linkdpings kommun per den 31 augusti med prognos for
helar 2024 inkl. finansrapport (Dnr KS 2024-53): Verksamhetsstdd och service
foreslas fa i uppdrag att ta fram en atgardsplan for att minska det prognos-
tiserade underskott om 11 mnkr, samt att vara i ekonomisk balans infor 2025.

Avvikelser gentemot internbudget och verksamhetsplan framgar av
kommunstyrelsens delarsrapport och Kommunledningsférvaltningens
verksamhetsplan.

Riktlinje fér uppdrag till verksamhet som drivs i egen regi

Kommunstyrelsen faststallde 2021-05-18 § 167 Riktlinje for uppdrag till
verksamhet som drivs i egen regi. Riktlinjerna anger en évergripande
inriktning for hur verksamhetsuppdrag till tidigare utférarférvaltningen Leanlink
ska utformas och hanteras, det vill sdga uppdrag till egen regi som inte ges
genom konkurrensutsattning. Riktlinjerna for utarbetande och faststéllande av
uppdrag till egenregin har varit vagledande for namnder vid utformning av
verksamhetsuppdrag dar utgangspunkten varit att Leanlink enbart gavs
verksamhetsuppdrag i enlighet med riktlinjerna. Med anledning av
forandringarna inom valfardssektorns organisation fr.om. 2024-01-01 bedéms
inte riktlinjerna langre aktuella och bér darfér upphavas. Socialférvaltningen
och Vard- och omsorgsforvaltningen har idag ett helhetsansvar for
myndighetsutdvning, planering, bestallning, utférande och uppfdljning.
Uppdragen kan verkstallas genom bestallning eller eget utférande under
forutsattning att utfrandet av verksamhet till stor del bedrivs i egen regi
och/eller inte bedéms lamplig for konkurrensutsattning.

Linkdépings kommuns riktlinjer for “val av avtalsform inom vard- och omsorg”
(KS 2019-574) galler fortsatt. Riktlinjerna utgor ett stdddokument for
stallningstagande och beslutsfattande i berérda namnder. Namnderna ska
ocksa uppratta en konkurrensutsattningsplan per mandatperiod, dar “riktlinje
for val av avtalsform” tillampas (KS 2021-1037). For évriga namnder handlar
det om att i arbetet med konkurrensutsattningsplanen valja vad som ska
upphandlas enligt LOU och vad som ska verkstallas genom eget utférande.
Infér beslut om konkurrensutsattning ska alltid en nulagesanalys genomforas.
Vid behov kan vard- och omsorgsnamnden (samt 6évriga namnder) anta egna
riktlinjer i syfte att sékra kvaliteten i det kommunala uppdraget.

Kommunala mal

Kommundvergripande mal som berors ar:

» Ett tryggt och sakert Linkoping
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+ Ett Linkdping med minskad segregation

« Ett Linkdping i framkant inom miljé och klimat Ett Linkdping i framkant
inom miljé och klimat

» Ett vaxande Linkdping med ett starkt néringsliv

« En hallbar ekonomi

« En organisation med hdg produktivitet och effektivitet

« Linkdpings kommun ar en attraktiv arbetsgivare med en hallbar
kompetensforsorjning

Lank till kommunfullméktiges 6vergripande mal

Jamstalldhet

| delarsrapporten har kommunstyrelsens namndindikatorer, dar det ar majligt,
redovisats kdnsuppdelat for att sakerstalla att resurserna anvands pa ett satt
som bidrar till jAmstalldhet. Uppféljning och utvardering av resultatet skapar
forutsattningar for en jamstalld styrning och ledning.

Uppfoljning och utvardering

Delarsrapporter fér kommunstyrelsens internbudget upprattas tre ganger
arligen, per den 31 mars, per den 31 augusti och per den 31 oktober.
Darutdver upprattas en verksamhetsberattelse i samband med arsbokslut.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

Information enligt lag (1976:580) om medbestammande i arbetslivet
genomfoérs vid Kommunledningsforvaltningen den 2024-10-01 och separat
inom Verksamhetsstod och service.

Kommunledningsférvaltningen

Paul Hakansson

Beslutet skickas till:

Bitr kommundirektor, Sofia Malander
Servicedirektér, Magnus Sjoberg
Ekonomichef, Asa Haraldsson
Ekonomichef, Jonas Erni
Ekonomistaben

Kommunkansliet


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal.pdf?48deb4
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