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Arlig rapport éver idéburna aktorers Sammanfattning
initiativ och medverkan av kommunala
valfardstjanster

1 Sammanfattning

Samverkan med civilsamhéllet i Linkopings kommun sker pa manga olika satt
inom kommunens ndmnder och forvaltningar, dér den storsta samverkan finns
inom Kultur- och fritidsndmnden, Social- och omsorgsnimnden och
Aldrenimnden. De flesta nimnder delar ut nigon form av foreningsbidrag och
har dven ytterligare samverkansformer. Antalet IOP (idéburet offentligt
partnerskap) har 6kat nagot sedan 2018. Négra samverkansparter inom den
civila sektorn som LinkOpings stadsmission och Nova-huset har samverkan
med kommunen inom ett flertal olika funktioner.

Utifran frigestéllningarna till forvaltningarna kring ndmndernas och
forvaltningarnas samverkan med civilsamhéllet har uppgifter om kommunens
samlade kostnader kopplat till avtal och dverenskommelser med civilsamhéllet
summerats i nedan tabell:

Bidrag Avtal IOP Ovriga
upphandlade overenskommelser
enligt LOU

28 750 270 kr 70 858 000 kr 12 598 000 kr 892 100 kr

Karaktéren pa frigorna som stéllts till forvaltningarna har inte inneburit att
asikter lyfts om huruvida de olika samverkansformerna fungerar bra eller daligt
och heller inte att forslag presenterats till hur 6kad samverkan kan ske. Flera av
forvaltningarna har dock uttryckt en mening om att samverkan med
civilsamhillet pa detta sitt mojliggor ett kvalitativt genomforande av
ndmndens dtaganden. Samverkan med civilsamhéllet kan ddrmed ses som ett
sétt att tillgodose manga olika typer av behov inom ramen for att strdva mot en
okad hallbarhet — 1 dessa fall frimst inom den sociala sektorn.

De flesta foreningar som sokt stdd och varit stodberédttigade har ocksa blivit
beviljade stod. Ett litet antal har inte blivit det, dd oftast beroende pa att
ansokan ej varit komplett.

Generell samverkan med civilsamhillet sker pa ett varierat sétt och inte bara
med de aktorer som kommunen slutit avtal med, utan i ménga fall &ven med
andra foreningar.

Nedan foljer en sammanfattande tabell 6ver den samverkan som finns mellan
kommunens nimnder och civilsamhaéllet utifrdn foreningsbidrag, avtal enligt
LOU samt IOP. En kolumn har tillkommit sedan 2018 ars rapport for
samarbetsavtal som inte sker inom ramarna for LOU eller IOP. Férdjupad
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information om respektive post finns 1 kapitlet for nimndspecifik samverkan,
dér finns ocksé svar pa fraga fyra och fem som ar av mer beskrivande karaktér.
Bygg- och miljondmnden + samhillsbyggnadsndmnden (Miljo- och
samhiéllsbyggnadsforvaltningen) dr inte representerade i tabellen dd de inte har
ndgon sddan samverkan som efterfragas, ddremot finns deras generella
samverkan beskriven i text i kapitlet for ndimndspecifik samverkan.
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Arlig rapport éver idéburna aktorers
initiativ och medverkan av kommunala
valfardstjanster

Sammanfattning

Néamnd Foreningsbidrag Avtal enligt LOU | IOP (idéburet offentligt | Ovrig samverkan
partnerskap) med
civilsamhéllet
Arbetsmarknads | Foreningsbidrag till fem | Vissa enskilda - Stadsmissionen — -
niamnden foreningar avtal via Jobb- hoppfull framtid
(Utbildningsfor och - Bilda -
valtningen) kunskapstorget kompletterande
spraktrining
- Internationella
kvinnoféreningen
- Bilda och
Erikshjdlpen —
Bromodellen
Barn- och - Foreningsbidrag tillen | - - Idrott utan grénser -
ungdomsndmnd | forening. - Nova-huset.
en (Utbildnings | - Namnden ar
forvaltningen) fondstyrelse och utger
bidrag till ca 20
foreningar
Bildningsndmnd | - Vissa enskilda - -
en (Utbildnings avtal via Jobb-
forvaltningen) och
kunskapstorget
Kommunstyrels | Foreningsbidrag till sex - - - RFSL:
en foreningar. Linkopings
(Kommunlednin regnbégsvecka
gsforvaltningen) - Byran mot
diskriminering
Kultur- och Idrotts- och fritidssidan; Driftsavtal for - -
fritidsndmnden Ca 160 barn- och Hangaren
(Kultur- och ungdomsféreningar. (Frisksportarna)
fritidsforvaltnin
gen) Kultursidan;
Ca 80-90 sokande
foreningar.
Bidrag har ocksé avsatts
till 9 bidragsberéttigade
studieférbund
Social- och 38 foreningar beviljades | SON har 7 st SON har 9 st IOP: -
omsorgsndmnde | grund- och (med Kvinnojouren
n (Social- och medlemsbidrag. stadsmissionen) Brottsofferjouren
omsorgsforvaltn | 20 foreningar beviljades RSMH (Riksforbundet
ingen) aktivitetsbidrag. for social och mental
hélsa)

2 foreningar fick avslag.

IFS (Intresseforeningen
for schizofreni och
andra psykotiska
tillstand)
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Stadsmissionen/svensk
a kyrkan

Funktionsrétt
IOG-NTO

Linkopings
domkyrkopastorat
Nova huset

Aldrenimnden - 47 foreningar — grund- | 6 avtal med Resurspoolen -
(Social- och och medlemsbidrag Brécke diakoni
omsorgsforvaltn | -21 foreningar beviljades

ingen)

aktivitetsbidrag.

-2 samorganisationer
beviljades sarskilt
aktivitetsbidrag.

2 Bakgrund

Utifrén beslut 1 "Forslag att 6ka mojligheten for fler idéburna aktdrer inom
vélfarden, aterrapportering av budgetuppdrag mm.” (Dnr KS 2016-573) ska
Kommunledningsforvaltningen arligen rapportera idéburna aktdrers initiativ
och medverkan av kommunala vilfardstjénster.

[ ”Program for kommunens samverkan med den idéburna sektorn” beskrivs att
ett mal med samverkan med aktorer inom civilsamhéllet 1 Linképings kommun
ar att utveckla mojligheterna for sektorn att utgora en viktig aktér inom
utvecklingen av ett héllbart Linkdping — bdde inom ekonomiska, sociala och
ekologiska aspekter. Ett annat méal &r att kommunen och de civila aktérerna
tillsammans samverkar for ett aktivt foreningsliv, goda forutsittningar for barn
och ungdomars utveckling och for ett bra liv som &ldre, for att varje
stadsdel/kommundel r livskraftig och for samhdrighet mellan alla som bor och
verkar 1 kommunen.

I Link6pings kommun finns sedan 2012 ocksé en 6verenskommelse med den
idéburna sektorn. Overenskommelsen togs fram av kommunen och sektorn
gemensamt och bygger textmadssigt i stort pd den nationella 6verenskommelsen
med samma uppbyggnad kring olika principer for hur kommunen och sektorn
har kommit 6verens om att samverkan bor ske. Syftet med 6verenskommelsen
ar:

 att stirka samverkan mellan kommunen och den idéburna sektorns
organisationer for demokratisk forankring och vitalisering

» att stirka organisationernas sjidlvstandighet och mojlighet att ge rost at
och bilda opinion for sina intressen

 att underlitta lokal utveckling i stadsdelar och kommundelar

+ att utveckla mojligheterna for den idéburna sektorns organisationer att
utgdra viktiga aktorer inom vélfardsutvecklingen
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Arlig rapport éver idéburna aktorers Inledning
initiativ och medverkan av kommunala
valfardstjanster

3 Inledning

Denna rapport utgoér den andra érliga rapporten enligt ovan beskrivet. |
rapporten har alla forvaltningar fatt samma fem frigestillningar att besvara:

1. Hur mycket ger ndmnden i foreningsbidrag, till vad och till hur mdnga
foreningar? Intressant kan dven vara hur mdnga foreningar som sokt
men inte fdtt.

2. Hur manga avtal enligt LOU har kommunen (ndmnden) med idéburna
aktorer?

3. Hur manga IOP (idéburet offentligt partnerskap) har kommunen
(ndmnden)? Storleken samt inriktningen pd dessa?

4. Hur ser samverkan med civilsamhdillet ut? (Dvs. vilka rad och
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utforts? Kring
vilka frdagor?)

5. Finns det uppgifter om i vilken utstrdckning stod och insatser till
foreningar fordelas pa kon? Hur ser fordelningen ut och vad beror den
pa?

4 Namndspecifik samverkan 2019

Nedan f6ljer en sammanstillning av den samverkan som skett mellan
civilsamhaillet och respektive nimnd och forvaltning under 2019. Vissa
forvaltningar har angivit nej som svar pd vissa fragor och da finns det noterat.

4.1 Arbetsmarknadsnamnden

1. Hur mycket ger ndmnden i foreningsbidrag, till vad och till hur manga
foreningar? Intressant kan dven vara hur manga foreningar som sokt
men inte fdtt.

Néamnden har avsatt 450 000 kr for projektmedel till foéreningar varje ar.
Medlen ér avsedda for foreningar att soka, for att kunna genomfora
integrationsfrimjande aktiviteter utanfor sin ordinarie
verksamhetsplanering. Till 2019 ansokte fem foreningar om medel till sex
olika insatser, och totalt beviljades medel till en summa av 290 270 kr. De
insatser som beviljades medel var avgriansade till att verka for integration
och/ eller forberedelse for arbete och sysselsittning. Sex foreningar som
sokte medel fick avslag, frimsta anledningen var att kriterierna for insatsen
inte uppfylldes for géillande regler rérande kostnader for 16ner och lokal,
men ocksa att insatsen inte bedomdes ligga inom nimndens ansvarsomrade.
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Arlig rapport éver idéburna aktorers Namndspecifik samverkan 2019
initiativ och medverkan av kommunala
valfardstjanster

Dessa foreningar fick i samband med avslag ocksé information om vilka
andra medel eller foreningsbidrag som kunde vara mer relevanta att soka.
Medlen avskaffades infor 2020.

2. Hur manga avtal enligt LOU har kommunen (ndmnden) med idéburna
aktorer?

Némnden har inom omradet arbetsmarknad och integration vissa enskilda
avtal via Jobb- och kunskapstorget for individer som ska arbetstrédna.

3. Hur manga IOP har kommunen (ndmnden)? Storleken samt
inriktningen pd dessa?

Némnden har fem IOP under 2019.
e Stadsmissionen — hoppfull framtid (arbete) 1 150 000 kr/ &r i tva &r.
e Bilda — kompletterande spraktréning (integration) 557 000 kr/ ar.
e Internationella kvinnoforeningen — inkludering pa lika villkor
(integration) 230 000 kr/ &r 1 tva ar.
¢ Bilda och Erikshjélpen — Bromodellen — végen till
anstillningsbarhet (arbete) 1 100 000 kr/ ar 1 tva ar.

e Linkdping sddra Roda korsetkrets — Sprakvénner (integration)
600 000 kr/ ar 1 tre ar (2019 —2021).

4. Hur ser samverkan med civilsamhdllet ut? (Dvs. vilka rdd och
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utforts? Kring
vilka fragor?)

Informella nétverk samt planerade dialogméten inom ramarna for
forvaltning av de IOP som finns.

5. Finns det uppgifter om i vilken utstrdckning stod och insatser till
foreningar fordelas pa kon? Hur ser fordelningen ut och vad beror den

pa?

Det finns inga sddana uppgifter.

4.2 Barn och ungdomsnamnden
1. Hur mycket ger ndmnden i foreningsbidrag, till vad och till hur mdnga

foreningar? Intressant kan dven vara hur mdanga foreningar som sokt
men inte fdtt.
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Arlig rapport éver idéburna aktorers Namndspecifik samverkan 2019
initiativ och medverkan av kommunala
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Barn- och ungdomsnamnden ger ett foreningsbidrag pa 50 000 kr till
Barnbokens vénner.

Néamnden &r fondstyrelse och utger bidrag till ca 20 foreningar (olika frin
ar till ar), ca 1 miljon kronor.

Alla foreningar som sokt bidrag har ocksa fatt.

2. Hur manga avtal enligt LOU har kommunen (ndmnden) med idéburna
aktorer?

Néamnden har inga avtal enligt LOU med civila aktorer.

3. Hur manga IOP har kommunen (nimnden)? Storleken samt
inriktningen pd dessa?

Barn- och ungdomsnédmnden har tva IOP, ett med Idrott utan grianser (IUG)
och ett med Nova-huset.

Under perioden 2018-01-01 till 2019-12-31 hade kommunen ett I[OP med
Idrott utan grinser dar kommunen gick in med 1 200 000 kr under
perioden. Overenskommelsen syftar bland annat till att stiirka samverkan
mellan kommunen och den idéburna sektorns organisationer for demokrati,
forankring och vitalisering. Ett annat syfte ar att utveckla mojligheter for
den idéburna sektorns organisationer att utgora viktiga aktorer inom
valfardsutvecklingen.

Link6ping dr en mangkulturell men segregerad kommun dér barn och
ungas levnadsvillkor skiljer sig at. [UG och Link&pings kommun vill darfor
utveckla arbetet med att integrera barn med olika bakgrund och 14ta dem
mdtas pé en neutral arena och idrotta utan grénser. [IUG fingar upp barn
redan i tidig &lder, omringar dem med goda forebilder och erbjuder
meningsfulla fritidsaktiviteter. Pa sa vis hjédlper IUG och Link&pings
kommun barnen att fa de rétta forutsittningarna att se mdojligheter, forma
sin framtid och minska risken for framtida utanforskap.

Det 6vergripande malet med partnerskapet ar att minska risken for barn och
ungas utanforskap, vilket leder till vinster for sévil individer som
kommunen och samhéllet i stort.

Under perioden 2018-10-01 till 2019-12-31 har kommunen haft ett IOP
med Nova-huset dir kommunen gétt in med 170 000 kr under perioden
Sexuella 6vergrepp och krankningar dr fortfarande ett stort
samhillsproblem och fragor om sexualitet, identitet, jamstélldhet,
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relationer, kérlek och ansvar ar en del av det centrala innehallet 1
kursplanen for &mnet biologi 1 grundskolan. For att problemet med sexuellt
vald ska kunna bemdétas behdver alla vuxna samt elever pa skolan fa en
okad kompetens. Novahuset dr in ideell forening som erbjuder stdd och
radgivning i dessa fragor. Novahuset har idag ett samarbete med nigra av
kommunens grundskolor. Skolorna har varit ndjda med samarbetet.
Novahuset och Utbildningskontoret dr positiva till ytterligare samverkan da
man ser att det kan vara ett viktigt steg for att mota utmaningarna med
sexuellt vald och krankningar. IOPn forldngdes dérfor frdn och med januari
2020.

4. Hur ser samverkan med civilsamhdillet ut? (Dvs. vilka rdd och
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utforts? Kring
vilka frdagor?)

Pé skolniva finns dialog med civilsamhillet. T.ex. ldxhjélp.

5. Finns det uppgifter om i vilken utstrdckning stéd och insatser till
foreningar fordelas pa kon? Hur ser fordelningen ut och vad beror den
pa?

Det finns inga sddana uppgifter.

4.3 Bildningsnamnden

1. Hur mycket ger ndmnden i foreningsbidrag, till vad och till hur mdnga
foreningar? Intressant kan dven vara hur mdanga foreningar som sokt
men inte fdtt.

Bildningsndmnden har under 2019 och sedan 2002, gett foreningsbidrag till
insatsen Ungt forum inom Link&pings stadsmission pa 270 000 kr/ar. Detta
bidrag har under 2020 arbetats om till en IOP.

2. Hur manga avtal enligt LOU har kommunen (ndmnden) med idéburna
aktorer?

Néamnden har inga avtal enligt LOU med civila aktdrer. Ddremot finns ett
uppdrag med foreningen “Funktionsratt 1 LinkOping” 1 syfte att kunna na
och informera mélgruppen och rekrytera till vuxenutbildningen.
Omfattningen av uppdraget har under 2019 varit 230 000 kr. Uppdraget
upphor 2020-06-30.
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3. Hur manga IOP har kommunen (ndmnden)? Storleken samt
inriktningen pd dessa?

Bildningsndmnden och Arbetsmarknadsndmnden finansierar tillsammans
ett [OP med Bilda géillande kompletterande spraktrining, dar fordldralediga
och nyanlénda erbjuds att 6va svenska dagtid med barnpassning.
Respektive nimnd bidrar arligen med 295 000 kr och 54 st vuxna och 60 st
barn har deltagit under 2019.

4. Hur ser samverkan med civilsamhdillet ut? (Dvs. vilka rdd och
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utforts? Kring
vilka frdagor?)

Det finns ingen 6vergripande, sammanhallande struktur for direkt dialog
med civilsamhéllesaktorer. Handldggare deltar i kommundvergripande
natverk som ror samverkan med civilsamhallet.

5. Finns det uppgifter om i vilken utstrdckning stod och insatser till
foreningar fordelas pa kon? Hur ser fordelningen ut och vad beror den
pa?

Négra sadana uppgifter finns inte.

44 Bygg- och miljonamnden + samhallsbyggnadsnamnden
(Miljo- och samhallsbyggnadsforvaltningen)

Némnden har ingen samverkan som kan beskrivas utifran fraga 1-3.

4. Hur ser samverkan med civilsamhdillet ut? (Dvs. vilka rad och
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utforts? Kring vilka

frdagor?)

Samverkan med civilsamhéllet sker inom omradena milj6, natur och
djurskydd, samt bostidder, bebyggelse och offentliga miljéer. Samverkan
sker genom dialog/samrad angdende stod- och bidragssystem och/eller
forutséttningar att verka i civilsamhéllet, samt genom avtal om drift (t.ex.
civilsamhillesorganisations drift av anldggningar).

5. Finns det uppgifter om i vilken utstrdckning stéd och insatser till
foreningar fordelas pa kon? Hur ser fordelningen ut och vad beror den pa?
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Nagra sddana uppgifter finns inte.

4.5 Kommunstyrelsen

1. Hur mycket ger ndmnden i foreningsbidrag, till vad och till hur mdnga
foreningar? Intressant kan dven vara hur mdanga foreningar som sokt
men inte fdtt.

Kommunstyrelsen betalde under 2019 ut bidrag till en summa av totalt
1 029 000 kr till 6 foreningar.

2. Hur manga avtal enligt LOU har kommunen (ndmnden) med idéburna
aktorer?

Kommunledningsforvaltningen har inga avtal upphandlade enligt LOU,
men det finns tvd dverenskommelser om samarbete mellan kommunen och
tva idéburna aktorer; RFSL och Byran mot diskriminering.

RFSL i1 Link6ping: 100 000 kr/ar. Syfte att anordna Linkopings
Regnbagsvecka och Regnbdgsparad ér att stirka hbtq-personers
livssituation och rittigheter samt 6ka kunskapen om detta bland savil
professionella som for en bredare allménhet.

Byran mot Diskriminering: 200 000 kr/ar. Syfte att informera
Linkopingsbor, verksamma inom privat, offentlig och idéburen sektor,
kommunens anstéllda och fortroendevalda om de grundldggande minskliga
rattigheterna, diskrimineringslagstiftningen, riksdagens beslut om de
nationella minoriteterna samt FN:s konventioner. Byrin ger ocksé stdd och
rddgivning 1 diskrimineringsfrigor. Samverka med kommunens strategiska
funktioner i arbetet mot diskriminering samt anordna Dagen mot
diskriminering med mera.

3. Hur manga IOP (idéburet offentligt partnerskap) har kommunen
(ndmnden)? Storleken samt inrikiningen pd dessa?

Kommunstyrelsen har inga IOP.

4. Hur ser samverkan med civilsamhdillet ut? (Dvs. vilka rdd och
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utforts? Kring
vilka frdagor?)

Den 9 december genomfordes ett samverkansforum mellan kommunen och
civilsamhillet inom ramarna for Overenskommelsen om samverkan. Detta

13 (20)



Arlig rapport éver idéburna aktorers Namndspecifik samverkan 2019
initiativ och medverkan av kommunala
valfardstjanster

forum hade temat méns vald mot kvinnor och syftet var att hitta
samarbetsformer mellan aktdrer inom civilsamhéllet och mellan
civilsamhillet och kommunen kring insatser mot vald. Samverkansforumet
ar en del av tidigare genomforda och i1 framtiden planerade forum inom
ramarna for Overenskommelsen.

Linkdpings God man och forvaltarférening har under éret arrangerat en
fortbildning for gode min i samverkan med Overformyndarenheten.

HR-staben genomfor méten och diskussioner kopplat till avtalen med Mitt
Liv och Skadebanan ca tva ganger per ar.

Sékerhetsenheten har samverkan genom Krishanteringsradet, samverkan
enligt kommunens geografiska omrddesansvar och Trygghetsrdden

Medborgardialoger genomfors i Linkdpings kommun, indelat i sju
geografiska omréden. Ett Utskott for medborgardialog per omride finns
och har uppdrag att genomfora medborgadialoger for personer som bor,
lever och verkar i Link&pings kommun. Dialogerna ér inte specifikt riktade
till civilsamhéllet men representanter for civilsamhéllet kan delta.

Samrad sker ocksa med nationella minoriteter, dir kontakten delvis sker via
foreningar. Samraden sker minst en gdng per ar. Samrad sker dven med
exempelvis PRO.

5. Finns det uppgifter om i vilken utstrdckning stéd och insatser till
foreningar fordelas pa kon? Hur ser fordelningen ut och vad beror den
pa?

Det finns inga uppgifter om detta.
4.6 Kultur och fritidsnamnden

1. Hur mycket ger ndmnden i foreningsbidrag, till vad och till hur mdnga
foreningar? Intressant kan dven vara hur mdnga foreningar som sokt
men inte fdtt.

Bidragsbudgeten for Idrotts- och fritidssidan ligger pa 20 708 000 kr, dar
omkring 700 000- 1Mkr &r 6vergripande bidragsadministration. Ca 160
bidragsberdttigade barn- och ungdomsforeningar inom idrotts- och
fritidsomradet delar pa denna summa.

Bidragsbudgeten for Kultursidan dr 3 592 000 kr avsatt for:
e Arligt arrangemangsbidrag
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e Arrangemangsbidrag

e Produktionsstod
Ca 80-90 sokande foreningar, ett fital har fatt avslag (firre &n 5 och
avslaget beror pa att ansokan inte fallit inom ramen for bidragsreglerna)
5900 000 kr har ocksé avsatts till 9 bidragsberittigade studieforbund

Kultur- och fritidsndmndens bidragsmodell gentemot idrotts- och
fritidsomréadet bygger pa tre former av bidrag:

e Verksamhetsbidraget ar kopplat till antalet aktiviteter foreningarna
ordnar.

e Anldggningsbidraget dr sdsom namnet avsldjar kopplat till
anldggning och har tre olika spér: bidrag for drift av foreningségd
anldggning, bidrag till en investering i foreningsdgd anlaggning och
bidrag till lokalkostnader vilket huvudsakligen handlar om
bokningar av hallar och planer.

o Utvecklingsbidraget kan forenklat ségas vara framfor allt
projektbaserat.

Verksamhets-
bidrag

En mycket liten del av alla ansdkningar far avslag. Verksamhetsbidraget
och Anldggningsbidraget dr normativt med ett fast regelverk och den
Overvigande majoriteten av foreningarna vet om de har rétt till bidraget
eller inte. Gillande Utvecklingsbidraget sa blir det nagra avslag varje
termin. Utvecklingsbidraget har betalats ut vid tre tillfillen sedan starten
(dec 18, maj 19, dec 20). I snitt sdker ca 50 foreningar varje termin. Manga
foreningar soker for olika saker. Sdlunda skrivs en del avslag, men mycket
f4 foreningar gér helt lottlosa.

2. Hur manga avtal enligt LOU har kommunen (ndmnden) med idéburna
aktorer?

Det enda avtalet enligt LOU med idéburna aktorer som Idrotts- och
fritidssidan har ar alltjamt Driftsavtal for Hangaren Hot Sport Center 1 Ryd,
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med Linkopings Frisksportklubb. Avtalet innefattar en rorlig erséttning och

en fast ersittning och kostnaden for kommunen under 2019 dr ca 1 miljon
kr

3. Hur manga IOP (idéburet offentligt partnerskap) har kommunen
(ndmnden)? Storleken samt inriktningen pa dessa?

Kultur- och fritidsndmnden har inget IOP. Nagot som har likheter med IOP
ar Uppdragsstodet, som dr ett stod som mojliggor ytterligare utveckling och
samarbete med kommunens kulturaktorer, i enlighet med kultur- och
fritidsndmndens mal och de ambitioner som formuleras i det kulturpolitiska
programmet. Bidraget initieras av kultur- och fritidsndmnden och ar darfor,
till skillnad frdn Gvriga bidrag, inte sokbart. Uppdragsstddet ér avsatt for
kulturaktdrer som bedriver verksamhet som kompletterar eller utokar den
kulturverksamhet som bedrivs i kommunal regi och som enligt kultur- och
fritidsndmndens bedomning ar angeldgen och till nytta for
kommuninvanarna. Budget for kostnadsstodet under 2019 var 362 100 kr.

4. Hur ser samverkan med civilsamhdllet ut? (Dvs. vilka rdd och
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utforts? Kring
vilka fragor?)

Kultursidan bjuder in till Kulturdialog 4 ggr/ar. En strategisk insats fran
kontorets sida, dar aktuell information och &mnen behandlas. Malsittningen
ar att 6ka samverkan med, och mellan, kommunens kulturaktérer samt att
oka transparensen. Under 2019 genomfordes dven workshops avseende det
kulturpolitiska programmet och kulturpolitisk handlingsplan vid dessa
tillfallen. Det sker ocksa en strategisk samverkan med studieférbunden ca 2
ggr/ar. Det sker ocksd mycket dialog, samverkan och samarbete mellan
kommunen och civilsamhéllet dagligen ute i verksamheterna.

Idrottssidan erbjuder Utvecklingsbidraget, som ér ett kvalitativt och
dialogbaserat bidrag. Ett grundldggande och viktigt syfte med
utvecklingsbidraget ar att forbattra och forstirka dialogen mellan
foreningslivet och kommunen, 6ka precisionen i foreningsstodet och gora
det enklare for savil foreningslivet som kommunen att arbeta med
verksamhetsutveckling. Utvecklingsbidraget uppmuntrar till
kvalitetshojningar och utvecklingsarbete och vénder sig till foreningar som
har ambitionen att fordndra och utveckla sin verksamhet. Beslutet grundar
sig pa sdrskild provning fran fall till fall efter dialogmote med foreningen.
Foreningar kan soka bidrag for satsningar, idéer, utvecklingsinsatser,
uppstartsverksamheter, projekt med mera som ligger i linje med nimndens
mal och de utstakade malen i det idrottspolitiska programmet for
Link&pings kommun. I det idrottspolitiska programmet framgér vilka
omraden och grupper som ér prioriterade.

16 (20)



Arlig rapport éver idéburna aktorers Namndspecifik samverkan 2019
initiativ och medverkan av kommunala
valfardstjanster

Tidsfordelning av planer och halltider till féreningarna &r en
grannlaga uppgift som innebér dialog. Det finns tre
bokningsgrupper/kommittéer for grés, vatten och is med
foreningsrepresentanter.

Bidragssystemet dr nytt sedan 1 januari 2019. Implementeringen
innebar mycket dialog med foreningarna genom foreningstraffar
och utskick.

Sedan drygt ett ér tillbaka nyttjar forvaltningen fullt ut E-tjdnsten
IBGO for lokalbokning och féreningsstod. Implementeringen
innebar mycket dialog med féreningarna genom foreningstréffar
och utskick.

Kontinuerligt genomfors foreningsmdten. Idrottsenheten ar i méngt
och mycket en serviceenhet och har en skyldighet att vara
lattatkomlig och tacka ja till moten nér foreningslivet vill traffas och
dryfta ndgot sporsmal.

5. Finns det uppgifter om i vilken utstrickning stod och insatser till

foreningar fordelas pa kon? Hur ser fordelningen ut och vad beror den

pd?

Alla foreningar som beviljas kulturbidrag redovisar antal medverkande och
besokare/arrangemang fordelat pd kon. Dérigenom far Kulturenheten in ett
relevant underlag for att bedoma hur bidragsférdelningen “nar ut”, utifran
ett jaimstéilldhetsperspektiv.

Vad giller idrotts- och fritidssidans aktivitetsbaserade verksamhetsbidrag
finns statistik pd fordelningen mellan kon. Snedfordelningen har lett till att
ett extra deltagarstdd for flickor har inforts.

Bidrag utgér till foreningarnas gruppaktiviteter bland barn och ungdomar 1
aldern 7 - 25 ar. Bidragsberittigade foreningar har rétt till

verksamhetsbidrag i form av:

Ledarstod utgar med ett fast belopp pa 15 kronor per ledarledd
gruppaktivitet.

Extra ledarstdd utgar med ett fast belopp pé 3,75 kronor nér
gruppaktiviteten leds av tva eller flera ledare.
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e Deltagarstod utgar med ett rorligt belopp pé ca 5 kronor per
deltagare och aktivitetstillfalle. Deltagarstodet dr differentierat,
vilket innebar ett hogre deltagarstdd per bidragsberittigad flicka.

e Extra deltagarstod utgdr med ett rorligt belopp per flicka och
aktivitetstillfélle. I praktiken innebér det ett differentierat
deltagarstod genom att flickor erhéller ett nagot hdgre belopp per
aktivitetstillfalle med malet att skapa ett jamstallt stod pa
strukturniva. Det aktivitetsbaserade verksamhetsbidraget ar
jamstallt fordelat pa individniva. Pa grund av att pojkars idrottande
ofta dr mer trédningsintensivt och utdvas i stora grupper blir
fordelningen ojamstélld pa strukturniva.

4.7 Social- och omsorgsnamnden

1. Hur mycket ger ndmnden i foreningsbidrag, till vad och till hur manga
foreningar? Intressant kan dven vara hur manga foreningar som sokt
men inte fdtt.

Social- och omsorgsndmnden har avsatt 1 609 000 kr for att anvénda till
foreningsbidrag for ar 2019.

38 foreningar beviljades grund- och medlemsbidrag.

20 foreningar beviljades aktivitetsbidrag.

2 foreningar fick avslag.

2. Hur manga avtal enligt LOU har kommunen (ndmnden) med idéburna
aktorer?

Social- och omsorgsndmnden har 7 st (med stadsmissionen) som totalt
omfattar en kostnad for kommunen pa 29 201 000 kr.

3. Hur manga IOP (idéburet offentligt partnerskap) har kommunen
(ndmnden)? Storleken samt inriktningen pd dessa?

Social och omsorgsndmnden har 9 st IOP. Kostnaden som redovisas dr
SON::s del av 6verenskommelsen per ar.
- Kvinnojouren — vald i néra relation — 1,3 mnkr (5+5 ar)
- Brottsofferjouren — brottsoffer — 550 tkr (3+3 ar)
- RSMH (Riksforbundet for social och mental hilsa)— psykisk
funktionsnedsattning — 700 tkr( 2+2 &r)
- IFS (Intresseforeningen for schizofreni och andra psykotiska
tillstdnd)— Psykisk funktionsnedsittning — 1,2 mnkr (2+2 ar)
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- Stadsmissionen/svenska kyrkan — ekonomisk utsatthet /
parallellsamhélle — 1,8 mnkr (3 ar)

- Funktionsritt — Fysisk funktionsnedséttning — 380 tkr( 3+2 ar)

- IOG-NTO /Sionférsamlingen— missbruk, kamratstod — 700 tkr (
3 ér)

- Link6pings domkyrkopastorat — Barn i véntan, barn 1 start —
integration/psykisk hélsa — 530 tkr ( 1 ar)

- Nova huset (tillsammans med barn och ungdomsndmnden) —
sexuell utsatthet — 150 tkr (1 &r)

4. Hur ser samverkan med civilsamhdillet ut? (Dvs. vilka rad och
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utforts? Kring
vilka fragor?)

Det finns regelbundna samverkansforum med intresse- och
brukarforeningar inom funktionshinderomradet. Brottsofferjouren samt
kvinnojouren deltar i samverkansstrukturer géllande deras malgrupper. Vid
storre utredningsarbeten inom individ- och familjeomsorgens samt
socialpsykiatrins omraden bjuds ofta civilsamhillets aktorer in {or att
diskutera en specifik fraga. Funktionshinderspolitiska rddet dir foretradare
for funktionshindersforeningar sitter med ar ytterligare ett
samverkansforum.

5. Finns det uppgifter om i vilken utstrdckning stod och insatser till
foreningar fordelas pa kon? Hur ser fordelningen ut och vad beror den
pd?

Det finns uppgifter om antalet kvinnor respektive mén som erbjuds
medlemsaktiviteterna, dir foreningarna som ldmnat in ansdkningar har en
jamstélld fordelning mellan kvinnor och mén med 56 procent kvinnor, 40
procent man och 4 procent dvrigt. Uppgifterna visar inte hur manga
kvinnor och min som faktiskt tar deltar. Aven nir det giller
aktivitetsbidraget sd har forvaltningen har ingen uppgift pd hur manga
kvinnor och mén som deltar i aktiviteterna som foreningen erbjuder.

4.8 Aldrenimnden

1. Hur mycket ger ndmnden i foreningsbidrag, till vad och till hur mdnga
foreningar? Intressant kan dven vara hur mdnga foreningar som sokt
men inte fdtt.

Aldrenimnden har avsatt 910 000 konor till féreningsbidrag.

47 foreningar beviljades grund- och medlemsbidrag for 2019.
21 foreningar beviljades aktivitetsbidrag.
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2 samorganisationer beviljades sérskilt aktivitetsbidrag.

2. Hur manga avtal enligt LOU har kommunen (ndmnden) med idéburna
aktorer?

Aldreniimnden har 6 upphandlade avtal med Bricke diakoni; Tre avtal
géllande sirskilt boende, tva gillande vardboende och ett avtal gillande
servicehus med tillhdrande hemtjianstorganisation. (Hemtjinsten har avtal
enligt LOV). Avtalen med Bricke diakoni omfattar totalt en kostand for
kommunen pa 40 632 000 kr.

3. Hur manga IOP (idéburet offentligt partnerskap) har kommunen
(ndmnden)? Storleken samt inriktningen pd dessa?

Aldreniimnden har ett IOP med Resurspoolen. Omfattningen &r
motsvarande 18 000 h/ar. Social- och omsorgsforvaltningen gar in med
933 000 kr per kalenderar i 2020 ars prisniva. Resurspoolens arbete
uppskattas till 3 852 000 kr per ar. Ca 100 volontérer.

4. Hur ser samverkan med civilsamhdillet ut? (Dvs. vilka rad och
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utforts? Kring
vilka frdagor?)

Det finns en stor samverkan mellan dldrendimnden och civilsamhallet.
Bland annat genom engagemang i Hagdahls, Kommunalt Pensionérs Rad,
traffpunkter och fritidsverksamhet pa servicehus/trygghetsboenden,
Svenska kyrkan (och da framfor allt diakoniarbetet), Resurspoolen och
pensiondrsorganisationerna. Samverkan kan dock bli battre och mer
omfattande. Ett utvecklingsarbete dr paborjat. Det finns ocksa ett padgdende
arbete med tydligare skrivningar mm.

5. Finns det uppgifter om i vilken utstrdckning stod och insatser till
foreningar fordelas pa kon? Hur ser fordelningen ut och vad beror den
pa?

Det finns uppgifter om kon gillande grund- och medlemsantal. Det totala
medlemsantalet for de foreningar som fick grund- och medlemsbidrag ér
néstan 13 000 st. Av dem dr 62 procent kvinnor och 38 procent mén. Det
finns variationer mellan féreningarna dér en del har flest kvinnor och andra
har flest mdn som medlemmar. Férdelningen visar vilka som erbjuds
aktiviteterna som foreningen erbjuder sina medlemmar. Den visar inte hur
ménga kvinnor respektive mén som tar del av dem.
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