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1 Sammanfattning

Samverkan med civilsamhället i Linköpings kommun sker på många olika sätt 
inom kommunens nämnder och förvaltningar, där den största samverkan finns 
inom Kultur- och fritidsnämnden, Social- och omsorgsnämnden och 
Äldrenämnden. De flesta nämnder delar ut någon form av föreningsbidrag och 
har även ytterligare samverkansformer. Antalet IOP (idéburet offentligt 
partnerskap) har ökat något sedan 2018. Några samverkansparter inom den 
civila sektorn som Linköpings stadsmission och Nova-huset har samverkan 
med kommunen inom ett flertal olika funktioner.

Utifrån frågeställningarna till förvaltningarna kring nämndernas och 
förvaltningarnas samverkan med civilsamhället har uppgifter om kommunens 
samlade kostnader kopplat till avtal och överenskommelser med civilsamhället 
summerats i nedan tabell:

Bidrag Avtal 
upphandlade 
enligt LOU

IOP Övriga 
överenskommelser 

28 750 270 kr 70 858 000 kr 12 598 000 kr 892 100 kr

Karaktären på frågorna som ställts till förvaltningarna har inte inneburit att 
åsikter lyfts om huruvida de olika samverkansformerna fungerar bra eller dåligt 
och heller inte att förslag presenterats till hur ökad samverkan kan ske. Flera av 
förvaltningarna har dock uttryckt en mening om att samverkan med 
civilsamhället på detta sätt möjliggör ett kvalitativt genomförande av 
nämndens åtaganden. Samverkan med civilsamhället kan därmed ses som ett 
sätt att tillgodose många olika typer av behov inom ramen för att sträva mot en 
ökad hållbarhet – i dessa fall främst inom den sociala sektorn. 

De flesta föreningar som sökt stöd och varit stödberättigade har också blivit 
beviljade stöd. Ett litet antal har inte blivit det, då oftast beroende på att 
ansökan ej varit komplett.

Generell samverkan med civilsamhället sker på ett varierat sätt och inte bara 
med de aktörer som kommunen slutit avtal med, utan i många fall även med 
andra föreningar.

Nedan följer en sammanfattande tabell över den samverkan som finns mellan 
kommunens nämnder och civilsamhället utifrån föreningsbidrag, avtal enligt 
LOU samt IOP. En kolumn har tillkommit sedan 2018 års rapport för 
samarbetsavtal som inte sker inom ramarna för LOU eller IOP. Fördjupad 
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information om respektive post finns i kapitlet för nämndspecifik samverkan, 
där finns också svar på fråga fyra och fem som är av mer beskrivande karaktär. 
Bygg- och miljönämnden + samhällsbyggnadsnämnden (Miljö- och 
samhällsbyggnadsförvaltningen) är inte representerade i tabellen då de inte har 
någon sådan samverkan som efterfrågas, däremot finns deras generella 
samverkan beskriven i text i kapitlet för nämndspecifik samverkan.
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Nämnd Föreningsbidrag Avtal enligt LOU IOP (idéburet offentligt 
partnerskap)

Övrig samverkan 
med 
civilsamhället

Arbetsmarknads
nämnden 
(Utbildningsför
valtningen)

Föreningsbidrag till fem 
föreningar

Vissa enskilda 
avtal via Jobb- 
och 
kunskapstorget

- Stadsmissionen – 
hoppfull framtid 
- Bilda – 
kompletterande 
språkträning
- Internationella 
kvinnoföreningen
- Bilda och 
Erikshjälpen – 
Bromodellen

-

Barn- och 
ungdomsnämnd
en (Utbildnings  
förvaltningen)

- Föreningsbidrag till en 
förening.
- Nämnden är 
fondstyrelse och utger 
bidrag till ca 20 
föreningar

- - Idrott utan gränser
- Nova-huset.

-

Bildningsnämnd
en (Utbildnings  
förvaltningen)

- Vissa enskilda 
avtal via Jobb- 
och 
kunskapstorget

- -

Kommunstyrels
en 
(Kommunlednin
gsförvaltningen)

Föreningsbidrag till sex 
föreningar.

- - - RFSL: 
Linköpings 
regnbågsvecka
- Byrån mot 
diskriminering

Kultur- och 
fritidsnämnden 
(Kultur- och 
fritidsförvaltnin
gen)

Idrotts- och fritidssidan; 
Ca 160 barn- och 
ungdomsföreningar.

Kultursidan; 
Ca 80-90 sökande 
föreningar. 
Bidrag har också avsatts 
till 9 bidragsberättigade 
studieförbund

Driftsavtal för 
Hangaren 
(Frisksportarna)

- -

Social- och 
omsorgsnämnde
n (Social- och 
omsorgsförvaltn
ingen)

38 föreningar beviljades 
grund- och 
medlemsbidrag.
20 föreningar beviljades 
aktivitetsbidrag.

2 föreningar fick avslag.

SON har 7 st 
(med 
stadsmissionen) 

SON har 9 st IOP: 
Kvinnojouren 
Brottsofferjouren 
RSMH (Riksförbundet 
för social och mental 
hälsa)
IFS (Intresseföreningen 
för schizofreni och 
andra psykotiska 
tillstånd)

-
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Stadsmissionen/svensk
a kyrkan 
Funktionsrätt 
IOG-NTO 
Linköpings 
domkyrkopastorat
Nova huset 

Äldrenämnden 
(Social- och 
omsorgsförvaltn
ingen)

- 47 föreningar – grund- 
och medlemsbidrag
-21 föreningar beviljades 
aktivitetsbidrag.
-2 samorganisationer 
beviljades särskilt 
aktivitetsbidrag.

6 avtal med 
Bräcke diakoni 

Resurspoolen -

2 Bakgrund
Utifrån beslut i ”Förslag att öka möjligheten för fler idéburna aktörer inom 
välfärden, återrapportering av budgetuppdrag mm.” (Dnr KS 2016-573) ska 
Kommunledningsförvaltningen årligen rapportera idéburna aktörers initiativ 
och medverkan av kommunala välfärdstjänster.

I ”Program för kommunens samverkan med den idéburna sektorn” beskrivs att 
ett mål med samverkan med aktörer inom civilsamhället i Linköpings kommun 
är att utveckla möjligheterna för sektorn att utgöra en viktig aktör inom 
utvecklingen av ett hållbart Linköping – både inom ekonomiska, sociala och 
ekologiska aspekter. Ett annat mål är att kommunen och de civila aktörerna 
tillsammans samverkar för ett aktivt föreningsliv, goda förutsättningar för barn 
och ungdomars utveckling och för ett bra liv som äldre, för att varje 
stadsdel/kommundel är livskraftig och för samhörighet mellan alla som bor och 
verkar i kommunen.

I Linköpings kommun finns sedan 2012 också en överenskommelse med den 
idéburna sektorn. Överenskommelsen togs fram av kommunen och sektorn 
gemensamt och bygger textmässigt i stort på den nationella överenskommelsen 
med samma uppbyggnad kring olika principer för hur kommunen och sektorn 
har kommit överens om att samverkan bör ske. Syftet med överenskommelsen 
är:

• att stärka samverkan mellan kommunen och den idéburna sektorns 
organisationer för demokratisk förankring och vitalisering

• att stärka organisationernas självständighet och möjlighet att ge röst åt 
och bilda opinion för sina intressen

• att underlätta lokal utveckling i stadsdelar och kommundelar
• att utveckla möjligheterna för den idéburna sektorns organisationer att 

utgöra viktiga aktörer inom välfärdsutvecklingen
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3 Inledning
Denna rapport utgör den andra årliga rapporten enligt ovan beskrivet. I 
rapporten har alla förvaltningar fått samma fem frågeställningar att besvara:

1. Hur mycket ger nämnden i föreningsbidrag, till vad och till hur många 
föreningar? Intressant kan även vara hur många föreningar som sökt 
men inte fått.

2. Hur många avtal enligt LOU har kommunen (nämnden) med idéburna 
aktörer? 

3. Hur många IOP (idéburet offentligt partnerskap) har kommunen 
(nämnden)? Storleken samt inriktningen på dessa?

4. Hur ser samverkan med civilsamhället ut? (Dvs. vilka råd och 
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utförts? Kring 
vilka frågor?)

5. Finns det uppgifter om i vilken utsträckning stöd och insatser till 
föreningar fördelas på kön? Hur ser fördelningen ut och vad beror den 
på?

4 Nämndspecifik samverkan 2019

Nedan följer en sammanställning av den samverkan som skett mellan 
civilsamhället och respektive nämnd och förvaltning under 2019. Vissa 
förvaltningar har angivit nej som svar på vissa frågor och då finns det noterat.

4.1 Arbetsmarknadsnämnden

1. Hur mycket ger nämnden i föreningsbidrag, till vad och till hur många 
föreningar? Intressant kan även vara hur många föreningar som sökt 
men inte fått.

Nämnden har avsatt 450 000 kr för projektmedel till föreningar varje år. 
Medlen är avsedda för föreningar att söka, för att kunna genomföra 
integrationsfrämjande aktiviteter utanför sin ordinarie 
verksamhetsplanering. Till 2019 ansökte fem föreningar om medel till sex 
olika insatser, och totalt beviljades medel till en summa av 290 270 kr. De 
insatser som beviljades medel var avgränsade till att verka för integration 
och/ eller förberedelse för arbete och sysselsättning. Sex föreningar som 
sökte medel fick avslag, främsta anledningen var att kriterierna för insatsen 
inte uppfylldes för gällande regler rörande kostnader för löner och lokal, 
men också att insatsen inte bedömdes ligga inom nämndens ansvarsområde. 
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Dessa föreningar fick i samband med avslag också information om vilka 
andra medel eller föreningsbidrag som kunde vara mer relevanta att söka. 
Medlen avskaffades inför 2020. 

2. Hur många avtal enligt LOU har kommunen (nämnden) med idéburna 
aktörer? 

Nämnden har inom området arbetsmarknad och integration vissa enskilda 
avtal via Jobb- och kunskapstorget för individer som ska arbetsträna. 

3. Hur många IOP har kommunen (nämnden)? Storleken samt 
inriktningen på dessa?

Nämnden har fem IOP under 2019.
 Stadsmissionen – hoppfull framtid (arbete) 1 150 000 kr/ år i två år. 
 Bilda – kompletterande språkträning (integration) 557 000 kr/ år.
 Internationella kvinnoföreningen – inkludering på lika villkor 

(integration) 230 000 kr/ år i två år.
 Bilda och Erikshjälpen – Bromodellen – vägen till 

anställningsbarhet (arbete) 1 100 000 kr/ år i två år.
 Linköping södra Röda korsetkrets – Språkvänner (integration) 

600 000 kr/ år i tre år (2019 – 2021). 

4. Hur ser samverkan med civilsamhället ut? (Dvs. vilka råd och 
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utförts? Kring 
vilka frågor?)

Informella nätverk samt planerade dialogmöten inom ramarna för 
förvaltning av de IOP som finns.

5. Finns det uppgifter om i vilken utsträckning stöd och insatser till 
föreningar fördelas på kön? Hur ser fördelningen ut och vad beror den 
på?

Det finns inga sådana uppgifter.

4.2 Barn och ungdomsnämnden

1. Hur mycket ger nämnden i föreningsbidrag, till vad och till hur många 
föreningar? Intressant kan även vara hur många föreningar som sökt 
men inte fått.
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Barn- och ungdomsnämnden ger ett föreningsbidrag på 50 000 kr till 
Barnbokens vänner.

Nämnden är fondstyrelse och utger bidrag till ca 20 föreningar (olika från 
år till år), ca 1 miljon kronor.

Alla föreningar som sökt bidrag har också fått.

2. Hur många avtal enligt LOU har kommunen (nämnden) med idéburna 
aktörer? 

Nämnden har inga avtal enligt LOU med civila aktörer.

3. Hur många IOP har kommunen (nämnden)? Storleken samt 
inriktningen på dessa?

Barn- och ungdomsnämnden har två IOP, ett med Idrott utan gränser (IUG) 
och ett med Nova-huset.

Under perioden 2018-01-01 till 2019-12-31 hade kommunen ett IOP med 
Idrott utan gränser där kommunen gick in med 1 200 000 kr under 
perioden. Överenskommelsen syftar bland annat till att stärka samverkan 
mellan kommunen och den idéburna sektorns organisationer för demokrati, 
förankring och vitalisering. Ett annat syfte är att utveckla möjligheter för 
den idéburna sektorns organisationer att utgöra viktiga aktörer inom 
välfärdsutvecklingen. 

Linköping är en mångkulturell men segregerad kommun där barn och 
ungas levnadsvillkor skiljer sig åt. IUG och Linköpings kommun vill därför 
utveckla arbetet med att integrera barn med olika bakgrund och låta dem 
mötas på en neutral arena och idrotta utan gränser. IUG fångar upp barn 
redan i tidig ålder, omringar dem med goda förebilder och erbjuder 
meningsfulla fritidsaktiviteter. På så vis hjälper IUG och Linköpings 
kommun barnen att få de rätta förutsättningarna att se möjligheter, forma 
sin framtid och minska risken för framtida utanförskap.

Det övergripande målet med partnerskapet är att minska risken för barn och 
ungas utanförskap, vilket leder till vinster för såväl individer som 
kommunen och samhället i stort.

Under perioden 2018-10-01 till 2019-12-31 har kommunen haft ett IOP 
med Nova-huset där kommunen gått in med 170 000 kr under perioden
Sexuella övergrepp och kränkningar är fortfarande ett stort 
samhällsproblem och frågor om sexualitet, identitet, jämställdhet, 
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relationer, kärlek och ansvar är en del av det centrala innehållet i 
kursplanen för ämnet biologi i grundskolan. För att problemet med sexuellt 
våld ska kunna bemötas behöver alla vuxna samt elever på skolan få en 
ökad kompetens. Novahuset är in ideell förening som erbjuder stöd och 
rådgivning i dessa frågor. Novahuset har idag ett samarbete med några av 
kommunens grundskolor. Skolorna har varit nöjda med samarbetet. 
Novahuset och Utbildningskontoret är positiva till ytterligare samverkan då 
man ser att det kan vara ett viktigt steg för att möta utmaningarna med 
sexuellt våld och kränkningar. IOPn förlängdes därför från och med januari 
2020. 

4. Hur ser samverkan med civilsamhället ut? (Dvs. vilka råd och 
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utförts? Kring 
vilka frågor?)

På skolnivå finns dialog med civilsamhället. T.ex. läxhjälp. 

5. Finns det uppgifter om i vilken utsträckning stöd och insatser till 
föreningar fördelas på kön? Hur ser fördelningen ut och vad beror den 
på?

Det finns inga sådana uppgifter.

4.3 Bildningsnämnden

1. Hur mycket ger nämnden i föreningsbidrag, till vad och till hur många 
föreningar? Intressant kan även vara hur många föreningar som sökt 
men inte fått.

Bildningsnämnden har under 2019 och sedan 2002, gett föreningsbidrag till 
insatsen Ungt forum inom Linköpings stadsmission på 270 000 kr/år. Detta 
bidrag har under 2020 arbetats om till en IOP. 

2. Hur många avtal enligt LOU har kommunen (nämnden) med idéburna 
aktörer? 

Nämnden har inga avtal enligt LOU med civila aktörer. Däremot finns ett 
uppdrag med föreningen ”Funktionsrätt i Linköping” i syfte att kunna nå 
och informera målgruppen och rekrytera till vuxenutbildningen. 
Omfattningen av uppdraget har under 2019 varit 230 000 kr. Uppdraget 
upphör 2020-06-30. 
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3. Hur många IOP har kommunen (nämnden)? Storleken samt 
inriktningen på dessa?

Bildningsnämnden och Arbetsmarknadsnämnden finansierar tillsammans 
ett IOP med Bilda gällande kompletterande språkträning, där föräldralediga 
och nyanlända erbjuds att öva svenska dagtid med barnpassning. 
Respektive nämnd bidrar årligen med 295 000 kr och 54 st vuxna och 60 st 
barn har deltagit under 2019.

4. Hur ser samverkan med civilsamhället ut? (Dvs. vilka råd och 
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utförts? Kring 
vilka frågor?)

Det finns ingen övergripande, sammanhållande struktur för direkt dialog 
med civilsamhällesaktörer. Handläggare deltar i kommunövergripande 
nätverk som rör samverkan med civilsamhället. 

5. Finns det uppgifter om i vilken utsträckning stöd och insatser till 
föreningar fördelas på kön? Hur ser fördelningen ut och vad beror den 
på?

Några sådana uppgifter finns inte. 

4.4 Bygg- och miljönämnden + samhällsbyggnadsnämnden 
(Miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningen)

Nämnden har ingen samverkan som kan beskrivas utifrån fråga 1-3. 

4. Hur ser samverkan med civilsamhället ut? (Dvs. vilka råd och 
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utförts? Kring vilka 
frågor?)

Samverkan med civilsamhället sker inom områdena miljö, natur och 
djurskydd, samt bostäder, bebyggelse och offentliga miljöer. Samverkan 
sker genom dialog/samråd angående stöd- och bidragssystem och/eller 
förutsättningar att verka i civilsamhället, samt genom avtal om drift (t.ex. 
civilsamhällesorganisations drift av anläggningar).

5. Finns det uppgifter om i vilken utsträckning stöd och insatser till 
föreningar fördelas på kön? Hur ser fördelningen ut och vad beror den på?
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Några sådana uppgifter finns inte. 

4.5 Kommunstyrelsen

1. Hur mycket ger nämnden i föreningsbidrag, till vad och till hur många 
föreningar? Intressant kan även vara hur många föreningar som sökt 
men inte fått.

Kommunstyrelsen betalde under 2019 ut bidrag till en summa av totalt 
1 029 000 kr till 6 föreningar. 

2. Hur många avtal enligt LOU har kommunen (nämnden) med idéburna 
aktörer? 

Kommunledningsförvaltningen har inga avtal upphandlade enligt LOU, 
men det finns två överenskommelser om samarbete mellan kommunen och 
två idéburna aktörer; RFSL och Byrån mot diskriminering.

RFSL i Linköping: 100 000 kr/år. Syfte att anordna Linköpings 
Regnbågsvecka och Regnbågsparad är att stärka hbtq-personers 
livssituation och rättigheter samt öka kunskapen om detta bland såväl 
professionella som för en bredare allmänhet.

Byrån mot Diskriminering: 200 000 kr/år. Syfte att informera 
Linköpingsbor, verksamma inom privat, offentlig och idéburen sektor, 
kommunens anställda och förtroendevalda om de grundläggande mänskliga 
rättigheterna, diskrimineringslagstiftningen, riksdagens beslut om de 
nationella minoriteterna samt FN:s konventioner. Byrån ger också stöd och 
rådgivning i diskrimineringsfrågor. Samverka med kommunens strategiska 
funktioner i arbetet mot diskriminering samt anordna Dagen mot 
diskriminering med mera.

3. Hur många IOP (idéburet offentligt partnerskap) har kommunen 
(nämnden)? Storleken samt inriktningen på dessa? 

Kommunstyrelsen har inga IOP.

4. Hur ser samverkan med civilsamhället ut? (Dvs. vilka råd och 
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utförts? Kring 
vilka frågor?)

Den 9 december genomfördes ett samverkansforum mellan kommunen och 
civilsamhället inom ramarna för Överenskommelsen om samverkan. Detta 
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forum hade temat mäns våld mot kvinnor och syftet var att hitta 
samarbetsformer mellan aktörer inom civilsamhället och mellan 
civilsamhället och kommunen kring insatser mot våld. Samverkansforumet 
är en del av tidigare genomförda och i framtiden planerade forum inom 
ramarna för Överenskommelsen. 

 Linköpings God man och förvaltarförening har under året arrangerat en 
fortbildning för gode män i samverkan med Överförmyndarenheten. 

HR-staben genomför möten och diskussioner kopplat till avtalen med Mitt 
Liv och Skådebanan ca två gånger per år.

Säkerhetsenheten har samverkan genom Krishanteringsrådet, samverkan 
enligt kommunens geografiska områdesansvar och Trygghetsråden

Medborgardialoger genomförs i Linköpings kommun, indelat i sju 
geografiska områden. Ett Utskott för medborgardialog per område finns 
och har uppdrag att genomföra medborgadialoger för personer som bor, 
lever och verkar i Linköpings kommun. Dialogerna är inte specifikt riktade 
till civilsamhället men representanter för civilsamhället kan delta.

Samråd sker också med nationella minoriteter, där kontakten delvis sker via 
föreningar. Samråden sker minst en gång per år. Samråd sker även med 
exempelvis PRO.

5. Finns det uppgifter om i vilken utsträckning stöd och insatser till 
föreningar fördelas på kön? Hur ser fördelningen ut och vad beror den 
på?
 

Det finns inga uppgifter om detta. 

4.6 Kultur och fritidsnämnden

1. Hur mycket ger nämnden i föreningsbidrag, till vad och till hur många 
föreningar? Intressant kan även vara hur många föreningar som sökt 
men inte fått.

Bidragsbudgeten för Idrotts- och fritidssidan ligger på 20 708 000 kr, där 
omkring 700 000- 1Mkr är övergripande bidragsadministration. Ca 160 
bidragsberättigade barn- och ungdomsföreningar inom idrotts- och 
fritidsområdet delar på denna summa.

Bidragsbudgeten för Kultursidan är 3 592 000 kr avsatt för:
 Årligt arrangemangsbidrag
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 Arrangemangsbidrag
 Produktionsstöd 

Ca 80-90 sökande föreningar, ett fåtal har fått avslag (färre än 5 och 
avslaget beror på att ansökan inte fallit inom ramen för bidragsreglerna)
5 900 000 kr har också avsatts till 9 bidragsberättigade studieförbund

Kultur- och fritidsnämndens bidragsmodell gentemot idrotts- och 
fritidsområdet bygger på tre former av bidrag:

 Verksamhetsbidraget är kopplat till antalet aktiviteter föreningarna 
ordnar. 

 Anläggningsbidraget är såsom namnet avslöjar kopplat till 
anläggning och har tre olika spår: bidrag för drift av föreningsägd 
anläggning, bidrag till en investering i föreningsägd anläggning och 
bidrag till lokalkostnader vilket huvudsakligen handlar om 
bokningar av hallar och planer. 

 Utvecklingsbidraget kan förenklat sägas vara framför allt 
projektbaserat. 

En mycket liten del av alla ansökningar får avslag. Verksamhetsbidraget 
och Anläggningsbidraget är normativt med ett fast regelverk och den 
övervägande majoriteten av föreningarna vet om de har rätt till bidraget 
eller inte. Gällande Utvecklingsbidraget så blir det några avslag varje 
termin. Utvecklingsbidraget har betalats ut vid tre tillfällen sedan starten 
(dec 18, maj 19, dec 20). I snitt söker ca 50 föreningar varje termin. Många 
föreningar söker för olika saker. Sålunda skrivs en del avslag, men mycket 
få föreningar går helt lottlösa.

2. Hur många avtal enligt LOU har kommunen (nämnden) med idéburna 
aktörer? 

Det enda avtalet enligt LOU med idéburna aktörer som Idrotts- och 
fritidssidan har är alltjämt Driftsavtal för Hangaren Hot Sport Center i Ryd, 



Årlig rapport över idéburna aktörers 
initiativ och medverkan av kommunala 
välfärdstjänster

Nämndspecifik samverkan 2019

16 (20)

med Linköpings Frisksportklubb. Avtalet innefattar en rörlig ersättning och 
en fast ersättning och kostnaden för kommunen under 2019 är ca 1 miljon 
kr

3. Hur många IOP (idéburet offentligt partnerskap) har kommunen 
(nämnden)? Storleken samt inriktningen på dessa?

Kultur- och fritidsnämnden har inget IOP. Något som har likheter med IOP 
är Uppdragsstödet, som är ett stöd som möjliggör ytterligare utveckling och 
samarbete med kommunens kulturaktörer, i enlighet med kultur- och 
fritidsnämndens mål och de ambitioner som formuleras i det kulturpolitiska 
programmet. Bidraget initieras av kultur- och fritidsnämnden och är därför, 
till skillnad från övriga bidrag, inte sökbart. Uppdragsstödet är avsatt för 
kulturaktörer som bedriver verksamhet som kompletterar eller utökar den 
kulturverksamhet som bedrivs i kommunal regi och som enligt kultur- och 
fritidsnämndens bedömning är angelägen och till nytta för 
kommuninvånarna. Budget för kostnadsstödet under 2019 var 362 100 kr.

4. Hur ser samverkan med civilsamhället ut? (Dvs. vilka råd och 
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utförts? Kring 
vilka frågor?)

Kultursidan bjuder in till Kulturdialog 4 ggr/år. En strategisk insats från 
kontorets sida, där aktuell information och ämnen behandlas. Målsättningen 
är att öka samverkan med, och mellan, kommunens kulturaktörer samt att 
öka transparensen. Under 2019 genomfördes även workshops avseende det 
kulturpolitiska programmet och kulturpolitisk handlingsplan vid dessa 
tillfällen. Det sker också en strategisk samverkan med studieförbunden ca 2 
ggr/år. Det sker också mycket dialog, samverkan och samarbete mellan 
kommunen och civilsamhället dagligen ute i verksamheterna. 

Idrottssidan erbjuder Utvecklingsbidraget, som är ett kvalitativt och 
dialogbaserat bidrag. Ett grundläggande och viktigt syfte med 
utvecklingsbidraget är att förbättra och förstärka dialogen mellan 
föreningslivet och kommunen, öka precisionen i föreningsstödet och göra 
det enklare för såväl föreningslivet som kommunen att arbeta med 
verksamhetsutveckling. Utvecklingsbidraget uppmuntrar till 
kvalitetshöjningar och utvecklingsarbete och vänder sig till föreningar som 
har ambitionen att förändra och utveckla sin verksamhet. Beslutet grundar 
sig på särskild prövning från fall till fall efter dialogmöte med föreningen. 
Föreningar kan söka bidrag för satsningar, idéer, utvecklingsinsatser, 
uppstartsverksamheter, projekt med mera som ligger i linje med nämndens 
mål och de utstakade målen i det idrottspolitiska programmet för 
Linköpings kommun. I det idrottspolitiska programmet framgår vilka 
områden och grupper som är prioriterade.
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 Tidsfördelning av planer och halltider till föreningarna är en 
grannlaga uppgift som innebär dialog. Det finns tre 
bokningsgrupper/kommittéer för gräs, vatten och is med 
föreningsrepresentanter. 

 Bidragssystemet är nytt sedan 1 januari 2019. Implementeringen 
innebar mycket dialog med föreningarna genom föreningsträffar 
och utskick. 

 Sedan drygt ett år tillbaka nyttjar förvaltningen fullt ut E-tjänsten 
IBGO för lokalbokning och föreningsstöd. Implementeringen 
innebar mycket dialog med föreningarna genom föreningsträffar 
och utskick.

 Kontinuerligt genomförs föreningsmöten. Idrottsenheten är i mångt 
och mycket en serviceenhet och har en skyldighet att vara 
lättåtkomlig och tacka ja till möten när föreningslivet vill träffas och 
dryfta något spörsmål. 

5. Finns det uppgifter om i vilken utsträckning stöd och insatser till 
föreningar fördelas på kön? Hur ser fördelningen ut och vad beror den 
på?

Alla föreningar som beviljas kulturbidrag redovisar antal medverkande och 
besökare/arrangemang fördelat på kön. Därigenom får Kulturenheten in ett 
relevant underlag för att bedöma hur bidragsfördelningen ”når ut”, utifrån 
ett jämställdhetsperspektiv.  

Vad gäller idrotts- och fritidssidans aktivitetsbaserade verksamhetsbidrag 
finns statistik på fördelningen mellan kön. Snedfördelningen har lett till att 
ett extra deltagarstöd för flickor har införts.

Bidrag utgår till föreningarnas gruppaktiviteter bland barn och ungdomar i 
åldern 7 - 25 år. Bidragsberättigade föreningar har rätt till 
verksamhetsbidrag i form av: 

 Ledarstöd utgår med ett fast belopp på 15 kronor per ledarledd 
gruppaktivitet. 

 Extra ledarstöd utgår med ett fast belopp på 3,75 kronor när 
gruppaktiviteten leds av två eller flera ledare. 
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 Deltagarstöd utgår med ett rörligt belopp på ca 5 kronor per 
deltagare och aktivitetstillfälle. Deltagarstödet är differentierat, 
vilket innebär ett högre deltagarstöd per bidragsberättigad flicka. 

 Extra deltagarstöd utgår med ett rörligt belopp per flicka och 
aktivitetstillfälle. I praktiken innebär det ett differentierat 
deltagarstöd genom att flickor erhåller ett något högre belopp per 
aktivitetstillfälle med målet att skapa ett jämställt stöd på 
strukturnivå. Det aktivitetsbaserade verksamhetsbidraget är 
jämställt fördelat på individnivå. På grund av att pojkars idrottande 
ofta är mer träningsintensivt och utövas i stora grupper blir 
fördelningen ojämställd på strukturnivå.

4.7 Social- och omsorgsnämnden

1. Hur mycket ger nämnden i föreningsbidrag, till vad och till hur många 
föreningar? Intressant kan även vara hur många föreningar som sökt 
men inte fått.

Social- och omsorgsnämnden har avsatt 1 609 000 kr för att använda till 
föreningsbidrag för år 2019.
38 föreningar beviljades grund- och medlemsbidrag.
20 föreningar beviljades aktivitetsbidrag.
2 föreningar fick avslag.

2. Hur många avtal enligt LOU har kommunen (nämnden) med idéburna 
aktörer? 

Social- och omsorgsnämnden har 7 st (med stadsmissionen) som totalt 
omfattar en kostnad för kommunen på 29 201 000 kr.

3. Hur många IOP (idéburet offentligt partnerskap) har kommunen 
(nämnden)? Storleken samt inriktningen på dessa? 

Social och omsorgsnämnden har 9 st IOP. Kostnaden som redovisas är 
SON:s del av överenskommelsen per år.

- Kvinnojouren – våld i nära relation – 1,3 mnkr (5+5 år)
- Brottsofferjouren – brottsoffer – 550 tkr (3+3 år)
- RSMH (Riksförbundet för social och mental hälsa)– psykisk 

funktionsnedsättning – 700 tkr( 2+2 år)
- IFS (Intresseföreningen för schizofreni och andra psykotiska 

tillstånd)– Psykisk funktionsnedsättning – 1,2 mnkr (2+2 år)
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- Stadsmissionen/svenska kyrkan – ekonomisk utsatthet / 
parallellsamhälle – 1,8 mnkr (3 år)

- Funktionsrätt – Fysisk funktionsnedsättning – 380 tkr( 3+2 år)
- IOG-NTO /Sionförsamlingen– missbruk, kamratstöd – 700 tkr ( 

3 år)
- Linköpings domkyrkopastorat – Barn i väntan, barn i start –

integration/psykisk hälsa – 530 tkr ( 1 år)
- Nova huset (tillsammans med barn och ungdomsnämnden) – 

sexuell utsatthet – 150 tkr (1 år)

4. Hur ser samverkan med civilsamhället ut? (Dvs. vilka råd och 
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utförts? Kring 
vilka frågor?) 

Det finns regelbundna samverkansforum med intresse- och 
brukarföreningar inom funktionshinderområdet. Brottsofferjouren samt 
kvinnojouren deltar i samverkansstrukturer gällande deras målgrupper. Vid 
större utredningsarbeten inom individ- och familjeomsorgens samt 
socialpsykiatrins områden bjuds ofta civilsamhällets aktörer in för att 
diskutera en specifik fråga. Funktionshinderspolitiska rådet där företrädare 
för funktionshindersföreningar sitter med är ytterligare ett 
samverkansforum.

5. Finns det uppgifter om i vilken utsträckning stöd och insatser till 
föreningar fördelas på kön? Hur ser fördelningen ut och vad beror den 
på? 

Det finns uppgifter om antalet kvinnor respektive män som erbjuds 
medlemsaktiviteterna, där föreningarna som lämnat in ansökningar har en 
jämställd fördelning mellan kvinnor och män med 56 procent kvinnor, 40 
procent män och 4 procent övrigt. Uppgifterna visar inte hur många 
kvinnor och män som faktiskt tar deltar. Även när det gäller 
aktivitetsbidraget så har förvaltningen har ingen uppgift på hur många 
kvinnor och män som deltar i aktiviteterna som föreningen erbjuder.

4.8 Äldrenämnden

1. Hur mycket ger nämnden i föreningsbidrag, till vad och till hur många 
föreningar? Intressant kan även vara hur många föreningar som sökt 
men inte fått.

Äldrenämnden har avsatt 910 000 konor till föreningsbidrag.
47 föreningar beviljades grund- och medlemsbidrag för 2019.
21 föreningar beviljades aktivitetsbidrag.
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2 samorganisationer beviljades särskilt aktivitetsbidrag. 

2. Hur många avtal enligt LOU har kommunen (nämnden) med idéburna 
aktörer?

Äldrenämnden har 6 upphandlade avtal med Bräcke diakoni; Tre avtal 
gällande särskilt boende, två gällande vårdboende och ett avtal gällande 
servicehus med tillhörande hemtjänstorganisation. (Hemtjänsten har avtal 
enligt LOV). Avtalen med Bräcke diakoni omfattar totalt en kostand för 
kommunen på 40 632 000 kr.

3. Hur många IOP (idéburet offentligt partnerskap) har kommunen 
(nämnden)? Storleken samt inriktningen på dessa? 

Äldrenämnden har ett IOP med Resurspoolen. Omfattningen är 
motsvarande 18 000 h/år. Social- och omsorgsförvaltningen går in med 
933 000 kr per kalenderår i 2020 års prisnivå. Resurspoolens arbete 
uppskattas till 3 852 000 kr per år. Ca 100 volontärer.   

4. Hur ser samverkan med civilsamhället ut? (Dvs. vilka råd och 
dialoggrupper finns? Vilka andra typer av dialoger har utförts? Kring 
vilka frågor?)

Det finns en stor samverkan mellan äldrenämnden och civilsamhället. 
Bland annat genom engagemang i Hagdahls, Kommunalt Pensionärs Råd, 
träffpunkter och fritidsverksamhet på servicehus/trygghetsboenden, 
Svenska kyrkan (och då framför allt diakoniarbetet), Resurspoolen och 
pensionärsorganisationerna. Samverkan kan dock bli bättre och mer 
omfattande. Ett utvecklingsarbete är påbörjat. Det finns också ett pågående 
arbete med tydligare skrivningar mm.  

5. Finns det uppgifter om i vilken utsträckning stöd och insatser till 
föreningar fördelas på kön? Hur ser fördelningen ut och vad beror den 
på?

Det finns uppgifter om kön gällande grund- och medlemsantal. Det totala 
medlemsantalet för de föreningar som fick grund- och medlemsbidrag är 
nästan 13 000 st. Av dem är 62 procent kvinnor och 38 procent män. Det 
finns variationer mellan föreningarna där en del har flest kvinnor och andra 
har flest män som medlemmar. Fördelningen visar vilka som erbjuds 
aktiviteterna som föreningen erbjuder sina medlemmar. Den visar inte hur 
många kvinnor respektive män som tar del av dem. 
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