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1 Inledning
Linköpings kommun (LK) och Linköpings universitet (LiU) har sedan många 
år tillbaka ett omfattande samverkansarbete och kunskapsutbyte. Parterna 
arbetar tillsammans i ett strategiskt partnerskap för att långsiktigt stärka och 
utveckla samverkan och har ett samverkansavtal sinns emellan vilket ska stärka 
och utveckla goda och långsiktiga relationer samt förtydliga organisationen och 
formerna för samverkan. 

Samverkan ska vara till nytta för såväl Linköpings kommuns verksamhet som 
för forskning, utbildning och nyttiggörande/innovation vid Linköpings 
universitet. Samverkansavtalet ska också främja tillkomsten av nya 
samarbetsprojekt mellan olika delar av Linköpings universitet och Linköpings 
kommun.

Med nedanstående handlingsplan har parterna för avsikt att förverkliga 
intentionerna i sagda avtal. Varje part har ansvar för att besluta om 
handlingsplanen efter att den diskuterats och hanterats i gemensamt 
samverkansråd.

2 Aktiviteter

Attraktivitet

• Stärka studentstaden (kartläggning av åtgärder, diskussion om 
ansvarsfördelning LiU/LK/Kårerna) i ett särskilt arbete kring 
platsmarknadsföring. 

 Utredningsuppdrag: Kartläggning av insatser i Linköpings kommun resp. 
Linköpings universitets regi för en attraktiv studentstad- innan-, under- och 
efter studietiden. Sortera och tydliggöra ansvar samt redovisa resultat och 
förslag på ev. ytterligare gemensamma insatser inför Samverkansrådet. 

 Start våren 2019
 Ansvariga: Kommunikationsstaben/ Linköpings kommun-

Kommunikationsavdelningen/ LiU
 Återrapportering: Hösten 2019 och våren 2020 i Samverkansrådet. 

Bildning

• Förbättrade förutsättningar för rekrytering av förskolelärare och lärare 
(utredning)

• Start hösten 2018
 Aktuellt läge i utredningen och förslag till nästa steg redovisades 

vid samverkansråd våren 2019. Samverkansrådets uppgift: 
Identifiera och stödja initiativ över tid. 

 Ansvariga: Utbildningsförvaltningen/ Linköpings kommun-Lärande, 
estetik, naturkunskap (LEN)/ LiU
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 Återrapportering: Hösten 2019 i Samverkansrådet.

Hållbar tillväxt

• Utvecklingsmiljöer (operativa insatser samt utredning för etablering av 
gemensam syn)

• Start hösten 2019
 Utredningsuppdrag: Gemensamt klargöra och precisera ett strategiskt 

förhållningssätt kring utvecklingsmiljöer. Inkludera Linköpings 
universitets syn i pågående utvecklingsarbete kring miljöer i Linköping. 

 Ansvariga: Linköpings kommun äger och driver frågan via 
Näringslivs- och tillväxtstaben och Linköpings universitet deltar i 
arbetet via Samverkansenheten.

 Återrapportering: Våren och hösten 2020 i Samverkansrådet.

Välfärd

 Agenda 2030. Utredning kring ev. gemensamma satsningar. Fortsatta 
diskussioner pågår kring gemensamma samverkanssatsningar. 
Pågående arbeten redovisas i kommande aktivitetsplan.

 Start våren 2020
 Ansvariga: Planeringsstaben/ Linköpings kommun-

Samverkansenheten/ Linköpings universitet
 Återrapportering: Hösten 2020 i Samverkansrådet.
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