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1 Introduktion

1.1 Region Ostergétlands kulturplan 2020-2023

Inspiration, kunskap och framétblick det vill Region Ostergotland att denna regionala kulturplan ska
leverera. Planen som omfattar fyra r dr vart kulturpolitiska program, en bred genomgang hur Region
Ostergotland vill utveckla kulturen.

Kulturplanen ar ett underlag som vi presenterar for den nationella kulturpolitiska nivan. Detta for att visa pa
strategi, ambition och prioritering inom den regionalt finansierade kulturen som ingér i kultursamverkans-
modellen. Utifran planens formulerade prioriteringar beslutar staten genom myndigheten Statens Kulturrad
om tilldelning av ekonomiska medel till vért 1an. Statens Kulturrdds beslut gors i samverkan med 6vriga
berorda statliga myndigheter inom kulturomradet.

En regional kulturplan &r ocksé ett gemensamt inspirationsdokument och ett slags protokoll 6ver den breda
dialog som foregatt planens tillkomst. Den regionala kulturplanen ar framtagen i samverkan med ldnets
samtliga tretton kommuner och i samrad med kulturskapare och civilsamhélle. I ett flertal kommuner har vi
hallit 6ppna samrad dar kulturskapare, foreningar och kulturengagerade personer bjudits in. Intresset har
varit 6vervildigande stort. Denna vitala dialogprocess ser Region Ostergétland som minst lika viktig som
sjdlva det skrivna dokumentet. Det breda engagemanget och all hjalpsamhet och generositet som Region
Ostergotland mott i arbetet, ar i sig ett kvitto pa att samverkan ar nyckeln till framsteg och utveckling inom
kultur.

1.2 Kort om Ostergétland

Ostergotland ar ett landskap i 6stra Mellansverige. Landskapet #r rikt p& kultur och natur. Hir finns miljoer
for alla smaker; skogslandskap, slattlandskap och skérgérd. Har finns havskust vid Ostersjon och insjokust
vid Vittern. Ostergotland har en flertusenarig historia, medeltida stdder och kulturmiljéer, men ocksa en av
landets mest hogteknologiska industri- och forskningsmiljo och omfattande stadsutveckling i arkitektonisk
framkant. Ostergotland &r ett bekvimt och vilutrustad landskap, med bra kommunikationer pa
pendlingsavsténd till flera storstadsregioner. Ostergotland har tretton kommuner.

1.2.1 Historia

Ostergotland spelade en central roll nir det medeltida svenska riket tog form under tidig medeltid. Har hade
de dévarande maktagarna ett kdrnland bland annat genom den 6stgotska Bjidlboatten med Birger Jarl och
hans son Magnus Ladulés. Under 1300-talet och 1400-talet blev Ostergttland med klostret i Vadstena,
initierat av Heliga Birgitta, samt biskopssitet i Linképing ett geografiskt omrade med stor religios betydelse.
Dessa seklers blomstringstid utgjorde jordméan for en ekonomisk storhetstid, grundad pé slattlandets rika
jordbruk, handel och en framvéxande industri i bruksbygderna.

Landskapet domineras av tva stora stader Norrkoping och Linkoping, som traditionellt haft olika profiler dir
Norrkoping varit industristaden och Linkoping biskopssite och universitetsstad. Detta ar dock historia i
nutiden, och de tva centralorterna har idag ett blandat néringsliv, universitet, offentlig sektor och bagge
uppvisar en heterogen befolkning och en stark utveckling.

1.2.2  Befolkning

Ostergdtlands befolkning uppgick 2018 till 461 583 personer. Enligt SCBs prognos kommer linets befolkning
att uppga till omkring 531 000 ar 2037. Befolknings6kningen berdknas bli kraftigast i de storre stdderna.
Andelen utrikes fédda uppgick till 19 % av befolkningen i lanet. Vid ingdngen av 2018 bodde 85 % av
befolkningen i en tétort i ldnet.

Nir det galler dldersfordelningen ar cirka 25 % av befolkningen mellan 0-20 &r, cirka 26 % mellan 20 -39 ér,
cirka 25 % mellan 40- 59 ar, och cirka 26 % 6ver 60 ar.
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1.2.3 Kommunerna

Ostergétland omfattar tretton kommuner. Dessa #ir Boxholm, Finspang, Kinda, Linkoping, Mjolby, Motala,
Norrkoping, Séderkoping. Vadstena, Valdemarsvik, Ydre, Atvidaberg och Odeshég. Av dessa ér Linkoping,
Mjolby, Motala, Norrkoping och S6derkoping stider.

Befolkning per kommun 2018 (antal invénare)

Kommun
Ydre
Odeshog
Boxholm
Vadstena
Valdemarsvik
Kinda
Atvidaberg
Soderkoping
Finspéng
Mjolby
Motala
Norrkoping

Linkoping

www.regionostergotland.se

Antal invdnare

3743
5323
5449
7514

7 956
9915
11537
14 618
21758
27 373
43 687
141 676

161 034

5 (45)
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2  Kulturpolitiska utgangspunkter

2.1 Kulturens roll i Region Ostergétlands utveckling

Utgangspunkten for Region Osterg6tlands insatser inom kulturomradet ér att en region med ett aktivt och
omfattande kulturliv ar en rik och attraktiv region. Ett gott liv — for individen och for samhallet som helhet —
forutsatter tillgang till kultur. Kulturupplevelser ar allmdnmanskliga behov och bidrar till ett rikare liv,
personlig utveckling och ett vidgat perspektiv pa tillvaron. Region Ostergotland betonar att kultur ska finnas
for sin egen skull och vixa av egen kraft och ser samtidigt kulturens breda roll f6r att skapa en livskraftig
region, dir kulturen ar en drivkraft for utveckling och héllbar tillvaxt.

Den regionala kulturpolitiken ska ha tydligt medborgarfokus och samtidigt kopplas till det regionala och
lokala kulturlivets betydelse for regional utveckling. Kulturen ger positiva effekter pa flera olika delar av
samhaéllet och bidrar till attraktionskraften for platser, stader och regioner. Hur attraktiv en plats upplevs
vara paverkar in- och utflyttning, invnarnas sjélvbild och framtidstro, foretagsetablering och
besoksniringens mojligheter. Kulturarvet ar en tillgédng for platsutveckling och besoksniring med potential
som kan utvecklas. Attraktivitet handlar inte bara om arbetstillfallen, bostdder, kommunikationer och
kommunal basservice. Att kunna ta del av ett levande och varierat kulturutbud, liksom att sjalv ha mojlighet
att dgna sig at skapande verksamhet, kan vara avgorande for manniskors benigenhet att besoka en plats, att
flytta in och att stanna kvar. Fritidsaktiviteter och kultur, foreningsliv och moétesplatser har ocksé stor
betydelse for manniskors bensgenhet att bositta sig pa en plats. For stadsutvecklingen ar kulturperspektivet
nodvindigt for att stdder eller stadsdelar ska bli miljoer dar manniskor bade vill bo och verka.

Kultur i Regionala utvecklingsprogrammet (RUP)
I det Regionala utvecklingsprogrammet >2030 finns tre 6vergripande mal kopplade till hallbarhets-
dimensionerna:

+ Goda livsvillkor for regionens invanare
« Ett starkt naringsliv och hog sysselsattning
« Hallbart nyttjande av naturens resurser

I RUP uttrycks utgangspunkter for kulturomradet som har varit vigledande under nuvarande kulturplan:

Kultur och attraktivitet

Institutioner att vara stolta 6ver

Obalans mellan kulturomréden och aktorer
Geografisk spridning och jamlikhet
Breddat kulturbegrepp

Kultur, kreativitet och samhaéllsutveckling

Ett arbete pagér att ta fram en ny Regional Utvecklingsstrategi for Ostergéthpd, RUS, som kommer att
ersatta nuvarande RUP. RUS ska samla aktérer inom alla samhillssektorer i Ostergotland for en gemensam
syn pé vad som ar en viktig och bra samhallsutveckling och hur samhallet i Ostergotland ska se ut i
framtiden. RUS kommer att koncentreras till ett antal malomraden som fortydligas i regionala strategiska
dokument inom olika delomraden, daribland kulturplanen. Under 2019 formuleras strategier for hur dessa
malomraden ska realiseras. Strategierna kommer att kopplas mot kulturomradet liksom mot andra
samhallsomraden.

Agenda 2030

Agenda 2030 ar utgéngspunkten for den regionala utvecklingsstrategin och héllbar utveckling ar
utgéngspunkt, medel och mal for Region Ostergdtland. Den nationella handlingsplanen for hur de 17 globala
malen for hur omstéllning till en hallbar vérld ska implementeras i Sverige ar viagledande for Region
Ostergotland.

Hallbarhetsdimensionen ska beaktas i den regionala kulturverksamheten. Akt6rer inom kultur- och
konstomraden, liksom inom kulturarv- och kulturmiljdomradet, bidrar direkt och indirekt till
héllbarhetsmalen i Agenda 2030. For att kunna vara en viktig resurs i hallbarhetsfragor ar det viktigt att
kulturomradet och dess aktorer inkluderas i ett tvarsektoriellt samarbete i det paradigmskifte som Agenda
2030 innebir.

Region
www.regionostergotland.se 6 (45) OSterg Otland


http://www.regionostergotland.se/

Det regionala kulturuppdraget
Det regionala kulturuppdraget har flera facetter och kan beskrivas utifran tre perspektiv som motsvarar olika
utgdngspunkter for politiska beslut; medborgare, konstarterna, och regionen.

Kulturpolitik — Alla medborgare ska ha tillgdng till kultur
och ges majlighet till eget skapande.

Konstpolitik — Det ska finnas forutséttningar for

KOI’IStpOIItIk Kllltl.ll‘pOllhk professionella kulturskapare att verka i
Konstarterna Medborgare Ostergotland och det behvs insatser som framjar
Konstomradets Allas ratt till kultur

utveckling inom och mellan olika konstomréden
som till exempel litteratur, bildkonst, musik, dans, teater och
film.

forutsattningar

Regionutveckling — Kulturen &r en del av det regionala

egionutveckling tillvaxt- och utvecklingsarbetet. Kulturellt innehall,
Regionen konstnarliga och kreativa yttringar i olika former, spelar en
Kulturens roll stor social och ekonomisk roll i samhallet.

i regional utveckling

2.2 Kulturpolitiska mal

Ostergdtlands kulturplan utgr fran bide nationella och regionala mal for kultur.

2.2.1  Nationella kulturpolitiska mal

De nationella kulturpolitiska mélen ar styrande for den nationella kulturpolitiken och ar vagledande for den
regionala kulturpolitiken:

« Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefrihet som
grund

« Alla ska ha mojlighet att delta i kulturlivet

« Kreativitet, méngfald och konstnarlig kvalitet ska priagla samhallets utveckling

For att uppnd maélen ska kulturpolitiken:
e Friamja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina skapande
formagor
Framja kvalitet och konstnirlig fornyelse
Framja ett levande kulturarv som bevaras, anviands och utvecklas
Framja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan
Sarskilt uppméarksamma barns och ungas ratt till kultur

Region Ostergotlands regionala kulturpolitik grundar sig pa principen om armlingds avstand och principen
om konstens egenvirde. Detta betyder att den politiska nivan inte ska styra det den konstnéarliga
verksamheten eller gora konstnarliga bedomningar. Kulturens egenvarde ar ett viktigt begrepp. Det
konstnarliga uttrycket ar ett mal i sig och konst och kultur skapas i sin egen rétt.
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2.2.2  Regionala mal for kultur

Den strategiska treérsplanen anger den 6vergripande politiska inriktningen for Region Ostergotland for
perioden 2019-2021. Utgdngspunkt &r visionen for Region Ostergotland:

Region Ostergotland — drivkraft for hallbar utveckling och livskvalitet - Attraktivitet o
Handlingskraft « Goda livsvillkor

Ostergétlands utveckling har sin grund i social, ekologisk och ekonomisk hdllbarhet, for bade dagens och
morgondagens invdnare. Var region dr klimatneutral, det hilsofrdmjande arbetet dr aktivt och invdnarna
upplever en hdlsosam vardag. Mdjligheterna till utbildning och meningsfullt arbete bidrar till ett gott liv.
Vi lockar besokare till natur- och djurupplevelser och lokala turistmdl. Kulturen berikar var region och ger
plats for nya konstuttryck.

I den strategiska planen finns ett antal strategiska mél och framgéngsfaktorer som ar styrande for
kulturomradet:

Strategiskt mal: Goda livsvillkor och jimlik hilsa i Ostergotland
Framgangsfaktor:
Region Ostergétland bidrar till att ostgotar dr delaktiga i samhdllets utveckling

Strategiskt mal: Ostergotland ir attraktivt att bo, verka och leva i
Framgangsfaktor:
Region Ostergétland utvecklar en beséksndring med god kvalitet och hallbarhet

Strategiskt mal: Ett rikt och utbrett kulturliv

Framgéngsfaktorer:

Region Ostergétland bidrar till god tillgdng till kulturupplevelser och eget skapande
Region Ostergotland bidrar till att forstdrka infrastrukturen for det fria skapandet

Strategiskt mal: Digitalt forst
Framgéngsfaktor:
Digitalisering inom kulturen

2.3 Kultursamverkansmodellen

Kultursamverkansmodellen, som Ostergétland anslot sig till 2012, r en nationell reform som ger regionerna
ett storre inflytande 6ver den statligt finansierade regionala kulturen. Syftet med modellen ar att flytta
besluten om kulturmedel ndrmare medborgarna. Modellen bygger pé dialog och samspel mellan den
nationella, regionala och lokala nivan. Den regionala nivan har ansvar for att ta fram en kulturplan, minst
vart tredje ar, i samverkan med kommunerna och i samrad med kulturaktorer, kulturskapare och
civilsamhélle.

Ostergotlands regionala kulturplan 2020-2023 utgér underlag for statens bidragsgivning utifran de
strategiska prioriteringar och utvecklingsmal inom konst- och kulturverksamheterna som redovisas hir.
Region Ostergotlands regionala kulturplan ir ett strategiskt kulturpolitiskt inriktningsdokument, som
arligen kompletteras med verksamhetsplaner, vilka anger konkreta insatser pa operativ niva.

Fordelningen av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet inom kultursamverkansmodellen regleras i
forordning 2010:2012.

Enligt forordningen ska den statliga bidragsgivningen genom Kultursamverkansmodellen fordelas till
foljande omréden:
1. Professionell teater-, dans- och musikverksamhet
Museiverksamhet och museernas kulturmiljoarbete
Biblioteksverksamhet och las- och litteraturfraimjande verksamhet
Professionell bild- och formverksamhet
Regional enskild arkivverksamhet
Filmkulturell verksamhet
Framjande av hemslgjd

NoTpHWND
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Region Ostergotlands kulturplan 2020-2023 beskriver i avsnitt 4 Konst och kulturverksamheter hur vi vill
att de omraden som ingér i Kultursamverkansmodellen ska utvecklas under planperioden.

Kulturplanen har emellertid en bredare ansats och beskriver dven ambitionen for en gemensam
kulturutveckling i ldnet, som uppnés genom samverkan med vara tretton kommuner, kulturaktorer,
professionella kulturskapare och civilsamhille. Region Ostergdtland ir drivande i arbetet med att lyfta
kulturen som utvecklingsfaktor i det regionala tillvaxtarbetet, och vill stirka samverkan pa bred front och
inte bara utifrén hur de statliga medlen ska fordelas. Kulturplan 2020- 2023 omfattar dérfor koppling till
regional utveckling generellt. Ett sarskilt avsnitt redogor for vad Region Ostergttland och kommunerna
gemensamt vill utveckla inom kulturomradet i lanet.

Ett avsnitt 5 Kultur i samverkan med andra samhdllsomrdden dgnas &t kulturens roll och samspel med
ovrigt samhallsliv.
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3  Strategiska prioriteringar inom kultur
2020-2023

3.1 Region Ostergotlands strategiska prioriteringar inom kultur
2020-2023

Region Ostergotlands samverkansprocess med kommuner och samradsprocess med kulturaktorer,
kulturskapare, foreningar och 6vrigt civilsamhalle har haft tvd huvudlinjer. Dels hur vi ska kunna 6ka
delaktigheten inom kulturlivet, och dels hur vi skapar goda forutsattningar fér kulturskapare att verka i lanet
och stérker konstnirlig utveckling. Utifrén dessa dialoger och erfarenheter fran tidigare kulturplaner, samt
det omfattande kulturutvecklingsarbete som gjorts under aren, har Region Ostergotland formulerat fem
strategiska prioriteringar inom kultur 2020-2023:

Framja demokrati och delaktighet

Bredda deltagande och 6ka spridning

Stodja konstnirlig utveckling och framja kvalitet
Utveckla den kulturella infrastrukturen i samverkan
Utveckla kulturens roll i samhallsutveckling

O O O O O

Samriaden med kommunerna tecknar en stark 6nskan om okad tillganglighet for fler medborgare till kultur.
Offentligt finansierad konst och kultur ar del av vart valfirdsamhille och ska kunna nas av alla, oavsett social
bakgrund samt ekonomiska, sprakliga och fysiska forutsittningar. Kulturlivet ska ha ldga trosklar och vara
enkelt att hitta till. Samtidigt ska kulturen ha relevans fér de som ska méta den i hemkommunen. Det
framkommer ett genomgaende intresse att sprida den regionalt finansierade kulturen béttre i ldnet, och att
fler ska ha mojlighet att ta del av den via till exempel turnéer, mobila arrangemang samt lokala och
platsspecifika 16sningar. Kommunernas stora mojligheter att anvinda befintliga strukturer i egen
verksamhet som skola och dldreomsorg for att na fler, namns som forutsittningar att verkligen ta vara pa.

Det finns en koncentration av kulturutbudet kring de tva stora stiderna Linkoping och Norrképing, vilket ar
naturligt, men som bor uppméarksammas nar Region Ostergotland gor prioriteringar. Digitaliseringens
mojligheter framstar som mycket stora, bade for att informera om kultur och sprida den till fler i samhallet,
men ocksé som en arena for interaktion, deltagarkultur och ett demokratiskt verktyg i lanet.

Kapaciteten for manga mindre kommuner att ta emot och producera forestallningar, turnéer och
utstillningar ar ofta begransad och behover forbattras. Det saknas ofta det som vi bendmner som en kulturell
infrastruktur; scener, métesplatser, utstéallningslokaler och dven platser for eget skapande.

Ostergotlands rika kulturarv frin historiska epoker, ofta i kombination med enastiende kulturmiljéer och
unika naturmiljoer, har potential att utvecklas och tillgédngliggoras for medborgare, men ocksa som attraktiva
destinationer for bes6ksnaringen och jordman for kulturella och kreativa niaringar. De mindre kommunerna
uttalar en 6nskan om att erhalla stod och tillgang till kompetens och kunskap for att utveckla kulturarv och
kulturmiljoer. Kulturarvet ar en stor resurs i den regionala utvecklingen.

Kommunerna poangterar betydelsen av att kulturen nar barn och unga. Stora satsningar gors inom ramen
for skola och kulturskola i kommunerna, men dven regionalt fokus pa grupperna ar valkommet. Fragor kring
samverkan mellan férvaltning for kultur och férvaltning for skola och utbildning kommer ofta upp i samrad.
Ofta péapekas dven en brist hos den offentligt finansierade kulturen att forsta och tolka ungdomars
kulturuttryck, till exempel inom spelkultur och eget digitalt skapande, dir tekniken gett helt nya majligheter.

Vikten av att kulturen nér ut och ar en angelagenhet for invinare med annat ursprung én svensk, patalas
med eftertryck i kommunerna. Nistan var femte invénare i Ostergotland ar fodd i ett annat land. Har behovs
kunskap, lyhordhet och kompetens inom den offentligt finansierade kulturen, att tillgangliggéra kultur for
invanare med annan bakgrund &n svensk, men ocksa att planera for och fraimja representation av mangfald i
kulturuttrycken.

De professionella kulturskaparnas mdjligheter att verka i Ostergétland ir, enligt sdvil kommuner som
kulturskaparna sjalva avhangigt, att det finns en utvecklad kulturell infrastruktur for konstnirligt skapande.
Med detta avses moteslokaler, scener, verkstéder, ateljéer, utrustning, god tillgéng till information om
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stodsystem och tillgéng till natverk. Minst lika viktigt ar att kulturpubliken kan méta konst och kultur, njuta
kultur, delta i aktiviteter och kopa konstnérliga verk och skapade produkter. Behov av att identifiera och
stodja kulturella och kreativa niringar i den lokala miljon framkommer som angeldget for att utveckla basen
for det lokala naringslivet.

Kulturskapare onskar ofta i hogre utstrackning vara en del i samhalleligt utvecklingsarbete och ha mer
kontakt med den politiska sfiren. Man uttrycker 6nskan om att konstnarlig kvalitet ska viardesittas och att
en intressant och konstnirlig kontext dr det som skapar infléde av fler kulturskapare. Kreativa miljoer skapas
i fortdtning, i kluster och utgor draglok f6r annan korsbefruktande konstnarlig verksamhet. Ett annat sitt att
oka konstnarlig niarvaro i lokalsamhallet 4r genom s& kallat konstnérsresidens, vilket innebar att en
kulturskapare bjuds in att verka konstnarligt i en kommun, och tillgidngliggora sitt skapande i den lokala
miljon.

De professionella kulturskapare som verkar utanfér den institutionella kultursektorn, har starka énskemal
om ett ndrmare samarbete med konst- och kulturinstitutioner, for att kunna utvecklas. Det foreligger ett
behov av resurscentra, natverk och kontakt med andra professionella utévare. Bittre utbyte mellan stora och
smé kommuner, erfarenhetsutbyte och utvecklande och larande projekt skulle vilkomnas i lanet.

De regionala kulturinstitutionerna arbetar alla aktivt med att nd nya publikgrupper. Scenkonst Ost AB med
Ostgotateatern och Norrkopings Symfoniorkester (SON), samt Ostgotamusiken skapar produktioner for
turnéer i lanet. Detta kommer att intensifieras under planperloden 2020-2023. Ostergotlands museum
kommer att forstdrka sin regionala synlighet for att na ut i hela lanet, samt arbeta bredare och ni nya
malgrupper. Museet kommer att gora lokala insatser att stirka demokratin i bevarandet av det 6stgotska
kulturarvet.

REGION OSTERGOTLAND OCH KOMMUNERNA VILL GEMENSAMT:

Samverkan mellan Region Ostergotland och kommunerna ir en forutsittning for att forverkliga innehallet i
kulturplanen. I samréden har foljande omraden identifierats som behover stiarkas gemensamt utifrén de
olika roller och ansvar kommuner och region har.

«  Oka tillgéng och inkludering i kulturlivet

- Skapa forutsittningar for professionella kulturskapare att verka i Ostergétland
»  Utveckla den kulturella infrastrukturen i samverkan

»  Utveckla kulturarvet som en tillgang for platsutveckling och besoksndring

»  Utveckla forutsdttningar for kulturella kreativa néringar

«  Framja bibliotekens roll for digital delaktighet och demokrati

3.1.1 Framja demokrati och delaktighet

Region Ostergotland ska verka for att Ostergotlands invanare ska ha goda forutsittningar att ta tillvara sina
formagor, forma sina liv och delta i samhillets utveckling. Det ska vara mojligt for alla méanniskor oavsett
alder, kon, konsidentitet, sexuell 1aggning, funktionsnedsittning, religion, etnisk tillhorighet, geografisk
bostadsort och socioekonomiska forutsiattningar. Alla ska kunna paverka utvecklingen i samhallet, vilket
bidrar till livskvalitet. Denna mojlighet ska finnas for bade den enskilde individen och i former for det ideella
engagemanget, via till exempel i foreningslivet.

For att ge denna mojlighet méste det finnas arenor for det offentliga samtalet, men i dagens samhille spelar
dven mojligheten till digital delaktighet en viktig roll. Samverkansmodellen och processerna i framtagandet
av en kulturplan bygger bade pa vilja att bredda samtalet om kultur, att 6ka mojligheterna for lanets invénare
att bli mer kulturaktiva, men ocksa att skapa breda samarbeten — allt med dialog, delaktighet och samtal som
viktiga verktyg. Kulturen paverkar och utvecklar bade individer och samhaéllet. Kultur vidgar véra perspektiv,
ger forstaelse och skapar nya sammanhang. Den bidrar i manga fall till ett demokratiskt, 6ppet och mer
dynamiskt samhalle.
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Digital delaktighet

Digitalisering sdgs vara den storsta samhillsomvilvande kraften sedan industrialismen. Den driver dagens
samhaillsutveckling och forandrar samhallet i grunden, vilket dven omfattar forandrade arbetsprocesser for
kulturomradets aktorer samt hur vi som medborgare konsumerar och tar till oss kultur pé ett annat sitt dn
tidigare. Biblioteken och studieférbunden ar viktiga nar det géller att 6ka alla invanares kunskap om hur
informationsteknik kan anvandas for delaktighet i kulturlivet och samhallsdebatten.

Véart sambhille kraver i allt storre utstrackning digital kompetens det vill sdga, dels tekniska fardigheter att
anvinda digitala verktyg och tjanster, dels medie- och informationskunnighet, som omfattar de kunskaper
och formagor som kravs for att finna, analysera, kritiskt virdera och skapa information i olika medier och
sammanhang. En okad medie- och informationskunnighet 4r en bred samhéllsutmaning och behover
hanteras 6ver sektors- och kompetensgranser for att bli framgangrikt. Regionbiblioteket och Film i Ost har
under de senaste aren arbetat med metodutvecklande projekt for arbetet med MIK. Fortbildningar och
konferenser arrangeras och riktas mot skola, kulturskola, bibliotek och fritidsverksamhet. Arbetet har dven
handlat om att stodja ett brett filmpedagogiskt arbete i Ostergétlands kommuner. Néar det kommer till digital
kompetens ar MIK ett av framtidens viktigaste omraden. Allt mer tyder pa att MIK-frigan ar en avgorande
demokratifraga och att den stir i centrum f6r manniskors mojligheter att vara informerade, aktiva och
skapande medborgare.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

o Oka den digitala delaktigheten genom samverkan med kommunerna och éver samhdllsektorer

Nationella minoriteter

Sedan 2010 finns en lag om nationella minoriteter och minoritetssprak i Sverige. Den omfattar
sverigefinnar, judar, tornedalingar, romer samt samer (som dven &r urfolk) och de fem erkdnda nationella
minoritetsspraken ar: finska, meénkieli, samiska, romani chib och jiddisch. Fran 1 januari 2019 revideras
lagen s att rattigheter och skyldigheter stérks ytterligare. Lagen ligger till grund for insatser inom omrédet
for savial kommunerna i ldnet som for Region Ostergotland.

Lagen innebar att spréaken ska skyddas och framjas, de nationella minoriteterna ska kunna behélla och
utveckla sin kultur och férvaltningsmyndigheter ar skyldiga att informera om minoriteternas rattigheter och
ge dem inflytande i egna fragor.

En sérskild del av minoritetspolitiken ar férvaltningsomraden, och innebar att kommunerna dr skyldiga att
ordna forskola och dldreomsorg p& minoritetsspraken. De personer som vill anvanda sitt minoritetssprak i
kontakten med kommunerna, har ratt att gora detta bide muntligt och skriftligt. I Ostergétland ar Finspang,
Motala och Norrkoping finskt forvaltningsomrade. I de tre kommunerna finns informatorer med ansvar att
utveckla det finska forvaltningsomrédet i samrad med de lokala finska féreningarna. Tillsammans med
Sjukhuskyrkan pé Vrinnevisjukhuset och via ett uppdrag till Regionbibliotek Ostergétland, drivs frigorna
gemensamt for att finna synergieffekter som kommer minoritetsgrupperna tillgodo. Fokus i det arbetet idag
fran Region Ostergdtland ar informationsinsatser, och att utveckla strukturer for att battre tillgangliggora de
nationella minoriteternas kultur samt starka samradsstrukturer.

Under 2018 har Region Ostergotland, Linsstyrelsen i Ostergotland och Regionbibliotek Ostergotland
paborjat en ny samverkansstruktur sinsemellan, och i dialog med kommunerna, for att finna nya satt att
arbeta med de fragor som relaterar till kulturperspektivet for de nationella minoriteterna.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
e Finna nya sdtt att i samverkan synliggora nationella minoriteters och urfolks sprdk och kultur

e  Verka for att regionala kulturverksamheter i samverkan med berérda grupper framjar
minoriteternas kultur och kulturarv
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3.1.2 Bredda deltagande och 6ka spridning

De nationella kulturpolitiska mélen faststiller att kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden
kraft med yttrandefrihet som grund. Alla ska ha moéjligheter att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och
konstnarlig kvalitet ska pragla samhallets utveckling. For att uppnd maélen ska kulturpolitiken bland annat
framja allas moéjlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina skapande férmégor.

De senaste arens rapporter om kulturvanor, baserat pa statistik och fordjupad analys, visar dock att det ar
klara skillnader i kulturvanorna mellan olika grupper. Socioekonomiska férhallanden, utbildningsbakgrund,
kon och dlder spelar stor roll for vilken typ av kultur man konsumerar eller utévar och det géller f6r bade
vuxna och barn. Det hir ar en gemensam utmaning inom all offentligt finansierad kulturverksamhet.

3.1.2.1 Inkludering

Behovet av ett brett och inkluderande kulturliv som belyser manniskors olika perspektiv bli allt viktigare. Det
ar angeliget att befolkningens sammansittning avspeglas i hur det kulturella omrédet utvecklas nar det
giller savil deltagande, eget skapande som professionell konst- och kulturverksamhet. Region Ostergotlands
inkluderande perspektiv inom kultur, omfattar alla medborgare i lanet, oavsett om man tillhor den sé kallade
majoritetskulturen eller olika minoritetskulturer. Ett inkluderande forhallningssitt innebér att alla har
mojlighet att fa ta del av kulturella upplevelser och sjdlva ha mgjlighet att skapa. Inkludering handlar om att
ta tillvara och bejaka olikhet, andra perspektiv och striva efter bredare representation.

Ett jamstillt kulturliv betyder att kvinnor och mén, flickor och pojkar ska ha lika stor ratt och mgjlighet att
delta i samt att ha inflytande och vara delaktiga i kulturlivet. Ett viktigt mal ar att frimja ett medvetet hbtqg-
perspektiv, vilket innebar att sikra homosexuellas, bisexuellas, transpersoners och queera personers lika
rattigheter och mojligheter att delta i, ha inflytande 6ver och vara delaktiga i kulturlivet.

Region Ostergotland ska frimja tillginglighet till kulturlivet for personer med funktionsnedsittningar, vilket
innebar att alla oavsett funktionsforméaga ska ha lika stor rtt att delta i, ha inflytande 6ver och vara delaktiga
i kulturlivet. For att oka tillgangligheten ska brister i tillgdanglighet och hinder i miljon undanréjas. For att
oka tillgangligheten méste verksamheter identifiera vad som utgor synliga och osynliga hinder for personer
med funktionsnedséttning att delta, och stréva efter att undanroja synliga och osynliga funktionshinder.

Att striva efter en interkulturell utveckling innebér att frimja etnisk och kulturell méngfald i kulturlivet.
Etnisk méngfald betyder att vi arbetar for att alla oavsett etnisk bakgrund ska ha lika stor ritt att delta i, ha
inflytande 6ver och vara delaktiga i kulturlivet. Med kulturell méngfald menar vi att en mangd olika uttryck,
stilar, genrer och konstformer existerar parallellt.

Region Ostergotland ska i samverkan med de kulturverksamheter som har regionala uppdrag och de som
erhéller ekonomiskt stod fran regionen, ta hansyn till inkluderingsperspektivet. Inkluderingsperspektivet ska
integreras och vara en naturlig del i kommunikation, information, uppdrag, stédformer, processer,
uppfoljning och moten. Ett led i detta dr att genomfora regelbundna kunskapstillfallen, bdde teoretiskt och
praktiskt, kring inkluderingsperspektivet for aktorer inom kultursamverkansmodellen. Region Ostergotland
ska identifiera, uppmuntra och initiera moéjliga samverkans- och samarbetsprojekt som innefattar
inkludering inom delar eller hela kulturomradet.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
e  Samverka med regionala kulturverksamheter for att implementera inkluderingsperspektivet

e Frdamja att inkluderingsperspektivet integreras i kommunikation, uppdrag, projekt, stodformer,
processer, uppfoljning i regional kulturverksamhet

3.1.2.2 Barn och unga

Barn och unga ir en prioriterad malgrupp i Region Ostergotlands kulturpolitik och dirmed for alla
verksamheter som har regionala uppdrag. For att frimja barn och ungas situation ska FN:s konvention om
barnets rittigheter, Barnkonventionen, vara vigledande i beméotandet av barn inom Region Ostergotlands
alla verksamheter och barnkonventionen ska genomsyra alla beslut inom Region Ostergétland.
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Barn och unga ar flitiga utévare av kultur, men faktorer som bostadsort, tillgang till métesplatser, fordldrars
utbildning och inkomst paverkar majligheter till upplevelser och eget skapande. Skola, kulturinstitutioner,
bibliotek och kommunala kulturskolor &r viktiga, och det krivs en utvecklad samverkan mellan aktorer for
att alla barn och unga ska ha tillging till ett brett kulturutbud med hog konstnarlig kvalitet.

En viktig utvecklingsfrdga under ldng tid har varit den ojimna tillgdngen till professionell kultur for barn och
unga inom forskola och skola. Frigan har utretts och resulterat i att Region Ostergotland under
kulturplaneperioden kommer att introducera en digital plattform for presentation av utbud som vinder sig
till forskola och skola.

Musik- och kulturskolor finns i nastan alla kommuner och dr ett kommunalt ansvar. Musik- och kulturskolor
utgor en mycket viktig bas for ungas tillgang till kultur och eget skapande. De senaste dren har Ostergotlands
musik- och kulturskolor bedrivit ett aktivt natverksarbete. En frdga som har behandlats ar hur en
fordjupning inom de olika konstomradena for barn och unga ska kunna erbjudas. Det dr 6nskvirt att
fordjupa det samarbete som redan finns mellan de regionala kulturinstitutionerna, exempelvis
Ostgdtamusiken och Norrkopings Symfoniorkester (SON), och kulturskolorna. Idag finns ett sddant
samarbete kring lovorkestrar. Att inbegripa nya konstnirliga uttrycksformer i musik- och kulturskolans
utbud ar en mojlighet att stirka skilda konstomraden i hela lanet.

Det finns behov av stod for utveckling av talanger inom alla konst- och kulturomraden och de regionala
kulturverksamheterna dr en mycket viktig resurs. Den regionala nivin har en majlighet starka
talangutveckling genom till exempel utvecklingsinsatser. Ett exempel ar att Region Ostergotland kommer att
gd in i ett interregionalt samarbete for att stodja unga musiktalanger i projektet Nationellt Centrum for
Musiktalanger. Nationell samverkan kan hér tillsammans med de strukturer som byggs upp parallellt i
Ostergotland, skapa ett bra utgéngslage for vidareutveckling och tillvaratagande av unga talanger inom
musikomrédet.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

o Oka barn och ungas tillgéng till kultur i férskola och skola i samverkan med kommunerna genom
presentation av utbudsinformation.

e Stidrka samverkan med kulturskolor och regionala kulturverksambheter for att uppnd mdlet att alla
barn och unga i Ostergétland ska fa mojligheter till eget skapande inom alla konst- och
kulturomraden

3.1.2.3 Kultur for aldre

En faktor for god livskvalitet ndr man blir dldre ar att fortsdtta vara delaktig i samhallet genom att kunna
behélla och utveckla sina intressen. Kulturupplevelser eller mojlighet till eget skapande ar en vag till ett
rikare liv for dldre oavsett om man bor pa institution eller i eget boende. Region Ostergotland avsatter darfor
resurser for att exponera och subventionera kulturaktiviteter riktat mot personer som &r 6ver 65 ar och som
behover insatser i form av hemtjianst, boende, forebyggande omsorg eller liknande i kommunal- eller privat
regi. De regionala kulturprogrammen ska uppfylla kravet pa kvalitet. Det innebar bade konstnarlig
professionalitet och lamplighet.

Verksamheten bygger pa samverkan med kommunerna och mellan kultur- och omsorgsfoérvaltning och ar
fortfarande under uppbyggnad. En 6verenskommelse har tecknats med samtliga kommuner for att skapa
struktur och tydliggora roller.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

e I samverkan med kommunerna vidareutveckla konceptet kultur for dldre och strdva mot att alla
dldre i mélgruppen ska fa tillgdng till ett kulturutbud med konstndrlig kvalitet, utifran 6nskemdl
och behov
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3.1.2.4 Kultur och digitalisering

Den snabba digitala utvecklingen fordndrar bade hur vi ménniskor skapar, sprider, tillgdngliggor och tar del
av konst och kultur. Det giller for alla konst- och kulturomréden. Som regional utvecklingsaktor processar
Region Ostergotland just nu fram en ny regional Digitaliseringsstrategi i samrad med en rad aktérer.
Digitaliseringsstrategin syftar till att vigleda, och genom foreslagna initiativ skapa forbattrad samordning
och samverkan kring digitaliseringen i regionen, vilket &ven omfattar de regionala kulturakt6rerna.

Sedan 2016 har Region Ostergotland avsatt resurser for att utreda och prova den egna rollen for att stirka
aktorer inom konst-och kulturomraden, att arbeta innovativt savil som konstnarligt, med digitalt berattande,
gestaltande teknik och formedling. De insatser som har genomforts i form av tva forstudier, ett projektar och
Klustret RODIKK, har syftat till att skapa ett strukturellt sammanhang for tvarvetenskapligt samarbete, ny
teknik, forskningskompetens och pedagogisk kunskap. Region Ostergotlands digitala kulturkluster RODIKK
faciliteras av Norrkoping Science Park. Har ingar aktorer inom kulturarv, scenkost, kommunernas
forvaltningar, besoksnéring, studenter, Linkopings Universitet och teknikféretag. Dessa triffas regelbundet
for att ndtverka, erbjudas kunskapsinsatser och majlighet till coaching och matchning for s6kbara
pilotprojekt.

Baserat pa kunskapsunderlag och projektresultat vill Region Ostergdtland vidareutveckla sin roll som
utvecklingsaktor, for att fler kulturaktorer ska vara beredda att soka nya vagar for att anvanda digitala
processer och formedling i sitt publika arbete.

I en strategisk tredrsplan for Region Ostergdtland betonas insatserna i framgangsfaktorn Digitaliserad
kultur:

Genom digitaliseringens mdjligheter finns idag nya forutsdttningar for hur konst och kultur kan
skapas, spridas och konsumeras. Genom nya sctt att producera och distribuera musik, film och
andra konstyttringar kan en storre och vidare publik nas. Elektronisk tillgdng till kulturarvet kan
frdamja innovation och foretagsamhet och stodja verksamhet inom andra sektorer, som
besoksnéiringen. Region Ostergétland ska dérfor skapa méjligheter for de regionala
kulturverksamheterna att arbeta med processer och produkter som stdrker den digitala
tillgangligheten inom kulturomrddet. Detta sker via den regionala innovations- och
utvecklingsplattform for kultur som startades 2018.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

e Vidareutveckla utvecklingsplattformen for digital kultur for att stdrka kulturaktoérer att soka nya
vdgar for att anvdnda digitala processer och formedling 1 sitt publika arbete

3.1.3  Stdédja konstnarlig utveckling och framja kvalitet

Region Ostergotland vill skapa goda forutsattningar for att professionella kulturskapare inom olika
konstomraden ska kunna verka i lanet. Region Ostergo6tland stravar efter en utvecklad kulturell infrastruktur
inom respektive konstomrade, och en medveten konst- och konstnirspolitik som framjar villkoren for
kulturskapare. En framsynt regional konstpolitik uppméarksammar att det rdder balans mellan
forutsattningarna for de olika konstformernas utveckling, och ar 6ppen for nya konstnarliga uttrycksformer
och pagaende fordndringar inom och mellan konstnérliga falt. En kulturell och konstnarlig mangfald
efterstrivas, som innefattar ett 6vergripande perspektiv som stimulerar samarbeten 6ver uttrycksformer.

En aktiv regional konstniarspolitik innefattar dtgarder som &r inriktade pa professionella kulturskapares
villkor och méjligheter att 6ver tid férsorja sig och utveckla sitt konstnarskap. Kulturskapare ska arbeta
under rimliga villkor i Ostergétland. Samhéllsforandringar p& dvergripande niva sdsom globalisering,
urbanisering och digitalisering har i ménga fall pressat villkoren for kulturskapare. I allt storre utstrackning
maste de forsorja sig som egenforetagare pa en hart konkurrensutsatt marknad, dar manga tidigare haft fasta
anstillningar. De offentliga trygghetssystemen ar inte anpassade for kulturell och konstnarlig
produktionsprocess, som ju ofta pagér under mycket ldnga tidsperioder, for att komma till sin blomning och
presentera ett fardigt alster, produktion eller forestillning. Som egenfoéretagare ar de professionella
kulturskaparna ofta en svag avtalspart i férhandlingar med uppdragsgivare bade nationellt och
internationellt.
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Ett viktigt led i att skapa rimliga villkor for professionella kulturarbetare #r att Region Ostergétland verkar
for att ersattningar och arvoden till kulturskapare inom alla konstomraden foljer givna rekommendationer
fran branschorganisationer som KLYS (Konstnirliga och Litterdra YrkesutGvares Samarbetsnimnd),
Sveriges Forfattarforbund med flera. Vidare att offentlig regional kulturverksamhet foljer gallande
kollektivavtal. Region Ostergotland ska ocksé viarna och f6lja gingse regler for upphovsritt i all offentligt
arrangerad kultur.

En god regional konst- och konstnarpolitik uppmérksammar och utvecklar relationer och nitverk med
kulturskaparna i lanet och viardesitter konstens sjalvklara plats i samhéllet. Konst och kulturellt skapande
har alltid varit en del i samhiéllsbygget, en konstant niarvarande dimension i tillvaron, som vi ofta tar for
given, men vars betydelse och spanst bor medvetandegoras i hogre grad.

Region Ostergotland vill inom alla konstomraden arbeta efter principen om armlingds avstind. Detta
betyder att den politiska nivan inte ska styr den konstnarliga verksamheten eller géra konstnarliga
bedomningar. Kulturens egenvérde ir ett viktigt begrepp. Det konstnirliga uttrycket ar ett mél i sig och att
konst och kultur skapas i sin egen rétt. En instrumentell syn pa konst och kultur ska motverkas. Detta
hindrar inte att konst och kultur samverkar med andra samhillsomraden och bidrar till goda effekter, 6kad
kunskap och bittre 16sningar inom skilda falt, men konsten ar i forsta hand till for sitt egenvarde och skapas
inte for att fylla andra behov.

Genom att skapa goda forutsittningar for konstnarligt arbete och virdesétta detta, skapar Region
Ostergotland en grogrund for att frimja kvaliteten inom konstomraden. Konstnirlig fornyelse, spets
intressant utveckling uppstér i ett gynnsamt samhallsklimat som vardesatter mangfald och konstnérlig
frihet. All form av diskriminering och trakasserier kopplat till kulturskaparnas yrkesutévning ska motverkas.

Den regionala nivan ska bidra till att inspirera till en medveten konst- och konstnérspolitik i lanets
kommuner. Att ha tydliga former for dialog med kulturskapare, ha god kinnedom om kulturskaparna och
halla regelbunden kontakt med dessa, synliggora och uppmiarksamma kulturskaparna samt utveckla en
tydlig skriven policy for konst- och konstnarspolitik. Vidare att tillimpa avtalsenliga villkor for att arvodera
kulturskaparnas arbetsinsatser, att ha ett enkelt och tydligt system for projekt- och utvecklingsbidrag samt
lotshjalp i ansokningar. Att stimulera och uppméarksamma konstnérligt skapande genom stipendier och
utmairkelser har stor betydelse. Likasa ar det viktigt att tillgangliggora och rikta stodsystem for
naringslivsutveckling for professionella kulturskapare som ar naringsidkare inom den kulturella och kreativa
sektorn.

Region Ostergotland 6nskar att i samverkan med kommunerna utveckla den kulturella infrastrukturen i
lanet. En utvecklad kulturell infrastruktur med arbetsplatser, ateljéer, verkstader, scener, métesplatser,
utstillningslokaler, kluster- och inkubationsmiljoer ar viktiga forutsattningar for att stodja konstnarlig
utveckling.

Region Ostergotland vill utveckla former for konstnirsresidens inom flera konstomréden for att 6ka den
konstnarliga narvaron i lanet och stimulera till 6kat utbyte nationellt och internationellt. Region
Ostergotland vill framja mojligheter till utbildning och komptensutveckling for professionella kulturskapare
samt stimulera samverkan mellan kulturinstitutioner och kulturskapare som finns utanfor institutionerna.

Region Ostergotland har under foregiende kulturplaneperiod medverkat i ett utvecklingsprojekt med Region
Sodermanland och Katrineholms kommun KVISK (Kreativa Vagar till Integration och Sysselsdttning genom
Kultur) i syfte att 6ppna upp arbetsmarknaden for nyanlanda professionella kulturskapare. Deltagarna har
kunnat forflytta sig i riktning mot ett arbete i den kreativa sektorn och projektet har lyckats synliggéra en
grupp som varit dold for bade den kreativa sektorn och arbetsmarknaden i stort, tack vare projektets olika
branschanpassade atgirder. En fortsattning av KVISK som involverar fler regioner ar under planering.

Region Ostergotland ser betydelsen av att verka for att fler konstnirliga utbildningar skapas i linet, och att
kontakten med hogre konstnirliga utbildningar pa nationell niva utvecklas.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

e Skapa goda forutsdttningar for att professionella kulturskapare inom olika konstomrdden ska
kunna verka i ldnet
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e Verka for att ersdttningar och arvoden till kulturskapare inom alla konstomraden foljer givna
rekommendationer fran branschorganisationer

e Vidrna och folja gdngse regler for upphovsritt i all offentligt arrangerad kultur
e  Utveckla former for konstndrsresidens inom flera konstomrdaden

e Inspirera till en medveten konst- och konstndrspolitik i kommunerna

3.1.4 Utveckla den kulturella infrastrukturen i samverkan

Kultursamverkansmodellen ar exempel pa flernivéstyre dar stat, region och kommunerna har olika roller,
men ocksé olika verktyg. Varje kommun bestimmer sjilv 6ver ambitionen i sitt lokala kulturliv, men genom
kultursamverkansmodellen har Region Ostergétland och kommunerna en méjlighet att samrada och
samverka med olika kulturaktorer for tillsammans utveckla den kulturella infrastrukturen i lanet. Att skapa
en vil utbyggd och genomtankt kulturell infrastruktur som bildar ett ssmmanhéllande nit av
kulturverksamheter i lanet ar prioriterat. Att synliggora denna uppbyggnad ger Region Ostergotland
mojlighet att se var i lanet kulturlivet behover forstiarkas — och med vad. Region Ostergotland uppmuntrar
kommunerna att gora egna kommunala kulturplaner/kulturstrategier som tar ansats i det regionala
kulturplanen.

Kommunal kultur utgor en stor del av lanets samlade kulturliv. I kommunerna finns verksamheter och
organisationer som tillgangliggor kultur till medborgarna exempelvis bibliotek, skolor, kulturskolor, scener,
museer, utstillningsrum, skaparverkstader och repetetionslokaler. Kommunerna ger ocksé stod till det fria
kulturlivet, bade professionella kulturskapare och foreningsliv, folkbildning och amatorkultur. Direkt st6d till
lokal amato6r- och arrangorsverksamhet ar ett kommunalt ansvar. Kommunerna har, beroende pé storlek och
resurser for kommunal férvaltning, skilda forutsattningar att driva ett kulturpolitiskt utvecklingsarbete.
Region Ostergotland ér ansvarig for strategiska utvecklingsfragor och dr huvudman for regionala
kulturinstitutioner. Utifran ett helhetsperspektiv ska regionen méta kommuners behov och stédja insatser
for att utveckla den kulturella infrastrukturen i samverkan med kommuner. Vid sidan av samrédsstrukturen,
ar de regionala verktygen uppdragsskrivningar till regionala kulturverksamheter, regionala verksamhets- och
projektbidrag, stipendier samt process- och nétverksstod.

Region Ostergotland har ett ansvar for att verka for spridning och utjimning av den kulturella
infrastrukturen i lanet. Detta giller saval att tillgdngliggora kultur, méjligheter till eget skapande och
infrastruktur for de professionella kulturskaparnas maojligheter att arbeta. Arrangorerna ér lainken mellan
kulturproducenter och publiken, och Region Ostergotland satsar pa insatser for att stiarka strukturer kring
arrangorskap — lokaler, kompetensutveckling, unga arrangorer, samordning samt arrangorsstod. Verktyg for
okad tillganglighet till kultur ar det regionala arrangorsbidraget som ger lokala arrangérer mojligheter att
ordna kulturprogram &ven om publikunderlaget ar osdkert. Stod kan ocksa ges till storre regionala
arrangemang.

Region Ostergotland ska ha en koordinerande roll for utbudet av scener, métesplatser for publik verksamhet
samt lokaler, verkstader, traningslokaler, ateljéer, studios for de professionella kulturskaparna. I den
regionala uppgiften ligger att vara proaktiv och uppmérksam pé behovet av att bygga ut och forstiarka
infrastrukturen for kultur. Vidare ska Region Ostergotland stimulera till 6kat samarbete mellan de regionala
kulturinstitutionerna och det fria kulturlivet samt framja att resurser inom exempelvis lokaler, teknik, dekor,
transport, logistik, kontaktnit kommer fler till del. Aven ett personellt och konstnirligt utbyte mellan
kulturinstitutioner och det fria kulturlivet ska frimjas.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
e  Skapa en vdl utbyggd och genomtdnkt kulturell infrastruktur av kulturverksamheter i linet
e Stimulera till 6kat samarbete mellan de regionala kulturinstitutionerna och det fria kulturlivet

samt frdmja att resurser inom exempelvis lokaler, teknik, dekor, transport, logistik, kontaktndt
kommer fler till del
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3.1.5 Utveckla kulturens roll i samhallsutveckling

Region Ostergotland vill stimulera kulturens roll i den allméinna samhillsutvecklingen genom
gransoverskridande samarbeten 6ver olika politiska samhéllsomraden. For att utnyttja potentialen kravs
insatser i tvarsektoriell ssmverkan. Samverkan med folkbildningens organisationer, 6vrigt ideellt
foreningsliv och civilsamhaéllet ar av stor betydelse for att utveckla kulturens roll i samhallsutvecklingen.

Verktyg for att nd kulturpolitikens mal, inte minst delaktighetsmalet, finns inom andra politikomraden
exempelvis utbildning, integration, arbetsmarknad och fragor kring regional utveckling och fordelning. En
storre systematisk samverkan mellan i synnerhet kulturpolitik och utbildningspolitik, behover efterstriavas pa
en generell niva.

Kulturen ger positiva effekter pé olika delar av samhillet och bidrar till attraktionskraften for platser, stader
och regioner. For att utveckla stadsmiljoer och andra platser ar kulturperspektivet nodvandigt for att skapa
miljéer dar méanniskor béade vill bo och verka. For plats- och destinationsutveckling inom besoksnaringen ar
ofta kulturen av avgorande betydelse och en stark reseanledning.

Foretag och entreprenorer som bygger sin verksamhet pé kultur och kreativitet representerar viktiga
niringar i Ostergotland. For att framja och stirka kapaciteten hos kulturbaserade foretag bor ett
tvarsektoriellt samarbete mellan sévil kulturfrimjande och niringsfraimjande stédsystem utvecklas.

Att integrera kulturell och kreativ kompetens som resurs kan vidga innovationsperspektivet inom andra
branscher och niringsgrenar. Genom att starka utveckling av kluster, tillvixtmiljoer och inkubationsmiljéer
och integrera professionella kulturskapare i processer kan innovation och fornyelse uppsta

Med en helhetssyn pa manniskan spelar kulturen en viktig roll f6r en god och jamlik folkhalsa och
vilbefinnande. Arbetet med kultur och hilsa bygger pé 6vertygelsen att konst och kultur kan bidra till att
forandra individer och samhaille.

Obalansen mellan stad och landsbygdsomraden nar det giller tillgéng till kultur bér métas med ett brett
spektra av atgarder fran flera politikomréden inom regional utveckling

Samverkan mellan akademi, naringsliv, offentliga myndigheter och civilsamhaille dr nodviandig for att Region

Ostergotland ska klara av vigen mot ett hillbart samhille och de globala mélen enligt Agenda 2030. I denna
process ar kultursfiren och civilsamhalle viktiga resurser for att mobilisera och skapa engagemang.

REGION OSTERGOTLAND VILL

e Utveckla kulturens roll i samhdllsutvecklingen genom tvdrsektoriell samverkan
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4  Konst — och kulturverksamheter

4.1 Scenkonst

Scenkonst dr det storsta omrddet i kultursamverkansmodellen i Ostergotland, bade nar det giller aktorer och
ekonomiska medel. Inom modellen ingar Scenkonst Ost AB, Ostgotamusiken, Dans i Ost och Riksteatern
Ostergotland. Diarutover finns professionella kulturskapare utanfor institutioner inom alla
scenkonstomréden.

Scenkonst Ost AB har Region Ostepgétland som majoritetsdgare och Linkdpings kommun och Norrkopings
kommun som deldgare. Scenkonst O§t AB omfattar Norrkopings symfoniorkester (SON) och Ostgotateatern
med ung scen/0st. Ett av Scenkonst Osts syften ar att verka for scenkonst med hog konstnarlig kvalitet och
bidra till Ostergétlands attraktivitet. Den professionella institutionella scenkonsten ar viktig for att skapa
arbetstillfillen och en god jordméan for kulturskapare inom scenkonst i lanet. Inte bara for att inspirera, utan
som en viktig del i ett kulturellt kretslopp av bade amatorer och professionella.

Region Ostergotland arbetar strategiskt med att skapa en plattform for regional samverkan kring
scenkonstomradet. Regionen fungerar som lank mellan institutioner, professionella kulturskapare inom
scenkonst, foreningar och kommuner. Via aktivt stod till arrangorer mojliggor Region Ostergotland att
scenkonst nér ut i hela linet. Region Ostergétland arbetar ocksa aktivt for hogre delaktighet genom att
informera om och samordna utbudet inom scenkonst.

De professionella kulturskaparna i Ostergétland inom teater, musik, dans och samtida cirkus utgér en
inspirerande kraft och fungerar som forebilder inom omradet och bidrar ofta till framvéxten av nya talanger.

Arbete pagar kring digitaliseringens mojligheter nir det géller scenkonstomradet. Detta géller savil
utveckling inom konstnirligt uttryck, méngfald och kreativitet samt publik tillgdnglighet.

Marieborgs folkhogskola, Lunnevads folkhogskola, Valla folkhogskola, Bona folkhdgskola och Liljeholmens
folkhogskola har utbildningar inom scenkonst.

I Vadstena finns Vadstena sing- och pianoakademin, en tvaarig yrkeshogskoleutbildning. De kommunala
kulturskolorna for barn och unga samt studieférbundens omfattande verksamheter inom scenkonst, utgor en
viktig grogrund for hela filtet.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

o Arbeta for att scenkonsten ska nd fler i Ostergétland och att nérvaron 6kar i kommunerna

e  Utveckla samarbete mellan scenkonstinstitutioner och professionella kulturskapare inom
scenkonst

e  Frdamja samarbeten som stdrker arrangorsledet
e  Starka maojligheterna for professionella kulturskapare inom scenkonst att vara verksamma i ldnet
o Stdrka samarbetet lokalt, regionalt, nationellt och internationellt inom scenkonst

e  Stirka scenkonstomrddets deltagande i det regionala utvecklingsarbetet avseende scenkonst och
digitalisering.

4.1.1 Teater

Teater ar en viktig arena for moten mellan manniskor over kultur- och generationsgranser. Konstformen ger
mojlighet till méten och utveckling, pa ett savil personligt och konstnarligt, som ett samhilleligt plan.
Teaterlivet i Ostergotland bestér av allt frin Sveriges storsta linsteater, Ostgotateatern inom Scenkonst Ost
AB, med teaterhus béde i Linkdping och Norrkoping och med fast ensemble, till professionella fria
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teatergrupper av olika storlek och profil, som turnerar i hela lanet och dven nationellt.

De professionella fria teatergrupperna i Ostergotland har framforallt sin hemvist i Linképing och
Norrkoping. Grupperna producerar och nyskriver for breda mélgrupper, sivil vuxna som barn och unga.
Teatercentrum Ostra ir via en 6verenskommelse med Region Ostergdtland ett sprakrér for de professionella
teatergrupperna.

Shakespeare pa Griasgarden ar en professionell teateraktor med spelplats Vadstena. Shakespeare pa
Grasgérden, med regionalt verksamhetsbidrag, ar ett erkidnt nationellt forum for uppférande av drama av
William Shakespeare.

De lokala riksteaterforeningarna har en viktig roll nir det giller att arrangera géistspel i linets kommuner.
Det kan gilla produktioner frén fria teatergrupper, Riksteatern eller lansteatrar. Ofta arrangeras dessa
forestallningar pa smé orter i samarbete med bygdegardar och Folkets hus. Riksteaterféreningarna fyller
ocksé en viktig funktion genom att arrangera forestiallningar pa teckensprék och olika minoritetssprak.

For att skapa fler mojligheter for gemensam utveckling av teateromradet, ser Region Ostergétland behov av
att framét starka kontaktytorna mellan professionella teateraktorer i lanet.

4.1.1.1 Regionala resurser

Ostgotateatern har det regionala uppdraget inom teater i Ostergétland. Ostgotateatern ska fordjupa
forankringen i naromradet och vara en aktiv del i det samhilleliga livet i Ostergotland. Ostgotateatern ska
turnera och vara en plats for moten genom att erbjuda andra kulturevenemang som férdjupar
teaterupplevelsen. Repertoaren bestér av svensk och utlandsk dramatik, nyskrivna verk och klassiker.
Teatern satter ocksd upp musikaler och samtida cirkusforestéllningar.

Ostgotateatern vill skapa en repertoar dir experimentell spjutspets, kombineras och varvas med,
traditionella hogkvalitativa forestdllningar. Teatern ska erbjuda en internationell utblick.

Ostgotateatern har i uppdrag att samarbeta med sé&vil skolor, andra institutioner som fria teatergrupper och
amatorverksamhet inom konstformen. Teatern har som mal att belysa och verka i kulturellt segregerade
omraden. For att na utanfor traditionella scenrum, skapa nya samarbeten och na ut till fler invinare gors en
satsning pd Community teater, en teaterform som utgar fran en specifik grupps egna levnadsvillkor,
berittelser och erfarenheter.

Till Ostgotateatern hor ung scen/ost, som genomfor teaterns uppdrag att spela barn- och ungdomsteater.
ung scen/Ost dr en av Sveriges ledande scener inom scenkonst for barn och unga och skapar bade sceniska
forestallningar och klassrumsforestillningar som erbjuds till regionens samtliga skolor.

Riksteatern Ostergotland dr den regionala delen av Riksteatern och en resurs for Ostergotlands
kulturarrangorer. Riksteatern Ostergotland med en riksteaterkonsulent har det regionala uppdraget att
formedla forestillningar till teaterforeningar, skolor, bygdegardar med flera. Genom de lokala
riksteaterforeningarna far lanets invinare del av ett stort och brett scenkonstutbud.

Riksteatern Ostergotland arbetar med arrangdrsutveckling, vilket innebér att presentera utbud,
kompetensutveckla och skapa kontakter. Riksteatern samarbetar med ménga aktorer som t ex Folkets Hus
och Parker, Ostgotateatern, Riksteatern, Dans i Ost och bygdegardsféreningar. Riksteatern skoter den
webbaserade utbudskatalogen for olika konst- och kulturformer som riktar sig till kommuner och skolor.

Region Ostergotland har en strateg inom scenkonst som ansvarar for det 6vergripande utvecklingsarbetet
tillsammans med kulturaktorerna inom scenkonst. Strategen ansvarar for samrad och dialoger samt foljer

upp de overgripande regionala insatserna inom omrédet. Strategen for scenkonst identifierar och driver
frdgor kring hur regionen kan utveckla scenkonstens roll i samhallet.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
e  Utveckla en métesplats for professionella teateraktorer i linet

e Utveckla stod for professionella teateraktorer i linet

Region
www.regionostergotland.se 20 (45) OSterg Otland


http://www.regionostergotland.se/

e Stédja Ostgétateaterns méjligheter att skapa produktioner for turné i linet

e Stodja Ostgétateaterns arbete med att locka béde van och teaterovan publik

e Stodja Ostgétateaterns utveckling av experimentscener i Norrképing och Linképing

e Stédja ung scen/dsts arbete med att nd ut till alla barn och unga i regionen oavsett bostadsort

e Stddja Riksteatern Ostergétlands satsning pd kulturarrangérer och via dessa nd ut till ny publik

4.1.2  Musik

Musiklivet och musikintresset ir starkt i Ostergotland. Detta giller sivil musikinstitutioner som fria
professionella utévare och den breda amatormusiken i orkestrar, korer med mera.

Forutom de regionala institutionerna Ostgétamusiken och Norrkopings Symfoniorkester (SON) finns
Stiftelsen Internationella Vadstena-Akademien. Vadstena-Akademien ar ett nationellt och internationellt
utvecklingscentrum for unga séngare, musiker och andra verksamma inom operakonsten. Vadstena-
Akademien samarbetar regionalt pa regelbunden basis med Ostgotamusiken, Norrkopings Symfoniorkester
(SON), Ostgétateatern och Linkopings Universitet. Vadstena-Akademien ir tillsammans med
Folkuniversitetet grundare till den tvaariga yrkeshogskoleutbildningen Vadstena Sang- och Pianoakademi.

Det fria musiklivet i Ostergotland #r brett och mangfasetterat med frilansande professionella musiker,
producenter, upphovsmain, orkestrar och band. De frilansande musikerna har ofta tillfalliga uppdrag hos
scenkonstinstitutionerna parallellt med egna projekt.

Norrkopings kommun har genom sitt breda och aktiva musikliv antagits till Unescos nitverk for kreativa
stdder, och ar den forsta musikstaden i Norden inom detta natverk. Natverket syftar till att stodja samarbete
mellan stidder, dar kreativitet utgor en strategisk faktor for hallbar stadsutveckling. Det dr ocksa en plats for
aktiviteter och nya idéer, som en del i utvecklingsarbete kring Agenda 2030.

I Ostergotland arrangeras ett flertal arliga storre musikevenemang exempelvis NoMeMus, Ostergotlands
Musikdagar, Skogsrdjet och Bob Marleys minneskonsert. Flera av arrangemangen har nationellt
publikintresse. Wilhelm Stenhammar International Music Competition dr en internationell tavling i klassisk
musik som genomfo6rs vartannat ar med regionalt verksamhetsbidrag.

Musikcentrum Ost har gjort en kartliggning 6ver musiklivet i Ostergotland som pekar pé ett antal
utvecklingspunkter kring musiken i Ostergotland. Det handlar dels om professionalisering och organisering
kring musikgenrer, som i nuldget inte finns tydligt representerade, i de etablerade verksamheterna.

4.1.2.1 Regionala resurser

Ostgotamusiken har det regionala uppdraget att arbeta med musik i hela regionen samt att frimja ett
musikliv som likstaller olika traditioner och genrer. En prioriterad uppgift ar att formedla upplevelser av
levande musik for barn och ungdomar samt fér boende inom aldreomsorgen. Inom Ostgotamusiken verkar
den professionella orkestern Ostgota Blasarsymfoniker, som har Crusellhallen i Linképing som hemmaarena.
Ostgota Blasarsymfoniker utvecklar stindigt nya samarbeten med dirigenter, solister och ensembler och har
en bred publikuppbackning. Musikerna i orkestern medverkar ocksé i Ostgtamusikens tre fasta ensembler;
Ostgota Brasskvintett, Crusellkvintetten och Ostgétabandet.

Ostgotamusiken erbjuder olika typer av musikproduktioner och genomfor varje ar hundratals konserter i
hela regionen.

Norrkopings Symfoniorkester (SON) r en del av verksamheten i Scenkonst Ost AB. Orkestern har 85
musiker och ska inom det regionala uppdraget framfora klassisk och samtida konstmusik med stor orkester
pa en konstnirlig nivd som uppméarksammas nationellt och internationellt. Hemmascener ar De Geerhallen i
Norrkoping och Crusellhallen i Linkoping. Orkestern ger ungefar 8o konserter arligen, och besoker &dven
andra scener i lanet och landet under sdsongen. Symfoniorkestern ska turnera nationellt och internationellt,
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vilket bidrar till att orkestern uppratthaller och utvecklar sin kvalitet. Symfoniorkestern ger program for barn
fran forskoleélder till gymnasiet, med hela symfoniorkestern pa scenen. Forutom konserterna erbjuds
studiebesok for barn i forskoleklass.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

e Undersoka forutsittningar for att skapa en genreévergripande plattform for musik i Ostergétland
1 samarbete med regionala och nationella aktorer

e  Skapa bdttre mojligheter for musikarrangorer att utvecklas i ldnet

e Stodja Ostgotamusikens och Norrkopings Symfoniorkesters (SON) arbete att nd ut till alla barn
och unga i regionen oavsett bostadsort

e Stédja Norrkopings Symfoniorkesters (SON) arbete med att nd ut till nya publikgrupper och skapa
produktioner for turné i ldnet

e Stédja Norrkopings Symfoniorkesters (SON) ndrvaro 1 nationella och internationella
mustksammanhang

e Frdamja Ostgétamusikens och Norrképings Symfoniorkesters arbete for en jamstilld repertoar

e Stodja Ostgotamusikens arbete med att nd ut med sin musik till nya mdlgrupper och i nya
sammanhang

4.1.3 Dans

Konstformen dans och konstnarliga uttrycksformer inom koreografi och danspedagogik ar idag véletablerade
i Ostergotland. Detta giller bade professionell niva och inom den ideella sektorn, dar barn och unga uppvisar
ett stort engagemang i dans.

Ménga av de professionella dansaktorerna har de senaste aren fétt en skjuts genom den regionala
plattformen Dans i Ost, vilken mojliggjort fler dansproduktioner, fler turnéer, utokad kvalitet och bredd.
Konstformen dans vitaliseras, far relevans for allt fler och publiken vixer.

Det finns ett sextiotal professionella dansaktorer i regionen. Det dr dansare inom olika genrer, koreografer,
dansproducenter och danspedagoger Bland fria danskompanier kan nimnas Danskollektivet Blauba,
Danskollektivet Ronny, Folke Dansteater och Troméki Dans Company. Dansens Hus i Link6ping ar ett
resurscentrum for residens- och traningsverksamhet inom dans.

P& Lunnevads Folkhogskola finns en ettarig forberedande dansutbildning inom balett, samtida dans,
jazzdans och streetdans. Skolan erbjuder dessutom ett fordjupat projektér, for de som i framtiden vill arbeta
professionellt med dans.

4.1.3.1 Regionala resurser

Den regionala plattformen Dans i Ost som drivs och utvecklas av Region Ostergotland har en dansutvecklare
som arbetar strategiskt och operativt. Arbetet dr inriktat pd de professionella dansaktorernas villkor,
utveckling och mojlighet att verka i Ostergotland, samt att skapa tillfallen for publiken att méta dans runt om
ilanet. Ett valutvecklat samarbete med kommunerna har medfort att konstformen dans har skalats upp pé
bred front. Dans i Ost stodjer pa olika sitt produktioner, projekt och arrangemang inom dansomrédet.

Dans i Ost har skapat dansnoder for residens i samarbete med kommuner, organisationer och institutioner.
Noderna bidrar ocksa till att utveckla en levande dansscen for presentation av dans i projekten Dans ARR
Ost och Dansens Vecka Ostergotland. Dansens Vecka Ostergotland pégér i tolv kommuner.

Dans i Ost arrangerar proffsklasser i dans och medarrangerar scenkonstutbudsdagen ScenGalej for barn och

unga samt verkar for talangutveckling genom koreografitavlingen Skapa Dans.
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Den regionala Ostgotateatern kontrakterar frilansande koreografer och dansare vid vissa produktioner,
framst musikaler. Teatern stodjer och medverkar i regionala satsningar pa dans, framst tekniskt och
praktiskt.

De regionala aktorerna Ostgotamusiken och Norrkopings Symfoniorkester (SON) samt Vadstena-Akademien
samarbetar i vissa produktioner med dansaktorer pa regional och nationell niva.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

e Stirka de professionella dansaktorernas mojligheter och villkor for att verka kontinuerligt i
Ostergotland

e Utveckla och upprdtthalla samarbeten inom dans med kommuner, institutioner och organisationer
regionalt, nationellt och internationellt

e  Utveckla arrangorsledet for att erbjuda en levande dansscen 1 hela regionen
e Erbjuda kompetensutveckling for dansaktérer och arrangorer

e Arbeta for tillgang till lokaler och motesplatser for danskonsten

4.1.4 Samtida cirkus

Den samtida cirkusen 4r en gransoverskridande och inkluderande konstform som expanderat de senaste
tjugo aren. Med ett tredrigt projekt 2016- 2019, "Nycirkus Ost”, har Region Ostergotland, Ostgotateatern och
Finspangs och Linkopings kommuner stirkt och utvecklat den samtida cirkusen i Ostergotland. Projektet har
Oppnat upp for internationella influenser och gett regionens invénare 6kade mojligheter till att bdde uppleva
och ut6va samtida cirkus. Efter tre &rs projektperiod ser vi att samtida cirkus har en roll att spela p&
kulturkartan i Ostergotland. Genom att brett tilltal och genom att skapa laga trosklar in till kulturlivet, ar det
en konstform som forenar redan etablerade kulturomraden, men &ven skapar nigot helt nytt och spdnnande
som kan na flera invénare.

4.1.4.1 Regionala resurser

Arbetet med att bygga infrastruktur och méjligheter for den samtida cirkusen i Ostergétland fortsétter. Efter
analys av projektarens erfarenheter, kommer strategier och metoder for fortsatt arbete att utformas.

Ostgotateatern som har det regionala teateruppdraget utvecklar olika uttrycksformer inom scenkonst och
utvecklar sin position inom samtida cirkus. Ostgotateatern har langtidskontrakt med cirkusartister,
arrangerar gastspel och utvecklar samarbeten med den professionella samtida cirkusen nationellt och
internationellt.

Region Ostergotland avsitter resurser for att kunna fortsitta utveckla den samtida cirkusen, bland annat
genom natverk, stod till arrangorer, residens och kompetensutveckling samt samarbeten med kommuner och
aktorer regionalt och nationellt. Samordning och utveckling av omradet inbegrips i uppdraget for den
regionala strategen for scenkonst.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

e Stirka de professionella cirkusaktérernas majligheter och villkor att vara verksamma i
Ostergétland

e Upprdtthdlla och utveckla samarbeten inom samtida cirkus med kommuner, institutioner och
organisationer lokalt, regionalt, nationellt och internationellt

e  Utveckla arrangorskap kring samtida cirkus
e Arbeta for att skapa en eftergymnasial utbildning inom samtida cirkus i Ostergétland
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4.2 Film och rorlig bild

Film och rorlig bild ar ett konstnérligt omrade som har en mycket stark tillvixt bade publikt och
produktionsmissigt. Teknikens snabba utveckling skapar kontinuerligt en ny spelplan for produktion,
distribution och konsumtion. Det efterfrgas och produceras mer film dn négonsin tidigare. Filmmediet ar
idag helt centralt, for sdvil inhamtande av kunskap som f6r var kommunikation med omvirlden. Forstaelse
och skapande av rorlig bild framstér allt mer som en forutsattning for att vi ska kunna vara delaktiga och
kritiska medborgare.

I Ostergétland gors film av ett viixande antal filmskapare, bdde professionella och amatérer. Film &r ett
allkonstverk som uppstar i lagarbete, vilket skapar en fortatad kreativ miljé som ger avtryck bade
konstnarligt och ekonomiskt i samhillet. Rorlig bild kopplar till andra genrer som spelutveckling och
upplevelsebaserat utbud som exempelvis Virtual Reality (VR). Darfor ar det viktigt att ha ett brett perspektiv
i den filmkulturella ansatsen fran Region Ostergdtland och hélla dérren 6ppen for nya uttryck och initiativ.

Allt fler kommuner dr intresserade av att bygga en lokal filmkulturell infrastruktur. Det handlar om att
anldgga perspektiv pa den rorliga bildens roll inom skolan, pa bibliotek och i kulturskolan.

Norrkoping ar idag en foregdngskommun som tagit ett tydligt grepp om sévél filmkulturell verksamhet som
professionell film. CNEMA erbjuder film- och medielabb med inspelnings- och redigeringsstudios. CNEMA
administrerar ocksa Norrkopings filmfond som skapat majligheter for stora nationella produktioner. I
Norrkopings filmmiljo finns ocksa Visualiseringscenter C som utvecklar visualiserings- och
interaktionsteknik med anknytning till Campus Norrkoping vid Linkopings Universitet.

Branschnitverk som Ostergétlands Forenade Filmare (OFF) och Women in film and television (wift) utgor
en grogrund for kompetensutveckling och driver pa for att filmen stéarker sin position regionalt.

Filmutbildningen Nya Perspektiv pd Marieborgs folkhdgskola bedrivs i samarbete med CNEMA och vinder
sig till personer som vill utveckla sin kreativitet inom beréttande med rorlig bild.

4.2.1 Regionala resurser

Film i Ost ar Region Ostergotlands utvecklingscentrum for film. Film i Ost har ett uppdrag att verka for
filmkulturell verksamhet i hela regionen. Arbetet ar bade strategiskt och operativt inom produktion, visning
och pedagogik.

Inom omradet produktion ligger fokus pa att utveckla unga filmtalanger i Ostergotland. Talangutveckling dr
bryggan till professionellt filmskapande. Via workshops pa olika nivaer, ekonomiskt stod, teknikstéd och
andra insatser stodjer och utvecklar Film i Ost unga filmares kompetens. Stodet giller alltifran spelfilm till
dokumentéarfilm och animation. Flera av deltagarna har blivit professionellt verksamma och antalet
professionella filmare samt produktionsbolag vixer i lanet.

Film i Ost arbetar brett med visningsfragor for att méta medborgarnas méjlighet att ta del av kvalitativ film.
Tekniken har forandrat forutsattningarna for filmupplevelser. Biograferna har med digital teknik utokat sin
roll som moétesplats for film- och kulturupplevelser, och utgor en central kulturell infrastuktur i manga
kommuner. De biografer som inte drivs av biografféretag som Filmstaden och Svenska Bio, ar ofta
organiserade inom Folkets Hus & Parker eller Vira Gérdar. Natverk, kunskapsstod och kompetensutveckling
ar ndgra av de satt som Film i Ost kan arbeta med for att stirka visningsaktorer.

Medie- och informationskunnighet (MIK) ar centralt f6r en vital och inkluderande demokrati. Mediernas
roll for var upplevelse och forstielse av varlden gér inte att 6verskatta. I centrum for MIK-frigorna stér den
rorliga bilden och filmen. Film i Ost arbetar for att 6ka MIK-kunnandet i samhillet, inte minst bland barn
och unga. Detta gors i samverkan med kommunerna inom skola och bibliotek. Film i Osts insatser syftar till
att skapa en tydlig ansvarsstruktur inom omradet genom kompetensutveckling av nyckelpersoner som larare,
bibliotekarier och mediepedagoger. Fokus ligger pé att fortsdtta metodutvecklande insatser i samverkan med
utgdngpunkt i det utvecklingsprojekt som drivits med st6d av Statens Kulturrad.
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REGION OSTERGOTLAND VILL:
e  Utveckla den lokala och regionala infrastrukturen inom film i samverkan med kommuner
e  Arbeta brett med medie- och informationskunnighet (MIK) med rorlig bild i centrum
e  Fordjupa talangutveckling inom film
e Stédja en mangfald av filmberdttelser, format och genrer
e Arbeta med forutsdttningarna for professionell filmproduktion
e Skapa ndtverk och samverkan mellan ldnets filmaktorer

e Skapa mojligheter for interregionalt, nationellt och internationellt utbyte inom film

4.3 Kulturarv

4.3.1 Gemensamt kulturarv

Begreppet kulturarv omfattar foremal, byggnader, fornlamningar, berattelser, traditioner och andra
immateriella virden som vi 6verfor mellan generationer. Det omfattar alla materiella och immateriella
uttryck for mansklig paverkan till exempel spér, lamningar, foremal, konstruktioner, milj6er, system,
strukturer och verksamheter. Unescos konvention for skyddande av det immateriella kulturarvet exempelvis
traditioner, seder, ritualer, musik och berittelser ar en viktig aspekt i en helhetssyn pa kulturarvet.

Riksantikvariefimbetets (RAA) Vision Kulturmiljé 2030 betonar kulturarvets betydelse for ett 1angsiktigt
héllbart samhélle och ar en av utgdngspunkterna for det fortsatta samarbetet kring kulturarvsfrdgorna i
Ostergotland.

Region Ostergotland har ett mycket rikt och varierat kulturarv frin olika historiska epoker. Hir aterfinns
fornldmningar, tidiga bosittningar, en unik kyrko- och klosterkultur, herrgardskultur och brunnskultur,
samt ett brett och intressant industrihistoriskt- och arbetslivshistoriskt kulturarv. Landskapet och dess
miljoer ar mangsidigt; jordbruks- och slattlandskap, skogsbygd, gruvnaring, bruksmiljéer, kanalmiljcer,
skiargardsmiljoer och insjolandskap.

Kulturarvet utvecklas kontinuerligt, forandras och kompletteras i véir dagliga existens. Det finns darfor
manga olika kulturarv som har relevans och ska speglas och synliggoras. Inte bara det dominerande
historiska kulturarvet, utan minoritets — och subkulturer innefattas i kulturarvsbegreppet, och kraver
representation. For att bevara kulturarvet och gora det ként och tillgangligt vilar ett stort och viktigt ansvar
pa de offentligt finansierade institutionerna, som museer, arkiv och bibliotek samt lanets kommuner.
Kénnetecknande for kulturarvsomradet ar ocksé det stora inslaget av ideella krafter till exempel
hembygdsforeningar, slaktforskarforeningar och arbetslivsmuseer.

Ostergdtlands Hembygdsforbund uppbér regionalt verksamhetsbidrag och har med ett stort antal lokala
hembygdsforeningar en central roll for att driva fragor, skapa intresse och engagemang samt praktiskt
bevarande och skotsel av kulturmiljéer. Aven Norrkopings stadsmuseum har ett regionalt
verksamhetsbidrag. En viktig roll for utvecklingsarbetet inom kulturarv spelar lanets stora arkivsektor och
natverk som finns inom arkiv.

4.3.1.1 Regionala resurser
Qstergétlands museum har det regionala uppdraget att framja och kunskapsbilda inom kulturarv. Region

Ostergdtland och Linsstyrelsen i Ostergotland samarbetar i vissa utvecklingsprojekt inom kulturarv och
kulturmiljo utifran de nationella mélen for kulturarvet.
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Osterg&itlagds museum bedriver ett niitverksarbete for "Kulturarv Ostergotland” inom sitt uppdrag.
Kulturarv Ostergdtland ar ett etablerat och organiserat ABM-samarbete (arkiv, bibliotek, museer) mellan
lanets kulturarvsaktorer. Det har i uppdrag att framja ett levande kulturarv som bevaras, anvands och
utvecklas samt verkar for att natur- och kulturarv blir tydligare profilfrdgor i den externa marknadsforingen.
Region Ostergotland koordinerar tillsammans med Ostergotlands museum en industrihistorisk arbetsgrupp
med deltagande kommuner.

Region Ostergotland har ett 6vergripande strategiskt utvecklingsansvar inom kulturarv. En regional strateg
koordinerar omrédet och ansvarar for samrad, foljer upp de 6vergripande regionala insatserna och kopplar
till nationell niva. For att utveckla formedling och gestaltning av kulturarv via digital teknik bedrivs ett
omfattande regionalt arbete med uppdrag till Norrképing Science park géllande digital kultur.

Region Ostergotland, Statens Kulturrdd och Vadstena kommun har under 2017-2019 gett stod till ett
utvecklingsprojekt for Vadstena klosteromrade som nu fortsétter. Syftet ar att tillgdngliggora ny forskning
om medeltiden via digital teknik till omradets besokare.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
e  Stdrka samverkan i kulturarvsfrdgor
e Stodja kommunernas intresse att synliggéra kulturarvet
e Genomfora en forstudie kring strategiska utvecklingsmojligheter for kulturarv
e  Utveckla digital formedling och gestaltning av kulturarv
e Stédja interkommunalt samarbete kring industrihistoriskt kulturarv

e Stédja det strategiska arbetet kring det immateriella kulturarvet

4.3.2 Museiverksamhet

I_Ostergétland finns manga museer med olika inriktning, uppdrag, omfattning och driftsformer. Férutom
Ostergotlands museum med regionalt uppdrag, finns Arbetets museum i Norrképing och Flygvapenmuseet i
Link6ping, som har sina huvudsakliga uppdrag av staten. Storre kommunala museer ar Friluftsmuseet
Gamla Link6ping, Norrkopings Stadsmuseum, Norrkopings konstmuseum och Rundradiomuseet i Motala.
Vadstena Klostermuseum ar stiftelsedgt och Slotts- och Domkyrkomuseet i Linkoping drivs av en
donationsstiftelse. Andra vilbesokta museimiljoer dr forfattarhemmen vid Vittern, Ovralid (Verner von
Heidenstam) och Strand (Ellen Key), liksom den historiska anldggningen Medevi Brunn. Férutom dessa
finns ett attiotal museer runt om i Ostergétland.

Museilagen fran 2017 reglerar offentligstyrda museer. I den faststills att museerna skall bidra till samhallet
och dess utveckling genom att framja kunskap, kulturupplevelser och fri asiktsbildning. Museilagen reglerar
dven museernas sjalvstindighet och vikten av armléngds avstand.

4.3.2.1 Regionala resurser

Ostergotlands museum har det regionala museiuppdraget som innefattar bade kulturarv och konst.
Huvudmin f6r museet ar Region Ostergétland och Linképings kommun. Museet driver nitverket Kulturarv
Ostergotland, museigdrdar samt verksamheten vid Lofstad slott. Den publika verksamheten bedrivs inom
kulturhistoria och konst, arkeologi, byggnadsvéard och konservering. Museipedagogik och formedling ar en
vaxande del av verksamheten och flera av de egenproducerande utstillningarna turnerar i lanet och
nationellt. Museet har forstarkt sina resurser for forskning och kunskapsutveckling genom tvé disputerande
arkeologer, en disputerad historiker samt en disputerad konsthistoriker.

Museet genomgar en renovering under 2019- 2021, dar huvudbyggnaden i Linkoping stangs, vilket skapar

utrymme for mer utatriktad och mobil verksamhet, bland annat riktat mot kommunerna. Museet prioriterar
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att vara en resurs i musei- och kulturarvsfragor genom att forstarka det lokala arbetet med sin expertis.
Museet 6ppnar igen 2021 med tva helt nya basutstéllningar inom kulturarv och bildkonst.

Ostergotlands Museum fokuserar p4 att n& nya malgrupper, oavsett deras bakgrund. Férnyelsearbetet i
samband med renoveringen inriktas pad bemétande, fornyelse av utstéllningar, digitaliseringens majligheter
och museet med dess filialer som métesplatser. Stor vikt 1aggs vid forvaltningsutveckling av museets
fastigheter och samlingar samt kompetensutveckling av museets personal.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
e Stodja Ostergétlands museums arbete med musei- och kulturarvsfrdgor i kommunerna
e Stodja Ostergétlands museums regionala nétverksarbete inom kulturarv
o Stédja Ostergotlands museums satsning pd utdtriktad och mobil verksamhet
e Stodja Ostergétlands museums arbete med formedling och museipedagogik

e Stédja Ostergotlands museums fornyelse av lokaler, bemétande och utstdllningar i samband med
renoveringen

e Stodja Ostergétlands museums roll i forskning och kunskapsbildning

e Stédja Ostergotlands museums satsning pd digital tillginglighet

4.3.3  Kulturmiljé

I Ostergétland finns ett 9o-tal kulturmiljder av riksintresse, drygt 700 miljoer av regionalt intresse och
atskilligt fler av lokalt intresse. Kulturmiljoerna har stor betydelse for bes6ksnaring, landsbygdsutveckling,
samt lokal och regional tillvaxt. Att varda och utveckla kulturmiljoer ar av stor vikt for manniskors kénsla for
skonhet, forankring och respekt for det forflutna. En hallbar forvaltning av byggda kulturmiljoer forutsatter
ett samspel mellan olika intressen och aktorer. I Ostergotland finns en mycket stor rikedom av kultur- och
naturmiljéer av intresse att utveckla. De unika kulturmiljoerna finns ofta representerade i sma kommuner,
vilket kraver en regional uppméarksamhet for 6kad utveckling.

Kulturmiljoer och kulturminnesmaérken ar oftast en del i en bredare landskapsmilj6, antingen ett urbant
landskap eller naturlandskap av olika karaktar, varfor fragor kring landskapsvard bor integreras i arbetet.
Den europeiska landsskapskonventionen understryker att i landskapet mots kulturella, ekologiska, estetiska,
sociala och ekonomiska viarden. Konventionen betonar vikten av forbattrat skydd, forvaltning och planering
av europeiska landskap.

Lansstyrelsen har uppdraget att handha den nationella kulturmiljépolitiken i regionen. Det innebir att
tillampa Kulturmiljolagen, foretrada kulturmiljointressen i samhéllsplanering och tillse att lagar och regler
som skyddar kulturarv och kulturmiljo f6ljs.

Fran 2014 géller fyra nationella kulturmiljomal som dven ska vara vigledande for kulturmiljéarbetet pa
regional och kommunal nivd. Malen ar:

- ett hallbart samhille med en mangfald av kulturmiljéer som bevaras, anvinds och utvecklas

- manniskors delaktighet i kulturmiljéarbetet och méjlighet att forsta och ta ansvar for kulturmiljon

- ettinkluderande samhaille med kulturmiljon som gemensam killa till kunskap, bildning och
upplevelser

- en helhetssyn péa forvaltningen av landskapet som innebair att kulturmiljon tas till vara i
samhallsutvecklingen

Arbetet inom den regionala kulturmiljévérden bor verka sektorsovergripande och ligga i linje med Sveriges
genomforande av Agenda 2030, dir Riksantikvarieimbetet (RAA) sdrskilt betonar kulturarvet, natur- och
kulturmiljoers bidrag till social ssmmanhéllning och inkludering samt en hallbar regional forvaltning.
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4.3.3.1 Regionala resurser

Ostergétlands museums uppdrag inom kulturmiljovard rymmer kunskapsuppbyggnad och spetskompetens
inom arkeologi, konservering och byggnadsvard samt pedagogiskt arbete. Museet fungerar som regionalt
kunskapscentrum for kulturmiljovérd och har ett 6ppet arkiv samt bibliotek med regional kulturhistorisk
dokumentation. Museet arbetar med utveckling av kulturturism kopplat till olika kulturmiljoer inom ramen
for natverket Kulturarv Ostergotland. Region Ostergotland, eller aktorer finansierade av regionen, ska verka
for samverkan med miljomalsansvariga aktorer for hallbar forvaltning av natur-och kulturmiljoer.
Osteggétlands museum ager flera skyddade kulturmiljGer, sdsom kulturreservaten Smedstorps dubbelgard
och Ona, byggnadsminnena Fillinge tingshus, Onkel Adamsgarden, Krogfallsstugan samt forvaltning av
miljon pa Loftstad slott.

Kommunernas arbete for att kulturarv och kulturmilj6er varnas, vardas och utvecklas ar av central betydelse.
Ostergotlands museum har hir en viktig roll och limnar stéd och rad till kommuner som saknar egen
kulturmiljokompetens och stadsantikvarisk verksamhet.

Samverkan inom kulturmiljé sker med Lansstyrelsen och andra kulturarvsaktorer i ndtverket Kulturarv
Ostergotland. Linsstyrelsen prioriterar stod till kommunala kulturmiljdprogram. Ostergétlands
Hembygdsforbund med regionalt verksamhetsstod och Svenska Kyrkan bidrar i hog till att kulturmiljéer

vardas och tillgingliggors i Ostergdtland. Ostergdtlands museum arbetar tillsammans med andra linsmuseer
for att i samverkan utveckla musei- och kulturmiljéarbetet.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
e Stdrka intresse, forstdelse och tillgdnglighet till natur- och kulturmiljoer
e Identifiera unika kulturmiljbomraden med potential att utvecklas
e  Priorititera barn och ungas tillgéng till natur- och kulturmiljoer
e Stdrka samverkan med olika aktorer inom kulturmiljo

e Frdmja ett professionellt perspektiv pa kulturmiljéarbete i kommuner genom regional kompetens

Region
www.regionostergotland.se 28 (45) OSterg Otland


http://www.regionostergotland.se/

4.4 Arkiv

Arkiven i Ostergotland #r av stor betydelse for kultur och kulturarv i regionen. De utgor en viktig del av
kulturarvet, och ar en central del i den demokratiska strukturen, genom att sakerstilla samhallets tillgang till
handlingar nu och i framtiden. Viktiga omraden for arkiven ar bevarande och tillgédnglighet for bade
forskning och andra intressenter. Arkiven forvaltar inte enbart det historiska kulturarvet, utan ska ocksi se
till att dagens information tas om hand p4 ett korrekt satt.

Inom kultursamverkansmodellen ingér uppdraget for enskilda arkiv. Dessa arkiv 4r oreglerade, och i de fall
de overhuvudtaget bevaras, finns de hos ett stort antal aktorer. I Ostergotland hanteras den enskilda sektorns
arkiv av den ideella medlemsorganisationen Ostergotlands Arkivforbund.

Andra viktiga arkivinstanser i regionen dr Riksarkivet, Landsarkivet i Vadstena, Regionarkivet i
Ostergotland, Ostergotlands museums arkiv, stadsarkiv, kommunarkiv, samt 6vriga lokala, regionala och
statliga myndigheters egna arkiv. Foér den kommunala arkivvarden och de kommunala handlingarna
ansvarar linets tretton kommun- och stadsarkiv. For att gora arkiven tillgingliga for fler malgrupper sker
samarbeten dels inom arkivférbundet, men ocksé mellan andra arkiv och kulturarvsinstitutioner, savél
lokalt, regionalt och nationellt.

I Arkivnitverk Ostergotland utvecklas samverkan mellan statlig, regional, kommunal och enskild
arkivverksamhet nir det géller till exempel fortbildning och arkivomrédets synlighet.

4.4.1 Regionala resurser

Ostergdtlands Arkivforbund har det regionala uppdraget nir det giller enskild arkivverksamhet.
Ostergdtlands Arkivforbund samordnar ett femtiotal lokala arkiv for foretag, foreningar och lokalhistoriska
aktorer. Forbundet stodjer arkivens forvaring, bevarande och tillganglighet for bade forskning och andra
intressenter. Genom sitt arbete med digitala arkivforteckningar 6ver enskilda arkiv medverkar Ostergdtlands
Arkivforbund till att 6ka tillgdngligheten i arkivmaterialet.

Ostergdtlands Arkivforbund har en niitverkande roll, tillhandahaller professionell arkivkompetens och
kunskap samt utgor motor for samarbete. En utredning som styrelsen genomfort pekar pa
utvecklingsmojligheter for Ostergotlands Arkivférbund och olika méjliga vagval. Bland annat framtrader
mojligheter till utokad samverkan inom den regionala kulturarvssektorn.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

e Stirka samverkan mellan Ostergétlands Arkivforbund, den regionala kulturarvssektorn och det
regionala arkivndtverket

e Fortsitta utvecklingsarbetet for Ostergétlands Arkivforbund utifrén aktuell utredning, i samrdad
med dess styrelse

o Stédja Ostergétlands Arkivforbunds arbete kring kompetenshojande insatser for arkiv och
arkivsdkerhet

e Stodja Ostergétlands Arkivforbunds samverkan med regionala och nationella regionala aktérer
for att utveckla arbetet med digital arkivering och digital tillgdnglighet

4.5 Bild och form

Omrédet bild och form innefattar bildkonst, foto, konsthantverk, design och arkitektur/gestaltning. De
storsta offentliga konstinstitutionerna ar Ostergétlands museum som har det regionala konstuppdraget, och
en av de bittre samlingarna avseende dldre konst i landet, samt Norrképings konstmuseum som &ar
kommunalt. Dessa museer har en etablerad utstillningsverksamhet och forvaltar egna konstsamlingar.
Norrkopings konstmuseum har en av landets storsta samlingar av svensk 1900-talskonst och samtidskonst
samt grafik. I Linképings kommun finns den kommunala konsthallen Passagen som ocksa ar viktig aktor for
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att formedla samtidskonst. De flesta kommuner har utstillningsplatser for konst, oftast i anslutning till
biblioteken.

Totalt finns det ett femtiotal utstillningslokaler for konst i Ostergotland. Det finns ménga konstnirsdrivna
initiativ och dven privata initiativ och gallerier som arrangerar konstutstillningar. Flera av dessa ar av
regionalt intresse och nér en bred publik, exempelvis Kollektivverkstaden Krogen Amerika i Linkoping,
Konstforum i Norrkoping, K-ringen i Motala, Rejmyre ArtLab, Omkultur i Odeshég och
Konstniarsforeningen ALKA i Linkoping. Foreningsbasen i ldnet ar stark, med sju konstrundor i lika manga
kommuner, och tongivande aktorer som Ostgota Konstforening, Sveriges Konstforeningar Ostergotland samt
Svensk Form Ost. Svensk Form Ost ar en del av det nationella natverket Svensk Form, som framjar fragor
kring form, design och arkitektur.

Residensverksamheter inom konst bedrivs pa Rejmyre Art Lab och Norrképing Air.

Uppdragen inom offentlig gestaltning till bild- och formkonstnérer 4r av stor betydelse, och har de senaste
aren varit omfattande i lanet, pa grund av stor nybyggnation. Detta dr ett sitt for medborgarna att méta
bildkonst pa ett lattillgangligt satt, och som samtidigt kan bidra till att sdnka trosklar.

Region Ostergotlands FM-centrum (facility management) har i uppdrag att kopa in och forvalta konst till
lokaler, byggnader och offentliga miljoer i lanet. Vid om- och nybyggnation ar mélet att uppfylla
enprocentsregeln vid offentlig byggnation. Region Ostergotland har en konstsamling som omfattar cirka
30 000 verk frdn 1940-talet och framat.

Konstvetenskap och visuell kommunikation vid Linkopings Universitet dr en &mnesavdelning inom
Institutionen for kultur och kommunikation. Inom omrédet finns dven utbildningen Kultur, samhalle,
mediegestaltning, Kulturvetarprogrammet samt en tre-arig utbildning inom sl6jd, hantverk och formgivning.
Folkhogskolorna Lunnevad och Liljeholmen har férberedande konstutbildningar.

4.5.1 Regionala resurser

Ostergotlands museum har det regionala konstuppdraget. Museets arbete har fokus pa publiken, verksamma
bild- och formkonstnirer samt foremalsvard och konstsamling. Museet verkar for att 6ka medvetenheten
kring konstens roll i samhéllet, bredda intresset for konst, stirka konstfaltet samt majligheter till eget
skapande. Detta gors genom utstéllningar, konstpedagogik, skapandeverkstider och annan
formedlingsverksamhet. Museets konstsamling bestér av tusentals verk i olika tekniker och omfattar allt fran
internationell 1500-talskonst till svensk samtidskonst. Samlingen innehéller aven en stor del verk av
Ostgotska bildkonstnirer. Ostergotlands museum har ambitionen att framét i hogre utstrackning dven
representera och utveckla en scen for nationell och internationell samtidskonst.

En konstkonsulent med ett regionalt uppdrag finns knuten till Ostergétlands museum. Konsulent-
verksamheten ska framja professionella bild- och formkonstnarers utveckling i linet. Konsulenten har en
drivande roll att skapa aktiviteter i lanet ofta i samarbete med lokala konstnérer. Formedling kring
samtidskonsten &r en viktig del i uppdraget via féredrag och konstnarssamtal. Konsulentverksamheten pa
museet ska arbeta for att utveckla majligheter for professionella bild- och formkonstnérer att vara
verksamma i Ostergotland. Konstpedagogiken syftar till att starta konstprojekt och skaparverkstider for
barn, unga och vuxna. Barn och unga ar en prioriterad malgrupp.

Region Ostergotland har en kulturstrateg for bild och form som ansvarar for strategisk utveckling,
kunskapsutveckling samt nitverk och samverkan. Strategen identifierar och driver fragor kring hur regionen
kan utveckla konstens roll i samhallet. Viktiga fragor ar bland annat utstdllningsmdgjligheter i ldnet, saval
permanenta som mobila och platsspecifika. Strategen fokuserar pa att stiarka de enskilda konstnirskapen
inom bild och form genom projektstod, kompetensutveckling och tillgéng till natverk.

Strategen stoder i samverkan med konstkonsulenten dven kommunerna i deras arbete med att stiarka
bildkonsten, bland annat genom kompetensutveckling och inspiration att tillimpa enprocentsregeln vid
offentlig nybyggnation. En annan viktig insats ar att se till att MU-ersittning (Medverkans- och
utstéllningsersattning) utgér vid utstillningar samt att bild- och formkonstnirer far skiligt betalt for hela
arbetsinsatsen.

En strategisk uppgift for Region Ostergétland ir att skapa forutsattningar for att bli en attraktiv konstregion
for att locka nya konstnéarer att efter utbildning bositta sig i Ostergétland. Detta kan ske genom att erbjuda
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kvalificerade och intressanta sammanhang att verka konstnarligt i, exempelvis i form av konstnarsresidens,
kombinerat med utstillningsmdojligheter och projekt, natverk och sammanhang. Insatser for att stirka
kopplingen till konstnarliga hogskoleutbildningar och den nationella och internationella samtidskonsten ar
ocksé av stor betydelse.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
e Stodja Ostergétlands museums arbete med det regionala konstuppdraget
e Stodja kommunerna i arbetet med konst
e Skapa forutsdttningar for fler konstprojekt i ldnet som ndr en bred publik
e  Utveckla fler konstpedagogiska verkstdder for barn och unga
e  Utveckla samverkan inom konstformedling i ldnet

e Stdrka samverkan med och mellan aktorer inom samtidskonst och ldnets koppling till nationell och
internationell konstscen.

e Stédja utstdllningsarrangérer for konst

e Kartldgga aktorer inom bild- och formomradet pa landsbygden och utifran detta formulera
strategiska insatser

e  Utveckla arbete inom gestaltad livsmiljé i samverkan med andra regionala aktérer

4.6 Hemsl6jd

Hemsldjden i Ostergdtland ar en mycket rikt representerad kulturyttring som innefattar manga uttryck inom
hantverk och formgivning. I den unika Hemslgjdsgérden med anor fran 1800-talet, ryms verksamheter inom
textil sl6jd, hardslojd, verksamhet for barn, kursverksamhet och foreldsningar plus ett slgjdgalleri och en
butik. Sl6jden engagerar ett stort antal lokalféreningar med gedigen kunskap inom sl6jd och dess lokala
sirdrag. Den breda forankringen bidrar till att stimulera intresset for sl6jd och bevara vardefull kunskap om
teknik och kulturarv. Ett perspektiv som innefattar en héllbar utveckling star ocksé i centrum f6r
verksamheten.

Hemslgjdsgérden i Linkoping ar den regionala samlingspunkten for slojden. Har finns en attraktiv butik,
utstillningslokal, café/restaurang, verkstdder samt konferenslokaler. Slojdgalleriet anordnar ett tiotal
utstillningar om aret och ar en central plats for att synliggora regional och nationell sl6jd. Flera utstallningar
blir 4ven vandringsutstillningar och visas ute i kommunerna. Utstéllningsersittning till de medverkande
utgar bade i galleriet och vid vandringsutstéllningar.

Parallellt med fokus pa det kulturarv som representeras i sléjden, fokuserar verksamheten dven pa
aterviaxten av kulturskapare inom filtet, samt samtida uttryck inom sl6jd, konsthantverk och design.

4.6.1 Regionala resurser

Huvudman for den hemsl6jdsframjande verksamheten i Ostergétland ir den ideella féreningen
Ostergotlands Lans Hemslojdsforening som har ett regionalt uppdrag. I Ostergotland arbetar tre
hemsléjdskonsulenter med inriktning pa textil slgjd, hardslgjd och barn och unga. De arbetar med bade
fritidsslojdare och yrkesverksamma slgjdare/hantverkare. De formedlar kunskap om material, redskap och
slojdtekniker. Hemsl6jdskonsulenterna arbetar for att slojden ska utvecklas bédde som kulturyttring och som
niringsgren. En viktig del r att skapa forutsattningar for barn och ungas slojdande genom att utbilda
handledare och pedagoger inom omradet.
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Hemslojdsgérdens betydelse for sl6jd och konsthantverk kommer ytterligare att forstarkas genom att garden
formeras till ett regionalt centrum for sl6jd. Visionen ar att garden ska forstiarkas som den kunskapsnod den
ar idag, men dven utveckla verksamhet som exempelvis residens och Arts and Crafts lab, for att kunna arbeta
kreativt och experimentellt med sléjden och pa sa sitt utveckla den samtida slgjden.

Under 2019 har foreningen Lintigan inforlivats i Ostergotlands Lins Hemsl6jdsforening, vilket mojliggor att
aktiviteter kopplat till bland annat linframstallning kan utvecklas.

Region Ostergotlands strateg for bild och form ansvarar for utveckling, kunskapsutveckling och samverkan
inom hemsl6jd samt koppling till den nationella nivan. Strategen arbetar i ndara samverkan med
konsulenterna och driver fragor kring hur regionen kan utveckla hemslojden i lanet.

Hemslgjdskonsulenterna har en viktig roll som inspiratorer och igangsattare for nyckelpersoner i lanet.
Atervixten av slgjdare ir viktig och introduktion och inspiration for barn och unga ir prioriterat och hir
spelar kulturskolorna en viktig roll. Att starka slgjden kopplat till kommunerna samt att finnas som stod i
deras arbete med sl6jden, samt att hitta fungerande motesplatser for sléjden ute i lanet dr ocksa en viktig del
iuppdraget.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
e  Utveckla hdallbar infrastruktur och ndtverk for att stdrka slojden
e Stdrka slojdaktiviteter for barn och unga
e  Skapa fler slojdprojekt ute i ldnet
e Stdrka Hemslojdsgarden som regionalt centrum for slojd
e Stdrka den samtida slojden

e  Utveckla slojdresidens i ldnet

4.7 Bibliotek

Biblioteksverksamheten regleras av bibliotekslagen och verksamheten tar sin utgéngspunkt i Unescos
folkbiblioteksmanifest samt i FN:s allmidnna forklaring om de méanskliga réittigheterna. Aven det pagéende
arbetet med en nationell biblioteksstrategi och framtagandet av ny Regional biblioteksplan for Ostergétland
paverkar verksamhetens inriktning.

Enligt bibliotekslagen ska biblioteken verka for det demokratiska samhallets utveckling genom att bidra till
kunskapsférmedling och fri asiktsbildning. Digitaliseringen gor det mojligt for medborgaren att delta i
samhillet pa ett nytt sdtt, men stiller ocksa krav pa formégan att hantera digital information. Att fraimja
individens tillit och kunskap att anvinda sig av och delta i digitala sammanhang ar en viktig del i bibliotekens
uppdrag. For biblioteken i Ostergotland finns en gemensam strategi for arbetet med medie- och
informationskunnighet (MIK).

Folkbiblioteken ska ge medborgarna tillging till olika medier och information for att kunna inhdmta
kunskap. Folkbiblioteken dr arenor och métesplatser for kultur och ska vara tillgdngliga for alla oavsett
sprak, social bakgrund eller funktionsnedsattning. Viktiga mélgrupper ar barn och unga liksom méanniskor
med sarskilda behov, nationella minoriteter och manniskor med annat modersmal 4n svenska.

Folkbiblioteken i Ostergétland bildar tillsammans med Tranis kommun Gétabiblioteken. I Gotabiblioteken
ingar 45 bibliotek och tre bokbussar. Gotabiblioteken samarbetar kring ett gemensamt biblioteksdatasystem,
digitala bibliotekstjanster, bibliotekskort, webbsida och projektutveckling.
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Nir det géller skolbiblioteken som lyder under skollagen (2010:800) ser det olika ut i kommunerna. En del
kommuner har integrerade folk- och skolbibliotek, andra har en gemensam skolbibliotekssamordning for
kommunen eller enskilda skolbibliotek med olika grad av bemanning.

Linkopings universitetsbibliotek finns pd Campus Valla, Campus Universitetssjukhuset samt Campus
Norrkoping. Vrinnevisjukhuset har ett fackbibliotek och Lasarettet i Motala har ett kombinerat fackbibliotek
och allmént bibliotek for patienterna. Det finns ocks& négra specialbibliotek pé statliga myndigheter i
Ostergotland.

4.7.1 Regionala resurser

Regionbibliotek Ostergotland har i uppdrag att bedriva regional biblioteksverksamhet, vars syfte ir att
fraimja samarbete, verksamhetsutveckling och kvalitetsutveckling for folkbiblioteken i ldnet. I uppdraget
ingér att vara en resurs for folkbiblioteken och i samverkan initiera gemensamma forandringsprocesser,
fraimja erfarenhetsutbyte och genomféra kompetenshojande insatser. Regionbiblioteket samordnar drift och
utveckling av gemensamma bibliotekstjdnster for Gotabiblioteken.

Regionbiblioteket ska arbeta for en jamlik tillgang till bibliotekstjanster, litteratur och information. Vidare
ska Regionbiblioteket ansvara for samverkan och strategisk utveckling och att sarskilda insatser gors for
bibliotekens prioriterade grupper. Det handlar om anpassade tjanster for manniskor med
funktionsnedsittningar, barn och unga, minoritetsprak och urfolk, andra sprak dn svenska liksom satsningar
pa digital delaktighet och medie- och informationskunnighet.

Genom Gotabiblioteken ska Regionbiblioteket driva och delta i lds- och skrivframjande arbete och insatser.
Lasning har ett egenvirde, att 14sa, forstd, uppleva och beroras av litterar text dr livskvalitet.

Ett sarskilt fokus ligger pd smé barns sprakutveckling och hur vuxna kan vara ldsande forebilder for barn och
unga. Genom Bokstart Ostergotland bedrivs ett omfattande samarbete med barnhilsovarden.

For att frimja och utveckla skolbiblioteksverksamheten i ldnet arbetar regionbiblioteket med fortbildning
och stod.

Regionbibliotek Ostergétland samordnar samhallsorientering for nyanldnda p4 modersmal, pd uppdrag av
kommunerna. Regionbiblioteket ansvarar for utgivningen av Ostgota taltidning.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
e Framja bibliotekens roll for digital delaktighet och demokrati

e Samordna och stirka arbetet med sma barns sprakutveckling och bibliotekens ldsfriamjande
insatser

e  Framja skolbiblioteksutveckling for att sdkerstdlla tillgdng och kvalitet pa skolbibliotek for alla
elever

e Samverka kring komptenshdgjande insatser kring nationella minoriteter och urfolk samt
minoritetssprak

e  Utveckla bibliotekens samverkansarbete kring mangfald och tillgdnglighet

4.8 Litteratur

Litteraturomrédet i Ostergotland kan beskrivas utifrin tvi perspektiv; dels de litterira utévarna och dels
litteraturens formedlare och frimjare. De professionella kulturskaparna inom litteratur, i fortsdttningen
bendmnda litterdra utovare, utgor sjalva konstomréadets kdrna och ir; forfattare, manusforfattare,
dramatiker, skribenter, 6versittare, illustratorer, serietecknare samt digitala textproducenter, bloggare med
flera.
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Litteraturens formedlare och framjare ar biblioteken, de litterara utévarnas intresseorganisationer,
bokforlagen, studieférbunden, bokhandeln och féreningslivet. Forfattarnas intressen tas tillvara genom
Sveriges Forfattarforbund. Dramatikerforbundet organiserar manusforfattare, dramatiker och 6versittare av
dramatik. Forfattarcentrum Ost, som ir en ideell forening arbetar for att fora ut litteraturen i samhallet,
genom bland annat att formedla forfattarbesok och driva lias — och skrivframjande projekt. Ostergétlands
litterdra sillskap forvaltar enskilda forfattares litterara arv.

Svenska PEN arbetar for vinskapliga forbindelser mellan internationella litterdra utévare. ICORN
(International Cities for Refuge Network) arbetar for att forf6ljda konstnirer ska fa skydd. Linkopings
kommun och Norrk6pings kommun tar emot fristadsforfattare.

Folkbiblioteken ar viktiga arenor for litterdra moten. Att frimja ett brett urval av litterdra scener, dir det
finns majlighet for ldsare och publik att méta forfattare ar av stor betydelse. Likasa att etablera en stark
litterar miljo, dar alla som vill uttrycka sig i skrift har mojlighet att utveckla sitt skapande och dven bli
publicerade. Betydelsen av litterdra program runt forfattare och nya bocker, kan inte 6verskattas for det
enskilda konstnirskapets synlighet och genomslag.

Litterira arenor och motesplatser i Ostergétland #r biblioteken, teatrar, bokhandeln, antikvariat,

bokfestivaler, kyrkor och andra religiosa motesplatser och digitala plattformar. De litterdra sillskapen
anordnar egna arrangemang i anslutning till olika forfattarskap.

4.8.1 Regionala resurser

En utvecklingsledare pa Regionbibliotek Ostergotland ansvarar for det 6vergripande utvecklingsarbetet kring
litteraturen som konstform i ldnet. Detta innebar att identifiera och driva fragor, halla samrad och dialoger
samt f6lja upp de regionala insatserna. Utvecklingsledaren har ocks& uppdraget att stodja Gotabibliotekets
arbete med litteraturen som konstform, bland annat genom kunskapsutveckling av bibliotekspersonalen.
Regionbiblioteket utvecklar projektet Litteraturscen Ostergdtland som syftar till att 6ka utbudet av
kvalitativa forfattarframtradanden. En annan del i arbetet 4r att uppméarksamma och skapa intresse kring
litteraturen som en del i kulturarvet. En ytterligare angeldgen uppgift ar att utveckla mojligheter for hur de
professionella litterdra utévarna kan medverka vid offentliga arrangemang med avtalsenlig ersittning

Qstergdﬂands arliga Bok och beriattarmassa for litterdra utovare TellUs, anordnas med stod frin Region
Ostergotland.

REGION OSTERGOTLAND VILL:
e  Stdrka litteraturens stdllning tillsammans med litteraturomrddets aktorer
e  Utveckla bibliotekens arbete med litteraturen som konstform
e Frdmja ett brett urval av litterdra scener
e Stodja ndtverk mellan litterdra utovare

e Utveckla dialogen med de organisationer som foretrdder
de litterdra utévarna

e Profilera Ostergétland som litterdrt landskap
genom att synliggora forfattarskap, verk och litterdra platser
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5  Kultur i samverkan med andra
samhallsomraden

Kulturen dr en del av det regionala tillvaxt- och utvecklingsarbetet. Kulturellt innehéll, konstnéarliga och
kreativa yttringar spelar stor social och ekonomisk roll i samhaéllet. Kulturen ar en drivkraft for utveckling
och héallbar tillvaxt som skar tvérs 6ver sektorgranser och bidrar till regionens attraktivitet, platsers
utveckling, delaktighet och integration.

5.1 Kultur och civilsamhalle
5.1.1  Regional déverenskommelse med idéburen sektor

Region Ostergotland och de idéburna organisationerna i Ostergotland bidrar utifran sina respektive roller till
ett demokratiskt samhille och stimulerar samhillsutvecklingen. For att skapa battre forutsattningar att
gemensamt hantera samhillsutmaningar och skapa goda livsvillkor, har Region Ostergotland och idéburna
organisationer 2018 undertecknat en gemensam Gverenskommelse avseende samverkan.

Syftet med 6verenskommelsen ar att:

e skapa en utokad dialog mellan de idéburna organisationerna och Region Ostergotland

e tillsammans hitta 16sningar pa samhéllsutmaningar

e underlidtta samverkan som stirker demokratin samt 6kar delaktighet och inkludering av
idéburna organisationer

e Oka kunskapen om respektive part, i syfte att skapa ett storre fortroende och stérkt tillit mellan
parterna

Av de organisationer som i dagslaget undertecknat 6verenskommelsen ar flera kopplade till kultur och
folkbildning. Under 2019 fortsatter processen och en handlingsplan ska tas fram for fortsatt arbete.

5.1.2  Folkbildning

Folkbildningen &r ett kitt som héller samman, starker och utvecklar samhélle och demokrati. Folkbildning ar
utbildning och bildning for vuxna. Tillgdnglighets- och mangfaldaspekten ar central inom folkbildningen,
vars idé bygger pa allas ritt att delta i kulturlivet. Folkbildningstanken bygger pa frivillighet i bemérkelsen
att manniskor sjilva viljer om och nir de vill delta. Folkbildningen har vardefull erfarenhet av hur man 6kar
medborgarnas delaktighet i kulturen och breddar intresset.

Bildningsforbundet Ostergotland &r en paraplyorganisation for studiefsrbund och folkhogskolor i linet.
Bildningsférbundet arbetar med opinionsbildning, samverkan och gemensam utveckling. Bildningsférbundet
har det regionala uppdraget fran Region Ostergotland att arbeta med utvecklingsfragor och stirka de
folkbildningsorganisationer som &ar verksamma i lanet. Bildningsférbundet har i uppdrag att uppratta
handlingsplan for insatser kopplade till kulturplanens utvecklingsomraden.

5.1.2.1 Studieférbund

Ett studieforbund ar en motesplats for skapande, bildning och kultur. Studieforbunden &r en del av det civila
samhdllet och fungerar som bildningscenter och kulturarenor. Studieférbunden spelar en viktig roll for det
lokala kulturlivets forutsittningar i kommunerna. Studiecirkeln dr grunden for studieférbundens
verksamhet, men alla studieforbund bedriver ocksa kulturprogram inom teater, foreldsning, sang och musik,
utstillningar med mera. Studieforbundens verksamheter utgor viktiga uppdragsgivare for professionella
kulturskapare. Studieforbunden har fatt ett allt storre samhéllsansvar genom sirskilda uppdrag fran staten.
Det giller bland annat utbildningar for nyanlanda och kunskapsspridning kring manskliga rittigheter.
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REGION OSTERGOTLAND VILL:

e Stirka samverkan mellan Region Ostergétland och Bildningsforbundet Ostergétland samt de
enskilda studieférbunden i ldnet genom att utveckla forum for kontinuerlig dialog

5.1.2.2 Folkhogskolor

Folkhogskolorna i ldnet spelar en central roll for kulturlivets utveckling i 1anet och utgor en typ av samlande
kulturcentrum i flera kommuner. Folkhégskolorna riktar sig till vuxna och kombinerar begreppen bildning
och utbildning. Folkhégskolorna har ett brett utbud av estetiska utbildningar som erbjuds i olika kursformer
och spelar en mycket stor roll i utvecklingen av Ostergétlands kulturliv. Den regionalt dgda folkhogskolan
Lunnevad &r en sérskild tillgdng med speciallinjer inom dans, konst och musik.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

e Stirka samverkan mellan Region Ostergétland och Bildningsforbundet Ostergétland samt de
enskilda folkhdgskolorna i ldnet genom att utveckla forum for kontinuerlig dialog

5.1.3  Civilsamhallet

Civilsamhallet bestér av verksamheter vars drivande kraft dr det ideella engagemanget. Det handlar om allt
fran ideella foreningar, kooperationer, trossamfund och stiftelser till olika typer av ideella natverk.
Civilsamhallet ar den del i samhillet dar manniskor organiserar sig och agerar for gemensamma intressen.

Inom kulturpolitiken betonas civilsamhallets roll inom kultursamverkansmodellen. Civilsambhillet har en
avgorande betydelse for att gora kulturen tillgdnglig och varierad i hela ldnet. I Ostergotland finns ett stort
antal ideella féreningar som teaterforeningar, hembygdsforeningar, dansforeningar, musikféreningar,
konstforeningar, slojdforeningar, spelforeningar, forelasarforeningar, litteraturséllskap och filmklubbar som
spelar en viktig roll for kulturlivet. Trossamfund som Svenska Kyrkan, frikyrkorna och andra religiosa
forbund bidrar ocksa med kulturevenemang, inte minst inom musikomrédet.

Nya kulturformer uppstér i foreningslivet exempelvis spel som hobby och fritidssysselsdttning. Denna
interaktiva kulturform &r stor bland unga, men dven bland vuxna och rymmer exempelvis digitala spel, lajv,
bradspel, rollspel, cosplay och fantastik. Bakom spelen star spelskaparna, som i likhet med forfattare,
bildkonstnérer och kompositorer skapar sina verk. Spelkulturen dr ofta genredverskridande och det finns
naturliga beréringspunkter med traditionella kulturuttryck som sl6jd, teater, film, musik, litteratur och
kulturarv. I kulturpolitisk mening finns ett behov att uppméarksamma spelkulturen som en skapande
kulturell uttrycksform, f6r att mota det behov och intresse for stod och synlighet som de aktiva inom
spelkultur efterlyser.

Flera kommuner har idag samverkansavtal och tydliga samverkansformer for dialog med det lokala
foreningslivet. Genom dessa organiserade former ges en majlighet till samtal om hur foreningslivet kan bidra
till utveckling av orten och att ideella krafter synliggors. Manga offentliga kulturverksamheter soker dven ny
samverkan med foreningslivet for 6msesidigt utbyte. Region Ostergotlands dialogpart bestar i representanter
for distriktsorganisationer, men i de breda samraden under kulturplaneprocessen har dven det lokala
foreningslivet niarvarat och bidragit.

Region Ostergotland stodjer det lokala foreningslivet ekonomiskt, nir ett projekt, en process eller initiativ
identifierats som viktigt for utvecklingen inom ett konst- och kulturomrade, av en kommun i samverkan med
forening eller aktor.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

o Utveckla ett 6kat utbyte och dialog mellan Region Ostergétland, kulturverksamheter med
regionala uppdrag och det ideella kulturlivets aktorer
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5.2 Kultur och halsa

Inom ramen for det regionala folkhilsoarbetet, har Ostgétakommissionen for folkhilsa tagit fram specifika
rekommendationer for olika omrédden som framjar livsvillkor och jamlik halsa. Fritid, kultur och féreningsliv
identifieras som viktiga samhallsarenor dar manniskor kan utveckla sina sociala kontakter, gemenskaper och
meningsskapande aktiviteter. Forutsidttningar att skapa en meningsfull fritid, f& del av ett socialt och
kulturellt kapital och kénsla av delaktighet har stor betydelse for folkhélsan. Det giller inte minst barn och
unga. Vikten av att fraimja ett inkluderande och varierat kulturliv som speglar samhillets mangfald, liksom
behovet av fritidsaktiviteter av olika slag som &r tillgangliga for alla, oberoende av individens ekonomiska
forutsattningar poiangteras. For att sikerstilla allas majlighet att delta i samhillets utveckling pekas bland
annat pa behovet av aktiviteter som stimulerar tillgingen till det skrivna ordet och digital kompetens. I
regionens arbete finns ett tydligt fokus pa jamlik hilsa och uppdraget finns hos i alla nimnders uppdrag.
Fokus pa jamlik hilsa ligger i linje med den nya nationella folkhélsopolitiken.

Det finns vetenskapligt stod for att kulturutovning och kulturupplevelser har starka samband med positiva
processer i kroppen, minskar stress, motverkar demens, 6kar kédnslan av att kunna paverka sitt liv och leder
till forbattrad hilsa. Region Ostergotland riktar insatser for att frimja att kulturutbud erbjuds inom
dldreomsorgen, se avsnitt 3.1.2.3.

Kulturaktiviteter kan vara ett vardefullt komplement till rehabilitering och behandling. Inom ramen f6r
Hilso- och sjukvardsnamnden drivs arbete med kultur som ett verktyg i det hilsoframjande arbetet.
Samverkan ar en central aspekt i syfte ar att hitta och stidrka bryggorna mellan hilso- och sjukvérden,
kulturaktorer, forskare och andra intressenter inom omrédet.

Sedan 2012 finns hilso- och sjukvéardens satsning Ma bra med kultur, dar kultur som hélsoframjande metod
ska stodja patienter att ma battre. Malgruppen for Mda bra med kultur ir patienter med ohélsa sisom
stressrelaterade besvir, oro eller smirta som har kontakt med behandlande vardpersonal eller elevhilsa/
ungdomshilsa. Aktiviteterna sker i samverkan med kulturaktorer och finns inom omradena dans,
konst/skapande, litteratur, hantverk och natur/tradgard.

Region Ostergotland vill ocksa ta vara pa kulturen som en virdefull resurs inom omradet hilsofrimjande
milj6 i hilso- och sjukvarden. Kulturella inslag i inre och yttre milj6é kan bidra till en god och stédjande
vardmiljo som ger majlighet till trost, lindring och vilbefinnande. Dessa r alla viktiga faktorer for forméagan
att ta till sig vard och behandling, for aterhdmtning och livskvalité.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

e  Fortsatt erbjuda koncept som Ma bra med kultur for att méta medborgarnas behov av en mer
personcentrerad och hdlsobefrdamjande hdlso- och sjukvard

5.3 Kulturella och kreativa naringar (KKN)

Begreppet kulturella och kreativa naringar (KKN) avser branscher och foretag som bygger sin verksamhet pa
kultur och kreativitet. De branscher som enligt Tillvixtverkets ursprungliga definition innefattas i begreppet
KKN ir; arkitektur, form och design, film, konst, mode, litteratur, musik, scenkonst, méaltid, spel och media,

turism och besoksniring samt upplevelsebaserat larande.

En stor del av de professionella kulturskaparna ar idag foretagare och naringsidkare. De kreativa och
kulturella naringarna ar en viktig del av kulturskaparnas arbetsmarknad. Det konstnirliga skapandet har
dven stor betydelse for tillvaxt och arbetsmojligheter i intilliggande naringar. Det ar ocksa troligt att
samhillets omstillning mot 6kad hallbarhet, kommer att ha positiv betydelse for sméskaliga producenter
med kultur och kreativitet som bas, med erbjudanden kopplade till upplevelser inom natur och ekologi.
Kulturella och kreativa naringar kan med fordel utvecklas pa landsbygd och i mindre tatorter.

Det regionala arbetet i Ostergotland inom kulturella och kreativa niringar var omfattande 2008-2014.
Dévarande Regionférbundet Ostsam deltog under perioden i flera nationella och internationella projekt.
Flera av lanets kommuner var involverade gillande metoder for platsutveckling och kunskapsutvecklande
insatser genomfordes for savil naringslivsfraimjande strukturer som lanets konst- och kulturaktorer.
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Onskemal finns i dagsliget fran film-, musik- och slgjdomréadet att Region Ostergétland och kommunerna
ska fortsitta att arbeta med utveckling av dessa naringars potential.

De senaste aren har Tillvaxtverket fatt ett tydligare uppdrag att undersoka, sammanstélla statistik och
analysera denna typ av foretag, identifiera deras utmaningar och hinder, men ocksé vilka moéjligheter som
finns framét. Arbetsmarknaden for ménga av aktorerna striacker sig frén lokal till global niva, och
Tillvixtverket identifierar bland annat ett behov av att stirka strukturer som stédjer export. I den senaste
rapporten ger Tillvixtverket en rad rekommendationer for statlig-, regional- och lokal niv4, i syfte att Sverige
ska fi en sammahallen struktur for hur dessa naringar kan utvecklas. For regionerna rekommenderar de
specifikt att genomfora foljande atgarder:

e Stod uppbyggnad av tvirsektoriella samarbeten mellan existerande offentligfinansierade
organisationer i regionen, som har ansvar for att utveckla verksamheter inom kulturella och
kreativa naringar. Syftet ska vara att genom konkreta insatser 6ka kulturexporten frén
regionen, inom de kulturuttryck som dar prioriteras.

e Koppla samman regionala fraimjande insatser for kulturexport med utvecklingen av regionalt
exportcentrum.

Inom det regionala frimjarsystemet, East Sweden Business Region, finns en struktur for att frimja regionalt
foretagande. Har finns behov av samordnande insatser mellan enheter for kulturutveckling respektive
naringslivsutveckling, for att hitta och stédja kulturella och kreativa foretagare med potential att utveckla sitt
entreprenorskap.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

e Bidra till att tillgingliggora det regionala framjarsystemet for foretag for att skapa
forutsdttningar for kulturella och kreativa néaringars utveckling

e  Koppla ithop stodstrukturer for kultur med stodstrukturer for ndringsliv och entreprenorskap

54 Kultur i innovation och forskning

Idéer och innovationer #r viktiga for den regionala utvecklingen i Ostergétland. Ett starkt innovationsklimat
involverar kulturell- och konstnérlig kompetens i processer som drivs av utbildningssektor, naringsliv och
annan offentlig verksamhet. Region Ostergétland har mycket starka forskningsmiljéer genom Linkopings
Universitet och Campus Norrkoping. For att stdrka innovationskraften i lanet ska nya arbetsmetoder och
nya perspektiv pa innovation uppmuntras. Det kan exempelvis innebéra nya satsningar pa
samhaéllsinnovationer, tjdnster och upplevelser dir kulturell och konstnirlig kompetens tas i ansprak.

Region Ostergotland driver ett digitalt kulturkluster, RODDIK for att stiirka utveckling och kunskap om hur
ny digital teknik kan anvéndas for att formedla, gestalta och tillgangliggora kultur i Ostergétland.
Norrkoping Science Park faciliterar RODDIK pa uppdrag av regionen.

I Norrkopings filmmiljo finns ocksa Visualiseringscenter C som utvecklar visualiserings-och
interaktionsteknik med anknytning till Campus Norrkoping vid Linkdpings Universitet.

Den nya museilagen frdn 2017 betonar museernas roll for kunskapsuppbyggnad
och forskning inom sitt imnesomrade. Detta kan ske med utokat och narmare
samarbete mellan kulturarvsinstitutioner och universitet.

REGION OSTERGOTLAND VILL:

e  Utveckla samverkan mellan regionala kulturaktorer
och universitet och hégskola
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6  Former for Region Ostergotlands
samrad kring kultur

6.1 Kulturplaneprocessen

Kulturplan for Region Ostergétland 2020-2023 ir framtagen utifrén breda samtal och dialoger for att
identifiera utvecklingsarbetet framét. Framtagandet av den aktuella kulturplanen har skett i samverkan med
kommunerna och i samrad med Ostergotlands kulturliv.

Motesformerna har syftat till att samla in underlag till en ny plan utifrdn gemensamma utmaningar och
mojligheter. Ett aktivt processarbete har letts av den regionala kulturchefen, en extern processledare och
kulturstrategerna. Beredning har skett i Region Ostergotlands politiska samréd for kultur,
kulturchefsnitverket samt kulturplanens styrgrupp bestdende av presidium och kunskapsgrupp kultur frén
regionutvecklingsndmnden.

I samtliga kommuner har samrad héllits i form av workshops, antingen med politiker i nimnder eller breda
aktorsdialoger dar kommunerna har bjudit in aktorer for medverkan. Dialogmoéten har skett med
representanter for de olika konst-och kulturformerna dar professionella kulturskapare har deltagit. Samrad
med civilsamhillet har skett via den lokala métesstrukturen, dar kommunerna har bjudit in foreningsliv och
enskilda aktorer. Aterkommande moten har dgt rum med centrala aktdrer s som Kulturradet, Linsstyrelsen
samt kulturaktorer med regionalt uppdrag inom modellen.

For att mojliggora for s mdnga som mojligt att samréda med oss kring den nya planen, arrangeras dven en
remisskonferens under 2019. Den ger Region Ostergotland majlighet att sarskilt bjuda in de aktorer som inte
deltagit i de lokala traffarna.

6.2 Uppfdljning och utvardering

Alla verksamheter som erhéller bidrag inom ramen for kultursamverkansmodellen gor kvantitativa och
kvalitativa redovisningar till Region Ostergétland utifrin uppdrag eller beslut. Uppdragen utgar fran
kulturplanens strategiska prioriteringar och utvecklingsinsatser. Kulturplanens insatser och malsattningar
foljs upp arligen och moten halls med de verksamheter som har regionala uppdrag.

Den kvantitativa uppfoljningen sker i den nationella kulturdatabasen, som alla regioner rapporterar i, och ar
en del av den officiella statistiken inom kulturomradet. Region Ostergotland aterrapporterar har
statsbidraget till Kulturradet enligt gdllande férordning och riktlinjer. Myndigheten f6r Kulturanalys har
uppdrag fran regeringen att analysera och utvirdera kultursamverkansmodellen.

Den kvalitativa redovisningen ar kopplad till de nationella kulturpolitiska mélen, aktuella riktlinjer for
uppfoljning fran Kulturriddet och malen i kulturplanen. Den kvalitativa redovisningen sker enligt en
trearscykel. Region Ostergotland och de verksamheter som far del av det statliga bidraget rapporterar
insatser rorande genomforda insatser kring kvalitet, konstnarlig fornyelse, ett levande kulturarv, allas lika
mojligheter att delta i kulturlivet, barn och ungas ritt till kultur, internationellt utbyte samt synliggérandet
av de nationella minoriteternas kultur- och kulturarv. Vid sidan av denna rapportering sker dven separat
arlig uppgiftsinsamling utifran sirskilda teman- och frédgeomraden.

6.3 Regelbundna samverkans- och samradsformer for kultur

De verksamheter som har regionala uppdrag ska enligt sina uppdragsbeskrivningar samverka och samarbeta
med aktorer fran kulturlivet lokalt, regionalt, nationellt och internationellt, lanets kommuner, ldanets
civilsamhille samt med akt6rer inom bestksniringen.

Regional kulturkonferens .
Sedan inférandet av kultursamverkansmodellen arrangerar Region Ostergétland en arlig kulturkonferens
med brett anslag for alla aktorer utifran aktuellt och angelédget tema.
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Plattform kultursamverkan

Region Ostergotland samlar minst en ging per &r kommunerna och regionala kulturverksamheter for att
fordjupa och diskutera olika teman, exempelvis barn och ungas tillgéng till kultur och kulturvanor och
forutsattningar for kulturskapare

Politiskt samrad mellan Region Ostergotland och kommunerna

Kommunerna och Region Ostergdtland ar 6verens om att ett kraftfullt utvecklingsarbete som drivs av flera
olika aktorer forutsitter samrad och samverkan pé olika nivaer. Kulturfrdgorna har fram till 2019 hanterats i
samrad kultur dar regionen representeras av presidiet i regionutvecklingsnamnden och regional kulturchef
och kommunerna representeras av sakomradesansvariga politiker. Kulturchefsniatverket med
kulturansvariga tjanstepersoner har varit beredande.

Samradet for kultur har utgjort referensgrupp for kulturplanen under framtagandet. Frin och med 2019
hanteras samtliga regionala utvecklingsfragor av det strategiska samrddet bestaende av representanter fran
regionstyrelsen och kommunstyrelsens ordférande i kommunerna.

Moten mellan regionala och kommunala tjanstemén

Moten med kommunernas kultursekreterare och kulturansvariga sker regelbundet. De méten som har édgt
rum med kommunernas kulturansvariga utifran kulturplanen, har fraimst handlat om nagot av planens
perspektiv, eller ett definierat utvecklingsomrade inom nagot av de sju konstomréadena.

Natverk

Konsulentsamverkan

Nitverk for alla konsulenter/utvecklare i frimjandeverksamheter bestdende av Regionbiblioteket,
hemsldjdskonsulenter, riksteaterkonsulent, filmutvecklare samt kulturstrateger pa Region Ostergétland.
Samverkan sker 6ver omradesgranser for att framja utveckling inom konst- och kulturomréden och stodja
kommunerna.

Bibliotekssamverkan

Regionbibliotek Ostergétland driver Gétabiblioteken som ir ett samarbete med kommunerna i Ostergotland
och Trands. Samlade resurser och kompetens garanterar bibliotekstjanster av hog kvalitet. Inom ramen for
Gotasamarbetet finns ett flertal natverk for bibliotekspersonal till exempel natverk for bibliotekschefer,
barnverksamhet, webbansvariga, mangkulturverksamhet och lokalhistoria.

Regionalt nitverk for offentlig konst .
Konstspecifikt néatverk for bild- och formomrédet som drivs av Region Ostergétland och
lanskonstkonsulenten. Natverket har fokus pa utvecklings- och kunskapsbildande insatser for offentlig konst.

Regionalt niitverk for arrangorer inom konst
Konstspecifikt ndtverk som drivs av Region Ostergotland med fokus pa utveckling- och kunskapsbildande
insatser for arrangorer inom konstomradet.

Arkivnitverk Ostergotland

Ett natverk med Ostergotlands storre arkivintressenter och arkivinstitutioner som bildades under férra
kulturplaneperioden. Syftet ar att verka for att starka arkivens roll och inflytande i ldnet via olika
gemensamma insatser.

Nitverk inom kulturarv

Ostergotlands museum har tvd uppdrag for nitverkande och samrad
inom kulturarvsomrédet; Kulturarv Ostergétland, som omfattar
samrad med flera aktorer i lanet for synliggérande av kulturarv

och kulturmiljo, samt att vara sammankallande for lanets
museichefskollegium. I bdda néitverken deltar Region Ostergotlands
strateg for kulturarv.
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7  Regionala medel for kultur

De medel samverkansmodellen omfattar kommer fréan stat, region och kommuner. Region Ostergotland
Linképing och Norrkoping ér dgare/huvudmin till f6ljande kulturinstitutioner: Scenkonst Ost AB, Stiftelsen
Ostgotamusiken och Stiftelsen Ostergotlands Linsmuseum. Driftbidragen ges proportionellt i forhallande till
andel. Utvecklingen av de regionala anslagen har skett genom indexuppréakningar och specifika satsningar.
Det statliga anslaget har utvecklats med 6,05 % genom indexupprakningar sedan 2015 och det regionala
anslaget har indexuppriknats med 10,9 % (12,1 % till Scenkonst Ost dir anslaget foljer SKL:s PKV-index).
Regionala satsningar har gjorts pa till exempel Scenkonstbolaget vid bildandet 2015 samt regional dans-,
film- och hemsl6jdsverksamhet. Efter &skande om medel 6kade Kulturrédet anslaget med 800 000 kr 2016.

2017 satsade Region Ostergétland totalt 205 mkr pé regional kultur inkl. folkhdgskolorna. Summan &r i
kronor sett forhéllandevis hog i jamforelse med andra delar av Sverige. Utrédknat per invénare blir det 442
kr/invénare och i jamforelse med riket ligger Ostergotland, som har férhallandevis ménga invanare, ungefar i
niva med riksgenomsnittet som ar 438 kr/invanare.

2019 beviljas Region Ostergotland 72 mkr till regional kulturverksamhet inom ramen for kultur-
samverkansmodellen. Av regionala medel anslas 71 mkr. Nedan redovisas fordelningen av regionala och

statliga medel mellan kulturomréden. Finansieringen frdn kommunerna Linkoping och Norrkoping till
kulturinstitutioner inom ramen for kultursamverkansmodellen dr 101 mkr ar 2019.

rdelning mellan kulturomraden
2019

® Scenkonst (teater, musik, dans, samtida

Filmkulturell o, cirkus) 115 369
verksamhet

2% 1% [1%

Biblioteksverksamhet = Museiverksamhet inkl. Bild & Form 22 182

= Biblioteksverksamhet 9 452

Scenkonst - teater, musik, B Filmkulturell verksamhet 2 925
dans, samtida cirkus

= Framjande av hemslgjd 1 996
» Enskild arkivverksamhet 1 069

» Arrangorsskap Riksteatern 868

Den regionala infrastrukturen for kulturomradet omfattar dven finansiering

av ett antal insatser utanfor samverkansmodellen. Det handlar till exempel

om bidrag till kulturorganisationer, stod till arrangemang, sokbara stipendier
och produktionsstdd, sokbart arrangérsstéd och projektmedel for
medfinansiering. Andra exempel ar sérskilda verksamhetssatsningar som
utvecklingsplattform for digital kultur, medel for att exponera och subventionera
kulturaktiviteter inom dldreomsorg och for att exponera utbud fér barn och unga.
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Bilaga — Samrad och dialoger infor
Kulturplan 2020-2023

Ar 2018:

23.10

25.10

14.11

27.11

28.11

Ar 2019:

3.12

30.1

12.2

26.2

4.3

7-3

53

14.3

Ar 2018:

31.5

13.6

18.6

17.9

18.10

Norrkoping
Linkdping
Motala
Vadstena

Boxholm

Mjolby
Odeshog
Soderkoping
Kinda

Ydre
Valdemarsvik
Atvidaberg

Finspéng

Dialog med Foreningen Svenska spetsar

Plattform kultursamverkan: barn och ungas kulturvanor med Myndigheten
for kulturanalys

Museichefskollegiet
Konsulentsamverkan kulturplanen

Arlig regional kulturkonferens: tema kultursamverkansmodellen med nirvaro
fran flera nationella myndigheter (Statens Kulturrdd, Konstnarsndmnden och
Myndigheten for kulturanalys)
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24.10

9.11
14.11
22.11

23.11

28.11

4.12

11.12

19.12
Ar 2019:
10.1
23.1
23.1
24.1
30.1

31.1

7.2
8.2

13.2
12.2
14.2
15.2
21.2

21.2

Dialog och workshop om Regional Utvecklingsstrategi och ny kulturplan med
Ostergotlands kulturchefsnitverk

Dialog om kulturplanen med styrgrupp Kulturarv Ostergotland
Dialog med Linsstyrelsen i Ostergotland och Ostergotlands museum
Politiskt samréd for kultur

Open space for professionella kulturskapare. Deltagare fran alla
konstomraden.

Dialog utifran rapporten: ”Hur stir det till med musiklivet i Ostergétland?”

Dialog Industrihistoriska natverket, Visit Ostergotland och Kulturarv
Ostergotland med exemplet Bergslagssatsningen och Bergslaget

Rundabordssamtal for institutionella och fria aktorer inom professionell
scenkonst

Mote och workshop Ostergotlands kulturchefsnitverk

Dialog Scenkonst Ost AB

Konsulentsamverkan kulturplanen

Ostergotlands arkivnitverk, workshop om kulturplanen
Dialog med regionala kulturskapare, bild och form
Dialog Ostgotamusiken

Dialog med Ostergotlands Arkivforbund samt presentation av rapporten
”Ostergotlands Arkivférbunds utvecklingsmojligheter”

Dialog om litteratur — och lasfrimjande samt regionalt forfattarskap och
dramatik

Dialog med Bildningsférbundet Ostergétland och folkhdgskolorna i linet
Dialog med Ostergétlands hemsldjdsforbund och hemslojdskonsulenter
Dialog med Linsstyrelsen i Ostergotland och Ostergstlands museum
Dialog med Regionbiblioteket

Dialog med Bildningsférbundet Ostergétland och studieférbunden i linet
Dialog med Ostgétamusiken ang. musikplattform

Dialog med Ostergétlands museum

Dialogmdte nr 2 Scenkonst Ost AB
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27.2 Dialog med regionala slojdare och konsthantverkare

27.2 Dialog med Linsstyrelsen i Ostergotland och Ostergotlands museum
27.2 Dialog med Riksteatern Osterg6tland
28.2 Avstamning om resultat av dialoger och gemensamma prioriteringar mellan

region och kommunerna

28.2 Dialog Norrkopings konstmuseum

28.2 Dialog filmare i linet, inkl. Ostergotlands Forenade Filmare (OFF) och
Women in Film and Television (WIFT Ostra)

8.3 Dialog med nitverket for kulturskolechefer i Ostergétland med nirvaro av
nationella Kulturskoleradet

21.3 Workshop med nitverket for kommunala kultursekreterare om kulturplanen

21.3 Dialog med Ostergotlands hembygdsforbund, linets hembygdsforeningar,
Studieférbundet Vuxenskolan och nétverket for lanets kultursekreterare med
exemplet Kulturarvstrappan.

23/5 Dialog om héllbarhet, kulturarv & kulturmiljo med kommunerna,
Linsstyrelsen och Ostergotlands museum

4/6 Hearing alternativt remisskonferens
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Regionutvecklingsndimnden
St Larsgatan 49B
581 91 Linkoping
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