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Delårsrapport för kommunstyrelsens- 
anställningsmyndighet per den 30 april 2018 inklusive 
helårsprognos

Förslag till beslut
1. Delårsrapport 1 för kommunstyrelsens anställningsmyndighet per den 30 

april 2018 godkänns.

Ärende
För kommunen upprättas delårsrapporter med helårsprognos per den 30 april, 
31 augusti och den 31 oktober. Uppföljningen per 30 april har fokus på 
nämndernas verksamhet och ekonomi. 

Totalt visar helårsprognosen per sista april för kommunstyrelsens 
anställningsmyndighet på ett mindre överskott. Det är inom Miljö- och 
samhällsbyggnadsförvaltningen och pekar på ett mindre överskott om 659 tkr. 
Orsaken är lägre personalkostnader på miljö- och bygglovskontoret. Övriga 
förvaltningar hamnar inom budget i balans, det vill säga nollavvikelse. 

 

__________

Beslutsunderlag:
Tjänsteskrivelse – Delårsrapport för kommunstyrelsens anställningsmyndighet per den 30 april 
2018 inklusive helårsprognos, 2018-05-15
Bilaga – Kommunstyrelsens anställningsmyndighetsrapport per den 30 april
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Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet
Information enligt MBL § 19 har ej påkallats.

Kommunledningskontoret

Paul Håkansson Maria Kreese

Beslutet skickas till:
Ekonomichef
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