KOMMUNSTYRELSENS ANSTALLNINGSMYNDIGHET

Kommentarer till prognostiserat resultat for helar 2017 samt férandringar jamfért med
prognosen per den 31 augusti

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNING

Kommunledningsforvaltningens prognostiserade helarsutfall hamnar pa ett underskott med 3 300 tkr. Pa grund
av omorganisering har prognoslaget varit svart. Forvaltningen har under 2017 en budget som ar underfinansierad
inom ett antal delomraden, men utifran tidigare prognoser har ett antal vakanta tjanster bedomts gora att
helérsutfallet &nda skulle hamna pa noll. Utifrdn den beddmning som gdrs nu berdknas prognosen forsdmras med
motsvarande underskott (tidigare ett noll resultat). Till 2018 ar samtliga tjénster fullt finansierade.

UTBILDNINGSFORVALTNING

Utbildningsforvaltningens resultat for perioden visar ett dverskott med 2 895 tkr medan férédndringen mot den
periodiserade budgeten visar ett battre resultat med 1 853 tkr. Det forbéattrade resultatet kan bla forklaras med
hogre intikter dn planerat for uthyrning samt liigre personalkostnader pga vakanta tjinster. Arsutfallsprognosen
for ar 2017 bedoms bli ett noll resultat. Den beddmning som gjordes i augusti avseende arets prognos ligger kvar
pa samma niva trots att resultatet forbattrats. Resultatet for 2017 kan dock komma att bli ett dverskott om
planerade aktiviteter kostnadsmaéssigt landar pa en ldgre niva.

SOCIALFORVALTNING

Socialforvaltningens resultat per den 31 oktober ar ett 6verskott med 7 754 tkr. Prognosen for 2017 &r
ofordndrad jamfort med delarsbokslutet i augusti och visar ett berdknat dverskott med 6 000 tkr. Orsaken till
overskottet dr en fortsatt hog personalomséttning pa flera avdelningar och att tjénster varit vakanta i perioder
innan aterbesattning kunnat ske. Det rdder fortsatt stora svérigheter att rekrytera socialsekreterare men pa vissa
omraden har det littat nagot, t ex for avdelningen dldre och funktionsnedsatta. Konkurrensen om denna personal
ar stor mellan kommunerna. Bemanningsforetag anlitas for att stabilisera upp situationen med det hoga
drendeinflodet. Arbetsmiljoverket har utfort tillsyn och det konstaterades en verksamhet med hog stressniva och
brister som maste atgirdas. En systematisk kartldggning ska ske hur resurser moter upp drendebelastningen och
atgdrder maste vidtas for att minska trangboddheten i lokalerna pa Barnhemsgatan. Tvé grupper flyttar nu i
november ut fran Barnhemsgatan till Hertig Karlsgatan dir forvaltningen sedan tidigare forhyr lokaler och nu
fatt tillgang till ytterligare tva vaningsplan. Individ och familjeomsorgen har under aret sokt och erhallit
stimulansmedel for stirkt bemanning inom den sociala barn och ungdomsvérden samt for arbetet med véld i nira
relationer. Totalt ror det sig om 2,5 mnkr som 6kar pa intdkterna jamfort med vad som budgeterades vid érets
borjan. Flytten av tva arbetsgrupper fran Barnhemsgatan till Hertig Karlsgatan i november kommer att kosta en
del, vilket paverkar arsprognosen.

MILJO- OCH SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNING

Den storsta avvikelsen och anledningen till att férvaltningen prognosticerar ett underskott dr att kostnaderna for
projektstyrningssystemet Primavera har skjutit i hojden. Forvaltningen har haft ambitionen att halla de h6jda
kostnaderna inom budgetram. Efter augusti avstimning har vi sett att en del av de konsultkostnaderna som vi har
for att ticka vakanser blir dyrare &n forvéntat och da forsvinner en del av det utrymme som forvaltningen har
tankt att nyttja till den 6kade kostnaden for Primavera. Forvaltningen har dven haft hogre rekryteringskostnader
jdmfort med budget.

KULTUR- OCH FRITIDSFORVALTNING

Kultur-och fritidsférvaltningen redovisar ett litet minus resultat for perioden och en férsémring mot den
periodiserade budgeten med 122 tkr for januari-oktober 2017. Férsamringen mot den periodiserade budgeten
beror bla p& 6kade kostnader for projekt. Arsutfallsprognosen for ar 2017 beréiknas bli noll. Den beddmning som
gjordes 1 augusti avseende arets prognos ligger kvar pa samma niva dven i denna uppfoljning.

OMSORG- OCH ALDREFORVALTNING
Ekonomiskt utfall bedoms till budget
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Hur paverkas internbudget och verksamhet 2018 av prognostiserade avvikelser?

SOCIALFORVALTNING

Problem finns fortfarande med rekrytering av socionomer. Personalomséttningen fortsétter att vara hog,
framforallt p4 grund av flera planerade forildraledigheter. Atgirder som forvaltningen vidtagit ir bland annat en
breddad rekrytering avseende utbildningskrav. For att kunna rekrytera erfarna socialsekreterare och bli
marknadsmissiga behdver I6nenivaerna hdjas. Atgirder betriffande arbetsmiljon 4r forutom att minska
trangboddheten ett pagdende arbetsmiljoprojekt, ”Stamina”, ddr samtliga medarbetares forslag ska anvéndas for
att forbattra arbetsmiljon. Skyddsronderna har varit inriktade pa att kartldgga hur balansen av forvaltningens
resurser kontra arbetsbelastning ser ut. Syftet dr att arbetsgivaren ska kunna ta stéllning till
arbetsmiljoforbattringar.

Forvaltningen vill dven lyfta den osdkerhet som rader kring flyktingmottagandet, bland annat ensamkommande
barns mojlighet att stanna samt hur antalet kommunanvisade ska kunna tas emot och ge forutsittningar till
integration. Migrationsverket har gett signaler om att det kommer att vara fler kvotflyktingar som kommer att bli
kommunanvisade och erfarenheten séger att dessa behdver mer stod. Medlen som erhallits for flyktingtjinster
2018, 13,2 mnkr ur uppbokade EKB-medel, dr endast temporéra. Infér 2019 kommer en ny prognos tas fram
utifran radande kunskap om flyktingsituationen. Malsdttningen &r att behov av medel for flyktingtjanster ska
integreras i ordinarie budget.

MILJO- OCH SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNING

Internbudget for ar 2018 paverkas inte da det enbart dterstar mindre kostnader géllande Primavera i form av
konsultstdd och systemforvaltning. Samtidigt har vi anstillt pa en del av de vakanserna som for ar 2017 har
tickts av konsulter. Budgeten for rekrytering har okats.

Ovriga forvaltningars prognostiserade resultat berdiknas inte komma att paverka internbudget och verksamhet
2018.
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EKONOMI
Resultat 31 oktober 2017

Driftsammandrag, tkr Redovisning | Redovisning | Forindring
31/10 2017 31/10 2016

Verksamhet

Kommunledningsforvaltning 71593 71548 45
Utbildningsforvaltningen 20 082 20759 -677
Socialforvaltningen 158 533 143 707 14 826
Miljo- och

samhillsbyggnadsforvaltningen 103 136 92 431 10 705
Kultur- och fritidsforvaltningen 7335 7 143 192
Omsorg- och dldreférvaltningen 15 409 13 895 1514
Summa 376 088 349 483 26 605

Prognos resultat 2017

Driftsammandrag, netto tkr Prognos Budget| Avvikelse Bokslut
Verksamhet heldr 2017 2016
Kommunledningsforvaltning 91392 88 092 -3300 85 665
Utbildningsforvaltningen 27572 27572 0 26 678
Socialforvaltningen 193 544 199 544 6 000 176 352
Milj6- och
samhillsbyggnadsforvaltningen 124 718 121 465 -3253 112 453
Kultur- och fritidsforvaltningen 8785 8785 0 8 894
Omsorg- och dldreférvaltningen 19113 19113 0 18 338
Summa 465 124 464 571 -553 428 380
Kommentarer

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNING

Kommunledningsforvaltningen bedéms gora ett underskott med 3 300 tkr. Anledningen till det prognosticerade
underskottet ett antal tjanster som inte ar fullt finansierade och som tidigare har bedémts kompenserats genom
ett antal vakanser.

UTBILDNINGSFORVALTNING

Utbildningsforvaltningens resultat for perioden visar ett 6verskott med 1 853 tkr béttre &n periodiserad budget
for perioden. Overskottet kan bl.a. forklaras med ligre personalkostnader och dkade intikter for bla lokaler.
Arsutfallsprognosen for ar 2017 beddms bli ett noll resultat vilket beror pa att kostnader for utredningar, div
inkdp kommer under nov-dec.

SOCIALFORVALTNING

Resultatet for socialforvaltningen per den 31 oktober visar ett dverskott med 7 754 tkr. Overskottet beror
framforallt pa att det funnits vakanser pa ett antal tjanster under aret. Personalomséttningen ar fortsatt mycket
hog och ménga unga medarbetare har gatt pa fordldraledigheter och det har i vissa fall tagit tid innan erséttare
har kommit i tjinst. Anledningen till att Gverskottet bedoms minska fram till arsskiftet beror framforallt pa
kostnader i samband med flytt av tva arbetsgrupper som kommer att ske i november till ytterligare lokaler som
forhyrs pa Hertig Karlsgatan dir delar av socialforvaltningen redan &r placerad.
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MILJO- OCH SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNING

Forvaltningen beddms gora ett underskott med 3 253 tkr. Den storsta avvikelsen och anledningen till att
forvaltningen prognosticerar ett underskott ar att kostnaderna for projektstyrningssystemet Primavera har skjutit i
hojden

KULTUR- OCH FRITIDSFORVALTNING

Kultur-och fritidsforvaltningen redovisar ett underskott med 122 tkr jamfort med periodiserad budget for januari-
oktober 2017. Forsdmringen mot den periodiserade budgeten beror bla pa dkade kostnader i form av studiebesok,
konsultstdd inom de anliggningsprojekt som forvaltningen genomfor. Arsutfallsprognosen for ar 2017 bedoms
dock fortfarande bli noll.

OMSORG- OCH ALDREFORVALTNING
Arsutfallsprognosen for ar 2017 beddms bli ett noll resultat.
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Investeringar

Investeringar Redovisning | Redovisning | Prognos | Prognos | Prognos | Investerings-
Belopp tkr 31/10 2017 | 31/10 2017 2017 2017 2017 ram
Andamal Utgifter | Inkomster | Utgifter | Inkomster Netto 2017
Kommunledningsforvaltning

Kontorsinredning 0 0 100 0 100 100
Utbildningsforvaltningen

Kontorsmobler 88 0 200 0 200 200
Socialforvaltningen

Lépande inventarieutbyte 0 0 200 0 200 400
Brandsdkra aktskdp 73 0 200 0 200

Milj6 och samhillsbyggnad

Kontorsinventarier 253 390 0 390 390
Summa 414 0 1090 0 1090 1090
Kommentarer

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNING
Diverse kontorsinredning som byts ut men framforallt dvertagande av moblemang fran tidigare Nulink som tas

over av forvaltningen.

UTBILDNINGSFORVALTNING

Utbildningsférvaltningen kommer under éret att investera i kontorsmdbler samt upprustning av
sammantradeslokaler. Bedomningen &r att forvaltningens investeringsmedel kommer att ga at.

SOCIALFORVALTNING

Enligt tidigare plan har ett antal aktskap vid forvaltningen bytts ut till brandsékra aktskap. Ytterligare utbyte av
sadana kommer att ske i samband med att personal flyttar ut frin Barnhemsgatan till nya lokaler pa Hertig
Karlsgatan 4 under november. Det kommer dven att ske inkdp av ytterligare kontorsinventarier i samband med

flytten.

MILJO- OCH SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNING
Kontorsinventarier prognosticeras landa pa budgetniva, det vill sdga 390 tkr till slutet av éret.
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