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Utveckla ordforandeskapet i ndmnder

och styrelser
Vialkommen pa utbildning

©oTill nyvalda ordférande och vice
ordforande i ndmnder och styrelser
samt du som redan har haft ordforande-
uppdrag men onskar att utveckla
ordforanderollen

Stockholm den 31 maj - 1 juni 2017




Utveckla ordforandeskapet

i namnder och styrelser

For att ndmndens/styrelsens arbete och sammantrdden ska fung-

era pd ett effektivt och korrekt sctt cir det viktigt att du som ord-
forande/vice ordférande kdnner till de grundldggande reglerna
som gdller for ordférandeskapet.

Innehall

Grundliggande kommunalrittsliga regler med utgangspunkt fran ett
ordforandeperspektiv.

e Kompetensregler

* Namndens/styrelsens roll i kommunorganisationen

* Ordforandens roll gentemot forvaltningsorganisationen
* Ordforandens roll gentemot nimnden/styrelsen

» Samspelet mellan politik och forvaltning

* Kort om forvaltningslagen

* Kort om offentlighetsprincipen

Sammantriadesteknik

* Ordforandens "makt”

* Propositionsordningar

* Voteringar

e Justeringsregler

* Delegationsbeslut — vad innebér det?
* Reservationer

* Ordningsfragor

* Protokollen

Beredningsarbetet i nimnden styrelsen

* Vem initierar/hur initieras 4rendena?

* Vem prioriterar vilka d&renden som ska hanteras av ndmnden/styrelsen

* Vilken roll har jag som ordférande i beredningsarbetet?

* Vilka krav/direktiv kan jag stélla pa forvaltningen nar det géller beslutsunderlaget?

* Hur kan jag strukturera naimndsarbetet s att jag kdnner trygghet i mitt
ordforandeskap?

Malgrupp

Nyvalda ordférande och vice ordférande i
namnder och styrelser samt du som redan
har haft ordférandeuppdrag men 6nskar
att utveckla ordféranderollen.

Mal och inriktning

Den hér utbildningen ger dig kunskap om
och redskap for hur du ska fa ordning och
effektivitet i ndmndsarbetet och hur du ska
fungera i din roll som ordférande.

Ort och datum
Utbildningen kommer under véren 2017
genomforas i:

Stockholm den 31 maj - 1 juni

Halltider

Forsta dagen startar kl 09.00, kaffe serve-
ras fran k1 08.30 och vi avslutar dagen kl
16.00. Andra dagen startar kl. 08.30 och
avslutas kl. 16.00.

Avgift

Avgiften 4r 6 950 kronor exklusive lag-
stadgad mervirdesskatt. Dokumentation,
lunch och kaffe ingér i priset.

Anmadlan

Ga in pa www.pwc.se/academy

och gor din anmalan dar eller till
carina.gustafsson@se.pwc.com. Senast
4 veckor fore utbildningsdagen.

Anmdlningsvillkor

En ménad fore utbildningen 4r anméilan

bindande och hela avgiften debiteras vid
eventuell avbokning. Skulle du fa férhin-
der och inte kan delta, 6verlat garna din

plats till en kollega.

Ovrigt

Utbildningen kan &ven bestéllas och
genomforas pd hemmaplan i er kommun
efter 6verenskommelse. Kontaka oss for
mer information.
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Utbildningsledare

Hans Gasste, har sin bakgrund i kommunal
forvaltning dér han arbetat som kommunsekre-
terare under manga ar. Han har under sin tid
som revisor och utbildare de senaste 15 dren
utbildat 6ver 3 000 personer inom offentlig
sektor. Huvudsakligen har utbildningarna rort
kommunallagen, forvaltningslagen, sekretessla-
gen och personuppgiftslagen. Omraden som
rollférdelning mellan politik och forvaltning,
effektiva sammantridden, nimndadministration
och beredningsprocessen ar hans specialitet. Ett
vanligt omdome &r “tank att ndgot sé trakigt
kan framstéllas pa ett sa roligt sitt”.

Ove Axelsson, har 25 &rs erfarenhet frin ar-
bete i kommunal férvaltning och har arbetat
som savil kommunsekreterare som kvalificerad
utredare i kommuner. Han har ocksa under elva
&r arbetat som certifierad kommunal yrkesrevi-
sor, konsult och utbildare. Ove &r en av de mest
uppskattade utbildarna inom omradet offentlig
juridik dar specialomridena dr kommunallagen,
forvaltningslagen och offentlighets- och sekre-
tesslagen. Han har ocksa genomfért ett stort
antal specialanpassade utbildningar kring sam-
mantrddesteknik och protokollskrivning Genom
sin bakgrund har han stor forstaelse for svél
forvaltningens som politikens olika roller.

Kontaktpersoner
For programinnehall och uppligg:
Karin Magnusson, 010-212 75 52, karin.magnusson@se.pwc.com

For praktiska fragor:
Carina Gustafsson, 010-212 52 40, carina.gustafsson@se.pwc.com

Ovrigt
Har du behov av tillgédnglighetsanpassning eller specialkost var véinlig kontakta
Carina Gustafsson, 010-212 52 40, carina.gustafsson@se.pwc.com
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Academy &r vért samlade utbildningserbjudande som utgér frén det breda spektrum av
specialistkompetenser som finns inom PwC. Kursutbudet inom Academy aterspeglar de
behov som vi vet finns bland kommuner, landsting, kommunala bolag, svenska kyrkan
och ideella féreningar. Vi vill kunna hjilpa dig inom alla de omréden som vi beharskar
bast. Vill du veta mer? P& var webbsida www.pwec.se/academy kan du l4sa mer om inne-
hall och vilka specifika kurser som erbjuds.

PwC Sverige 4r marknadsledande inom revision, redovisning, skatte- och affirsradgiv-
ning med 3 800 medarbetare pa 130 orter runt om i landet. Med erfarenhet och unik
branschkunskap utvecklar vi varden for vara 66 000 kunder vilka utgors av globala
foretag, svenska storforetag och organisationer, mindre och medelstora, framst lokala
foretag samt den offentliga sektorn.

PwC Sverige drivs som en sjilvstandig och oberoende juridisk enhet. Vi ingar i det glo-
bala nétverket PwC och delar véra kunskaper, erfarenheter och 16sningar med 184 000
medarbetare i 157 lander for att utveckla nya perspektiv och praktiska rad.

OBS!
Var kursutbud
utdkas standigt.

Besok var webbplats
fér samtliga
kurser.

Snabbaste vdgen till viktig kunskap

Hela utbildningsutbudet
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