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§ 43 Höj ambitionen för att motverka 
långtidsarbetslösheten i Linköpings kommun, svar 
på motion (MP) 

Dnr AN 2023-61 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut tillstyrks. 

Förslag till kommunstyrelsens beslut 
1. Integrations- och arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut tillstyrks. 

Förslag till kommunfullmäktiges beslut 
1. Motionen avslås då föreslagna insatser redan bedöms vara 

pågående. 

Ärende 
Utvecklingsledare Tora von Eckardstein informerar om ärendet. 

I motionen föreslås att Linköpings kommun utreder och identifierar metoder 
för att arbeta uppsökande mot individer som står utanför arbetsmarknaden och 
kommunens insatser, med syfte att guida dem in till lämplig verksamhet som 
leder till sysselsättning. 

Integration- och arbetsmarknadsförvaltningen bedömer att Linköpings 
kommun uppfyller sina arbetsmarknadsåtaganden inom ramarna för gällande 
lagstiftning. Parallellt pågår flertalet uppsökande insatser, varför det förslag 
som lämnas i motionen bedöms tillgodoses i redan befintlig verksamhet. 

Yrkanden 
Fredrik Lundén (M) yrkar bifall till integrations- och 
arbetsmarknadsförvaltningens förslag till beslut. 

Protokollsanteckningar 
Birgitta Lantto (MP) lämnar följande protokollsanteckning: 
 
"Miljöpartiet de gröna i Linköping anser att Linköpings kommun bör 
undersöka om man kan initiera verksamhet med målet att ej bidragsberoende, 
hemmavarande kvinnor ska närma sig arbetsmarknaden igen. Med 
hemmavarande kvinnor menar vi kvinnor som långvarigt befunnit sig utanför 
arbetsmarknaden och inte är inskrivna som arbetssökande hos 
Arbetsförmedlingen. Följande skäl finns: 
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- Det finns många orsaker till varför kvinnor gett upp jobbsökning och sin 
kontakt med Arbetsförmedling (Af). T ex tidigare psykisk ohälsa, våld i 
hemmet, tidigt barnafödande, dålig integration i samhället och dåligt 
självförtroende. Efter sådana händelser kan hemmavarande kvinnor behöva en 
liten puff ut i arbetslivet.  
 
- I ett projekt inom Af med utlandsfödda hemmavarande lågutbildade kvinnor 
fick 23% arbete (ref LL). Det finns även svenskfödda hemmavarande 
välutbildade kvinnor som borde ha nära till arbetsmarknaden. 
 
- Af arbetar vanligtvis inte med människor som inte är inskrivna som 
arbetslösa. 
 
- Det behöver inte krävas mycket stöd för vissa grupper att nå ett arbete. T ex 
välutbildade kvinnor kanske enbart behöver få lite information för att skrivas in 
i Arbetsförmedlingens matcha och rusta. Eller starta sfi-studier om språket 
saknas. 
 
- Det råder arbetskraftsbrist i Linköping inom en rad yrken. Med minskad 
invandring riskerar arbetskraftsbristen bli större på sikt. 
 
- Linköpings kommun riskerar att belastas ekonomiskt på lång sikt då dessa 
kvinnor uppskattningsvis lever 4 år längre än sina makar och kan bli 
bidragsberoende på äldre dagar. Även en skiljsmässa kan göra dessa kvinnor 
bidragsberoende och då har värdefull tid förlorats. På kort sikt är det 
skatteintäkter som försvinner. 
 
- Utöver detta finns jämställdhetsskäl." 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse – Motion (MP) - Höj ambitionen för att motverka 
långtidsarbetslösheten i Linköpings kommun, 2023-04-03 
 
__________ 

Beslutet skickas till: 
Motionären 
Kommunstyrelsen 
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