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Kommunledningsforvaltningen 2022-05-13 Dnr KS 2018-247

Sarah Brodd

Kommunstyrelsen

Revisionsreglemente, revidering

Forslag till kommunstyrelsens beslut

1. Kommunledningsforvaltningens forslag tillstyrks.

Forslag till kommunfullmaktiges beslut

1. Forslag till reviderat Revisionsreglemente for kommande mandatperiod
antas.

Arende

Nuvarande revisionsreglemente faststilldes av kommunfullméktige den 11
december 2006, § 229. Sedan dess har en ny kommunallag tritt i kraft och
kommunen har antagit ett nytt samlat Reglemente for Linkopings kommun.
Med anledning av detta har kommunledningsforvaltningen tillsammans med
revisionskontoret genomfort en oversyn av nuvarande revisionsreglemente och
utarbetat ett forslag till revidering. Forslaget bygger pa en promemoria som
tagits fram av Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), Underlag till
Revisionsreglemente. Revideringen innebér 1 huvudsak sprékliga justeringar
och fortydliganden.

For att mota dagens behov foreslds antalet revisorer utokas fran fem till sju.
Fem &r det ldgsta antalet revisorer som en kommun enligt kommunallagen
mdste ha. Mer dn hélften av Sveriges kommuner har fler 4n fem revisorer.

Fullméktige foreslas utse samtliga kommunens revisorer till lekmannarevisorer
1 kommunens heldgda aktiebolag och heldgda dotterbolag. Lekmannarevisorer
till kommunens deldgda aktiebolag och dotterbolag samt revisorer 1
kommunens stiftelser foreslas utses av fullméktige, efter beredning hos
revisorerna, 1 det antal som faststills for varje enskilt foretag.

Kommunledningsforvaltningen foreslar kommunstyrelsen i sin beredning till
kommunfullmiktige tillstyrka forslaget till beslut.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse - Revisionsreglemente, revidering, 2022-05-13
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Bilaga 1 — Forslag till reviderat Revisionsreglemente
Bilaga 2 — Nuvarande Revisionsreglemente
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Ekonomiska konsekvenser

Forslaget bedoms medfora behov av 6kade resurser med anledning av att
antalet revisorer utokas. De ekonomiska konsekvenserna inarbetas i
kommundirektorens underlag till budget for 2023 med plan for 2024-2028.

Kommunala mal

Effektiv organisation med goda resultat.

Lank till kommunfullméiktiges Overgripande mal

Jamstalldhet

Arendet om revidering av revisionsreglementet berdr inte individer och
paverkar inte service eller fordelning av resurser, diarfor genomfors ingen
jamstilldhetsanalys.

Samrad

Forslaget dr framtaget av juridikenheten i nara samarbete med
revisionskontoret och samrad har skett med kommunens revisorer som inte har
ndgot att erinra mot forslaget.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller férhandling &r inte pakallad.

Kommunledningsforvaltningen

Paul Hakansson

Beslutet skickas till:

Kommunens revisorer
Stadsrevisor, Peter Alexandersson
Budgetchef, Birgitta Hammar
Utvecklingsstrateg, Jenny Bolander
Kanslichef, Frida Térnqvist
Kommunkansliet (styrdokument)


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande_mal_2020-2022.pdf?4a7c61
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