LINKOPING, 9 MAJ 2025

Motion till kommunfullmaktige

Undersoka alternativa perioder for feriearbete

Kommunens erbjudande om feriearbete syftar till att ge ungdomar inblick i arbetslivet
och reell arbetslivserfarenhet. Feriearbete ger ocksa ungdomarna majlighet att lara
kanna Linképings kommunkoncern som arbetsgivare och ar ett led i kommunens
ungdomsarbete, arbetsmarknadsatagande samt kommunens behov av
kompetensférsorjning. Huvudsyftet med ett feriejobb ar att ge ungdomar en kansla foér
hur arbetslivet fungerar och kopplingen mellan feriejobbet och en vanlig anstalining bor
starkas. Pa sa vis kan den som soker ett sommarjobb battre férberedas pa arbetslivet
efter avslutad skolgang.

Under sommaren 2024 erbjods 684 feriejobb till elever som gar arskurs 1 eller 2 pa
gymnasiet inom omraden som aldreomsorg, barnomsorg, vaktmasteri,
fastighetsskotsel, kultur och fritid. Under sommaren 2025 ar foljande perioder mojliga
att soka i Linkdpings kommun:

Period 1 ar veckorna 25-27
Period 2 ar veckorna 28-30
Period 3 ar veckorna 31-33

Alla dessa perioder infaller under sommaren.

Stockholms stad och en rad andra stadder och kommuner i Sverige erbjuder aven

feriearbeten under host-, sport-, pask- och jullovet till ungdomar. Ett feriejobb under

sommaren avser tre veckors arbete, medan ett feriejobb under évriga lov oftast avser

en veckas arbete. Vi kristdemokrater anser att vi borde utdka vara insatser till

ungdomar och undersdka majligheten att feriejobba aven under andra lov an

sommarlovet.

Mot denna bakgrund ar det darfér angelaget att Linkdpings kommun beslutar:

e Att utreda mojligheten for var kommun att kunna erbjuda feriearbete till ungdomar
aven under andra perioder an sommaren.

Lars Roxa (KD), Ledamot i kommunfullmaktige
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