Svar interpellation:
“INTERPELLATION OM BEMANNINGSGRUPPEN”
Elisabeth Lietha (C) har i en interpellation stéllt ett antal fragor till mig, hér foljer mina svar:

Ar bemanningsgruppen rustad med bade personal och riitt kompetens for att kunna utfora sina
uppgifter pa ett professionellt séitt?

Bemanningsgruppens medarbetare dr en sammanséittning av bemanningsadministratérer och HR-konsulter.
Utbildningsforvaltningen har gjort bedomningen att detta dr den kompetens som behovs for rekrytering,
anstéllning och administrationen kopplat till vikarieférmedling.

Planerar forvaltningen att se 6ver och uppdatera de kriterier som anvinds vid rekrytering av
korttidsvikarier och i sa fall nir?

Under 2025 infor Linkopings kommun en omfattande uppdatering av de kriterier som anvénds vid
rekrytering, namligen ett spréktest for all personal som soker arbete inom forskolan, dven korttidsvikarier.
Spraktestet innebar ett digitalt test och ett arbetsprov 1 anstillningsprocessen. Malsdttningen ar att fortsitta
med detta dven inom skolan.

Kriterierna som anvénds vid rekrytering av korttidsvikarier dr reglerade antingen i skollagen eller genom
forhandlingar mellan arbetsgivare- och arbetstagarorganisation beroende pé vilken befattning det handlar
om. Det innebér att bemanningsgruppen sjilva inte dndrar vilka krav som ska gélla nir det kommer till
utbildning for respektive befattning. Det enda krav som bemanningsgruppen upprittat i kravprofilerna for
korttidsvikarier &r att kandidaterna ska ha ndgon form av erfarenhet nir det kommer till arbete med
barn/ungdomar for att kunna sikerstélla erfarenhet genom referenstagning.

Vilka atgirder vidtar forvaltningen for att sikerstilla att alla sokande behandlas lika och att
diskriminering undviks?

Detta ska sékerstédllas genom en strukturerad rekryteringsprocess dér alla kandidater genomgar samtliga
steg pa samma satt oavsett vad varje individ har med sig sedan tidigare. Detta underlittas av att
rekryteringsprocessen numera hanteras pé forvaltningsniva for att sékerstilla likvardighet och noggrann
kontroll.

Elias Aguirre (S)
Kommunalrdd och ordférande i barn- och ungdomsnidmnden



