Svar interpellation:

“HUR KOMMER STYRET AGERA FOR ATT REKTORER SKA FA BATTRE
FORUTSATTNINGAR?"

Asa Wennergren (L) har i en interpellation stillt ett antal fragor till mig, hér foljer mina svar:

Hur kommer styret att agera for att rektorer skall ha biittre forutsittningar in idag att vara goda
pedagogiska ledare?

Rektorsuppdraget dr komplext och oerhort viktigt. Det ligger i uppdragets natur att behdva hantera en rad olika
typer av fragor. Daremot delar jag interpellantens mening att huvudmannen bor gora vad den kan for att freda
huvuduppdraget som pedagogisk ledare.

En méngd atgérder vidtas for att freda rektorerna i deras viktigaste uppdrag, ndmligen att vara goda pedagogiska
ledare. Ett exempel 4r att minska den administrativa bordan. I maj 2023 gav utbildningsndmnderna i uppdrag att
utreda den administrativa boérdan inom skolan. Utredningen redovisades varen 2024 och pekade pa ett antal
utvecklingsomréden. Flera av de identifierade punkterna géller skolledningar och rektorer. Just nu har
utbildningsdirektdren i uppdrag att presentera atgirder for att minska personalens administrativa borda inom
berorda skolformer. Uppdraget redovisas under varen 2025.

En stor del av rektorernas tid 14ggs pa personalfrdgor och det ar ett problem att ménga rektorer har
personalansvar for véldigt ménga medarbetare. Sedan kommunfullméktige antog den nya arbetsgivarpolicyn i
oktober 2023 pégér ett arbete for att successivt komma ndrmare riktvardet om 30 medarbetare per chef. Ett
forsta steg dr fordndringar inom ledningsorganisationen for forskolan. Foérdndringen innebér att ett
rektorsomrade upphor och fyra nya omraden tillskapas, totalt utokas ledningsresursen med tre rektorer. En viktig
del i denna fordndring ar att ledarskapet pé respektive forskola ska forbattras och bli mer niarvarande.

Sékerhetsarbetet &r en allt mer aktuell fraga i skolans vérld och det dr viktigt att rektorer inte star ensamma i det.
Sedan en tid tillbaka finns tva sékerhetssamordnare anstdllda pa utbildningsforvaltningen. Malet ar att de ska
avlasta rektorerna gillande sékerhetsfragor.

Jag delar bilden av att rektorer hanterar lokalfragor av olika slag. Det samlade lokalforsorjningsansvaret ligger
idag hos Lejonfastigheter och resurser har 6verforts till bolaget fran nimnderna. Vi bevakar fragan noga, och
forvéintan &r att rektorerna ska avlastas i sitt arbete.

Det centrala forvaltningskontorets arbete och bemanning péverkar i hog utstrackning rektors

forutséttningar. Det dr av vikt att stddfunktionerna dr andamalsenliga och avlastar rektor

inom omraden som inte har en direkt koppling till det pedagogiska ledarskapet. Det hér &r ndgot som barn- och
ungdomsnidmnden och bildningsndmnden foljer kontinuerligt.

Kommer styret agera for att avlasta rektorer uppdrag som kan utforas av annan personal in rektor och i
sa fall vilka uppdrag?
Vi jobbar vidare med den inriktning som finns beskrivet i svaret ovan.
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