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Kommunledningsforvaltningen 2024-06-20 Dnr KS 2024-86
Rickard Vidar

Kommunstyrelsen

Sammantradesplan 2025 for kommunfullmaktige,
kommunstyrelsen, strategiskt utskott, personal- och
arbetsgivarutskott samt kommunstyrelsens
arendeberedning, faststallande

Forslag till kommunstyrelsens beslut

1. Sammantradesplan fér kommunstyrelsen, strategiskt utskott, personal-
och arbetsgivarutskott samt kommunstyrelsens arendeberedning 2025
faststalls.

2. Forslag till sammantradesplan fér kommunfullmaktige 2025 tillstyrks.

Forslag till kommunfullméaktiges beslut

1. Sammantradesplan for kommunfullmaktige 2025 faststalls.

Arende

Forslag till sammantradesplan for kommunfullmaktige, kommunstyrelsen,
kommunstyrelsens drendeberedning, det strategiska utskottet samt personal-
och arbetsgivarutskottet har tagits fram for ar 2025.

Kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige (KF) foreslas sammantrada 11 ganger, i regel sista
tisdagen i varje manad, men med forslag till undantag fran regeln i juni,
oktober och december. Juli ar moétesfritt.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen (KS) féreslas sammantrada 17 ganger for att behandla
beslutsarenden. Kommunstyrelsen sammantrader i regel pa tisdagar kl. 14:00.
Juli ar motesfritt.

Strategiskt utskott

Kommunstyrelsens strategiska utskott (SU) sammantrader vissa mandagar kl.
13:00. Det strategiska utskottet foreslas sammantrada 18 ganger.
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Personal- och arbetsgivarutskott

Kommunstyrelsens personal- och arbetsgivarutskott sammantrader vissa
mandagar kl. 13:00. Personal- och arbetsgivarutskottet féreslas sammantrada
6 ganger.

Kommunstyrelsens arendeberedning

Kommunstyrelsens drendeberedning (KS AB) sammantrader i regel vissa
mandagar kl. 13:00. Kommunstyrelsens arendeberedning foreslas
sammantrada 17 ganger. De sammantraden som infaller under pask- och
hostlov avses genomféras digitalt.

Beslutsunderlag:

Tjansteskrivelse — Sammantradesplan 2025 fér kommunfullmaktige,
kommunstyrelsen, strategiskt utskott, personal- och arbetsgivarutskott samt
kommunstyrelsens drendeberedning, faststallande 2024-06-20

Bilaga — Forslag till sasmmantradesplan fér KF, KS, SU, PAU och KS AB ar 2025



Ekonomiska konsekvenser

Medel fér genomférandet av sammantradena finns inom respektive
budgetram.

Jamstalldhet

En jamstalldhetsanalys beddms inte vara relevant da arendet inte ror service
eller férdelning av resurser till individer.

Samrad

Forslaget till sammantradesplan for 2025 ar avstamt mot forslag till tidplaner
for bokslut, ekonomirapporter och budget. Samrad har skett med
Ekonomistaben som tillstyrker forslag till beslut.

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller forhandling ar inte pakallad.

Kommunledningsforvaltningen

Paul Hakansson

Beslutet skickas till:

Samtliga namnder (inkl.
sammantradesplan)
Kommunledningsgruppen (inkl.
sammantradesplan)
Namndsekreterarnatverket (inkl.
sammantradesplan)

Chefssekreterare, Stina Widén (inkl.

sammantradesplan)
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