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Bildningsndmnden

Plan for namndbesok i verksamheten 2023/2024

Forslag till bildningsnamndens beslut
1. Plan for nimndbesdk 1 verksamheten ldsaret 2023-2024 faststills.

Arende

Néamndbesoken ar en del av bildningsndmndens systematiska kvalitetsarbete i
syfte att folja upp verksamhetens kvalité och likvardighet med utgdngspunkt i
skollag, ldroplan och andra skolforfattningar. Skollagens krav pa systematiskt
kvalitetsarbete innebdr att huvudmannen kontinuerligt ska folja upp
verksamheten, analysera resultaten i forhallande till de nationella mélen och
utifran det planera och utveckla utbildningen.

Bildningsndmndens nimndbesok utgor en viktig del i det systematiska
kvalitetsarbetet och ett tillfdlle for insyn och dialog med de kommunala
verksamheter som nimnden ansvar for. Besokens resultat utgor ett underlag for
bildningsndmnden som huvudman att fullgora sin lagstadgade skyldighet att
vid behov vidta dtgirder for fordndring och forbattring.

Skolinspektionen har tillsynsansvar for fristdende gymnasieskolor. En kommun
med elever i en fristdende skola har dock ritt till insyn. Linkdpings kommun
anvander sin ritt till insyn genom att politiker och tjédnstepersoner gor
regelbundna ndmndbesok.

Néamndbesoken genomfors av tre ledamoter fran majoriteten och tre ledamoter
fran oppositionen samt av en tjdnsteperson fran utbildningsforvaltningen.
Besoket leds av ledamoterna frdn majoriteten. Tjénstepersonen dokumenterar
besoket enligt nimndens faststillda dokumentationsmallar. Dokumentationen
av nimndbesdken redovisas for nimnden ndstkommande sammantréde.

Bildningsndmnden foreslas faststilla plan for nimndbesdk i verksamheten
2023-2024.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse — Plan for nimndbesok i verksamheten 2023-2024 (juni-23).docx
Bilaga 1. Tidplan for ndmndbesok lasaret 2023-2024 (juni-23).pdf
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Bilaga 2. Dokumentationsmall for genomforande av nimndbesok inom gymnasieskola 1a
2023-24 (juni-23)



Bakgrund

Enligt skollagen ska ett systematiskt kvalitetsarbete for gymnasieskola och
anpassad gymnasieskola bedrivas bide pd huvudmannaniva och pd och
skolenhetsniva. Syftet dr att sdkerstdlla verksamhetens kvalitet och likvardighet
med utgangspunkt i skollag, ldroplan och andra skolforfattningar.

Skollagens krav pa systematiskt kvalitetsarbete innebér att huvudmannen och
skolenheter systematiskt och kontinuerligt ska folja upp verksamheten,
analysera resultaten i forhallande till de nationella malen och utifran det
planera och utveckla utbildningen.

Utbildningsforvaltningen samlar systematiskt och kontinuerligt in information 1
syfte att folja upp hur verksamheterna utvecklas. I huvudsak handlar det om
kvantitativa data i form av statistik och nyckeltal, men dven kvalitativ data i
form av bland annat ndmndbesok, resultatdialoger och kvalitetsseminarier.

Bildningsnimndens nimndbesok utgor en viktig del i det systematiska
kvalitetsarbetet och ett tillfdlle for insyn och dialog med de kommunala
verksamheter som ndmnden ansvar for. Besokens resultat utgor ett underlag for
bildningsndmnden som huvudman att fullgora sin lagstadgade skyldighet att
vid behov vidta atgérder for fordndring och forbéttring.

Bildningsnimnden beslutade i oktober 2019, § 122, om en handlingsplan {or
ndmndens systematiska kvalitetsarbete. Inom ramen for denna handlingsplan
gOrs varje ar ett antal ndmndbesok inom bildningsndmndens olika
verksamheter. Syftet med besoken ar att utgéra en del av ndmndens
systematiska kvalitetsarbete och ge en dvergripande bild av verksamheterna.
Detta for att namnden ska kunna fullgora sin skyldighet att utveckla
verksamheternas kvalitet.

Skolinspektionen har tillsynsansvar for fristdende gymnasieskolor och
anpassad gymnasieskola. En kommun med elever i en fristdende skola har dock
ratt till insyn. Link6pings kommun anvander sin rétt till insyn genom att
politiker och tjdnstepersoner gor regelbundna ndmndbesok.

Genomforande

Nédmndbesoken genomfors av tre ledamoter fran majoriteten och tre ledamoter
fran oppositionen samt av en tjdnsteperson fran utbildningsforvaltningen.
Besoket leds av ledamdterna fran majoriteten. Tjénstepersonen dokumenterar
besoket enligt nimndens faststillda dokumentationsmallar. Dokumentationen
av nimndbesdken redovisas for nimnden ndstkommande sammantréde.

Sex ledamoter utses infor varje besok enligt bilaga 1.
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Genomforande

e  Inledande traff med skolledningen

° Samtal med 5-7 elever. Eleverna ska vara slumpmaéssigt utvalda och
foretrddesvis vara fran arskurs tva eller tre.

° Besok 1 verksamheten

° Samtal med 5-7 larare/personal pa skolan

° Avstdmning kring pagiende projekt, utvecklingsmedel och andra
aktiviteter som ror mal i budget tillsammans med ledning och eventuell
Ovrig personal

° Avslutning och uppfoljning tillsammans med skolledningen

Besoken planeras till tre timmar. Utbildningsforvaltningen skickar underlag
infor besoken till aktuella ledamoter. Underlagen exempelvis besta av
enheternas kvalitetsrapporter, nationell och lokal statistik samt eventuella
dokument frdn Skolinspektionens regelbundna tillsyner eller
kvalitetsgranskningar.

Ekonomiska konsekvenser

Anmalda ledamdter som deltar vid ndimndbesdk ér beréttigade till
forrattningsarvode.

Uppfoljning och utvardering

Bildningsnimndens ndmndbesok utgdr en viktig del 1 det systematiska
kvalitetsarbetet och ett tillfdlle for insyn och dialog med de kommunala
verksamheter som ndmnden ansvar for. Besokens resultat utgor ett underlag for
bildningsndmnden som huvudman att fullgdra sin lagstadgade skyldighet att
vid behov vidta atgirder for forandring och forbattring.

Dokumentationen av ndmndbesdken redovisas kontinuerligt under 4ret till
bildningsndmnden. Samtliga nimndbesdk och insynsbesok 1 kommunala och
fristdende verksamheter sammanfattas i vid bildningsndmnden
junisammantréade varje ar. Vid samma sammantrdde beslutar bildningsndmnden
om en plan nimndbesdken ndstkommande ar.

Kommunala mal

I bildningsndmndens mal for ar 2023 anges:

e Likvirdiga forutsattningar
Linképings kommunala verksamheter dr attraktiva och erbjuder
likvdrdiga forutsdttningar for alla elever

e Kunskap & kompetens
Alla elever fdar mojlighet att na maximal kunskap och kompetens
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e Trygghet & inflytande
Alla elever kdnner sig trygga i skolan och upplever att de har inflytande
over sin utbildning

Léank till kommunfullméktiges overgripande mal

Information eller forhandling enligt lag (1976:580) om
medbestammande i arbetslivet

MBL-information eller férhandling &r inte pakallad.

Utbildningsforvaltningen

Robert Bredberg

Beslutet skickas till:

Enhetschefer och rektorer f6r
kommunala och fristdende skolor i
Link6pings kommun.


https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal-2023-2026.pdf?4b0114
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal-2023-2026.pdf?4b0114
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