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Gymnasieskolan

Inledning frén skolledning
Ex. organisation, beskrivning av verksamheten, aktuella
utvecklingsomraden/utvecklingsprojekt.

Marcus, David, Jenny, Dan representerar skolledningen, kort inledning fran
skolledningen, en renodlad s

1220 elever, fordelat péd sex progam, storst NA 5 paralleligt, EK 3-4
paralleller, SA 2-3 parallerer, FS en parallell, IB HU tre lite mindre program.
Skola med langa anor, 20 elevforeningar, relativt jimn konsfordelning,
overvikt av flickor men ganska jamt.

90 legitimerade, duktiga larare, gor mycket for eleverna, kunniga, god
samarbete inom réttning och beddmning, inga lektorer idag, tre larare som
dispunterat, 15 forsteldrare pé skolan, 6vrig personal ca 30 personal
elevhélsa inkl. skolpsykolog, addministration, ekonom. Internationell
pragling, gott samarbete med tre linder tyskland, saragoss, landeno,
samarbete med finlad for FS 1 syfte att kunna gora utbyte inom APL.
Erasmus medel fran EU:

Mest sokta skolan i ldnet, hoga ingdngsvarden fran ak 9 utifran det hoga
soktrycket. Storrre programen, ko, ménga som vill gé.

Eleverna har goda betyg fran &k 9, eleverna har ungefdr samma betyg som
de hade in och har is tirt sett samma betyg ut. Lyckas vél med eleverna, finns
elever med psykisk ohélsa, de allra flesta elever gir ut med en
gymnasieexamen, staller hdga krav - kan bidra till stress men de fér sin




examen. Finns méinga elever som har skolsress. Andra aret upplevs av
ménga elever som det tuffaste dret. Kan bero pa att médnga delar dr nya i ak
2. Kolla stess index 1 om-mig 2021. Skolan har heltidsmentorer och ett
vélfungerande elevhilsoteam.

David berdttar om UF och skolans framgangar inom det.

Tradition - och utveckling (vart motto Dan). Dan har arbetat pa skolan i tre
ar, skolan har tre skolenheter. HU/NA - Dan, IB/Sa - Jenny, EK/FS - David.
Distribuerat ledarskap anvénda formellt utsedda forslirare, 16 st, nyttjas som
skolledningens forlangda arm. Forsteldrarna har olika uppdrag,
programforsteldrare har lite olika antal pa NA har vi tre, en drskurs per
forstehdrare, amnesforsteldrare en/sv/ma en 1 vardera dmne, arbeta med den
pedagogiska utvecklingen inom respektive &mne, moderna
sprak/internationalisering - utbytesresor, specialpedagogik - tvd
specialpedagoger, En forsteldrare inom digitalisering - pedagogikogiska
arbetet, overgang gr/gy - det nyaste forsteldraruppdraget. Arbetar med god
studiestrategi som arbetas med under &k 1. Vil rustade infor gy och
hogskola. Skolan har arbetat med hjarnfokus - en digital foreldsning for alla
elever, hur inldrning ska ske.

Marcus beréttar om skolans utmaningar

Ekonomi, stor skola som &r vilfylld med elever, SA, NA, EK finns inga
lediga platser. Skolan har ingen extrabemanning, det &r trots detta svért att
gd ihop. Skolan fick ett tillskott p4 2000 kr/elev, 6kade kostnader for
méltider, IB ar programmet med hogst programersittning férre elever de
senaste tva aren.

Trangt 1 skolans lokaler, huvuddelen av undervisningen gér i
huvudbyggnaden men skolan har dven Platensgatan, paviljong med matsal,
4 utrymmen for elever att vara pa. Finns ingen cafeteria. Biblioteket &r till
for studier

Ingen idrottshall, samverkar bra med Berzeliusskolan dven en del
undervisning utomhus och pa Folkungaskolan. Nya Vasahallen dr pa gang.
Psykisk ohélsa kopplad till skolstress

Skolfrdnvaro - dr eleverna i skolan far de examen. Heltidsmentorerna jobbar
effektivt med att 6ka elevernas elevfrdnvaro. Den taktiska franvaron okar nir
eleverna blir 18. Manga elever som arbetar.

Marcus beréttar om kompetensforsorjning, dn sé lange har skolan lyckats
rekrytera behoriga larare. Beror lite pé vilket &mne det &r. Vikariat och deltid
ar svart att rekrytera. Pensionerade ldrare och lararstudenter hjélper till att
bemanna kortare vikariat. Tar emot elever till VFU - en rekryterinsgvag.

Fragor

Heltidsmentorer dr de jamt fordelade? Har funnits en pé IB, sedan forra aret
dven en pa FS. Tva andra pa ingéng - ska arbeta bredare dver programmen
mot enskilda elever. totalt fyra efter jul.

Personalomsittning. Liten, pension eller &r lite yngre och flyttar fran
Link&ping. Skiftar i antalet nyrekryteringar per ar 3-10.

Fackliga engagemanget, LR ir stora idag, snart ett gemensamt fack.




Hur har det fungerat med den provisoriska matsalen - skolan har innan
anvént skollokaler till matsalen. Avlastning pa den permanenta matsalen.
Elever med specialkost dter inne.

Hur fungerar ekonomin, finns det besparingar att gora, smart bemanning,
inte en enkel 16sning. Finns rekommendationer inom bibliotek och elevhilsa
sa det finns inte ett Gverskott.

Totalt 20 elever som gor ett ar utomlands. Lararnivan ligger hogt péa skolan.
Skolan ar n6jd med ventelationen, upplevs som positivt,

Skolans arbete med trygghet och studiero

Utbildningen ska utformas pa ett sddant satt att alla elever tillférsakras en studiemiljo
som praglas av trygghet och studiero. En férutsattning for detta ar att elever, larare
och annan personal kanner ett gemensamt ansvar for arbetsmiljon pa skolan och har
respekt for varandra. Eleverna ska beredas mojlighet att delta i utformningen av
larandemiljon, bland annat genom att medverka i utarbetandet av ordningsregler.

IM G - Sv/RE

JEnny M - Bi/MA

Jorgen - SV/IDH

Dennis - IB (ENG/SV)

Kristian (SH/RE) - IKT samordnare

Skolan har haft en satsning pa studier/arbetsro som borjade forra éret,
foreldsning hjarnfokus, elever i ak 1 far denna foreldsning, under dk 1 pé
mentorstid arbetar vidare med studietekik. Gors 1 alla klasser 1 8k 1.
Eleverna i &k 3 har haft pandemin och har inte samma disciplin kring
mobiltelefoner. Vikten att ha en god struktur fran borjan. Det hidnger mycket
pa lararna om jag har studiero i klassen, viktigt att alla elever blir sedda,
relationsbyggnaden dr viktig for att fa god studiero. Generellt valuppfostrade
elever pd skolan. Telefonen har varit det stora storningsmomentet. Finns ett
verktyg 1 datorerna dar man kan lasa datorerna mot 6vriga, lararna kan
bestimma vilka hemsidor eleverna kan gé in pa. Skolsystemet gor att
eleverna kan bli splittarade - schemat. Lasférmagan har blivit sémre for
eleverna. fasta placering, mobildagis

Lararna upplever att de har god arbetsro. Finns en del stora arbetsrum med
fler arbetskamrater, sex personer dér kan det bli léttare att bli stord.
Lokalbrist att idrottsldraren far dka runt, 100 % idrottslédrare, ingen utemiljo
utan behdver ta sig ner till stdngebro, ryd, svarighet med forrad.
Rullningssytem vilket gor att drar ingen nytta av att plocka fram/undan.
Vasahallen kommer underlétta.

Skolans arbete med digitalisering

Fran januari 2017 har samtliga elever tillgang till G Suite for Education (tidigare
Google for Education) som ar en digital plattform fér kommunikation och samarbete i
undervisningen.

Arbetet med digitaliseringen fungerar relativt vél. datorerna uppdateras
kontinuerligt. Inom vissa &mnen och klasser arbetar eleverna en hel del




Finns en viss tveksamhet kring IST och Unikum, produkten &r inte
fardigutvecklad, vilket gor att det blir svararbetat.

Samordningsgruppen, Oskar Hansson samverkat med IKT rektorer och IKT
samordnare pa varje skola, det dr ett vilfungerande samarbete. Ex, vad ska
vara skallkrav, vad ska vara frivilligt. Unikum &r samverkan mellan
skola-hem och Googel anvénds till skolarbetet.

Finns en samordning som fungerar vil.

De ldrare som arbetar pd IB arbetar i fler system som kan vara svararbetat.

Skolans arbete med elevinflytande

Elevinflytande och ansvar beskrivs som ett utvecklingsomrade pa manga skolor i
Linkdping. Elevinflytande handlar om att elever ska ha méjlighet till att kunna uttrycka
sina synpunkter och att skolan ska ta del av elevernas asikter och intressen.

Elevkéren drivs av eleverna. Har programrd - dér elever fran varje program
traffar rektor. Tva programrad per termin. Ibland vill inte eleverna vara med
och paverka innehallet. Ofta tar ldrarna fram ett forslag pa planering och
eleverna vill inte alltid vara med och péaverka.

Skolans arbete med 6kad nérvaro for hogre maluppfyllelse

psykiska ohédlsan har okat, anpassningar har 6kat, elever som vill sitta
enskilt, rétt till forlingd provtid. I Unikum finns en modul som man kan
dokumentera extra anpassningar och sérskilt stod. Larare och mentorer kan
se den dokumentationen, det praktiska utférandet kan vara svérare. Finns en
skillnad mellan grundskolor, skiljer vilken stdttning eleverna har fatt.

Skapa relation ar viktigt star ibland emot att dokumentationskravet. Lararna
upplever att de behdver mer tid 4t elever som har extra anpassningar och
sarskilt stod. Att administrera kring dessa elever tar mycket tid.
Heltidsmentorer stottar enskilda elever - vilket dr en avlastning. 1 grunden ar
avlastningen med heltidsmentorer bra, men det loser inte allt.

Finns en storre betygsstress hos eleverna, eleverna har hoga malsattningar.

Nérvaron varierar viéldigt, efter pandemin méinga elever som &r borta mer,
infektioner som gar, en hog franvaro infor prov finns infor natur. En del av
franvaron ar taktiska. Eleverna skoter franvaron sjilva, vardnadshavarna
kdnner inte till det. Nar drar skolorna CSN - finns det en generell regel for
alla skolor. Vet ldrarna om det finns skil for franvaro kan de sédga till
administrationen att inte dra CSN.

Skolans arbete med elever i behov av extra anpassningar sarskilt stod




Skolans arbete med att férbereda elever for arbete och vidare studier
Ligger i skolans uppdrag att forbereda infor studier, ex. ldsa lite tuffare texter
1 slutet av ak 3. For fa resurser och for lite styrning 1 de lagre stadierna.
Lasforstaelsen dr nyckeln till det mesta - en viktig del

P& ekonomiprogrammet bjuder skolan in foreldsare pa universitet.

Hur arbetar skolan for att alla elever ska uppleva att skolan &r intressant och
stimulerar till fortsatt ldrande?

Hur skolan upplever att 6vergangen mellan de olika skolformerna fungerar
Utbildningsforvaltningen har ett sarskilt uppdrag i att utvardera dvergangen inom och
mellan skolformer. Overgangar beskrivs i bildningsndmndens verksamhetsberéttelse
som ett gemensamt forbattringsomrade, detta innefattar vergangar mellan:

e Grundskola/grundsarskola — gymnasieskola/gymnasiesarskola
e Introduktionsprogram- nationella program

e Gymnasieskola/gymnasiesarskola- vuxenutbildning

Traff med eleverna, 10 elever fran olika arskurser och program och
arskurser

Trygghet/studiero

e Studie ro pd de flesta lektionerna och man lér sig mycket, finns
mojlighet att ga till biblioteket om det ar gruppdiskussioner eller enskilt
arbete

digitalisering - hur fungerar det med era digitala hjdlpmedel

e [ittare att anteckna pa datorn

e (lassroom fungerar bra, Unikum 4r lite svarare, alla ldrare lagger inte
in de uppgifter som eleverna onskar. Svart att fa en bild av
beddmningen, ger ingen tydlig bild. Far godkand eller inte, finns inte
fler steg.

e [B anvénder inte Unikum utan ett annat system. Vi anvéinder mer
papper och penna, alla slutprov ar analoga.

e Det kan ibland vara bra att anvdnda papper och penna och det kan
hjilpa vid exempel glosor

e Roda ladan till mobiler, fungerar inte i alla klasser, vissa elever har
mobilerna, stor att andra elever sitter med mobilerna, beror pa olika
vilken klass. Ingen likvdrdig hantering mellan klasserna. En del klasser
klarar av att inte anvinda mobiler. Vissa elever kan hantera
mobiltelefonerna andra inte. Bra att det finns mojligheten att [dmna in.
Om en del har mobiltelefonen kan de ge déligt inflytande pa andra
elever. IB upplever att ldrarna &r harda, lérarna séger till. Kan ta mycket
tid att samla in mobiltelefonerna i andra klasser samlas inte mobilerna




in, en eleve upplever att minst 10 elever som anvinder mobilen
konstant. I andra klasser fungerar tillsdgelse mindre bra.

Elevinflytande

e Vi byter examinationssétt utifran eleverna ska onska, arbeta enskilt eller
1 grupp. Lararna tar hinsyn till elevernas 6nskemal. Lararna &r 6ppna
och frigar vad eleverna vill. Psykologi/sociologi - har funnits dnskemél
om att ha gruppdiskussion men ofta blir det prov, kan finnas missnoje.
Elevrad finns pa skolan, ett sitt att paverka, det tar lite tid men det
fungerar.

e Hur fungerar elevkaren - regelbundna méten med skolledig, fokus att fa
igang arbetet efter pandemin. Elevkaren ar inte lika aktiv som den varit
innan pandemin.

e Inspark, hur fungerar det? Ménga regler kring insparken. Alla faddrar
traffade skolledning och kurator och fick god aterkoppling frén érets
inspark, manga holl sig till de uppsatta reglerna som tagits fram. En
elev upplever att en del gar under “radarn” att allt inte syns.

Skolans arbete med franvaro, hur arbetar skolan med att motverka franvaro

e Mentorerna stimmer av med eleverna, brev fran skolan om man gar
over 15 % om varning, indragning frdn CSN. Frdgan tas dven upp pa
utvecklingssamtalet. Heltidsmentorerna pa IB dr duktiga pa att f6lja upp
oanmaéld frénvaro.

e Negativ spiral med hog franvaro, manga dr hemma infor prov.

Extra anpassningar/sarskilt stod

e Finns fy/ma stod efter skolan. Finns ldrare som har extra lektion, langre
provtid nyttjas ocksa. radknestuga finns pa skolan. Brusreducerande
horlurar hos vissa ldrare men inte hos andra, skiljer sig mellan larare.

Om man har extra litt for skolan/sdrbegévade

e Finns alltid extrauppgifter att géra och pé olika nivéer.
e [ matematiken dr det storre skillnad mellan elever, finns alltid mer
uppgifter att arbeta med.

Stressnivén dr hog pé skolan - hur upplever ni det?

e Mainga elever vill bli lakare eller jurister i Lund och da méste man ha
hogsta betyg och det ger en stress. Lirare stottar med att hjilpa till.
Berzeliusskolan har ett mer utarbetat system for att ta vidare dir
eleverna dr om de ex ldst 1C och 2C.

e Tidigare l&g manga kurser i &k 2, nu har skolan justerat detta. I 8k 3 har
eleverna ldnga haltimmar.

e Det dr hogt tempo

e Slutprov i dk 3, 80 % av slutbetygen pa IB, det 4r en tuff period.
Eleverna har delprov som é&r formativa prov.



e Slutprov i slutet av aret som avgor hela betygssittningen, kan skilja sig
mellan de olika lararna, de nationella proven &r viktiga.
e Mainga elever dr stressade, hur nyttjar man lektionstiden.

Skolans arbete for att forbereda infor vidare studier

Fungerar vil pa IB

SYV kommer och informerar

Lirarna &r bra pé att forbereda eleverna, ex. rapportskrivande

Eleverna kan fordjupa sig inom de @&mnesomraden som de tycker dr mer
intressanta

Hjartfokus, gor ni det i alla arskurser?

e Elevernai dk 1 har haft det nu ganska nyligen, de tycker att det var
virdefullt

e Bra om man hade fatt information hur man hanterar stress, mentorer i
en klass bjod in kurator och skolpsykolog som hade en vérdefull
foreldsning.

e Mentorerna har visat pa olika metoder inom studieteknik

e [B Mentor har lagt in en timme per vecka ddr man kan fa stod i
studieteknik eller hjélp med sin stress

Overgéng grundskola - gymnasium

FS &k 1 upplever ingen storre fordndring, fungerar bra

IB 4k 1 4r introducerande, det var bra

NA generellt var det bra, 1 vissa @mnen var kraven hoga

Viktig med konstruktiv kritik under ak 1 for att stotta eleverna i vilka
mal/forvintningar som finns under gymnasiet.

Elevernas egna fragor

Skolgarden - finns ingen mdjlighet till aktiviteter, pingis ute tex
Nyttja skolgarden

Finns ett uppehéllsrum sedan forra éaret

Manga samlas i biblioteket under rasterna, blir pratit, svart att plugga
Behovs ett till uppehéllsrum

Idrott i vasahallen och Folkungahallen

Manga cyklar blir stulna pé skolgarden, problem i stan,






