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Beslut om skolchef enligt skollagen 

Förslag till bildningsnämndens beslut 
1. Robert Bredberg, tillträdande utbildningsdirektör från och med 2023-04-13, 

utses från tillträdesdatum till skolchef enligt skollagen för att biträda 
nämnden med att se till att de föreskrifter som gäller för utbildningen följs i 
nämndens verksamhet inom skolväsendet. 

2. Detta beslut ersätter tidigare beslut BIN 2023-83, § 9, gällande att utse 
tillförordnad utbildningsdirektör Karin Olanders till skolchef.  

Ärende 
Enligt en bestämmelse i skollagen ska huvudmannen utse en skolchef som ska 
biträda huvudmannen med att se till att de föreskrifter som gäller för 
utbildningen följs i huvudmannens verksamhet inom skolväsendet. Den 15 
februari 2023, § 9, beslutade bildningsnämnden att utse tillförordnad 
utbildningsdirektör Karin Olanders till skolchef. Nämnden beslutade också att 
utse biträdande utbildningsdirektör, Anette Lundin, till biträdande skolchef för 
att vid tillförordnad utbildningsdirektörs eventuella förhinder fullfölja de 
arbetsuppgifter som tillfaller skolchef.  
 
Från och med 2023-04-13 tillträder Robert Bredberg som ny 
utbildningsdirektör i Linköpings kommun. Utbildningsförvaltningen föreslår 
att bildningsnämnden utser Robert Bredberg till skolchef från och med 2023-
04-16 och att nämndens tidigare beslut om att utse Karin Olanders till skolchef 
då ersätts. Nämndens beslut att utse Anette Lundin till tillförordna 
utbildningsdirektör kvarstår. 

__________ 

Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse – Beslut om skolchef enligt skollagen (mars-23) 
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Bakgrund 
Enligt en bestämmelse i skollagen ska huvudmannen utse en skolchef som ska 
biträda huvudmannen med att se till att de föreskrifter som gäller för 
utbildningen följs i huvudmannens verksamhet inom skolväsendet. 

2 Kap. 8 a § Skollagen    
Huvudmannen ska utse en skolchef som ska biträda huvudmannen med att 
tillse att de föreskrifter som gäller för utbildningen följs i huvudmannens 
verksamhet inom skolväsendet. Huvudmannen kan utse en skolchef för hela 
verksamheten eller flera skolchefer för delar av verksamheten. Lag (2018:608). 

Skolchefens uppgift är att biträda huvudmannen med att tillse att de 
föreskrifter som gäller för utbildningen följs. Med föreskrifter avses samtliga 
bestämmelser i lagar, förordningar och myndighetsföreskrifter som gäller för 
utbildningen. Sådana föreskrifter finns främst i skollagen och anslutande 
författningar, men även i t.ex. arbetsmiljölagen (1977:1160) och 
diskrimineringslagen (2008:567). Regeringens proposition 2017/18:182 
Samling för skolan sid 89 

Huvudmannen ska alltså utse en skolchef för hela verksamheten eller flera 
skolchefer för delar av verksamheten. 
 
Uppdraget att tillse att alla föreskrifter för utbildningen följs ska även ses i 
ljuset av skolchefens naturliga roll inom det systematiska kvalitetsarbetet.  

Om skolchefen finner att verksamheten inte lever upp till vissa författningskrav 
ska denne försöka åtgärda bristerna inom ramen för sina befogenheter. Om 
skolchefens befogenheter inte är tillräckliga, t.ex. för att tillräckliga medel 
saknas för att adekvata åtgärder ska kunna genomföras, ansvarar han eller 
hon för att informera den del av huvudmannen som är ytterst ansvarig. 
Regeringens proposition 2017/18:182 Samling för skolan sid 39. 

Länkar 
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-
forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800 

https://www.regeringen.se/4952fa/contentassets/4f4067042e684574b6eccdc7c
8c9c6a2/samling-for-skolan.pdf 

Ekonomiska konsekvenser 
Beslutet medför inga ekonomiska konsekvenser.  

Kommunala mål 
Länk till kommunövergripande mål 2023 – 2026  

 

https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/skollag-2010800_sfs-2010-800
https://www.regeringen.se/4952fa/contentassets/4f4067042e684574b6eccdc7c8c9c6a2/samling-for-skolan.pdf
https://www.regeringen.se/4952fa/contentassets/4f4067042e684574b6eccdc7c8c9c6a2/samling-for-skolan.pdf
https://www.linkoping.se/contentassets/d5d24b7b7d8c4d99957bb7b41507cbb4/kommunovergripande-mal-2023-2026.pdf?4b0114
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Jämställdhet 
Beslutet påverkar inte jämställdhetsfrågan.  

Samråd 
Samråd med andra förvaltningar, nämnder eller bolag är inte aktuellt i ärendet.  

Uppföljning och utvärdering 
Ingen uppföljning eller utvärdering föreslås.  

Kommunledningsförvaltningens helhetsbedömning 
[Klicka och skriv] 

Information eller förhandling enligt lag (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet 
Information enligt MBL § 19 har skett den 28 februari 2023. 

 

Utbildningsförvaltningen 
 
 
Karin Olanders 

 
 
 
 

 

Beslutet skickas till: 
Kommunstyrelsen 
Alla chefer inom utbildning 
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