Dokumentationsmall for genomforande av namndbesok
inom gymnasie- och gymnasiesarskolan 2021/22

Om namndbesoken
Namndbesoken ar en del av bildningsndmndens systematiska kvalitetsarbete.

BesoOket genomférs som ett samtal mellan Bildningsnamndens representanter och
skolledning, medarbetare och elever pa den skola besoket avser. Besoket leds av
majoritetens ledaméter dar en har rollen som ordférande.

Forvaltningen och skolan Iagger upp ett schema for besdket. | underlaget till besdket
finns en samtalsmall. Rubrikerna i mallen utgar fran omraden som har baring pa
namndens mal. Under varje omrade finns ett antal fragor som stéd och inspiration.
Tanken ar inte att man ska hinna med alla fragor. Vill du sjalv formulera fragor som
passar in under rubrikerna och anpassade till den verksamhet du bestker ar det bra.
Ett bra satt att forbereda sig infor besoket ar att Iasa igenom den dokumentation som
ansvarig tjansteperson skickar ut i férvag.

Verksamheten har ofta forberett sig noga och ofta ar personerna valtaliga och vill
beratta om sin situation och vad man arbetar med. Det kan vara svart att se till att alla
kommer till tals under besdket. Det ar darfor viktigt att som ordférande se till att férdela
ordet pa ett bra satt under métet. Det ar majoriteten som leder métet, men namndens
representanter hjalps at att férdela ordet.

Vid varje besok finns en representant fran forvaltningen med som skéter anteckningar
och haller koll sa att schemat foljs.
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Gymnasieskolan

Inledning fran skolledning



Enhetschef Magnus Johansson inleder

Berzeliusskolan har en bra blandning av elever allt frdn
hogskoleforberedande program till gymnasiesdrskola, IM och

IMA Blandning av ungdomar ger dven att skolan fir en blandning av olika
personalgrupper. Skolledningen har under ett antal &r arbetat med
virdegrundsfridgor och allas lika vérde. En av skolan malsattningar &r att
skapa personer som ska klara sin forsorjning och bli samhéllsmedborgare.

Linda Eklund rektor for IM, IMA

Flera av eleverna pa IMA har inte varit i skolan pa flera ér vilket krdver en
helt annan pedagogik och arbetssitt &n att arbeta med elever pa
hogskoleforberedande program. Mycket arbete med relationsskapande och
att i eleverna att dterfa sin motivation for att vara i skolan. Ett
utvecklingsarbete pagéar och det kommer att fortsitta framover.. Flera av
medarbetarna inom IMA kan fa starta dagen genom att dka och himta
eleverna i sitt hem.

Richard Olovsson rektor for naturvetenskapliga programmet.

Det dr ett program som ar mycket populért och har ett hogt soktryck for
ndrvarande finns 5 klasser 1 rskurs 1 och 2. Ménga elever gor att det blir
trangt i vissa lokaler framforallt i matsal och idrottslokaler. Eleverna pa det
naturvetenskapliga programmet avslutar sin utbildning med goda resultat.
Resultaten skiljer sig mellan olika arskurser vilket kridver analys.Trots att
Berzeliusskolan har flera paralleller av klasser och vildigt fa avhopp ar det
svart att fa ihop budgeten for programmet. Den programersittning som finns
for naturvetenskapliga programmet ér 1ag.

Mattias Dahlgren rektor for teknikprogrammet

Teknikprogrammet dr ocksa ett program med manga sdkande och till och
med ko till. Andelen flickor dr inte s hog, men det dr hogre an rikssnittet.
Det finns skillnader mellan hur flickor och pojkar viljer inriktning pa
programmet. Design och miljo och samhéllsbyggnad dr de inriktningar som
lockar flest flickor medan inriktning IT enbart &r pojkar. Programmet har
inlett samarbete med flera med hogteknologiska foretag. Resultaten pé
programmet ligger pa en stabil niva, men utifran de betyg som eleverna har
med sig nér de borjar pa skolan borde resultaten ligga hogre. Programmet
stéller hoga krav pa eleverna men det ar fa elever som hoppar av sin
utbildning.

Sammanfattning och reflektion med skolledningen

Berzeliusskolan ér och ska vara ett sammanhang i Linkoping.
Introduktionsperioden och det arbete som var elevkar gor tillsammans med
rektorerna dr en viktig del for trivsel och trygghet pd skolan under elevernas
alla 3 ar. Det ar ett strukturerat och vélplanerat arbete. Vi har en kontinuerlig
dialog med vara elever, eleverna tar ett stort ansvar och &dr d&ven med 1 arbetet




med riskbedomningar. Eleverna ér véldigt ndjda med introduktionsperioden
pa Berzeliusskolan.

Grundtankarna med Unikum é&r bra, men systemet lever inte upp till
forvantningarna och &r inte professionellt for gymnasieskolan dér elever blir
myndiga under utbildningen. Efter att eleven blivit myndig kan varken
vérdnadshavare eller elev komma &t information.

Matsal och idrott. 150 elever pa Berzeliusskolan behdver fa dta ndgon annan
plats. Det dr langa koer 1 matsalen som skapar stress.

Avsaknaden av nya Vasahallen &r ett problem.

Idrotten &r ocksé ett problem - var 5:e vecka teori eller annan plats. Ev
central upphandling av gym eller annan aktivitet - alternativa lokaler méste
vara ganska néra for att inte pdverka dvriga schema for mycket.

Nar skolan annonserar ut lediga tjinster finns en god sokbild av legitimerade
larare.

Fraga? hur har ni valt ut elever till dagens samtal.

Elevkaren har varit delaktig och ldrare har fatt plocka ut. Nagra elever har
sjdlva initierat att de vill vara med.

Skolans arbete med trygghet och studiero

Utbildningen ska utformas pa ett sddant sétt att alla elever tillforsékras en studiemiljo
som préglas av trygghet och studiero. En forutsittning for detta ar att elever, larare och
annan personal kidnner ett gemensamt ansvar for arbetsmiljon pa skolan och har
respekt for varandra. Eleverna ska beredas mojlighet att delta i utformningen av
larandemiljon, bland annat genom att medverka i utarbetandet av ordningsregler.

Skolledning

Hur arbetar ni pa skolan for att alla elever ska kinna sig trygga och ha studiero?

Studiero dr att ganska svart begrepp, det kan upplevas olika av elever och
medarbetare. Vér upplevelse nér vi besoker klasser &r att det ar lugnt 1
klasserna.

I skolans bibliotek finns det grupprum och studiearbetsplatser dér elever kan
sitta och studera for att fa lugn och ro.

Personal pa skolan upplever att det ar en lugn arbetsmiljo 1 klasserna.
Arbetsmilj6 dr en viktig faktor bade for elever och medarbetare som vi
standigt diskuterar bAde med medarbetare och elevkaren/eleverna
Samarbetet med elevkdren och pa vara regelbundna traffar kommer fragor
om arbetsmilj6é och trygghet upp.




Det strukturerade arbete vi gor tillsammans med eleverna for att introducera
nya elever pd skolan ér ett led 1 att skapa trygghet pa skolan.Det syftar till att
eleverna ska ldra kinna sina klasskamrater men dven elever 1 andra klasser
och pa andra program.

Ldrare
Hur arbetar ni pa skolan for att alla elever ska vara trygga och ha studiero?

Heltidsmentorerna har skapat en trygghet- framforallt pd IM.

Gymnasieeleverna ar trygga pa Bz. En del elever vill ha total tystnad.
Studiero ér ett svart begrepp. Det dr en balansgang vi ldrare vill ha levande
lektioner diar ungdomar ar aktiva vi har 32 individer att tillfredsstélla allas
onskningar ar lika viktiga. Det dr en komplex fraga. Vad ar studiero for dig?

Onskan fréan ldrare i utbildning - hur ska vi hantera vald och andra osikra
faktorer. Inrymning - kan vi klara det - hur ska vi hantera valdet och
otryggheten utanfor skolan. Lag affektivt bemotande finns redan

En fraga till lirarna fran politikerna -Vad vill ni att vi i nimnden gor?

Sprakintroduktionen varfor ska gymnasieldrare undervisa i hogstadie &mne
lite undervisningstimmar.

Unikum &r inte ett gymnasium anpassat system varfor far vi inte jobba med
google classroom.. Fordldrar framforallt pa Sprakintroduktionen forstar inte
Unikum. Det maste finnas information pé andra sprak. Det kan vara svért
for fordldrar &ven som &r svenska. Alla digitala verktyg maste finnas pa
andra sprak.

Eleverna missar information. Classroom ar enkel..

Berzeliusskolan ér en vél fungerande gymnasieskola. De.system vi ska
arbeta med ska underlitta for larare och inte férsvéra. Den administrativa
bordan har 6kat med Unikum. Det kraver vildigt mycket bara for att skapa
tider for att skapa tider for boka utvecklingssamtal.

Det kommer ett antal elever pa besok som inte gér hér - det finns ett stort
spring pé skolan. Vi avvisar ménga som inte far vara hér - vi ringer polisen
direkt.




Fysiska tryggheten- oro utanfor skolan. Identitetshandlingar- hur
taggsystem - skolan ska vara dppen men eleverna ska kunna vistas pa
skolan.

Valdet i Linkdping 6kar - vi som personal skulle behdva nadgon form av
utbildning 1 hur jag ska hantera om det hinder vald eller hot. Tréna.

Kan man minska antalet ingangar.Finns det ett behov av att stinga ingangar.

Det finns droger runt omkring skolan. Det finns ett gott samarbete med
polisen.

De flesta eleverna pa skolan ar trygga pé skolan. Upplever inga problem
med otrygghet..

Elever

Upplever ni att alla elever pa skolan dr trygga och har studiero?Vilken
stamning/kultur tycker ni att det dr pd skolan?

Samtal med elever bade fran teknik och naturvetenskapliga programmet. |
gruppen med elever fanns representanter fran alla 3 arskurserna.

Det ér véldigt lugnt och tryckt pa skolan bade 1 klassrummen och 1
korridorerna. Elevkéren har ett gott samarbete med skolledningen det finns
bokade méten varannan vecka. Dér kan vi prata om saker som vi tycker dr
viktiga

Det ér bra pa lektionerna det finns alltid mdjlighet att sitta ndgon annanstans.

Det kan vara stora klasser, men det &r lugnt. Det kan bli lite hogljutt ibland
ndr alla sétter igdng och arbeta och diskutera. Man kan alltid sitta 1
biblioteket o jobba dir finns lugna platser.

Bra om det fanns flera platser 1 biblioteket.

Skolans arbete med digitalisering

Skolledning

Hur arbetar skolan med digitalisering?
Vilka fokusomrdden har ni pa skolan just nu?
Vilka utmaningar och vinster ser har ni sett med distansundervisningen?

Distansundervisningen har fungerat vil. Finns en del att utveckla.
Det kdnns bra att vara tillbaka 1 skolan igen.




Ldrare
Hur arbetar skolan med digitalisering?

Vilka utmaningar och vinster ser har ni sett med distansundervisningen?
Hur ser det ut for eleverna med motivering vid distansstudier?

Undervisa pé distans har fungerat ganska bra for de de flesta eleverna men
kdnns bra att vara pa plats igen i skolan.

En del elevgrupper har varit i skolan hela tiden.
En del nya administrativa system fungerar inte pa gymnasiet.

Elever

Vilka fordelar/hjilp ser du med att anvinda digitala verktyg (dator/padda) i
undervisningen?

Vilka svdrigheter ser du med att anvinda digitala verktyg i undervisningen?
Vad dr fordelarna och utmaningarna med distansarbete?

Den digitala miljon. Undervisningen skiljer mycket mellan olika
larare. Vissa ldrare har inte kunskap. Det nya systemet Unikum
fungerar inte for myndiga elever.

Skolans arbete med elevinflytande

Skolledning

Hur arbetar ni pd skolan med elevinflytande?

Berzeliusskolan har en hog tilltro till eleverna och deras asikter.
Skolledningen har regelbundna traffar med elevkéren dir olika fragor
kommer upp.

Introduktionsperioden &r en viktig del av samarbetet med elevkaren.

Ldrare
Vilket inflytande har eleverna pd undervisningen?

Forsoker att se till att det skapas former for inflytande med innehall och
examinationer.

Elever




1 vilka fragor kan ni elever fda vara med och paverka undervisningen?

Hur &r lararna pa skolan?

Lararna dr tydliga pa skolan- litt att fraga ldrare om man behover hjélp-
latta att soka upp om man behover hjélp med nagot.. Lararna 4r bra pa att ga
igenom.. Matte- natur larare dr véaldigt bra. Manga som gar hir ar
intresserade av skolan sa det fungerar bra det mesta.

En del larare ar valdigt bra pa att lata eleverna vara med och fa inflytande
over bade kursuppldgg och examinationer medan andra bestimmer det mesta
sjilva.

Skolans arbete med okad ndrvaro for hogre maluppfyllelse

Skolledning

Hur arbetar skolan for att framja en 6kad ndrvaro?

Heltidsmentorer dr delaktiga och nérvaro samarbete med EHT.

Ldrare
Hur arbetar skolan for att framja en 6kad ndrvaro?

Forsoker folja upp elever nir de inte kommer till skolan. Tar hjédlp av EHT.

Elever

Vad finns det for anledningar att vara franvarande frdn skolan?
Vad kan skolan gora for att 6ka néirvaron bland eleverna?
Upplever ni att franvaro pdverkar era betyg?

Franvaro kan paverkas av hur man mar.

Skolans introduktionsperiod &r en viktig del for att trivas pd skolan och gor
att man kdnner manga elever dven fran andra klasser och program.
Nollningen fungerar véldigt vél far mycket stod bade fran ldrare och rektorn.
Under introduktionen har eleverna daglig kontakt med rektorerna.. Allting
ar valdigt uppstyrt.

Viktare och féltare fanns till hands,

l:an vildigt bra att l4ra kénna varandra i klasserna eller pa skolorna. Klassen
blev en klass. Lér kdnna eleverna 1 andra klasser pa skolan vilket ger en
vialdigt bra kénsla pa hela skolan efter introduktionsperioden. Det finns en




blogg dér alla veta vad som héinder. Alla ska dka hem efter att aktiviteterna
ar slut. Vi ska inte vara pé stan.

Alla faddrar skotte sig sé bra. Utbildning veckan innan skolan startade.Alla
anstranger fullt ut.

Vilken Typ av aktiviteter - samarbetsaktiviteter. Lara kéinna - namnlekar.

Hur fungerar kommunikation med andra skolor- olika bra hur det fungerar
bra - forsokte ta kontakt med andra skolor.

Svart att vara med andra skolor. Vill undvika att vara p4 samma
skolor.Skriver ner allt och utviarderar med skolledningen. for att kunna dra
nytta av framgéngsfaktorer.

Skolans arbete med elever i behov av extra anpassningar sdrskilt stod

Skolledning
Hur organiserar ni er pd skolan kring extra anpassningar och sdrskilt stod?

Det finns mdjlighet till stod och extra anpassningar. Foljer upp elever
regelbundet.

Ldrare
Hur organiserar ni er pd skolan kring extra anpassningar och sdrskilt stod?

Alla elever pa IMA har olika behov- eleverna bestammer sjilva sitt schema
och vilka dmnen och kurser de ska ldsa. Vilket dr bade stod och anpassning.
Specialldrare och kurator finns pé skolan. Hur stor blir progressionen om det
far bestimma allt sjédlva - eleven vill men har med sina ménga misslyckande.
Vi ska utga frdn dem. Vi hamtar elever , busstranar med elever. Eleverna har
ingen tidspress.

Krav och tydlig borde komma in tidigare pa skolan. Mera ordning krav och
ordning fran borjan i skolan.

IVAS elever vill ha sma lokaler.

Elever
Upplever ni att ni far stod om ni behover?
Pa vilka sditt kan man fa hjdlp pa er skola?




Ar det ndgot ni saknar som skolan borde gora ndr det kommer till att fi
hjdlp med era studier?

Extra stod finns vissa tider- mattestuga. Flera elever kidnde att det var tufft
under perioden med distansundervisning. Lérarstudenterna hade stodtid pa
onsdag eftermiddagarna. Det fungerade véldigt bra.

Hur gick det att komma tillbaka - man blev trétt av att vara i skolan - blev
valdigt trott av att vara i skolan igen. Saknade skolan mycket.

Skolans arbete med att forbereda elever for arbete och vidare studier

Skolledning

Hur arbetar skolan med att forbereda eleverna for arbete och vidare
studier?

Samarbete med LIU

Samverkan med flera foretag inom hogteknologi for att eleverna ska fa
kunskap om ny teknik

Forsoker gora studiebesok

Ldrare

Hur arbetar skolan med att forbereda eleverna for arbete och vidare
studier?

Manga elever ér stressade och kdimpar for att komma in pa utbildningar
forsoker att prata med elever och lugna ner dem lite.

Elever
Vad har du for mal med dina studier?
Vet du vad du vill géora efter du har ldst klart hdr?

Vet du vart du ska vinda dig om du behover stod/vigledning i fragor som
handlar om fortsatta studier eller arbete?

Jag vill inte ta mera arbete- distansen gjorde att man inte ville ldra sig mera.
Skolan i sig gor att man blir stimulerad av att 1dra mig mera.

Larare dr vildigt informativa och beréttar bade om yrken och mojligheter till
utbildningar efter gymnasiet. Det beréttar nir man kan gora hogskoleprovet
och hur det fungerar.




Vi har mojlighet att tréffa syv och prata enskilt och 1 grupp.

Alla lérare vet hur vi fungerar - och hjilper oss pé ett bra sétt.Lararna &r
mana om oss. Lirarna tror pa oss och peppar oss infor framtiden.

Vad ska vi politiker ta med oss till bildningsnimnden?
Bra om det fanns flera grupprum

Férre elever 1 varje klass

Det har varit bra att dta pa konsert och kongress

Matsalen pa Berzeliusskolan ar alldeles for liten
Ljudnivén i matsalen dr for hog och maten tar slut ibland
Det dr forsent att dta efter 13 om man borjar ki 8:10

Schemat kan vara béttre det skiljer mycket mellan olika dagar och ibland
ménga héltimmar

Hur skolan upplever att overgangen mellan de olika skolformerna fungerar

Skolledning

Hur upplever ni att overgdngen frdn grundskola till gymnasieskola
fungerarar?

Hur upplever ni att overgdngen frdn grundsdrskola och gymnasiesdrskola
fungerar? (ALG gysdr och Berzeliusskolans gysdr)

Fran hosten skulle alla 6verlamningar via Unikum. mellan kommunala
skolor fungerar det bra. Det ar inte alltid s& bra mellan kommuner eller
mellan fristdende och kommunala skolor.

Stabilt soktryck frén grundskolan till gymnasiet pa Bz.Skulle kunna ha flera
program. Kanske ngr yrkesprogram.

Samhéllsprogram - media teknik kommunikation?

Ldrare

Hur upplever ni att overgdngen frdan grundskola till gymnasieskola
fungerarar?

Hur upplever ni att overgdngen frdn grundsdrskola och gymnasiesdrskola
fungerar? (ALG gysdr och Berzeliusskolans gysdr)




Skiljer sig informationen om eleverna beroende pa vilken skola de kommer
ifran?

Fungerar ganska bra. Ibland kommer information lite sent.




