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e Resultatuppfoljning for lasaret 18/19

Skola: Anders Ljungstedts Gymnasium GYSAR

Deltagande ledamoter: Ronnie Dahlqvist, Daniel Ny, Kerstin
Johnson, Patrik Westlund

Deltagande tjdnsteperson: Margareta Edvardsson

Besoksdatum: 200305

Lank till skolans hemsida: https://www.linkoping.se/forskola-
och-

utbildning/eymnasieskola/kommunala-
gymnasieskolor/anders-ljungstedts-
gymnasium/anders-ljungstedts-
gymnasiesarskolan/

Gymnasiesarskolan

Inledning frén skolledning
Ex. organisation, beskrivning av verksamheten, aktuella
utvecklingsomraden/utvecklingsprojekt.

Helena Djerf, rektor borjade med att berdtta om att skolan dagen innan hade haft besok av
utbildningsminister Anna Ekstrom. Besoket ar en foljd av att tva elever pé skolan under
flera ars tid kimpat for ett namnbyte pa skolformen. Order sdrskola ger en negativ
association. Eleverna kdimpande har lett till att de blivit inbjudna till riksdagen och att en
riksdagsledamot ldmnat in en motion angdende en namnéndring. Vid besoket pa ALG
presenterade Anna Ekstrom en utredning som bland annat ska foresla alternativa
bendmningar pa skolformerna grundsirskola och gymnasiesérskola. Besoket fran ministern
var mycket positivt, Anna lyfte verkligen eleverna och hur de kunnat vara med och péverka.

Helena visade nagra bilder fran dagen. Eleverna hade fixat tartkalas.

Helena passade pa att lyfta problematiken kring nyanldnda med intellektuell
funktionsnedsittning och att det inte finns ndgot som motsvarar sprakintroduktion for dessa
elever. Skolan har idag tvé elever som inte har det svenska spraket. Skolan har anstillt
modersmalslarare pa heltid for dessa elever. Det brev som Helena 6verldmnade till Anna

Ekstrom finns i en bilaga.

Helena presenterade hur gymnasiesarskolan dr utformad. For de nationella

gymnasiesirskoleprogrammen dr malet att eleven efter genomgangen utbildning ska vara
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anstdllningsbar. En annan sak som &r viktig ar att bli sjdlvstdndig. P4 Anders Ljungstedts
Gymnasium erbjuder man fem av de nio nationella gymnasiesirskoleprogrammen;
programmet for administration, handel och varuhantering, programmet for fastighet,
anldggning och byggnation, programmet for fordonsvard och godshantering, programmet

for hotell, restaurang och bageri samt programmet for hélsa, vard och omsorg.

Det ar viktigt att grundsérskolan forstdr malet med utbildningen och végledningen é&r otroligt
viktigt. Sedan négra &r jobbar man med en SYV-dag da de tre skolorna som har
gymnasiesirskola i Linkdping informerar om gymnasiesérskolan och malet med
utbildningen.

Gymnasiesédrskoleméssa anordnas tillsammans med en framtidsméssa

Infor att eleverna gor sitt val till gymnasiesérskolan har de sé kallad inpraktik, praktik pa
programmen i gymnasiesdrskolan. Redan i ar 7 gér eleverna pé studiebesok pa
gymnasiesarskolan, i ar 8 provar eleverna pa en halv dag per program, i &r 9 &r eleverna

flera dagar pa de program som valet star emellan.

Skolan erbjuder ett separat Oppet Hus for gymnasiesirskolan men tyvirr kommer det inte sa
ménga. Fran och med nista r kommer skolan ha ett gemensamt Oppet Hus for bada
skolformerna. For att gora det mojligt att erbjuda ménga program sa organiseras
verksamheten med samlédsningar. Gymnasiesirskolegemensamma dmnen léses arskursvis
gemensamt for alla program. Karaktérsimnena ldsas arskursdvergripande; arskurs 1 och 2
respektive arskurs 3 och 4. For att géra samldsningen mojlig har skolan separata
karaktdrsdmnesdagar. Alla elever har 22 veckors arbetsplatsforlagt larande sa kallad APL.

I slutet pa elevernas utbildning ldggs stor vikt vid dvergéngen till vuxenlivet Arbetet med

Overgangen till vuxenlivet brukar bendmnas dr 4-processen och bestér av flera olika delar:
e  Funktionsbedémning

Skolan har en arbetsterapeut som gor en funktionsbedémning som anvénds av bland annat

forsakringskassan vid bedomning av arbetsformaga. Hur det har fungerat pa APL &r viktig.
e Framtidsméssa

En méssa om framtiden for eleverna. Méssan har funnits i flera &r och blivit stérre och
storre. Dagtid gar bade arskurs 3 och 4. Kvillstid &r eleverna och anhoriga vialkomna.
Manga av de aktdrer som kan komma att vara en del av ungdomarnas vuxenliv ar pa plats pa
maéssan; habiliteringen, arbetsfordelningen, ungdomsmottagningen, folkhogskolor,
forsakringskassan, LSS, arbetsmarknadscentrum med flera.

o  (OS-samtal

Overgripande samverkanssamtal dir de olika aktrerna bjuds in och alla arskurs fyra elever

gds igenom.
e  Framtidssamtal

Samtal kring framtiden med eleven och nagon nirstaende. Det ska finnas en tydlig plan for
vad som sker i augusti.




Eleverna pa gymnasiesdrskolan har véldigt skilda behov och skolan jobbar med ménga
individuella 16sningar. Samldsning sker bdde med det individuella programmet pa
Berzeliusskolan och med nationella gymnasieskolekurser. Nagra elever har utokad APL.
Det finns dven mojlighet att ga larlingsvariant inom de nationella

gymnasiesirskoleprogrammen.

Dagens méten (det som inte passar in under évriga rubriker)

Traff med personal

Vi triffade fyra larare. Lararna utrycker att eleverna mar bra i skolans verksamhet.

En fundering som kom upp kring ekonomi i balans, -hur kunde det bli sa att det var kopfest i

december for att géra av med pengar men sedan blev det kdpstopp nu pa varen.

Traff med eleverna
Vi triffade fyra elever i arskurs 1 som kommer fran tre olika kommuner. Samtliga dker buss
till skolan varje dag och tycker att det fungerar bra. Nagon elev tycker att det var lite jobbigt

i borjan. ”Man kinde ingen. Men nu kénner vi varandra”.

Eleverna trivs bra pa skolan och tycker att lararna ar bra. Eleverna tycker att
gymnasiesirskolan innebér att ta mer ansvar och att man méste tinka mer framét, pa vad
som hénder sen. En av eleverna inte ndjd med att ga i gymnasiesirskolan och forstar inte

varfor hen gér dar. Det varierar mycket vilket &mne som &r elevernas favoritdmne.

Eleverna har planer for vad de ska arbeta med efter skolan; jobba i affdr, jobba pa fritids och

jobba pa restaurang &r det som ndmns.

Eleverna fick fragan om hur det var att fd ministerbesok. ”Det var bra - hon var en bra

lyssnare och trevlig”

Besok i verksamheten

Vi besokte tva lektioner. En i fordonshallen hos eleverna pa programmet for fordonsvard
och godshantering. Eleverna holl pa att tvitta bilar och byta bromsbeldgg. Miljon i
fordonshallen var lugn. Lokalerna delas med gymnasieskolan. Det andra lektionsbesoket var

hos eleverna pa programmet for hélsa, vard och omsorg.

Det finns tva uppehéllsrum, ett tyst och ett ddr man far prata. Alla elever hinger inte i
uppehallsrummen. En elev séger att vissa elever dr ’stammisar” i uppehallsrummen.
Gymnasiesérskolan har en del bord och stolar som stér i korridoren dir de har de flesta av

sina lektionssalar. Dér ser vi att ménga elever sitter pa rasten.

Traff med skolledningen (summering av dagen)

Néamndledamoéterna aterkopplade kort vad de fatt med sig fran besoket. Verksamheten har
bra och engagerade ldrare. Ndmnden har fangat upp frdgan om APL och problematiken
kring kommunens egna verksamheter och mojligheten att ta emot gymnasiesarskolans
elever pa APL. Fragan kring APL och Vérd- och omsorgscollege kommer dven tas med till

forvaltningen for vidare behandling.

Helena fér en fraga om det har det blivit svarare och svarare att hitta APL-plaster? Helena

sédger att det kan variera lite mellan programmen beroende pé vilka kontakter som




yrkesldrarna har. Helena vill inte egentligen sdga att det dr svarare men det géller att hitta de
arbetsgivarna som har hjértat for den hér malgruppen. Béde eleven och arbetsplatsen

behdver forberedas mer nu &r tidigare infér en APL-period.

En fundering som kom upp var om man kan man hitta kontakter via foreningslivet for

malgruppen? Personer som dr engagerade kring malgruppen har ju ett arbete ocksa.

Skolan har fortsatt stort behov av att ytterligare larare utbildas till specialldrare mot
utvecklingsstdrning och inom specialpedagogik. Skolledningen framfor att det ar synd att

det inte kan bli ndgra fler som kan erbjudas utbildning inom tjansten under 2020.

Néamndledamdéterna tackar for ett givande besok.

Skolans arbete med trygghet och studiero

Utbildningen ska utformas pa ett sddant satt att alla elever tillférsakras en studiemiljo
som praglas av trygghet och studiero. En forutsattning for detta ar att elever, larare
och annan personal kanner ett gemensamt ansvar for arbetsmiljon pa skolan och har
respekt for varandra. Eleverna ska beredas mdjlighet att delta i utformningen av
larandemiljon, bland annat genom att medverka i utarbetandet av ordningsregler.

Personalen: Vi har ganska sma grupper, f4 som upplever att de inte har studiero. Vi jobbar
hért med tryggheten i gruppen. Vi har inte fatt s manga incidenter, eleverna har fortroende
och kommer och pratar om det &r ndgot. Vi har bra kommunikation med 6vrig personal pa

skolan. Sarskilt bra ér det att ha néra kontakt med heltidmentorerna for gymnasieeleverna.

Efter en fraga fran en ndmndledamot om eleverna kdnner sig utsatta frén andra elever pa
skolan kommer funderingar upp kring hur det dr att vara ungdom och om inte alla gar och
tror att andra tittar och har &sikter om en. Lararna tror att det kanske inte 4r s manga som

bryr sig.

Skolan jobbar mycket med sjélvkénslan och ménniskor lika védrde. Kan dnda vara latt att
vara lite anonym, vill inte exponera sig. Det finns ett stigma kring sérskolebegreppet.
Speciellt nyanlidnda, och de som ar sent inskrivna har svart att forlika sig med att ga i
sdrskolan. Det saknas ett introduktionsprogram for sarskolan. De som har gatt
individintegrerade i grundskolan har kanske inte klart for sig att de har varit mottagna i

grundsdrskolan. Dessa ungdomar far en chock nir de kommer till gymnasiesarskolan.
Det kan @ven finnas kulturella skillnader i instdllningen till sérskolan.

Sedan finns de elever som blir sent ena inskrivna i grundsdrskolan, pa varen i nian ocksa.
Dessa elever har inte bottnat i sin mélgruppstillhorighet och &r inte medvetna om varfér man

gar i gymnasiesérskolan.

Skolan har ordningsregler som &r tagna i samverkan med elevradet. Det ger en styrka att
eleverna dr med i processen. Bryter man mot reglerna blir det samtal och i forekommande

fall krinkningsanmaélningar.

Eleverna: Eleverna tycker att det ar storande att vissa kommer forsent ibland, mitt i

lektionen. En elev tycker att man ska Idsa dorren.




Eleverna far fraigan om det kommer elever fran andra program bort till dem. "Négra kanske
ar nyfikna, typ fem stycken som kommer och hélsar pé, ofta skoter de sig, ndgon géng gor

de nagot dumt”
Det ér larare med pé rasterna med pa rasterna vilket dr tryggt om de kommer andra.

Eleverna saknar en egen kurator, de har egen skolskoterska.

Skolans arbete med digitalisering

Fran januari 2017 har samtliga elever tillgang till G Suite for Education (tidigare
Google for Education) som ar en digital plattform fér kommunikation och samarbete i
undervisningen.

Personalen: Skolan har en IKT-grupp, gruppen arbetar med implementering av den nya
larplattformen. Eleverna har undervisning i digital kompetens i &mnet svenska i arskurs 1
och 2. Digitaliseringen ger goda mdjligheter till pedagogisk utveckling, men det &r ingen
sjalvklar koppling.

Det finns dven kompensatoriska delar som r digitala, talsyntes mm som
Det maste vara en bra mix mellan tekniken och det gamla hederliga med papper och penna.
Eleverna ser det digitala som négot sjélvklart.

Eleverna: Eleverna anvinder sina Cromebooks, det funkar bra Sedan ett och halvt ar far de

ta hem sina Cromebooks. Denna fraga har drivits genom elevradet.

Skolans arbete med elevinflytande

Elevinflytande och ansvar beskrivs som ett utvecklingsomrade pa manga skolor i
Link6ping. Elevinflytande handlar om att elever ska ha magjlighet till att kunna uttrycka
sina synpunkter och att skolan ska ta del av elevernas asikter och intressen.

Eleverna: Det finns ett elevrad. Tva frén varje arskurs deltar och det 4r mdte en gang per
ménad. P& elevradet pratar man om hur man ska bete sig och hur man ska hantera omogna

kommentarer. ”Andra elever pa skolan sdger nedldtande om oss pd gymnasiesérskolan”

Eleverna vet att det finns trivselregler.

Skolans arbete med 6kad nérvaro fér hégre maluppfyllelse

Personalen: Man jobbar for att gor eleverna medvetna om vikten av nirvaro. Varje fredag
gas nirvaron igenom pa mentorstiden. For de som har hog franvaro jobbas det med i
elevhilsoteamet. Skolan har skrivit ut elever som inte varit narvarande pa lektioner utan

bara héngt i gallerian.

Eleverna: Eleverna uppger att det finns de som aldrig &r i skolan, som hittar pa ursikter for

att slippa.




Skolans arbete med elever i behov av extra anpassningar séarskilt stod

Eleverna: Eleverna anser att man far hjalp om man behover. Det &r bra med tvalararsystem,

det dr bra att man fér lite snabbare hjélp.

Skolans arbete med att férbereda elever for arbete och vidare studier

Personalen: Det ir problem med att hitta APL-platser. Man 6nskar att kommunen tar ett
storre ansvar for att erbjuda platser inom den egna verksamheten. Har inte tillgang till
plaster inom verksamheterna riktade mot dldreomsorg och barnomsorg for de gar genom
vard- och omsorgscollege. Konkurrens med prao, VFU mm. Personalen anser att
gymnasiesirskolans elever borde ha foretrdde framfor praon da de ga yrkesutbildningar som
kraver APL.

Eleverna: Eleverna har varit ute pd APL; pd Grolls, ett bilvardforetag, en restaurang och pa

fritids 1 arskurs 3. Alla tycker att det varit bra pa deras respektive APL-platser.

Hur arbetar skolan for att alla elever ska uppleva att skolan &r intressant och
stimulerar till fortsatt larande?

Hur skolan upplever att 6vergangen mellan de olika skolformerna fungerar
Utbildningsforvaltningen har ett sarskilt uppdrag i att utvardera évergadngen inom och
mellan skolformer. Overgangar beskrivs i bildningsndmndens verksamhetsberattelse
som ett gemensamt forbattringsomrade, detta innefattar dvergangar mellan:

e Grundskola/grundsarskola — gymnasieskola/gymnasieséarskola
e Introduktionsprogram- nationella program

¢ Gymnasieskola/gymnasiesarskola- vuxenutbildning
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