\ Linképings
B kommun

Arbetsmarknadssatsningen

manadsstatistik for: nov-18

Antal inskrivna deltagare i Jobbslusen

168

Pagaende Extratjanst

Kvinnor Man Totalt
27 16 43

Pagaende Arbetsmarknadsanstallningar

16 17 33

Pagaende Praktik

8 9 17

Pagaende Arbetshoppet

4 3 7

Totalt i gang

55 45 100

Matchade/i kartlaggning personer

69 37 106

Totalt

124 | 82 206
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Jobbslussen

Jobbslussen dr Linkdpings kommuns verktyg som ska jobba mot kommuns egna mal i forsta hand och

kompetensforsorjningssparet dr prioriterat.

Fran och med den 1 januari 2019 sa kommer HR-konsulter och personaladministrator att ga dver till HR-
service. De kommer dock att ha samma uppdrag i Jobbslussen som de har idag.

Etableringsteamet

Etableringsteamet jobbar med 49 deltagare fran Etableringen pa Arbetsformedlingen.

Etableringsteamet har valt att ta emot sokande fran Arbetsformedlingen som har ca 12-8 manader kvar inom
Etableringen och som star ganska nira arbete eller studier. Arbetsmarknadskonsulenterna jobbar intensivt
med vigledning och matchning for att forhindra att deltagarna dvergar till forsorjningsstod.

Arbetsmarknadsprojekten

Projektledare for "Motesplats Ryds Herrgard” borjade sin anstéllning 1 oktober.




